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RESOLUCI~N DIRECTORAL 

Huaral, O e Mayo del 2022 

VISTO, el expediente N°02272132 que contiene el Memoranda N°122-UE.407-RL-HH-SBS-DE- 

05-2022 de fecha 25 de Mayo del 2022; 

CONSIDERANDO: 

Que el Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de 
Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 
005-90-PCM, establece las normas y procedimientos para el proceso t~cnico de asignaci6n de 
funciones en el Sistema Nacional de Personal, para los empleados pblicos de carrera al servicio 
del Estado; 

Que , el articulo 74° del referido reglamento seriala que : "La asignaci6n permite precisar las 

funciones que debe desempefar un servidor dentro de su entidad, segun el nivel de carrera, 
grupo ocupacional y especialidad alcanzados . La primera asignaci6n de funciones se produce al 

momenta del ingreso a la Carrera Administrativa ; las posteriores asignaciones se efectuan al 

aprobarse , via resoluci6n , el desplazamiento del servidor; 

Que, mediante Memoranda N°122-UE.407-RL-HH-SBS-DE-05-2022 de fecha 25 de Mayo 

del 2022 , la Direcci6n Ejecutiva a fin de cumplir con los objetivos y metas programadas propane 

la asignaci6n de funciones como Jefe del Area de Selecci6n, Eva luaci6n y Capacitaci6n de la 

Unidad de Personal del Hospital Huaral y SBS a la Lie. Adm. Luz Melissa BALCAZAR 

HU~PALLA, personal nombrado con el cargo de T~cnico Administrativo I ,  Nivel STD; 

Que, a fin de continuar con el normal desarrollo y continuidad de las actividades de los 

/[f '· s e rv i c i o s  se autoriza a la Unidad de Personal, proyectar el acto resolutivo correspondiente; 
{ r , �(h' � ,:1:1, / • Que , por Ordenanza Reg ional N°014-2008-CR-RL , y su modificatoria Ordenanza Reg ional 

)"{ N° 008-2014-CR-RL, se aprob~ el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Red de Salud 
0gp "?­ 

» Huaral y el Hospital San Juan Bautista Huara l ;  

\ De conformidad con lo dispuesto por la Resoluci6n Directoral N°891-2020-DG/OAJ- 
• DIRESA-LIMA de fecha 02 de Octubre del 2020 ,  que otorga facultades al Director Ejecutivo del 

Hospital San Juan Bautista Huaral y Red de Salud Huaral; y por la Resoluci6n Ministerial N° 701­  
2004/MINSA que delega acciones de personal; 

Estando a lo propuesto por la Direcci6n Ejecutiva; con las visaciones de la Sub Direcci6n 
Ejecutiva y de Asesoria Legal del Hospital Huaral y SBS; 
SE RESUELVE: 

ARTiCULO PRIMERO. - ASIGNAR a partir de la fecha de la presente resoluci6n, las funciones 

como Jefe del Area de Selecci6n , Evaluaci6n y Capacitaci6n de la Unidad de Personal del 
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Hospital Huaral y SBS a la Lie. Adm. Luz Melissa BALCAZAR HUAPALLA, personal nombrado 

con el cargo de T~cnico Administrativo I ,  Nivel STD; 

RTiCULO SEGUNDO. - Disponer que el servidor asignado, cumpla las normas y 
rocedimientos institucionales, bajo responsabilidad administrativa. 

RTiCULO TERCERO. - Disponer la notificaci6n de la presente resoluci6n, conforme a ley. 

ARTiCULO CUARTO. - Disponer la publicaci6n de la presente resoluci6n en el portal web del 

Hospital San Juan Bautista Huaral y SBS. 

Registrese y Comuniquese. 
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