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MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE CHILCA

RESOLUCION DE ALCALDIA N°174- 2023-MDCH-ALC

Chilca, 25 de mayo del 2023.

EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHILCA, PROVINCIA DE CANETE

a Resolucion de Alcaldia N° 160-2023-MDCH-ALC de fecha 24 de mayo del 2023; el Informe N°064-
2023-GM/MDCH de la Gerencia Municipal; el Memorando N° 0012-2023-ALC/MDCH del Despacho de
Alcaldia; el Informe N° 269-A-2023-SGRRHH-GAF/MDCH de la Subgerencia de Recursos Humanos,

CONSIDERANDO:

S Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Per( indica que las Municipalidades provinciales y

=\ distritales son los 6rganos de gobiemno local con autonomia politica, econémica y administrativa en los
| asuntos de su competencia; autonomia que conforme al articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°
27972 y sus modificatorias, Ley Organica de Municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 6 del articulo 20° de la Ley N° 27972 — Ley
Organica de Municipalidades y sus modificatorias, sefiala que es atribucion del alcalde, dictar decretos

ediante Resolucion de Alcaldia N® 160-2023-MDCH-ALC de fecha 24 de mayo del 2023, se da
ncluida la designacion del funcionario William Ivan de la Vega Villanes, en el cargo de Gerente
Servicios Publicos y Gestion Ambiental de la Municipalidad Distrital de Chilca:

Que, con Informe N°064-2023-GM/MDCH la Gerencia Municipal sefiala que, solicité un informe técnico
%\ de evaluacion respecto al cumplimiento de los requisitos por parte de los profesionales que vienen

$Yesempefiando cargos de funcion, por lo que, recibido el Informe N° 269-A-2023-SGRRHH-
* 2BAF/MDCH, la Subgerencia de Recursos Humanos precisa que, el funcionario propuesto para la
'Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental cumple con los requisitos establecidos en la Ley
N°® 31419, concordante con el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM; por lo tanto, de conformidad al
articulo 20° inciso 17 de la LOM, propone dentro del marco de adecuacién de cargos segiin el nuevo
ROF, la designacion del funcionario William Ivan de la Vega Villanes , identificado con DNI N° 09729297,
en el cargo de confianza de Gerente de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental;

Que, con Memorando N° 0012-2023-ALC/MDCH del Despacho de Alcaldia, solicita a la Gerencia de
Secretaria General la emision del acto resolutivo conforme a la propuesta del Gerente Municipal yen

cumplimiento a la adecuacion del Reglamento de Organizacion ROF — 2023, aprobado mediante
Ordenanza Municipal N® 008-2023-MDCH;




MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE CHILCA

D OSTAEN Estando a los fundamentos facticos y de derecho, y en concordancia con las atribuciones conferidas en
T NN la Ley N° 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades, y con el visto bueno del Gerente Municipal;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR a partir de la fecha al ABG. WILLIAM IVAN DE LA VEGA
VILLANES, identificado con DNI N° 09729297, en el cargo de confianza de GERENTE DE SERVICIOS
A LA CIUDAD Y GESTION AMBIENTAL de la Municipalidad Distrital de Chilca — Cafiete.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Oficina de Recursos Humanos el cumplimiento de lo
ispuesto en la presente Resolucion.

O/ARTICULO TERCERO.- DISPONER Ia publicacion del presente acto en el Portal Web Institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MUNICIPA DAD DISTRITAL
DE 6 ‘ NETE
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. RSCOAYLLON
OFICINA GENERAL DEJSECRETARIA GENERAL

imagen@municipalidadchilca.
Av. Mariano Ignacio Prado N® 496 L,h
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