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VISTO:

El Informe N° 0486-2023-GPP-MPA/DRED de fecha 22 de mayo del 2023, emitido por la Gerencia de Planeamiento
¥ Presupuesto, donde solicita, designacion de Coordinador del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestién y
Modernizacidn Municipal aiio Fiscal 2023, ¥

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194°de la Constitucién Politica del Pert, modificado por la Reforma Constitucional N° 28607,
establece que: "Las municipalidades provinciales y distritales son los érganos de gobierno local, Tienen autonomfa
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, la misma que radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento jurfdico, concordante con los
articulos I'y ll del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades;

Que, el inciso 6 del Articulo 20° de la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N° 27972, prescribe que, la alcaldia es el
organa ejecutivo del gobierno localy, el alcalde es el representante legal de la municipalidad, siendo sus atribuciones
entre otras, dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecidn a las leyes y ordenanzas;

Que, de acuerdo a la Ley N® 29332, Ley que crea el Plan de Incentivos menciona que: "El Programa de Incentivos es
una herramienta de Incentivos Presupuestarios vinculados al Presupuesto por Resultado (PpR} a cargo del
Ministerio de Economia y Finanzas que promueve la mejora de la calidad de los servicios ptiblicos provistos por las
municipalidades provinciales y distritales a nivel nacional, Asimismo, las metas del Pl se encuentran en el marco de
Ias competencias y finciones de las municipalidades, de acuerdo a Io establecide en Ia Ley N° 27972, Ley Orgdnica
de Municipalidades;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 0020-2022-EF/50.01 se aprueban los "Lineamientos para la presentacién
de propuestas de compromisos, Indicadores y metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestidn Municipal
(PI] para el afio 2023", los cuales tienen por objeto establecer requisitos y criterios especificos que deben seguir las
entidades del Gobierno Nacional Interesadas en participar en el Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién
Municipal (P]) para el afio 2023, para la presentacicn de propuestas de compromises, indicadares y metas, asi como
los criterios de evaluacion y seleccion de compromisos, indicadores y metas correspondientes al afio 2023;

Que en conformidad a la Cuarta Dispesicién Complementaria Final del Decreto Legislativo N® 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nucional de Presupuesto Piiblico, dispone que el PI es una herramienta de incentivos
presupuestarios a cargo del Ministerio de Economiay Finanzas, que promueve la mejora de la calidad de los servicios
piiblicos provistos por las municipalidades a nivel nacional, el cual tiene por objetivo general contribuir a la mejora
de la efectividad y eficiencia del gasto pilblico de las municipalidades, vinculando el financiamiento a la consecucion
de resultados asociados a los objetivos nacionales; y como objetivos especificos: I} Mejorar la calidad de los servicios
ptiblicos locales y la ejecucicn de inversiones, que estdn vinculados a resultados, en el marco de las competencias
municipales, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades; y, II) Mejorar los
niveles de recaudacién y la gestién de los tributos municipales; estableciendo que los criterios, lineamientos y
procedimientos para la distribucién del incentivo, asl como los requisitos y metas que deben cumplir para que los
Gobiernos Locales accedan al referido Pl son establecidos mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministro de

Economia y Finanzas;

Que, a través del Informe N° 486-2023-GPP-MPA/DRED de fecha 22 de mayo del 2023, emitido por la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto, donde solicita al despacho de Alcaldfa, la designacién de Coordinador del Plan de
Incentivos a la Mejora de la Gestién y Modernizacién Municipal afio Fiscal 2023;

Que, el Despacho de Alcaldia con Proveido de fecha 23 de mayo del 2023, dispone Ia emisidn de la Resolucion de
Alcaldia que designe al CPC. Dario Rodil ESPINOZA DE LA CRUZ, Gerente de Planeamiento y Presupuesto, como
Coordinador del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestién y Modernizacién Municipal ario Fiscal 2023;

Que, conforme con las consideraciones anteriormente expuesta y en efercicio de las atn'buci:_mes conferidas en .EI
articulo 20° inciso 6 de la Ley Orgdnica de Municipalidades -Ley N° 27972, y de conformidad a la Resolucién
Directoral N° 0020-2022-EF/50.01, el Decreto Legislativo N® 1440;
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SE RESUELVE:

Articulo Primero, - DESIGNAR, como Coordinador del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestidn ¥ Modernizacion
Municipal afio Fiscal 2023, de la Municipalidad Provincial al siguiente funcionario:

NOMBRES YAPELLIDOS : CPC. DARIO RODIL ESPINOZA DE LA CRUZ
D.N.I, 143208332
CARGO : Gerente de Planeamiento y Presupuesto
CORREOQ ELECTRONICO : dario20cruz@®hotmail.com

ELEFONO DE CONTACTO 1956005201

‘ . ~ Notificar la presente Resolucion a la parte interesada, a la Unidad de Tecnologia de la
T L7 informacidny Sistemas de la Municipalidad Provincial de Acobamba la publicacidn del presente Acuerdo, en el Portal
Web Institucional de la Entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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