“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DIRECTORAL

N°00078 - 2023-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-DRST-DR.
Tumbes, 06 de febrero del 2023.

VISTO:

El Memorando N°128-2023/GOB.REG.TUMBES-GRDS—DIRESA-DR, de fecha
06 de febrero del 2023, Nota de Coordinacion N°057-2023-GOB. REG. TUMBES-DRST-DEGYDRH de
fecha 30 de enero del 2023, y;

CONSIDERANDO:

. Que, conforme al numeral 1 de la Segunda Disposicién Transitoria del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado con
Decreto Supremo N° 304-2012-EF, vigente conforme a la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria
, del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, la
‘. Entidad mediante la resolucién de su Titular, aprueba las propuestas de modificaciones al Presupuesto
' Analitico de Personal - PAP previo informe favorable de la Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces
- en la Entidad, sobre su viabilidad presupuestal;

Que, el numeral 2.4 del articulo 2 del Decreto de Urgencia N° 044-2021, Decreto
de Urgencia que establece medidas extraordinarias y urgentes en materia de Gestién F iscal de los Recursos
Humanos del Sector Publico, sefiala que la implementacidn de los instrumentos de la gestién fiscal de los
recursos humanos del Sector PUblico se encuentra a cargo del Ministerio de Economia y Finanzas, a través
de la Direcciéon General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos, que comprende, entre otros, la
aprobacién de los lineamientos para la formulacion, aprobacién y modificacién del Presupuesto Analitico
del Personal (PAP), asi como brindar opinién favorable sobre el PAP de cada entidad del Sector Publico,

previo a su aprobacion;

Que, el numeral 6.1 del articulo 6 de la Directiva N° 0005-2021-EF/53.01,
“Lineamientos para la formulacion, aprobaci6n, registro y modificacién del Presupuesto Analitico de
Personal (PAP) en las entidades del Sector Pablico”, aprobada mediante Resolucién Directoral N° 0109-
2021-EF/53.01, establece que el PAP es el documento de gestion institucional que sistematiza el
presupuesto de las plazas que corresponden a los ingresos de personal que percibe el personal activo de
manera permanente, peridica, excepcional u ocasional, cuya entrega se realiza de manera regular en el
tiempo, incluyendo los aportes que por ley corresponda comprendidas en el presupuesto institucional de
las entidades del Sector Publico, que cuenten con un crédito presupuestario aprobado;

Que, mediante Nota de Coordinacion N°057-2023-GOB. REG. TUMBES-DRST-
DEGYDRH de fecha 30 de enero del 2023, el Director Ejecutivo de Gestion y Desarrollo de Recursos
Humanos, solicita al Director Regional de Salud de Tumbes aprobar la conformacion del “COMITE DE
EVALUACION DEL DOCUMENTO DE GESTION DEL PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
(PAP) PARA EL ANO FISCAL 2023 DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD TUMBES", con acto

resolutivo;
Que, estando a los pdrrafos precedentes el Director General de la Direccidn

Regional de Salud de Tumbes, dispone mediante Memorando N°128-2023/GOB.REG.TUMBES-GRDS-
DIRESA-DR, de fecha 06 de febrero del 2023, se proyecte el acto resolutivo correspondiente;
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Contando con la visacién de la Direccion Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de
Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Juridica y Direccién Ejecutiva de Administracion;

En Uso de las atribuciones y facultades conferidas mediante Resolucidn
Ejecutiva Regional N° 000073-2023-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-P, Ley N° 27783 Ley de Bases de
Descentralizacion, Resolucion Ministerial N° 405-2005-MINSA y la Ordenanza Regional N° 008-2014-
GOBIERNO REGIONAL TUMBES-CR de fecha 20 de Agosto del 2014;

SE RESUELVE:
# I/
A s ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR, el “COMITE DE EVALUACION DEL
7eE ;, DOCUMENTO DE GESTION DEL PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP) PARA EL ANO
3’ t FISCAL 2023 DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD TUMBES", el cual estara integrado por los
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% 3 ; ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFIQUESE copia de la presente resolucion a la
z f parte interesada y demas areas competentes de la DIRESA Tumbes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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