MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHAO

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Ano de la Lucha Contra la Corrupcion y la Impunidad”

RESOLUCION DE ALCALDIA N°015-2020-MDCH
Chao, 09 de enero del 2020.

VISTO: ElI INFORME N°002-2020-MDCH-GDelS emitido por la Gerencia de Desarrollo e
Inclusién Social; v,

B CONSIDERANDO:
] :;"i"' Que, conforme al articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades,
: LEY N° 27972, las municipalidades como o6rganos del gobierno local, gozan de

autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;
autonomia que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, la Gerencia de Desarrollo e Inclusién Social con INFORME N°002-2020-MDCH-
GDelS de f/ cha 03/01/2020, da cuenta de los funcionarios sobresalientes que han
demostrado /bompromiso y buen desempeno laboral durante el ano fiscal 2019;

N2\

" En ese c‘dntexto, el Despacho de Alcaldia por la investidura que le confiere la ley,
considerg’ oportuno reconocer y felicitar a la servidora Tania Katherine Terrones Rios, por
su desg;icado esfuerzo y perseverancia;

/,'
Quej/ amparado en las atribuciones conferidas por el art. 20° numeral 6) de la Ley
Organica de Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: EXPRESAR a nombre de la Municipalidad Distrital de Chao el
RECONOCIMIENTO y FELICITACION a la servidora TANIA KATHERINE TERRONES
RIOS, por su compromiso y buen desempefio laboral durante el afo fiscal 2019.

ARTICULO SEGUNDO: PUBLICAR la presente resoluciéon en la pagina web de la
entidad municipal: www.munidischao.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

C.c |
Tania Katherine Terrones Rios
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