DIRECCION REGIONAL DE SALUD -
HOSPITAL HUARAL Y SBS HOSPYTAL KEARKL Y SERVICIDS BASCOS BE SALUE

GOBIERNO REGIONAL DE LIMA :_'Fg GOBIERND REGIONAL DE LIMA

N° 0157- 2023- DRSL- RL-HH-SBSIDE

RESOLUCION DIRECTORAL

Huaral, 30 ¢ marzo del 2023

Visto, el expediente N° 02554776, que contiene el Oficio N° 028 -UE-407-RL-HH-SBS-
DE/OCOM-12-2022, emitido por & Area de Comunicaciones, y € Informe Legal N° 110 -UE
407-RL-HH-SBS-AL-03-2023;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 826.2021/MINSA de fecha 15 de julio de 2021, se
aprodd e documento denominade “Normas para i Elaboracion de Documentos Normativos del
Ministerio de Salud”, & cual tiene como finalidad fortalecer k& rectorfa sectorial del Ministeric de
Salud ordenando la produccién normativa de B funcidn de regulacién que cumple como
autoridad Nacional de salud a través de sus Direccion y Oficinas Generales.

Que, numeral 54 del marco normative en comento, se precisa los tipos de documentos
normativos que se emitan, enfre otros se hace referencia a documentos técnicos, & cual
comprende (planes, lineamentos de politicas, etc.)

Que, el acapite 6.1.4, se sefiaia que: "Documento técnico es l denominacién genérica de
aquella pubiicacion del Ministeric de Salud que contine informacion sistematizada o disposicién
sobre un determinade aspecto sanitario o administrativo, o que fip posicién sobre; y, que b
autoridad nacional de salud, consideran necesarios enfatizar o difundir, autorizandola
expresamente. Lo respalda difunde y faciita su disponibilidad para que sirva de consulta o
referencia, sobre aspecios relativos al tema que se aboca. Su finalidad es basicamente de
informacion u orientacién a los usuarios, perscnal de salud yf/o poblacion general. Se base en
el conocimiento cientifico y técnico, validado por kb experiencia sistematizada y documentada,
y respaldado por las normas vigentes que correspondan. Por su contenido, algunos seran de
obligatorio cumplimiento (precisando en el dmbito de la aplicacién, otros seran referénciales, y
algunos de informacién sobre e tema. Se consideraran documentos técnicos aquellos que
abordan aspectos como “doctrinas”, ‘lineamientos de politicas®, “sistemas de gestion de
calidad” "planes (de diversas naturalezas)’. Son procedides por la denominacion genérica:
documentos técnicos por ejemplo “documentos técnicos: doctrinas..”, “documentos técnicos:
Lineamientes de politicas de .., “documentos técnicos: planes.”, “documentos técnicos
sistema de gestion de calidad”.

Que, estando e plan anual de trabajo del drea de comunicaciones de la red de salud Huaral -

. Chancay, articulado por e POl Institucional 2023, es una herramienta fundamental, que permite
L-plantear, organizar e integrar armoniosamente las actividades programadas por el érea de
| -comunicaciones, el cual contribuird en e cumplimiento de los objetivos del plan operativo de b
institucion, en el presente arfo fiscal,

" Que, mediante Oficic N° 028 -UE-407-RL-HH-SBS-DE/OCOM-12-2022 el responsable del

areas de comunicaciones remite el proyecto del Plan de Trabajo de! Area de Comunicaciones
de! Hospital San Juan Bautista de Huaral — 2023;

Que, con e Informe Legal N° 110 — UE 407-RL-HH-SBS-AL-03-2023, se declara procedente la
emision det acto administrativo de aprobacion del Plan Anual de Trabajo antes mencionado,

Que, medante Oficio N° 085 — UE 407-RL-HH-SBS-OPE-03-2023, de fecha 23 de marzo del
2023 la oficina de Planeamiento Estratégico a través del drea de planes y programas con
Informe N° 037 - UE 407-RL-HH-SBS-OPE/AP-03-2023, emite la aprobacién al plan anual de
trabajo del area de comunicaciones del Hospital San Juan Bautista Huaral — Afic 2023, asi
mismo con informe N° 069 — UE 407 - RL -RL-HH-SBS-OPE/A0-03-2023, & éarea de
organizacion emite opnion faverable al acto resolutivo de aprobacién del plan en mencion;
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Que, mediante Ordenanza Regional N° 014-2008-ct-rl, se aprueba e reglamento de
Organizacidén y Funcionales de la red de salud y el Hospital “San Juan Bautista® Huaral, y su
modificatoria Ordenanza Regional N° 008-2014-CR-RL;

De conformidad con ko dispuesto por kB Resolucion Directoral N° 039-2023-GRL-GRDS-
DIRESA-LIMA/DG de fecha 19 de enero de 2023, que oforga facultades al Director del
Programa Sectorial | — Direccién Ejecutiva del Hospital de Huaral y SBS de la Gerencia
Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional de Lima;

f‘p!?c?o,'_ .. Estando a lo propuesto por & Area de Comunicaciones, con & opinién favorabie de la Oficina
q,;(\'\ de Planeamiento Estratégico y el visto bueno de la Sub Direccion Ejecutiva y Asesoria Legal

§(§ G > Hospital San Juan Bautista de Huaral
&\ ¥
&:% ; +/Se resuelve:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar, & PLAN DE TRABAJO DEL AREA DE COMUNICACIONES
del hospital San Juan Bautista Huaral, para € afic 2023, & cual forma parte integrante de la
presente resclucion.

c= ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que ¢ &ea de comunicaciones, €5 responsable de la
“e /i difusion e implementacion del documento técnico aprobado en el arficulo presente.

ARTICULO TERCERQO: DISPONER k publicacién de las presente resolucion en e Portal Web
el Hospital San Juan Bautista Huaral.

Registrese, comuniquese y Cumplase

DR

o S
Sub Dirsccion Ejecutiva
Unldad de Farsanal

Area de Comunlcaciones

Interesados
Archivo



GOBIERNO RECIONAL DE LIMA
Direccion Regional de Salud

RED DE SALUD HUARAL - CHANCAY

“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

El &rea de Comunicaciones esta organizada de la siguiente manera:

DIRECCION EJECUTIVA

COMUNICACIONES

l |

Prensa y Comunicacio n
Relaciones Publicas Social

ARERS DE TRABAJO Y ENFOQUES

COMUNICACIONES: es el encargado de promover e impulsar acciones de comunicacién

para la Salud, dirigida a generar estiios de vida saludable en la poblacion, asi como de
desarrollar acciones de comunicacion a través de los medios masivos y alternativos de
las actividades de salud que se realizan en nuestra Institucion.

Asimismo fomentar la comunicaciéon permanente entre la Direccion y & Equipo de
Gestion con el personal.

Funciones tde COMUNICACIONES

a)

b)

c)
d)

g)

h}

Conducir y ejecutar un analisis de la situacién de comunicacion en salud para ka
respectiva toma de decisiones.

Promover una comunicacio n para la prevencién y promocién de la salud
conducente al ejercicio ciudadano, con una perspectiva intercultural, de género y
de inclusion digital que genere cambio.

Orientar una comunicacion con enfoque de ciudadania, intercultural y de géneros
en los servicios de salud en su relacion con la poblacion.

Contribuir a garantizar e derecho y el acceso a la informacién publica en salud
del ciudadano para la transparencia de la gestion en salud como patrimonio
creativo comun.

Desarrollar I comunicacidn del dialogo, como una dimension estratégica,
facilitadora para contribuir a 2 gestion de la politica social de salud y su
interrelacion sostenible y duradera con los actores de la sociedad.

Programar, ejecutar y controlar acciones de prensa, acceso a la informacion,
relaciones publicas, publicidad y educacién comunicativa en el campo de la
salud.

Analizar la informacion de interés para la gestié n sanitaria de los sistemas locales
para el disefio de estrategias comunicacionales en salud y el desamollo de la
imagen corporativa institucional,

Definir temas de salud para incluir en la agenda piblica que orienten e disefio
de estrategias comunicacionales.

| Wwww.hospitalhuaral.gob.ue

Area de Comunicacicnes
2462990/2465321/2464600 Anexo 111 Teléfax: 2461033
Calle Tacna 120 Urb. San Juan B - Huaral
E-mail: comunicahaanitalhniiaraletm ail fom
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GOBIERNO REGIONAL DE LIMA
Direccion Regional de Salud

RED DE SALUD HUARAL - CHANCAY

“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
Realizar acciones que asigne € jefe inmediato

Funciones te PRENSA Y RELAGIONES PUBLICAS.

a)

n)
0)
p)
Q)

Formular la sintesi's informativa de la salud plblica.

Disefiar y proponer la relacién de la Direccidén con los medios de comunicacién y
las tendientes d fortalecimiento de la imagen institucional.

Proponer las politicas, normas y procedimientos de relaciones publicas,
ceremontal y protocolo intemo y externo.

Diser"ar las acciones de prensa y difusion y colocar los temas de salud en la
agenda pu bica.

Convocatoria de Medios, gestion de entrevistas,

Difusién en Radio, TV, prensa escrita y medios digitales.

Registro fotografico.

Coordinar y regular las acciones de prensa de la institucion y establecimientos
de salud.

Asegurar el fibre acceso a la informacion en matefia de salud a través del portal
web,

Desarrollar relaciones con el publico intemo para fortalecer la comuricacion y e
clima organizacional

Desarrollar programas de actividades sociales, culturales y deportivas en la
entidad.

Desarrollar relaciones interinstitucionales con entidades locales, regionales y
nacionales para promover la imagen de ka institucion.

Programar, organizar, evaluar y brindar asesoria para la ejecucién de las
ceremonias oficiales y actividades de relaciones pu blicas.

Llevar la agenda institucional de las actividades oficiales.

Atender a las autoridades y periodistas por asuntos institucionales.

Promover el intercambio de informacion con otras dependencias

Realizar acciones que asigne el jefe inmediato

COMUNICACION SOCIAL, s o contacto permanente con nuestra poblacién a través de
la difusion directa en promocién y Prevencié n de la Salud, creando una cultura de

Salud.
FUNCIONES
a) Disefios de proyectos en Salud y Comunicacion.
b) Proponer educacién comunicativa y comunicacion en € campo de k salud.
c) Monitorear las acciones de comunicacién social pafa su continuidad o
modificacidn.
d) Ejecutar, monitorear y evaluar acciones de educacion comunitaria en el campo de
la salud.
| €} Aportar elementos de andiisis de su competencia, asi como las respectivas
i relaciones intersectoriales para las investigaciones en curso.
/ Disefiar, elaborar y aplicar materiales de informacion en los diferentes medios, a
fin de mejorar las comunicaciones internas y externas de la Institucién
f) Gestién intra e inter institucional.
g) Realizar acciones que asigne ¢ jefe inmediato

Jrwspitalhnaralgob.pe

Area de Comunicaciones

2462990/2465321/2464600 Anexo 111 Teléfax: 2461038
CaliTa ora 1M1 b Qo e I L et




GOBIERNO REGIONAL DE LIMA
Direccion Regional de Salud

RED DE SALUD HUARAL - CHANCAY

“Afio de} Fortalecimiento de 1a Soberania Nacional”

L. GENERALIDADES
MARCO ESTRATEGICO
VISION:

"Red de Saiud y Hospital Acreditado, calificados y potenciados para categorizar a un
Mayor Nivel de Complejidad; lideres en modernidad, reconocidos a nivel Local y
Regional, con Recursos Humanos capacitades con una infraestructura que garantice
mayor accesibilidad a la poblacién de menores recursos, con atencién en salud de
calidad, y una administracion eficiente”.

“Brindar atenciones preventivo - promocional, recuperativo y de rehabilitacion a las
personas, la familia y la poblacion en general manteniendo niveles 6ptimos de calidad y
de satisfaccion de sus usuarios”.

N. MARCO OPERATIVO DE LR UNIDADB ORGANICA
A) ANALISIS SITURCIONAL

>0rgani_zacion
El drea de comunicaciones tiene asignada una oficina en e tercer piso de las areas
administrativas de la Direccion con un drea de 4 metros por 2.50 de ancho.

Responsabie del area:
Organiza, planifica, ejecuta y dirige las actividades de las 4 areas fundamentales:
Comunicaciones
¢ Prensa y Relaciones Pablicas
Comunicacién social
+ Administracion documentaria

B hospitalhuaral.gob.pe

Area de Comunicaciones
2462990/2465321/2464600 Anexo 111 Teléfax: 2461038
GCalle Tacna 12¢ Urb. San Juan 1 - Huaral
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GOBIERNO REGIONAL DE LIMA
Direccion Regional de Salud

RED DE SALUD HUARAL - CHANCAY

“Ano del Fortalecimiento de b Soberania Nacional”

REGURS0S HUMANOS
e Actualidad
El area cuenta con 01 personal por Contrato Administrativo de Servidios (C.A.S.).

TOTAL DE RECURSOS HUMANOS EN EL AREA

RRER PERSONAL
RESPONSABLE

Comunicaciones
Prensa y  Relaciones 1
Publicas
Comunicacion Social
Administracidon
ojDocumentaria

TOTAL 1

TOTAL DE RECURSOS HUMANOS NECESARIOS

AREA PERSONAL
RESPONSABLE 1
Comunicacion social 1
Prensa y Relaciones 1
Publicas
Administracion
Documentaria
TOTAL 4

_ wwwhospialhuaralgob.ue |

Area de Comunicaciones
2462980/2465321/2464600 Anexo 111 Teléfax: 2461038

Malla Tarma 49 1 rbh ©mem lomea 1 e cm =nld



GOBIERNO REG!NAL DE LIMA
Direccion Regional de Salud

RED DE SALUD HUARAL - CHANCAY

“Ano dei Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RECURSOS TECNOLOGICOS

> RECURSOS TECNOLOGIGOS AGTUALES

CANTIDAD DE EQUIPOS

NECESIDAD DE

; EQUIPOS
| BUENO REGULAR MALO NUEVOS
X X
X X
X X
X X
X X
13 } X X
k _; | X i X L]
: X
0 2 6 8

Area de Comunicaciones
246299012465321/2464600 Anexo 111 Teléfax: 2461038
Calle Tacna 120 Urb. San Juan ¥ - Huaral
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GOBIERNO REGIONAL DE LIMA
Direccion Regional de Salud

RED DE SALUD HUARAL - CHANCAY

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

> REGUROS TECNOLOGICOS NEGESARIOS

CANTIDAD DE EQUIPOS NECESID
CONCEPTO BUEN | REGULA | mMAL | AP DE | jusTiFIcAR TOTAL
o R 0 EQUIPOS
NUEVOS
EQUIPO DE
COMPUTO  CON Equipo de
CARACTERIST!CA 1 cémputo, para 1
S DE DISENOS elaboracion de
GRAFICO Y DE disefios.
VIDEO
No se cuenta para
Eli\m%qom 1 fla grabacion de 1
eventos
AMPLIFICADOR Bqupo de
PARA PERIFONEO 1 perifoneo interno y 1
externo
Con ia finalidad de
poder comunicarse
MEGAFONO 1 en cualquier sitio 1
sin corriente
eléctrica
Impresié n de
IMPRESORA 1 prensa, boletines, 1
MULTIFUNCION fotografias  entre
otros
SISTEMA DE
MICROFONO 2 2
INALAMBRICO
MICROFONOS
DINAMICO VOCAL 2 2
AMPLIFICADOR Llesarralin de
PA 1 evento 1
ALTAVOZ protocolares y de
ACTIVOS 2 Salud Integral 2
—+=MESA DE MEZCLA
; IT{E‘EE :CTO 1 1
=L PROESADOR DE
QN SENAL DIGITAL 1 1
<L) |TO TAL 14 | B | )

________www.hosnitalhuaral.gone

rea de Comunicaciones

2462990/2465321/2464600 Anexo 111 Teléfax: 2461038
Calla Tarna $201rh Son lvan 1 - Uoasesl



GOBIERNO REGIONAL DE LIMA
Direccion Regional de Salud

RED DE SALUD HUARAL - CHANCAY

“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

B) SITUACION DE LA OFICINA
> RNALISIS FODA

FIIBTIIIEZA IIEBII.IIIAIIES
' Personal motwado Ambiente para almacenar
-_- ~ Participacién en  eventos vy materiales.

ac_tividades de la ins_titucién.
Buena relacién con los periodistas
de los medios de comunicacion.

+ Muiltifuncionalidad del personal.
e (Carencia de equipos apropiados
para e trabajo: Equipo de Computo,

e Buenas relaciones Impresora, escaner, camara
 interinstitucionales. fotografica, camara filmadora,
. Presenma en i0os medios de grabadora, radio, entre otros).
; i comunlcaclon e« Falta de muebles escritorios,
o 18 estantes.
o Bl ¢ Sistema de Perifoneo
« Circuito cerrado de Tv
i
III'IIIITIIHIIIAIIES AMENAZAS
Apoyo de i0s medios de ¢ Limitado presupuesto

comunicacion y periodistas.

« Posicionamiento de la institucion.

» |dentificacion de la pobiacion con
ias actividades preventivas
reaiizadas por la institucion.

Apoyo de ia DIRESA y MINSA.
Apoyo de los gerentes vy
administradores de radio, tv y web.

+ Falta de personal.

| www.hospitalhuaral.gob.ne
Area de Comunicaciones

2462930/2465321/2464600 Anexo 111 Teléfax: 2461038
Calle Tacna 120 Urb. San Juan ¥ - Huaral

S mails pamiinshaenitalhisral@omsifram



GOBIERNO REGIONAL DE LIMA
Direccion Regional de Salud

RED DE SALUD HUARAL - CHANCAY

“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

PROGRAMACION OPERATIVA 2023
OBJETIVO GENERAL

Disefiar, proponer y conducir los lineamientos de politicas de comunicacién en salud que
orienten las estrategias sanitarias de la Red de Salud Huaral — Chancay de y fortalezcan
su rectoria, a fin de prevenir, promover, controlar y recuperar la salud de las personas.

OBIETIVOS ESPECIFICOS

OBIJETIVO DEL AREA DE | RESULTADO ESPERADNO
COMUNICACIONES |

Implementar planes de acciones de | Poblacién informada para fa prevencion de

comunicacién que promuevan la participacion
de los usuarios en [ incorporacion de
practicas que mejoren su calidad de vida, a
través de | prevencion, promocion vy
responsabilidad en salud.

enfermedades y con estilos de vida
saludab!el.._'; e N :

Incentivar a la poblacion a participar de las
actividades de prevencidn de las
enfermedades.

Poblacidon sensibil zada.

Participacion activa de la Poblacion en las
acciones preventivas promocionales.

Promocionar los Servicios de Salud y dfusid n
de logros institucionales.

Usuarios bien informados de la cartera de
servicios que ofrece los Establecimientos
de saud de la Re de Salud Huaral —
Chancay.

Recobrar la confianza de los usuarios.

Desarrollar relaciones con e pdblico intemo
para fortalecer la comunicacion y el clima
organizacional.

Usuarios atendidos con catidad y calidez.
Personal motivado.

Personal informado. ‘1 i

www_hospitalhearal.goh_pe

Area de Comunicaciones

2462990/2465321/2464600 Anexe 111 Teléfax 2461033
Callo TaanWl i b Can P oad | Uoaa el




GOBIERNO REGIONAL DE LIMA
Direccion Regionai de Salud

RED DE SALUD HUARAL - CHANCAY

“Afio del Fortalecimiento de Iz Soberania Nacional”

DESCRIPGION DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES A PROGRAMAR
OBIETIVO FUNCIONAL DEL AREA DE COMUNICACIONES

Principales actividades Descripcion

Difusion de las actividades preventivas
promocionales a través de los medios masivos
y alternativos.

i i i Informar a la poblacion de las actividades
Comunicacion Social realizadas a tra\?és de las notas informativas y
y Prensa con B paricpacion de los medios de
comunicacién masivos, asi como en la Web
Institucional y portales informatives a nivel
nacional.

Relaciones Piililicas | Crea espacios de interrelacion de la Direccion
con € Personal.

Crear espacios de interrelacion de la Direccion
con la poblacién (Usuarios).

Porcentaje de personas que han escuchado y /o leido las campafias preventivas -
institucionales en salud, a través de medios masivos de comunicacion.

(0 PERSPECTIVA DE SONTENIBILIDAD DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Para el 6ptimo desarrollo de las actividades programadas para ¢ afic 2023, en € drea
de comunicaciones es necesario contar con ambiente implementado (recursos humanos
y logisticos).

El presupuesto destinado para las acciones de comunicaciones serd utilizado en educar
a la poblacion en temas relacionados a la problematica de salud, a través de spot
televisivos, microprogramas educativas, cufias radiales e informacién destacada en
medios impresos.

www. hospitalhuaral.gob_pe
Area do Comunicaciones
2462990/2465321/2464600 Anexo 111 Teléfax: 2461038
Calle Tacna 120 Urb. San Juan Il - Huaral

F.mail- ~amanicrahacnitalhuarsli@nmaileom



GOBIERNO REGIONAL DE LIMA
Direccion Regional de Salud

RED DE SALUD HUARAL - CHANCAY

“Afio del Fortalecimiento de ta Scberania Nacional”

E] PRESUPUESTO

El presupuesto para & cumplimiento de los objetivos del Plan Operativo Institucional, es
programado por cada Estrategia Sanitaria en & marco presupuestal 2023.

0601 PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL
232241 Servicio de Publicidad

0002 SALUD MATERNO NEONATAL

2.322.41 Servicio de Publicidad

0016 TBC-VIN/SIDA
2.322.41 Servicio de Publicidad

0017 ENFERMEDADES METRXENIGRS Y ZOONISIS
2.322.41 Servicio de Publicidad

0018 N0 TRANSMISIBLE
2.322 41 Servicio de Publicidad

0023 PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER
2.322.41 Servicio de Publicidad

« PROGRAMACION DE METAS FISICAS DE ACTIVIDADES ESTRATEGICAS -
COMUNICACIONES

= CUADRO DE NECESIDADES 2023

¢ CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 2023: Estrategias Sanitarias

BT 3 .hospitalhuaral.gobh.pe

Area de Comunicaciones
2462990/2465321/2464600 Anexo 111 Telsfax: 2461038
Calle Tacna 120 Urb. San Juan § - Huaral




GOBIERNOQ REGIONAL DE LIMA
Direccion Regional de Salud

RED DE SALUD HUARAL - CHANCAY

“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

IMAGEN DEL HOSPITAL EN LA COMUNIDAD
Probiema: La imagen de nuestra institucién es asociada a conceptos de ineficiencia,
mala gestion, desorden organizacional, entre ofras.

La poblacion percibe, por &l desconocimiento y ia mala informacion.

La poblacidn desconoce la labor realizada por la gestion, ya que recibe aspectos
negativos a través de unos medios de comunicacion, € mismo que ha generado una
corriente de opinion adversa y de permanente cuestionamiento.

Solucién: La difusion intensa sobre las diversas gestiones que viene desarrollando
nuestra institucion, a través de lideres de opinidn, asumiendo un mensaje positivo y
alentador.

POSICIONAMIENTO DESEADO
Que fa pablacion conozca la labor de nuestro Director Ejecutive y Equipo de Gestion,
reconaciendo & capacidad y la vision de desarrollo.

ACCIONES
Trabajo constante con los medios de comunicacié n masiva y alternativa en el ambito de
nuestra jurisdiccion.

LA ESTRATEGIA DE COMUNICACION, ESTA DISENADA PARA PODER
ENFRENTAR SITUACIONES CONSTANTES, PARTICULARES Y COYUNTURALES,

MEDIOS DE COMUNICACION EN HUARAL
RADIO. Segln el Ministerio de Transportes y Comunicaciones existen 10 radios en los
distritos de Huaral y Chancay, a continuacidn listamos los nombres de las emisoras.

- RADIO LIDER 90.1 FM - RADIO AMISTAD 1005 FM

- RADIO IMPACTO 90.7 FM - RADIO VICTORIA 101.5 FM

- RADIO LATIDOS 94.7 FM - RADIO ELITE 104.1 FM

- RADIO EMOCION 96.3 FM - RADIO EBENEZER 104.7 FM
- RADIO STEREOC 7 99.5 FM - RADIO YA 105.9 FM

| www.hospitalhuaral.gob.pe
Area tie Comunicaciones
2462990/2465321/2464600 Anexo 111 Teléfax: 2461038

Calle Tacna 20 Urb. San Juan N - Huaral
E-mail: comunicahospitathuaral@gmail.com



GOBIERNO REGIONAL DE LIMA
Direccion Regional de Salud

RED DE SALUD HUARAL - CHANCAY

“Ano del Fortalecimiento de ia Soberania Nacional”

CANALESDETELEVISION.Actualmente en Huaral existen los siguientes medios

— i .

televisivos,

CANAL 8- Astral Tv. (Sefial abierta y por cable)
CANAL 43 — Huaral en Linea (Sefial abierta y por cable)
JR Tv — Senal por cable.

Asi mismo los medios de COMUNICACION VIRTUAL jjuegan un rol importante en &
manejo de la informacién, coMplementando con fotografias, audios ylo videos. Estas
paginas virtuales se fortalecen cof el uso de las Redes Sociales, considerado en un
Medio de Comunicacion Masivo.

Paginas Webh.

www.huar alenlinea.com
www.agencialalupa.com

www.huaralpe
www liderchancay.com

Redes Sociales

Huaral en Linea

Noticia de Huaral
Huaral.pe

Lider Chancay

Enfoque Real

Agencia La Lupa
Agencia Huaral Noticias
Huaral al instante

Séptimo Dia

Otro

PRESUPUESTO

MEDIOS INVERSION X 1 INVERSION X TOTAL
TV (3) S/, 500.00 S/, 1500.00
RADIO (5) = S/ 200.00 S/, 1000.00
PRENSA ESCRITA (2) S/, 200.00 S/. 400.00
PRENSA DIGITAL (1) $/. 100.00 $/. 100.00
TOTAL MENSUAL S/, 1000.00 S/ 3000.00
TOTALANUAL S/, 30 000.00

Todos los medios de comunicacién son Monitoreados a través del Area de

A Comunicaciones de nuestra institucion.

\
}\hxos.

D e acuerdo a la estrategia de comunicacio n, los objetivos son informar a nuestra

oblacién sobre la gestién, con conceptos de capacidad, honestidad, transparencia y

2 visién de futuro.

Huaral, diciembre 2022

www hospitalhuaral.gob.pe

Area do Comunicaciones
2462990/2465321/2464600 Anexo 111 Teléfax: 2461038
Calle Tacna 120 Urb. San Juan 0 - Huaral
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PROGRAMACION DE CUADRO DE NECESIDADES 2023 RED HUARAL

CENTRO DE COSTO: AREA DE COMUNICACIONES
TOTAL REQUERIDO S/,
ETAPA: REQUERIDO

LA PROGRAMACION DEBE CONSIDERARSE EN CANTIDADES Y MENSUALIZADO

NOMBRE_ITEM P.U, CLASIFICADOR NOMBRE_CLASIF MeoipA | ENE [rEBMAdasRvaAYIUNULhGdsETlocivooid] ToTaL
ARCHIVADOR DE METAL DE 4 GAVETAS 350 350,00(2.6.3 2,1 2 |MOBILIARIO UNIDAD 1.00 1.00
CAMARA DE VIDEO DIGITAL 1400 1,400,00(2.6.3 2.3 3 |EQUIPOS DE TELECOMUNICACIONES UNIDAD 1.00 1.00
CAMARA FOTOGRAFICA 808 808.00/2 1 2.3 3 |[MAQUINAS Y EQUIPOS UNIDAR 1.00 1.00
EQUIPO DE SONIDO 1800 1,800.00 53 2.3 3 |[MAQUINAS Y EQUIFDS UNIDAD 1.00 1.00
ESCRITORIO DE MADERA 840 42000[46-3 © 1 2 [mosiLiaRIO UNIDAD 1.00 2.00
IMPRESORA LASER 500 500.00[¢%3 2.3 1 |EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS UNIDAD 1,00 1.00
MEGAFONO 550 55000[%% 2 2.3 3 |EQUIPOS DE TELECOMUNICACIONES UNIDAD 1,00 1.00
MEZCLADORA DIGITAL DE SONIDO 2000 2,000.00]° 3 23 3 |EQUIPOS DE TELECOMUNICACIONES UNIDAD 1.00 1.00
MICROFONO INALAMBRICO 500 500,00/“*3 2.2 3 |FQUIPOS DE TELECOMUNICACIONES UN{DAD 1,00 1.00
PARLANTES EN GENERAL (MAYOR A 1/8 UIT) 7500 1,500.00 TM 3 2.3 3 |EQUIPOS DE TELECOMUNICACIONES UNIDAD 5,00 5,00
PIZARRA ACRILICA 40.46 8.3_._.” 3212 |MOBILIARIO UNIDAD 1.00 1.00
PIZARRA ACRILICA CON RUEDAS 80 80.00), .3 2.1 2 |[MOBILIARIO UNIDAD 1.00 1.00
PIZARRA MURAL - FRANELOGRAFO DE 1.20 M X 65 CM 5610 110.00), ¢ 3 2.1 2 [MOBILIARIO unicAe | 51,00 51.00
PIZARRA MURAL - FRANELOGRAFO DE METAL 330 110.00]25.3 2.1 2 |MOBILIARID UNIDAD 3,00 3.00
SILLA FIJA DE PLASTICO 3190 31.90(2.6.3 2.1 2 [MOBIUARIO Unipap | 100.00 100,00
TELEVISOR LCD DE 42" . 1800 1,B00,00{2.6.3 2.3 3 |EQUIPOS DE TELECOMUNICACIONES UNIDAD 1.00] 1.00
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Unidad

COMERND AEGIOXAL DE LIMA

Efecutora: 407 - HOSPITAL HUARAL Y SBS

Unidad Qrganica: Promocion de Ja Salud y Area de Comunicaciones

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

UNIDAD DE
MEDIDA

FORMULARIO N° 3
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2023

PROGRAMACION, DE METAS FISICAS DE ACTIVIDADES PROGRAMATICAS

COMUNICACIONES = . i
R [SERRGHRORECION POCRIEASENRY | dcslon || 798 ) (88| o [f0| 157 (93|88 | 0 [s4] 0 |45 55 56 109 56 | 55
Al.1 |EDUCACION Y DIFUSION EN POBLACION Accion 33 4 10 2 RGN 4 3 7 1 2 2 (53 22
ALLI M__.n_vw%_%an_g de moterial informotivo de Prevencion . 13 4 [ 2 4 3 1 9 5 6 2|9
Al.1.2 |Entrevistas Televisivas, Virtuol, Radial y Escrita Entrevista | 429 52 : 26 52 39 13 26 26 78 26| 26
Al.2 [COMUNICACION Accion 742 84| 0 15593 | a4 &3 44 59 54 103 5453
Al.2.1 [Coordinacionas inter institucionalas OOM«_HHOQ 480 | 40 n.m 30 60 40 20 30 30 80 30| 30
7
Al .M-M m_Q—UOqQOmOj cle 30—010_ Informativo fparg gowmj.ml wm w rﬁw - # ! | w & m w M M 0 M M
celebracion de efemerides Informafivo A i 14|
Al.2.3 |Difusion de Celebracion de Efemerides Accion 32 1 [ e 5 2 3 2 i 4 I é )
Al2.4 Ela qunnm.o: de material Infermativa de campanas | Disefas de 24 2 | 4..____. 2 5 2 2 2 2 9 2 2| 2
de satud integral Volontes & u._.* \
Al1.2.5 |Difusion de Campaiias de Salud Integral Accion 12 ol 1 1 1 | 1 1 1 111
Al.2.6 |Elkaboracion de Spots Publicitanos Accion 18 1 2 1 2 1 2 1 211
Al.2.7 |Difusién de Spots Publicitarios radiates y televisivos p0i . | g 5 5 5 5 5 5 5 5|5
Publicitario
Al.2.8 |Difusion de notas informativas en medios escritos Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 111
Al.2.9 [Bloboracion y Difusion de notas de Prensa Accion 240 20 20 20 20 20 20 20 20|20
Al.2. 10{Conferencias de Prensa Ooamazn_ 12 1 2 1 0 10
Al.2.11|Organizacién de Eventos instifucianales Eventos 42 4 3 4 3 3| 4
Al.2.12|Participacion en Eventos de 3alud integral Eventos 40 4 3 3 3 o e
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OBJETIVOS GENERAL
0 Implementar planes de acciones de comunicacion que promuevan la participacion de los usuarios en la incorporacion de practicas que
mejoren su calidad de vida, a través de la prevencién, promocidn y responsabilidad en salud.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE COMUNICACIONES

ZH_

ACTIVIDADES

MES

ENERO

FEBRERO)

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO JULIO

AGOSTO

SETIEMB
RE

OCTUBR
E

NOVEMB
RE

DICIEMB
RE

Campafia Vacunacion y prevencion
COVID-19

Todo el aiio

Prevencion de Muertes Maternas y
Promover una maternidad Saludable y

Todo el afio

Lavado de Manos

Prevencion Aedes Aegipty

|Prevencion EDAs

Prevencion del Cancer

Dia Mundial del Agua

Dia Mundial de Lucha contra la TBC

Dia del nifio por nacer

Dia mundial de la Salud

>

SVA

10

Dia Mundial de la Hipertension

11

Semana de la Maternidad Saludable y
Segura

12

Dia Nacional de la Vacunacion

13

Dia Mundial sin Tabaco




14 |Dia Mundial del Medio Ambiente

Dia Nacional de la Lucha contra la
15 E

Hepatitis B

Dia internacional de la Lucha contra el
16 |Uso Indebido y el Trafico llicito de

Drogas.
17 |Dia Mundial contra la Hepatitis
18 |Dia Mundial de 1a Rabia
19 |Semana de la Lactancia Materna
55 Semana de la Prevencion del

Embarazo en Adolescentes
2 Dia Mundial de la Prevencion de la

Rabia
22 |Dia Mundial del Adulto Mayor X
23 |Dia Mundial de la Salud Mentai X
24 |Dia Mundial de 1a Vision X
25 |Dia Mundial del Lavado de Manos X
26 |Dia Mundizl de la Alimentacion X
27 |Semana Pert contra el Cancer X
28 |Dia Mundial de la Diabetes

Dia Internacionall de la No Violencla
29

contra la Mujer
30 |Dia Mundial de lucha contra el SIDA




OBJETIVOS GENERAL . .
0 Implementar planes de acciones de comunicacion que promuevan la participacion de los usuarios en la incorporacion de practicas que
mejoren su calidad de vida, a través de la prevencién, promocién y responsabilidad en salud.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE COMUNICACIONES

z.u

ACTIVIDADES

MES

ENERQO

_umm_nm_ﬂﬁ_ MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO JULIO

AGOSTO

SETIEMB
RE

QCTUBR
E

NOVIEMB

RE

DICIEMB
RE

Campafia Vacunacion y prevencion
COVID-19

Todo el afio

Prevencion de Muertes Maternas y
Promover una maternidad Saludable y

Todo el ailo

Lavado de Manos

Prevencion Aedes Aegipty

Prevencion EDAs

Prevencion del Cancer

Dia Mundial del Agua

Dia Mundial de Lucha contra la TBC

Dia del nifio por nacer

Dia mundial de la Salud

SVA

10

Dia Mundial de Ia Hipertension

11

Semana de la Maternidad Saludable y
Segura

12

Dia Nacional de la Vacunacion

13

Dia Mundial sin Tabaco







