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GDBIERND REGIONAL DE LIMA 
HOSPILL HUARAL Y SERVICIOS Bi SICOS DE SALUD N' 184-2023-DRSL-RL-HH-SBS/DE 

RESOLUCIN DIRECTORAL 

01\�c,o..,� $?@i vsro, 

( 9  \;' EI Expediente N" 01651435 que contiene el Informe N" 0O1-UE.407-RL-HH-SBS-SCI-03-2023 emitido 
?\ ilt/ por la Oncina de Direcci6n Administrativa; y el Informe Legal N" 137-UE.407-RL-HH-SBS-DE-AL-04­ 
l&' 1 2023. 

, » 

CONSIDERANDO: 
Que, el articulo 6 de la Ley N" 27785, Ley Org~nica del Sistema Nacional de Control y de la 

Contraloria General de la Republica, establece que el control gubernamental consiste en la supervision, 
vigilancia y verificacibn de so actos y resultados de la gestion p~blica, en atencibn al grado de eficiencia, 
eficacia, transparencia y economia en el uso y destino de los recursos y bienes del estado, asi como del 
cumplimiento de las normas legales y de los lineamientos de politica y planes de accin, evaluando los 
sistemas de administracibn, gerencia y control, con fines de su mejoramiento a trav~s de la adopcibn de 
acciones preventivas y correctivas pertinentes; asi mismo, establece que el control gubemamental es 
interno y extermo y su desarrollo constituye un proceso integral y permanente; 

Que, el articulo 10° de la Ley N" 28716, Ley de Control Interno de las entidades del estado, 
establece que la Contraloria General de la Republica es la unidad competente para dictar la normativa 
t~cnica de control que oriente la efectiva implantacibn y funcionamiento de control interno en las entidades 
del estado, asi como su respectiva evaluacibn; 

Que, la Cent~sima vig~sima Segunda Disposicibn Complementaria Final de la Ley N" 30879, Ley 
de Presupuesto del Sector Publico para el Ao fiscal 2019, establece que todas las entidades del Estado, 
de los tres niveles de Gobiemo, que se encuentran bajo los alcances de la Ley N"° 28716, tienen la 
obligacibn de Implementar su Sistema de Control Interno, en un plazo m~ximno de dieciocho (18) meses, 
conforme a las disposiciones establecidas por la Contraloria General de la Republica; 

Que, mediante Resolucibn de Contraloria N" 146-2019-CG, de fecha 15 de mayo 2019, se aprueba 
@Ege@ la "Directiva N" 006-2019-CG/NTEG Implementacibn del Sistema de Control Interno en las entidades del 

sj9}estado" y sus modificatorias, tiene como finalidad lograr que las entidades del estado implementen el 
[i \  ze,  Sistema de Control lntemno como una herramienta de gestion permanente, que contribuye al cumplimiento 

'g) le los objetivos institucionales y promueve una gestibn eficaz, eficiente, ~tica y transparente; 
A 

Que, en el numeral 6.4 de la Directiva N"° 006-2019-CG/IINTEG, establece la clasificacibn entidades 
para la lmplementaci6n del Sistema de Control Intemo, estando el Hospital Huaral y SBS, en el Grupo 2 
Regional: Direcciones Regionales y Unidades ejecutoras de los Gobiernos regionales que cuenten con 
autonomia administrativa y economia con excepci6n de su sede central, los Hospitales Regionales, 
Unidades de gestibn Educativa Local (UGEL), empresa de los Gobiemnos Regionales; 

Que, el numeral 6.5.2 de la citada Directiva, establece que el brgano o unidad organica 
responsable de la implementacibn del Sistema de Control Interno, en el caso de las unidades ejecutoras, 
esta inciso d) en las otras entidades, ser~ el brgano o unidad organica con la maxima autoridad 
administrativa institucional, serialando asi mismo que tiene las siguientes funciones: dirigir y supervisar 
la implementacibn del SCI, coordinar con otros rganos o unidades organicas que participan en la 
implementacion del SCI las acciones de planficacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del SCI, 
establecidas en la presente Directiva, registrar en el aplicativo inform~tico del SCI, la informacibn y 
documentos establecidos en la presente Directiva y remitirlos al Titular de la entidad y capacitar a las 
dem~s unidades organicas, en materia de control intermno; 
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L i COBIERNO REGIONAL DE LIMA 

l al iosnu uuu r sacos iscis vie siu 
N.° 184-2023-DRSL-RL-HH-SBS/DE 

Que, mediante Resolucibn Directoral N" 322-2020-DRSL-RL-HH-SBS/DE de fecha 09 de 
noviembre del 2020, se asign las funciones como responsable de la Implementacibn del Sistema de 
Control Interno del Hospital Huaral y SBS, al Lic. Adm. Maria del Rosario Flores Pacheco, Directora de la 

a Oficina de Administracion del Hospital Huaral y SBS; 

Que, con Informe N" OO1-UE.407-RL-HH-SBS-SCI-03-2023, del 20 de marzo del 2023, la Oficina 
[i dministracibn recomienda la actualizacion de la Resolucion Directoral N" 322-2020-DRSL-RL-HH­ 
\ 3/DE de fecha 09 de noviembre del 2020, por el cambio del titular de la entidad; 

" Que, mediante Informe Legal N" 137-UE.407-RL-HH-SBS-DE-AL-04-2023, de fecha 03 de abril 
del 2023., se concluye que resulta procedente el acto administrativo antes mencionado; 

Que, mediante Ofici N" 109-UE.407-RL-HH-SBS-OPE-04-2023 de fecha 10 de Abril del 2023, la 
Oficina de Planeamiento Estrat~gico a trav~s del Area de Organizacibn con Informe N" 087- UE.407-RL­ 
HH-SBS-OPE/AO-04-2023, emite opinion favorable al acto resolutivo de actualizacion de la Responsable 
de la Implementacibn del Sistema de Control Interno del Hospital Huaral y SBS; 

Que, mediante Ordenanza Regional N" 014-2008-CR-RL, se aprueba el Reglamento de 

Organizacion y Funciones (ROF) de la Red de Salud Huaral Chancay y el Hospital San Juan Bautista 
Huaral, y su modificatoria Ordenanza Regional N" 008-2014-CR-RL; 

De conformidad con lo dispuesto por la Resolucibn Directoral N" 039-2023-GRL-GRDS-DIRESA 
LIMAIDG de fecha 19 de enero del 2023, que otorga facultades al Director del Programa Sectorial IL­ 
Direccibn Ejecutiva del Hospital de Huaral y SBS de la Direccibn Regional de Salud Lima de la Gerencia 
Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional de Lima; 

Estando a lo propuesto por la Responsable de la lmplementaci6n del Sistema de Control lntemo, 
con la opinion favorable de la Oficina de Planeamiento Estrat~gico y con las visaciones de la Sub 
Direccion Ejecutiva y de la Asesoria Legal de Hospital Huaral y Servicios B~sicos de Salud; 

SE RESUELVE: 

ARTiCULO_PRIMERO.- DESIGNAR a la Oficina de Administracibn, como el Organo responsable de la 
implementacion del Sistema de Control Intermno en el Hospital Huaral y Servicios Bsicos de Salud. 

ARTICULO SEGUNDO.- ASIGNAR con eficacia anticipada al 20 de enero del 2023, las funciones como 
responsable de la Implementacibn del Sistema de Control Interno del Hospital Huaral y SBS a la Lic. 
Adm. Maria del Rosario Flores Pacheco, Especialista Administrativo I, Nivel SPD, en adicibn a sus 
funciones como Directora de la Oficina de Administracin del Hospital Huaral y SBS. 

5$gg 
��.� RTiC LO TERCERO.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucin Directoral N" 322-2020-DRSL-RL-HH­ 

[ 3BS/DE de fecha 09 de noviembre del 2020, asi como toda disposicion que se oponga a lo resuelto en 
El t ], presente resolui6n. 
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+ [w" ARricULO CUARTO.- ENCARGAR la Publicacion de la presente resolucion en el portal Web del 
Hospital San Juan Bautista Huaral y SBS. 

Registrese, Comuniquese y Publiquese. 

JDA/MR FP/lee 
<Distribuion 
Direccion Ejecutiva 

Oficina de Planeamiento Estrategioo 
Oficina de Direcaibn Administrativa 
Interesada 

Portal Web 
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