MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHAO

27del (4 de enero del 1

Resolucion de Alcaldia n 211-2010-mpch

Chao, 25 de abril del 2019.

VISTOS: ElI INFORME N° 028-2019-MDCH/GM de Gerencia Municipal, de fecha 24 de
abril del 2019, registrado con Expediente N° 5969-2019, mediante el cual da cuenta de
la aprobacién del Reglamento del Comité de Control Interno de la Municipalidad Distrital
de Chao; y,

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales son entidades, basicas de la organizacién territorial del
Estado y canales inmediatos de participacion vecinal en los asuntos publicos, que
institucionalizan y gestionan con autonomia los intereses propios de las
correspondientes colectividades; siendo elementos esenciales del gobierno local, el
territorio, la poblacién y la organizacion;

Que, conforme a los articulos Il y IV del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades, LEY N° 27972, los 6rganos de gobierno local, gozan de autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. Dicha
autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
—administraciéon, con sujecién al ordenamiento juridico. Asimismo, los gobiernos
locales, representan al vecindario, promueven la adecuada prestacion de los servicios
publicos locales y el desarrollo integral, sostenible y arménico de su circunscripcion;

Que, mediante Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado, se
egula el funcionamiento, establecimiento, mantenimiento y evaluacion del Sistema de
Control Interno en todas las Entidades del Estado, con el propésito de cautelar y
fortalecer sus sistemas administrativos y operativos con actividades de control previo,
simultaneo y posterior, para el debido y transparente logro de los fines objetivos y
metas institucionales; asi como contra los actos y practicas indebidas o de corrupcién;

Que, la Quincuagésima Tercera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30372,
Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2016, establecio la
obligaciéon de todas las entidades de los tres niveles de gobierno de implementar el
Sistema de Control Interno, en un plazo maximo de treinta y seis (36) meses, contados
a partir de su entrada en vigencia de la citada ley; la misma que ha sido ampliada por
18 meses en mérito a la Centésima Vigésima Segunda de la Ley N° 30879, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019;

Que, la Directiva N° 13-2016-CG/GPROD “Implementacién del Sistema de Control
Interno en las entidades del Estado”, aprobada por Resolucién de Contraloria N° 149-
2016-CG, senala que el Comité de Control Interno es responsable de promover,
orientar, coordinar y realizar seguimiento a las acciones para la implementacion del
SCI; siendo las funciones y responsabilidades de sus miembros especificadas en el
Reglamento del Comité, el cual es elaborado por este y aprobado por el Titular de la
entidad,;

Que, mediante la Resolucion N° 150-2019-MDCH de fecha 20 de marzo del 2019, se
conformé el Comité Control Interno de la Municipalidad Distrital de Chao;
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Que, el Comité de Control Interno de la Municipalidad Distrital de Chao, en reunion de
fecha 23 de abril del 2019, aprobé el proyecto del Reglamento del Comité de Control
Interno, que estable los lineamientos generales como guia e instrumento de ayuda para
el funcionamiento del Comité de Control Interno, definiendo las responsabilidades de
sus integrantes, dependencia y nivel de autoridad, asi como la estructura organica de
los Equipos de trabajo que la integran para la implementacién del Sistema de Control
Interno;

Que, con Informe N° 028-2019-MDCH/GM, la Gerente Municipal remite el Proyecto de
Reglamento del CCl, aprobado por dicho Comité a fin de que tenga a bien formular el
proyecto de resolucién de alcaldia para su aprobacion y tramite correspondiente;

Que, estando a lo expuesto y amparado en las atribuciones conferidas por el articulo
20 numeral 6 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

SE'RﬁliELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Reglamento del Comité de Control Interno de la
Municipalidad Distrital de Chao, el mismo que en Anexo N° 1, forma parte integrante
de la presente Resolucion.

TICULO SEGUNDO: ENCARGAR los miembros del Comité de Control Interno de
a Municipalidad Distrital de Chao, la implementacién de las disposiciones de la
presente resolucion.

ARTICULO TERCERQ: COMUNICAR a todos los funcionarios y responsables de cada
una de las unidades organicas de la Entidad, la importancia y la necesidad de la
implementacion del Sistema de Control Interno.

ARTICULO CUARTO: PUBLICAR la presente Resolucion en el Portal Web de la
Municipalidad Distrital de Chao www.munidischao.gob.pe, asi como en el Enlace
Control Interno del citado Portal.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

¥ §2 regular el funcionamiento de| Comité de Control Interno (CClydela Municipalidad Distritg|
g (3 de Chao, conf por Resolucidon del Alcaidia N° 150-2019-MDCH, de fecha
.._‘«"S 20/03/2019.
738 Articulo 2°. Alcance
3'_—"}: Las disposiciones def presente reglamento seran de aplicacién general y estricto
i 5 cumplimiento por todos los miembros integrantes del CCI de ja Municipalidad Distrital de
-{3%  Chao, en el marco de una administracién fésponsable para la mejora dei Control Interno
T TR en la entidad.
Articulo 3°.- Ambito de aplicacion

El presente reglamento tiene un ambito de aplicacién sobre todos los miembros dej
Comité de Control intemno de la Municipalidad Distrital de Chao.

o onl
.'.'...__..-
R ot

TiTuLon
BASE LEGAL

-

Ty ‘,z’;fs' 3 r%“%
Merla B o

LYy,

Sénenye

e,

Articuio 4°.- Base Legal

* LeyN° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades.

* Ley N° 27785 — Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de ia Contraloria
General de Ia Repubilica.

Ley N° 28716 - Ley de Control interno de las Entidades dej Estado, y sus
modificatorias.
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eficaz y transparente los récursos publicos en beneficio de la ciudadania.
® Resolucién de Alcaldia Ne 150-2019-MDCH, que conforma el Comité de Control
interno de Ia Municipalidad Distrita de Chao.
e Resolucién de Contraloria N° 1 49-2016-CG que aprueba la Directiva N° 01 3-2016-
CG/GPROD “"Implementacion gel Sistema de Control Interno en las Entidades de
(oo Estado".
=~ Resolucién de Contraloria N° 004-2017-CG que aprueba la "Guia para la
N implementacion del Sistema de Controj Intemo de fas Entidades dei Estado”
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DEL COMITE DE CONTROL INTERNO
Articuio 5°.- Naturaleza
4. El Comité de Cont{o! Interno (CCl), es un comité de méqer Permanente, Creado

b. EICClese] encargado de poner €nmarcha las acciones Necesarias para Ig adecuada
imp!ementacién de! Sistema de Control Interno (SC i)y sy eficaz funa‘onamiento, a
través de g mejora continug Y se constituye en |g instancia g través de Ja cug) se

f ' i I

asignandoles roles e Presidente, Secretario Técnico o Miembro. Cuando exist
rotacién de estos funcionarios, quien asume e| cargo automaticamente asumiré su roj
COMo parte de dicho CCl. Es facultativo que el CCl cuente con jg Participacion del OC|

€. Emitida ig raso!uc:én el (colocar ej Organo éncargado) debers notificar a cads uno de
los miembros designados (Titulares y Sup!entes) y deberd disponer Su publicacisn
en el Portal Web Institucionaj,

Articuio 7°.. instalacion dej Comité
a El Pn;ssidente del CCl convoca g réunion g Jos miembros fitulares Para su instalacién,

€ Resolucion de
b. EICCienej 8jercicio de sys funciones, Puede solicitar |a Participacion de funcionarios
0 representantes en sus €S, segin estime Conveniente, de acuerdo con jog

; temas tratados en jas mismas,
REGLMENTO INTERNO DEL COMI TE DE CONTROL INTERNO PAG.N° 4
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Articulo 11°.- Dej apoyo administrativo y logistico
La institucion Mmunicipal es responsable del apoyo administrativo y logistico al Comité de
para el

Control Interno Cumplimiento de sus funciones a2 través de ia Oficina de
Administracién o quien haga sus veces.

TiTuLO IV
DE LAS SESIONES DEL COMITE DE CONTROL INTERNO
Articulo 12°.- Dg las convocatorias

a.

un (01) dia de anticipacion.
C. La convocatoria debe contener la hora, fecha Y lugar de la sesién, adicionalmente
giebe l}evar adjunta Ia Propuesta de agends a tmar Y copia del acta de la sesion

- REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE DE CONTROL INTERNO PAG.N°5
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Articulo 13°.- De las sesiones

a. Las sesiones de| CCl son ordinarias Y extraordinarias,

b. Se debera realizar una (01) sesién cada 60 dias calendario como minimo, donde
acordaran, evaluaran ¥ propondréan acciones dentro del marco de Sus competencias,
emitiendo las actas Correspondientes, las Cuales seran debidamente firmadas por

- sus integrantes.
(2 €. Los miembros titulares solo en Casos de ausencia debidamente justificada Y, no por
mas de dos sesiones al afio, pueden solicitar ser reemplazados en jas sesiones de
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Lectura del Actg de la sesién anterior.

Despacho

Informe - Pedidos
£ s, Desarrolio de Agenda
¥ i3S Acuerdos
f }i g. Paralostemas controversiales en sy aplicacién, se solicitara la opinién especializada
i iad del rea competente
e h. Las sesiones extraordinarias se realizarsn g solicitud de ia mayoria de los miembros
Nl 43? del CCl o por convocatoria del Presidents, no pudiéndose evajuar otros asuntos que
5 _:'fx N0 sean los motivos de ig convocatoria, g e pcion de aquellos de Suma urgencia
B 3 § presentados por ef Presidente al inicio de Ia sesion.

Articulo 14°.- De} quérum y los acuerdos
a. El quérum para la instalacion y sesién vélida del Comité es la.mayoria a#gsoluta de

: Sus miembros titulares Pudiendo éstos séio en caso de ausencia o Imposibilidad ser
rgemplaz_a:!_os Por su miembro suplente designado.

encargo de éste, convocar la fecha de reinicio notificando a todos jos miembros con

Sttt Alejoy Cayiili,, (243 L Ly

: la debida antelacién

z d 0s acuerdos son adoptados por jos votos de Ia mayoria de asistente aj tiempo de ia
§ votacién en la sesién réspectiva, correspondiente a la Presidencia voto dirimente en
27 caso de empate

" €. El miembro que haya expresado votacién distinta, debera fundamentar Su voto
53 singular y deben hacer constar en acta su posicién
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DE LAS FUNCIONES DEL COMITE DE CONTROL INTERNO
Articuio 15°.- Del Comité de Controj interno
.v-_w;w—-_;-'.-""El ‘Comité de Control Interno de la Municipalidag Distrital de Chao tiene las siguientes

b,
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a. Elaborar Conjuntamente con ia Unidad de Recursos Humanos o quien haga sus
veces, un Plan de Sensibilizacién y Capacitacién.

b.  Monitorear el proceso de sensibilizacién ¥ Capacitacion de los funcionarics y
servidores publicos de la entidad sobre of Sistema de Contro Interno.

C. Promoveren coordinacién con e Titular, la implementacién de la gestién por procesos
y de riesgos a través de los equipos de trabajo conformadas © que se conformen para
tal fin, fortaleciendo el SCL.

d. Elaborar el Programa de Trabajo para identificacién de brechas, el CCJ Solicita sy
aprobacién ante ej Titular de g entidad.

.,,
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% €. Realizaregj diagndstico a través de los equipos de trabajo dei CCJ Y elaborar y aprobar
q ef informe de Diagnéstico para Presentario a la Alta Direccign,
i g f. Proponeria estimacién de los Fecursos necesarios para la implementacién del
§
#

8. Elaborar el Plan de Trabajo para cierre de brechas Y solicitar sy aprobacion al Titular
ad.

id

g acciones necesarias para e cumplimiento de las actividades aprobadas en el Plan de
3 §§ Tragago ¥ Cronograma de Actividades Priorizados en e| Proceso de implementacion
S < del SCi
»«}5. k. informar a g Alta Direccién sobre los avances realizados en materia de

s implementacién del Sistema de Conrof Interno
\ﬁ?‘ l. oordinar con todas jag areasdela entidad, aspectos pertinentes a la implementacion
;gg del Sistema de Controj interno,

s m. Formular y remitir g OCl y/o CGR dentro de los piazos establecidos en igs normas
?,-‘sa vigentes, la informacién solicitada en el marco de la implementacién del SCI.

P. Remitir el Informe Fingj al Titular de Ig Entidad para conocimiento de g
implementacién ¥ garantice continuidad.

9. Remitir dentro de los plazos establecidos en |a precitada Directiva N° 013-2016-
CGR/GROD e informe de avances de la implementacion del SCi seglin Anexo N° 04.

r. Remitir a la CGR ¢ Directorio de Integrantes de| Comité de Control Intemo de
conformidad al Anexo N° 05 de la precitada Directiva para generacion de usuarios de

&cceso al aplicativo informaético “Seguimiento y Evaluacién def Sistema de Control
Interno”,

sttt

AN BT

e imnans

g f*é t ifundir en e} portal web Ias actividades, buenas practicas y logros obtenidos en |as
Xz § Iversas etapas de implementacién del SCI.

1327 U Todaslas demés funciones establecidas en |a Directiva N° 013-201 6-CG/GPROD, y
i3E> normas compiementarias.

:z’? Articulo 16°. Dej Presidente del Comits de Control Interno

El Presidente del CCl, tendra las siguientes funciones:
il _‘Wa,f, Répresentar y Presidir jas sesiones del CCJ.
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Gestionar ante el Titular de la Entidad e apoyo para las acciones y actividades del
CCl. logrando su dptimo desempefio.

Aprobar la agenda propuesta y convocar las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias
dei CCI

Supervisar el cumplimiento de los acuerdos tomados por ei CClI.

informar periédicamente al Despacho de Alcaldia respecto al avance de la
implementacion del sistema de control interno dentro de la entidad.

Informar periédicamente al Titular de la entidad sobre el estado situacional de Ia
impiementacion dei SCI.

Invitar si el caso lo requiera, a otros funcionarios de ia entidad o de ofras entidades.
en funcion de los temas a tratar.

Velar por el cumplimiento del presente reglamento.

Articulo 17°.- Del Secretario Técnico dei Comité de Control Interno

El Secretario Técnico del Comité de Control Interno, le corresponde las siguientes
funciones:

a.

k.

Registrar los avances alcanzados y acuerdos adoptados en cada sesion en un libro
de actas.

Custodiar la documentacion generada durante la implementacién del SCI.

Organizar las reuniones convocadas por el Presidente.

Proponer al Presidente el proyecto de agenda de las sesiones y llevar el registro de
actas.

Coordinar con los representantes del CCl de Ia Municipalidad, para implementar y
ejecutar los acuerdos tomados.

Realizar el seguimiento del programa anual de actividades, y de su ejecucién.
Integrar y consolidar las acciones que el CCl proponga de acuerdo a las sesiones
realizadas.

Mantener el acervo documentario debidamente ordenado y actualizado.

Preparar y remitir la convocatoria a ia sesién, agenda y demas documentacion que
requiera el Comité, a fin de garantizar su normal funcionamiento.

Elaborar reportes periédicos de la Ejecucién del Plan de Trabajo para el Cierre de
Brechas.

Tener actualizado el reporte de seguimiento a los acuerdos tomados por el CCl y
coordinar para la difusién de los resultados.

Otras que le asigne el Presidente del CCl.

Articulo 18°.- De los Miembros del Comité de Control Interno

Son funciones y responsabilidades de los Miembros dei CCI:

a.

Asistir puntuaimente a las sesiones convocadas por el Presidente del Comité de
Contro! Interno.

Informar sobre las actividades y/o tareas encomendadas.

Participar con responsabilidad en los trabajos encomendados por el Comité.
Participar obligatoriamente en la votacion sobre los acuerdos tomados durante las
sesiones.

Cumpiir y hacer cumplir los acuerdos tomados durante las sesiones del Comité.

Coordinar con todas las dreas de la entidad, aspectos pertinentes a la implementacion
del Sistema de Control interno.

Proponer asuntos de relevancia en el cumplimiento de sus funciones para que sean

“Considerado como tema de agenda en las sesiones

Comunicar a todo el personal de la importancia de contar con un Sistema de Control
interno eficiente.

- REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE DE CONTROL INTERNO PAG.N°8
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Distrital de Chao, para jos Cual se darg
i Cada una de |gs etapas para |3

por el Comiié en sesidn Extraordinaria

TERCERQ - Las Modificacioneg al presente Reglamento Serén propuestos por los

integranteg a partir de |ag Propuestgs Presentadag por escrito y aprobadas POr mayoria
absoiuta,

CUARTO.- El presente Reg!amento $era aprobado Mediante acto resoiutivo dej Titular de
la Municipalidad Distrita de Chao

QUINTO - Ei presente Regiamento entrara en vigencia gj dia siguiente de su aprobacién
Por el Titular de j5 entidad.

SEXTO.- | 5 Municipaﬁdad Distrital de Chao, Mantendrg en gy portal wep instr'tuciona!.
una seccién denominadg CONTROL INTERNOQ, en el que se difundan jos avances en g|
Proceso de impﬁemen*acién del controj interno. La informacion debers ser remitida por g
CCi.

Chao, Abril dej 2019.
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' Municipalidad Distrital de Chao/:+ =
i Ley de creacion N° 26427- 04 de Enero de 1995 N '
RU.C 20204639028

“ARO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO"

RESOLUCION DE ALCALD{A N° 261-2017-MDCH
Chao, 19 de Abril del 2017

0 JR) 1 Acta del Comitéde ConirolLntemne N*02-2017, de n Gerencia Municipal, Ia Resofucién e Alcaldia
G " 221-2016-MDCH, de designacién del CC1 y el Acta de Instalacion del CCI en Ia Municipalidad
#4 Distrital de Chao, de fecha 20 de abril del 2016, Y3

Que, segiin lo dispuesto en el articulo 194° de Ia Constitucidén Politica del Pert, las municipalidades
Provinciales y Distritales son 6rganos de Gobiemo Local, que cuentan con autonomia politica,
4 econbmica y administrativa en los asuntos de su competencia. Dicha autonomia, segn articulo I dei
ﬁmloPrdiminndchuywzaneyOrginimdeMmidedimmejmmde
ENgobiemno, administrativos ¥y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico™;

Juc, mediante Ley N° 28716, Ley de Control Intemo de las Entidades del Estado, se regula el
Jiubla Jrcionamiento, establecimiento, mantenimicato y evaluacién del sistema de control interno en todas
' mmﬁmwﬁsm,me;msiwdemyfmlmmmmwwmy
operativos con actividades de control previo, simultaneo y posterior, para el debido y transparente
iogmdelosﬁnes,objeﬁeosyminsﬁuwiom;asimoeonmlosacaosypdcﬁmindebidaso
de corrupcion;

"\ Que, la Directiva N° 13-2016-CG/GPROD “Implementacién del Sistema de Control Interno en las
entidades del Estado” aprobada por Resolucién de Contraloria N® 149-2016-CG, sefiala que el Comité
deCmuniIntu'noesmponsabledcpmmova. orientar, coordinar y realizar el seguimiento a las

_ f acciones para la implementacién del SCI; siendo las funciones y responsabilidades de sus miembros

- especificadas ‘en ¢l Reglamento del Comité, el cua!eselabomdopmésteyapmbadoporel Titular de

la entidad;

% Que. mediante Resolucién de Alcaldia N° 221-2016-MDCH, de fecha 19 de abril del 2016, sc

]

¢ conformé el Comité de Control Intemo de la Municipalidad Distrital de Chao;

Que,e!ComﬁéchonuollnmdclaMunicipaﬁdndDimimldeChao,enmﬁ&:&WEde
marzo del 2017, aprobé el proyecto del RaglmnmtodelCCIquemb&eceloslﬁlmmimmemlcs
como guia e instrumento de ayuda para el funcionamiento del Comité de Control Interno, definiendo
lasrwpouabﬂidadsdcsusintemnt ,CiqaendenciayniveldeamGﬁdad,asimolaeslmcnm

mg#nicade!usequiposdembnjoquelaimegranmlaimpl&nenmciéndelSistemadeConiml

: Foc :-z;-ook:'f!_aumcipalidad. distrital de chao / « Secretaria ceneral: #976820208 # Av. César Vallejo 380 - CHAQ - Viru
=gk *numdnschaoﬁ»gmad cmpe ¢ Alcaidia. 4976317064 La L'bertad _ Pen]




8§ | Municipalidad Distrital de Chao
i Ley de creacion N° 26427- 04 de Enero de 1995
RU.C. 20204639028
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Alcalde de la Municipalidad Distrital de Chag "'—-44-— e
DE - Dra. SANTA INES LEzamA SOTO

Gerente Municipal (Presidenta de) Comité de Control Interqo)
ASUNTO APROBACION DEL REGLAMENTO DEL COMITE DE

REF. © Ley Ne 27785, Ley Orgaénica del Sistema Nacional de Control y de
la Contraloria General de Ia Republica, Y sus modificatorias.

Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, Que aprueba la Politicg
Nacional de Modemizacién de la Gestién Pablicg al 2021.
Quincuagésima Tercera Disposicién Complementaria Final de Ia

-~  Directiva N° 013-201G-CGIGPROD-“lmpIementacién del Sistema
T de Contro} Interno en |ag Entidades dej Estado”, aprobada por
TR gl \ Resolucién de Contraloria N° 1 49-2016-CG”.

en las Entidades del Estado”.

Centésima Vigésima Segunda de g Ley N° 30879, Ley de
£l 8 Presupuesto de| Sector Publico para el Afio Fiscal 2019

58 |/ Resolucion de Alcaldia N° 150-2015-MpOH

] Reunién Ordinaria de| CCl de fecha 23-Abr-2019
’ FECHA Chao, 24 de abyil del 2019,
+ aprobg

Alcaldia N° 150-201 9-MDCH de fecha 20 de marzo del 2019,




Cabe hacer referencia que se hace necesario Ia aprobacién del Reglamento
Queé se propone a su Despacho, toda Vez que esta responde a la nueva
conformacion del Comité de Control Interno, la misma que guarda estricta
concordancia con la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD - “Implementacién del
Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado”, aprobada por
Resolucién de Contraloria N° 149-2016-CG” y Ia *Guia para la Implementacion
y Fortalecimiento del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado”,
aprobada con Resolucién de Contraloria N° 004-2017-CG.

ADJUNTA

Reglamento del CCJ
RA. N° 261-2017-MDCH
c.c.
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