GOBIERNO REGIONAL DE LIMA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD
HOSPITAL HUARAL y SBS

FS; GOBIERNO REGIONAL DE LIMA
Gl HOSPITAL HUARAL Y SERVICIOS BASICOS OF SALUD

N° Hq -2023-DRSL-RL-HH-SBS/DE
&

RESOLUCION DIRECTORAL

Huaral R de abril del 2023

VISTO, el expediente N°0267620§ gue contiene el Informe Escalafonario N°044-04-2023-RL-
HH-SBS-AREL/UP, emitido por el Area de Registro, Escalafon y Legajo de la Unidad de Personal;

'fff . CONSIDERANDO:

S o HEN 4’\"
./"TJ W
7 e ¢ Que, el literal a) del articulo 35° del Decreto Legislativo N.° 276, Ley de Bases de la
ﬁ- - °eP Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, dispone como una de las
==, '3} causales para cese definitivo de un servidor, el limite de setenta arfios de edad; por otro lado, el
: articulo 182° del reglamento de la ley acotada, aprobado por Decreto Supremo N°005-90-PCM,

dispone en el literal ¢) que el término de la Carrera Administrativa se produce por Cese Definitivo;

Que, asimismo el articulo 184° de la referida norma, sefiala que, en los casos de
fallecimiento, renuncia o cese definitivo, la resolucion respectiva expresara todos los aspectos
referentes a la situacion laboral del ex servidor, a fin de facilitar el inmediato ejercicio de los
derechos econémicos que le corresponda;

Que, mediante el documento de visto, se da cuenta del Informe Escalafonario N°044-04-
2023-RL-HH-SBS-AREL/UP que corresponde al servidor Hernan Hermenegildo ALZAMORA
CALDERON, del cual se advierte que ingreso a la administracion publica como nombrado
mediante Resoluciéon Ministerial N° 409-RSC-OP-84 del 01 de octubre de 1983, con €l cargo de

&cnico en Enfermerfa |, Grado y Sub grado [I-3, en el area hospitalaria N°15 Chancay
Cajatambo, cédigo de plaza AIRHSP N°000006, régimen pensionario — ONP, tiene fecha de
nacimiento 14 de abril de 1953, por lo que al 14 de abril de 2023, cumple 70 afios de edad;

Que, segun Informe Escalafonario se le reconoce al servidor desde la fecha de su

nombramiento 01 de octubre del 1983 al 14 de abril del 2023, fecha de cese de sus funciones el

SREGIS tiempo de servicio acumulado es de 39 afios, 06 meses y 13 dias, de servicios prestados al
/s TEvog, Estab;

! i Que, de acuerdo a lo sefialado, resulta viable proceder con la emisién del acto resolutivo
o\ LEGas | con el que se dé termino a la carrera administrativa de Cese por Limite de Edad al servidor
o e Hernan Hermenegildo ALZAMORA CALDERON con cargo Técnico en Enfermeria I;

Que, mediante Ordenanza Regional N°014-2008-CR-RL, que aprueba el Reglamento de
Organizaciéon y Funciones (ROF) de la Red de Salud Huaral y el Hospital Huaral, y su
modificatoria Ordenanza Regional N.° 008-2014-CR-RL;

De conformidad con lo dispuesto por la Resolucién Directoral N°039-2023-GRL/GRDS-
DIRESA-LIMA-DG de fecha 19 de enero del 2023, que otorga facultades al director ejecutivo del
Hospital San Juan Bautista Huaral y Red de Salud Huaral; y por la Resclucién Ministerial N° 701-
2004/MINS A que delega acciones de personal; y en aplicacion al art. 17°, numeral 17.1 de TUO
de la Ley de Procedimiento Administrativo General N° 27444, y;

Con la visacion de la sub Direccién Ejecutiva; de la Oficina de Administracion, de la
Unidad de Personal; y de Asesoria Legal del Hospital Huaral y SBS;



SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CESAR por causal de limite de edad, con eficacia anticipada a partir
del 14 de abril del 2023 al servidor Hernan Hermenegildo ALZAMORA CALDERON, con el
cargo de Técnico en Enfermeria |, Nivel STC, de la Unidad Ejecutora 407 del Hospital Huaral y
SBS; dandose las gracias por los servicios prestados al Estado.

B HEC

:-“\ M« ARTICULO SEGUNDO.- DECLARAR VACANTE la plaza con Cédigo AIRHSP N°0000086, de
L 8ys2|iTécnico en Enfermeria [, Nivel STC.
-.._--.:. - %

ARTICULO TERCERO. — DISPONER que el area competente proceda a realizar las acciones
administrativas necesarias, para la elaboracion de la liquidacion de sus beneficios sociales que
le corresponde de acuerdo a Ley.

: ARTlCULO CUARTO. - DISPONER la publicacién de la presente resolucion en el portal web
“~del Hospital Huaral y SBS.

Registrese y Comuniquese.
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