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RESOLUCIN DIRECTORAL 

Huarat,'/ e abril del 2023 

VISTO, el expediente N02676203 que contiene el lnforme Escalafonario N044-04-2023-RL 
HH-SBS-AREL/UP, emitido por el Area de Registro, Escalaf6n y Legajo de la Unidad de Personal; 

e#kid,jg@ex, covsioER.woo: 
9%,gel% 

· l #  l [)g] Que, el literal a) del articulo 35° del Decreto Legislativo N.° 276, Ley de Bases de la 
5 SJ5, Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, dispone como una de las 

.-.. - e�ei causales para cese definitive de un servidor, el Ii mite de setenta arias de edad; por otro lado, el 
" articulo 182° del reglamento de la ley acotada, aprobado por Decreto Supremo NO05-90-PCM, 

dis pone en el literal c) que el t~rmino de la Carrera Administrativa se produce por Cese Definitive; 

Que ,  asimismo el articulo 184° de la referida norma, seriala que, en los cases de 
fallecimiento , renuncia o cese definitive, la resoluci6n respectiva expresara todos los aspectos 
referentes a la situaci6n laboral del ex servidor, a fin de facilitar el inmediato ejercicio de los 
derechos econ6micos que le corresponda; 

Que, mediante el documento de vista, se da cuenta del lnforme Escalafonario N44-04 
2023-RL-HH-SBS-AREL/UP que corresponde al servidor Hernan Hermenegildo ALZAMORA 
CALDERON, del cual se advierte que ingreso a la administraci~n publica como nombrado 
mediante Resoluc i6n M inisterial N° 409-RSC-OP-84 del 01 de octubre de 1983, con el cargo de 

a2l'i] T~cnico en Enfermerla I ,  Grado y Sub grado II-3, en el area hospitalaria N15 Chancay 
Cajatambo, cbdigo de plaza AIRHSP N000006, r~gimen pensionario -- ONP, tiene fecha de 
nacimiento 14 de abril de 1953 ,  por lo que al 14 de abril de 2023 , cumple 70 arias de edad; 

Que, segn Informe Escalafonario se le reconoce al servidor desde la fecha de su 
nombramiento 01 de octubre del 1983 al 14 de abril del 2023, fecha de cese de sus funciones el 

o@E@, tiempo de servicio acumulado es de 39 afos, 06 meses y 1 3  dias, de servicios prestados al �" ,,,4� E t d · $Kissi'a :s t a« to ;  
$; $  e s  

[ [ _ . ,'  t)) Que, de acuerdo a lo senalado, resulta viable proceder con la emisi~n del acto resolutivo -� L� &? con el que se de termino a la carrera admin istrativa de Cese por Limite de Edad al servidor ' �  .....  .....,.:::::::.:.t� Hernan Hermenegildo ALZAMORA CALDERON con cargo T~cnico en Enfermeria I ;  

Que ,  mediante Ordenanza Regional N014-2008-CR-RL, que aprueba el Reglamento de 
Organizaci6n y Funciones (ROF) de la Red de Salud Huaral y el Hospital Huaral, y su 
modificatoria Ordenanza Regional N.° 008-2014-CR-RL; 

De conformidad con lo dispuesto por la Resoluci6n Directoral N"039-2023-GRLIGRDS 
DIRESA-LIMA-DG de fecha 1 9  d e  enero del 2023 , que otorga facultades al director ejecutivo del 
Hospital San Juan Bautista Huaral y Red de Salud Huaral ; y por la Resoluci6n M in isterial N° 701- 
2004/M INSA que delega acciones de personal; y en aplicaci6n al art. 17,  numeral 17 . 1  de TUO 
de la Ley de Procedimiento Administrative General N° 27444, y ; 

Con la visaci6n de la sub Direcci~n Ejecutiva; de la Oficina de Administracibn, de la 
Unidad de Personal ; y de Asesoria Legal del Hospital Huaral y SBS ; 



SE RESUELVE: 

M o 

c 48 
t I ?  IVO 

ARTICULO PRIMERO. - CESAR por causal de Ii mite de edad, con eficacia anticipada a partir 
del 14 de abril del 2023 al servidor Hernan Hermenegildo ALZAMORA CALDERON, con el 
cargo de T~cnico en Enfermeria I ,  Nivel STC, de la Unidad Ejecutora 407 del Hospital Huaral y 

a±- SBS; d~ndose las gracias por los servicios prestados al Estado. 
e.L 

.No»,{ 
[ARTICULO SEGUNDO,- DECLARAR VACANTE la plaza con Cbdigo AIRHSP N"000006, de 

( {[T~cnico en Enfermeria I ,  Nivel STC. 
n e 

+. $/ 
\?jtow@ ARTICULO TERCERO. -- DISPONER que el rea competente proceda a realizar las acciones 

PIAN administrativas necesarias, para la elaboracin de la liquidacin de sus beneficios sociales que 
le corresponde de acuerdo a Ley. 

RTICULO CUARTO. - DISPONER la publicaci6n de la presente resoluci6n en el portal web 
el Hospital Huaral y SBS. 
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° Registrese y Comuniquese. 
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