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RESOLUCION DIRECTORAL HOSPITAL DE APOYO Ii
“Gustavo Lanatta Lujan”
N° 276 .2023-GOB.REG.AMAZONAS-HA-GLL-B/D.E.

agus, 9 0 MAY 2003

VISTOS:
El informe N°288-2023-GOB.REG.AMAZONAS/HAB/RR .HH, de fecha 29 de mayo del

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a los dispuesto en la Directiva N°007-MINSA/OGPP-V-02 “Directiva
para la formulacion de documentos Técnicos Normativos de Gestion Institucional aprobado por
Resolucién Ministerial N°603-2006/MINSA;

Que, elnumeral 5.6.7. de la Directiva N°007-MINSA/OGPP-V-02, establece que los jefes
de las unidades organicas deberan evaluar el Manuel de procesos y procedimientos por lo
menos de una vez al afo, debiendo ejecutarse las modificaciones, siguiendo las mismas
normas y procedimientos que han sido establecidas por su formulacion y aprobacion;

Que, mediante informe N°085-2023-GOB.REG.AMAZONAS/HAB-SLCL/SISCH, de
fecha 12 de mayo del 2023 la Esp. Laboratorio Clinico y Biolégicos remite a la oficina de
Direccion Ejecutiva del Hospital de Apoyo Il “GUSTAVO LANATTA LUJAN” el MOF para su
revision y aprobacion de la actualizacion de la misma,

Que, mediante informe N°288-2023-GOB.REG.AMAZONAS/HAB/RR.HH, de fecha 29
e mayo del 2023, la jefa del area de gestion y Desarrollo de Recursos Humanos eleva a la
ficina de asesoria legal solicitando acto resolutivo de la actualizacion del Manual de

normativos de gestion institucional aprobada con R.M.N°371-2023-SA/DM , de fecha 04 de abril
del 2023, a efectos que se apruebe y aplique por el servicio de patologia clinica.

En consecuencia; con las facultades otorgadas por la Resolucion Ejecutiva Regional N°
168-2023- GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR y contando con las visaciones de las
Oficinas, Unidades y Areas respectivas del Hospital de Apoyo “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua.

SE RESUELVE:

RTICULO PRIMERO. - APROBAR la actualizacion del Manual de organizacion y funciones
8°‘/ S del Servicio de Patologia Clinica del Hospital de Apoyo Il “Gustavo Lanatta Lujan” - Bagua , el
0 /mismo que contiene cuarenta (40) folios debidamente visados, y que adjunto ANEXO que forma

¥ - parte de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO. - DEJAR sin efecto la Resolucién Directoral N°070-2019-GOB-REG-
AMAZONAS-HA-GLL-B/D.E., de fecha 19 de febrero del 2019.
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RESOLUCION DIRECTORAL HOSPITAL DE APOYO Il
“Gustavo Lanatta Lujan”
N° 2776 -2023-GOB.REG.AMAZONAS-HA-GLL-B/D.E.

Bagua, 29 MAY 70

ARTICULO TERCERO. - DISPONGASE, la publicacién de la presente, en el Portal Institucional
del Hospital de Apoyo “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

MINISTERI 2t ALUD
GOBIERNO REG!
© HOSPITAADE AGUA

ONAS
Dr. YESPER [Az
C.M.P. 1 8
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RESOLUCION DIRECTORAL HOSPITAL DE APOYO II
“Gustavo Lanatia Lujan”
N° O¥0-2019-GOB. REG. AMAZONAS-HA-GLL-B/D.E .

Bague, 4o FEB. 2019

El Informe N° 014-2019-GOB.REG.AMAZONAS/HAB-SLPC/CHAM, de fecha 30 de enero
— del 2019, el Coordinador del Servicio de Laboratorio Clinico, solicita se apruebe mediante resolucion el
, ;% Manual de Organizacién y Funciones del Servicio de Patologia Clinica, y;
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Que, la Constitucién Politica del Peri en sus articulos 191° Y 192° establecen que: “Los
Gobiernos Regionales tienen autonomia politica, econdmica y administratioa en los asuntos de su
competeiicia” iy promueven el desarrollo,y lareconoriiia regional, fomentan las inversiones, actividades y
servicios piiblicos de su responsabilidad, en’armonia con las politicas y planes nacionales y locales de
desarrollo. ST e T e
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o §\ Que, el Hospital de-Apoyo Bagua “Gustavo Lanatta Lujin”, cofo Unidad Ejecutora N° 403,

N\ %%\pertenece al Gobierno Regional de Amazonas como un Establecimiento’dé. Salud de segundo nivel de
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%

L AN 4B A A K 4
1"\'-(
¢

Conesiorc

ind

SRS "‘?_',:}/ Regional de Salud Amigzonas y Ministerio de Salud®,

- -
b S
n’T . ""p P4

% i O PO
S i e e &
» T %ﬁ?“’% L i«, :?ﬁ %g?"é e B
0 e, mediante el informe débiorstn, el Coordizador #ekServicio de Labpratorio Clinicg, solicita
<R3O O g A : h TS ; :

N “”"45@%,\ se apruebe mediante résolucion el Niajisdl, de Organizag B Bunciories del Servicio de Patologia
¢ Z‘;@X‘Cl{nic&, el atencion a qﬁ&e él_.‘r'nanual i ,_'_;%Ziqado, i*zf(;ffsﬁc\f;e;@j jetivo convegtirse en un instrumento
A2y G aue determine la organg’aémd‘el servicto. Asidrismo, blocetd, orientarii %‘xjégulard las funciones que
&é;}" ha de realizarse para el cungplimieirto de sus objetivos como documento #cnigo normativo de gestion que
> X precise lo sigiictite: a) Deterittinar résponsabilidades, para él cusiplimicrity de 105 objetivos funciotales
establecidos en el Reglamento de Organizacion de Funcioriés. del Hospital de Apoyo “Gustavo Lanatia
» Lujan”- Bagua, b) Ejecutar el desarrollo.de Fuintiones Operativas y Administrativas de sus integrantes,
» i eit el cumplimiento de 1as funciones asignadas gire permita establecer 145 bases para manitener un
D ?’f_?t'\?’s% sistema de control interno y ¢) Reglamentar las bases técnicas de plazas a concurso publico, por
; ) i‘fjersonal Profesional y Técnico referidas al servicio;

y

.D ;r/Que, estando a lo expuesto en los considerandos precedentes y en uso de las facultades conferidas
i"{;\/ 5 ‘fq;;,'-'l' mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 014-2019-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR;
5

SE RESUELVE:

ARTfCllLO PRIMERO: APROBAR, el “MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
DEL SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA”, que como anexo forma parte de la presente
resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, la presente Resolucion al Coordinador del Servicio de
Laboratorio Clinico y a las Oficinas correspondientes del Hospital de Apoyo Bagua “Gustavo Lanatta
Lujdn”, para su conocimiento y fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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Hospital de Apoye

“ ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

INFORME N°< 5 - 2023-GOB.REG. AMAZONAS /HAB-/RR. HH

DE : ABOG. CARLA PAOLA VILELA REQUE]O
Jefe de Recursos Humanos del HAB
A : LIC. ADM. EDUARDO ALBERTO AMENERO RIVERA

Administrador del Hospital de Apoyo Bagua

ATENCION : ASESORIA LEGAL

ASUNTO . SOLICITO PROYECCION DE RESOLUCION
REF. : INFORME N° 085-2023-GOB.REG.AMAZONAS/HAB-SLCL/SISCH
FECHA : Bagua, 29 de mayo del 2023.

Es grato dirigirme a Usted, para expresarle mi cordial saludo y al mismo
tiempo manifestarle lo siguiente:

Que, mediante informe de la referencia, la jefa del servicio de Patologia
Clinica, ha remitido la actualizaciéon del MOF, a fin de que se expida la resolucién de
aprobacién del mismo.

Ello resulta necesario, debido a que el Manual de Organizacion y
Funciones constituye un documento de gestion institucional que permitira establecer
las funciones especificas, responsabilidades, autoridad; es decir, establecer una
estructura organica y funcional en el servicio.

En tal sentido, la Jefa del servicio de patologia, orientada por el
mejoramiento constante para el éptimo cumplimiento de sus funciones ha realizado
modificaciones en el cuadro organico de cargo de recursos humanos, por lo que
solicita se emita nueva acto resolutivo que aprueba la actualizacion del MOF del
servicio de Patologia Clinica.

Es todo cuanto debo informar a Usted para su conocimiento y demds
fines que estime conveniente.

Atentamente;
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osen AOESOUA Eaa |
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A - DR. YESPER SARAVIA DIAZ

DIRECTOR DE HOSPITAL DE APOYO BAGUA 2O
DE 3 Mg. SILVIA ISABEL SUAREZ CHAVARRL | FolioQ/ S AL

Jefa del Servicio de Laboratorio Clinico )( : ]g..
ASUNTO : SOLICITA ACTUALIZACION DE RESOLUCION PARA DOCUM[.':‘I-V-T”(-). .......... -

DE GESTION (MOF)
FECHA : BAGUA, 12 DE MAYO DEL 2023.

Me es grato dirigirme a su despacho, para saludarle muy cordialmente y ala
vez solicitarle la actualizacién de la resolucién del documento de gestion de Laboratorio
(MOF); el mencionado documento ha recibido algunos ajustes en el cuadro de recursos

humanos.

Sin otro particular, me despido de usted, no sin antes reiterarle las muestras de

mi especial consideracion y estima personal.

773\ MINISTERIO DE SALUD )
™ GOB!ERNO REGIONAL AMAZONAS
- v L DE APOYO BAGUA

mOM LHEIANAR
¢S BGhU RGNV NY ‘.é»;:\gﬁ
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Ministerio de Salud

Personas que atendemos personas

MINISTERIO DE SALUD

GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS
DIRECCION REGIONAL DE SALUD AMAZONAS

HOSPITAL “GUSTAVO LANATTA LUJAN”

BAGUA

MANUAL DE ORGANIZACION Y
FUNCIONES DEL
SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA

MG. SILVIA ISABEL SAUAREZ CHAVARRI.
BLGO. IVAN CARLOS CERVERA GARCIA.
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS @

Gerencia Regional De Desarrollo Social Ministerio de Salud
Pers que d personas
Direccién Regional De Salud Amazonas
Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua

El hospital “Gustavo Lanatta Lujan”-Bagua, tiene como finalidad la atenciéon técnica de pacientes en
general, ambulatorio, hospitalizado y de emergencia, asi como la poblacién referida de otros establecimientos
de salud.

Por lo que el servicio de Laboratorio Clinico, estd dedicado a brindar servicio de patologia clinica aspecto
importante para el diagnéstico y la terapéutica medica actual de multiples situaciones y en el andlisis de
vigilancia para tomar acciones socio-politicas oportunas.

para este fin ha sido la creacion del servicio de Laboratorio Clinico ( Patologia Clinica) como un
Servicio Médico de Apoyo previsto en el capitulo Il de la Ley N226842, Ley General de Salud.

Por ello el Manual que ahora ponemos en ejecucién ,es un instrumentos de trabajo orientado primero, a
poner en practica un Organigrama Funcional, que permita establecer drgano jerarquicos orientados a
delimitar funciones, para definir una estructura moderna que se adecue a nuestra tareas y
responsabilidades.

De otro lado, este Manual de Organizacién Y Funciones esta elaborado ,con la finalidad de ordenar
tareas especificas a cada uno de los que conforman este equipo de profesionales que laboran en el servicio
de laboratorio clinico, de tal manera que se pone en énfasis en que su estricta observancia y cumplimiento
es responsabilidad de todos s sin excepcion.

MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL SERVICIO DE PATOLOGIA CLNICA

Pégin 2
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS
Gerencia Regional De Desarrollo Social

Direccién Regional De Salud Amazonas A
Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua Ministerio de Salud
CAPITULO I

1.1 OBJETIVO DE MANUAL

El presente Manual de Organizacién Y Funciones (MOF) Del Laboratorio Clinico (Patologia Clinica) del
Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” - Bagua tiene por objetivo convertirse en un instrumento que
determine la organizacion del servicio. Asi mismo ,establecera ,orientara y regulara las funciones que
han de realizarse para cumplimiento de sus objetivos como documento normativo de gestién que
precisa lo siguiente:

a) Determinar responsabilidades, para el cumplimiento de los objetivos funcionales establecidos en
el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital de Apoyo “Gustavo Lanatta Lujan”-
Bagua.

b) Ejecutar el desarrollo de Funciones Operativas Y Administrativas de sus integrantes, en el
cumplimiento de las funciones asignadas que permita establecer las bases para mantener un
sistema de control interno.

c) Reglamentar las bases técnicas de plazas a concurso publico, por personal profesional y técnico
referidas al servicio.

1.2 ALCANSE
Abarca desde La Jefatura del Servicio, Profesional de Laboratorio, Técnicos de Laboratorio ,Secretaria
Y Estudiantes de Laboratorio Clinico(Patologia Clinica del Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua.

1.3FECHA DE ELABORACION

Elaboracion: Desde el 20 de Noviembre-14 de Diciembre del 2014.
Fecha de modificacién: Desde el 5 de Septimbre-15 de Enero del 2019.
Periodicidad de revision: Cada 3 afios.

MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL SERVICIO DE PATOLOGIA CLNICA Pagina 5



GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS Ministerio do Saluwd

Pers Ppersonas

Gerencia Regional De Desarrollo Social
Direccién Regional De Salud Amazonas
Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua

2.1 BASE LEGAL

La redaccién de este documento técnico (MOF) tiene como referencia legal lo siguiente:

a)
b)
c)
d)
e)

n)

Ley N226842-Ley General de Salud.

Ley N227657-Ley del Ministerio de Salud.

D.L.N2 1161-Ley de Organizacién y Funciones del MINSA.

D.S. N2008-2017-SA Reglamento de Organizacién Y Funciones del MINSA.

Ley N223536 Normas que Regulan el Trabajo y Carrera de los Profesionales de la Salud.

Directa N207-MINSA/OGPE-V.01.Directiva para la formulacién de documentos técnicos
normativos de gestion institucional aprobada con R.M.N2371-2003-SA/DM del 04 de Abril del
2003.

Resolucién Ministerial N2596-2007 /MINSA.Sistema de Gesti6n de la calidad.

D.S N2019-83-PCM, Reglamento d la Ley de los Profesionales de la Salud.

Ley N228456.Ley del Trabajo Profesional de la Salud Tecndlogo Medico.

Ley N228847.Ley del Trabajo Profesional del Biélogo.

D.S N2 025-2008-SA/DM Reglamento de Ley 28847 Ley del Trabajo del Biologo.

R.M 460-2004/MINSA Guia técnica para la metodologia de cédlculo De Brechas De Recursos
Humanos En Salud.

m) R.M 0573-92-SA/DM Reglamento de Administracién de Guardias Hospitalarias para el Personal

Asistencial de los Establecimientos del Ministerio De Salud.
D.S. N2 013-2006-S.A. Reglamento de Establecimiento de Salud Y Servicio Médicos de Apoyo.

MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL SERVICIO DE PATOLOGIA CLNICA Pagina 6

9200000000090 000000000000080000000000C0C0O0C0OOCGOOROINIYYSOY



»))))))))ﬁ)i)).))))))).‘))))))3))L))I)”));)/)33)))))))))))))

GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

Gerencia Regional De Desarrollo Social ¢.—.s

Direccién Regional De Salud Amazonas - Ministerio de Salud

Hospilal ‘Gusmo Imhu'an’ Basua Personas que atendemos personas
CAPITULO III

a) EFICACIA Y EFICIENCIA: Eficacia expresada con la capacidad para alcanzar las metas planificadas y
eficiencia para producir el maximo resultado con el minimo de recurso.

b) Racionalidad: maximizar la operatividad con el menor costo posible.

¢) Unidad de Mando: Toda responsabilidad dependera jerarquicamente de un solo superior.

d) Autoridad y Responsabilidad: Las lineas de autoridad, niveles de mando y responsabilidad
funcional, permiten delegar funciones necesarias en los niveles superiores e inferiores.

e) Segregacion y Funciones: Las funciones deben ser definidas y limitadas de modo que exista
independencia entre trabajo.

f) Sistematizacién: La ejecucién de funciones operativas debe ser sistematizada a través de
protocolos de trabajo.

g) Trabajo en Equipo: Permite simplificar y flexibilizar la organizacién.

h) Mejoramiento Continuo: Permite la actualizacion e innovacién de la organizacion para la mejora
continua.

i) Planeamiento y Actualizacion del MOF: La organizacion es dinamica y el MOF DEBE actualizarse,
cuidando el equilibrio y flexibilidad del cargo o puesto de trabajo.

MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL SERVICIO DE PATOLOGIA CLNICA Pagina 7
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS .

Gerencia Regional De Desatrollo Social <>
Direccién Regional De Salud Amazonas ;-.-nf.'..':? .,‘..‘3".!2. 9!2)&8913;-!22‘
Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua
CAPITULO IV
RGANIZACON ESTRUCTURA ORGANIZA, ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL Y ORGAIGRAMA
FUNCIONAL

Organo Directo: Director del Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua
Organo Asesor : Jefe del Servicio Clinico-Patologia Clinica.

Organo de Linea: Servicio Patologia Clinica.
Servicio de Laboratorio Clinico.
a) Area Hematologia
b) Area Bioquimica
c) Arealnmunologia
d) Area Microbiologia especializada
e) Area Microbiologia clinica y parasitologia
f) Area de Baciloscopias (TBC)
Servicio de Citologia Exfoliativa.

Organo de Apoyo: Seccién Toma de Muestras
Seccion de Reporte y Entrega de Resultados.
Seccion de Esterilizacion.

4.2 ESTRUCTURA ORGANICA

Servicio de Laboratorio Clinico(Patologia Clinica): Unidad organica encargada de brindar apoyo
técnico especializado en la realizacidon e interpretacion de pruebas analiticas en liquidos y
secreciones bioldgicas con fines de diagndstico tratamiento, investigacion y prevencion de las
enfermedades, asi como mediante examenes citoldgicos(PAP) para el diagndstico de cancer
uterino.

MANUAL DE OANIZACION Y FUNCIONES DEL SERVICIO DE PATOLOGIA CLNICA Pagina 8



GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

Gerencia Regional De Desarrollo Social
Direccién Regional De Salud Amazonas
Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua

Personas que aten

4.3 ORGANIZACION FUNCIONAL DE LABORATORIO CLINICO

DIRECCION DEL HOSPITAL

|

JEE DE LABORATORIO

(Patdlogo Clinico)

inisterio de Salud

Cmon peraonas

i |

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

D0 00000000000000000000OD

JEFATURA DE LABORATORIO
(Microbidlogo/Tecnélogo Medico)

1

1

JEFATURA DE CITOPATOLOGIA
(Anatomopatdlogo/Tecndlogo Medido)

(™ MANUALDE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL SERVICIO DE PATOLOGIA CLNICA

92900000000090000

®
()
O area AREA AREA AREA AREA AREA AREA CITOLOGIA
A INMUNOLOGIA HEMATOLOGIA BIOQUIMICA MICROBIOLOGIA MICROBIOLOGIA BACILOSCOPIA

y ESPECIAL CLINICAY EXPOLIATIVA
o PARASITOLOGIA
< [ |
f'k Bidlogo- Tecndlogo Tecndlogo Bidlogo- Bidlogo- Biélogo - Tecndlogo

Microbidlogo y Medico/Bidlogo Medico/Bi6logo Microbidlogo (1) Microbidlogo (1) Microbiélogo Medico/Bidlogo

,-k /o tecndlogo (1) (1) (1) )
@)
) Técnico de Técnico de Técnico de Técnico de Técnico de Técnico de Técnico de
A Laboratorio (1) Laboratorio (1) Laboratorio (1) Laboratorio (1) Laboratorio (1) Laboratorio (1) Laboratorio (1)
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CAPITULO V
5.1 CUADRO ORGANICO DE CARGO
a CARGA/PERSONAL RR.HH RR.HH RR.HH
) S / Necesario Existente Faltante
~FJEFATURA
: JEFE DE PATOLOGIA CLINICA
Patélogo Clinico 1 0 1
JEFATURA DE Microbidlogo/Tecndl 1 1 0
LABORATORIO CLINICO ogo Medico
Técnico en 1 1 0
Asistente administrativo Computacién Y/O
Administracion
AREA DE INMUNOLOGIA
Bidlogo-
Profesional Responsable Microbidélogo y/o 1 0 1
Tecnélogo Medico
Técnico de
Personal de Apoyo Laboratorio 1 0 1
AREA DE HEMATOLOGIA
Tecnélogo
Profesional Responsable Medico/Bidlogo 1 1 0
Técnico de
Personal de Apoyo Laboratorio 1 1 0
AREA DE BIOQUIMICA
Tecndlogo
Profesional Responsable Medico/Biélogo 1 1 0
Personal de Apoyo Técnico de
Laboratorio 1 1 1

MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL SERVICIO DE PATOLOGIA CLNICA
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS Ministerio de Salud

Gerencia Regional De Desarrollo Social per aue at Ber

Direccién Regional De Salud Amazonas
Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua

AREA DE MICROBIOLOGIA ESPECIALIZADA

] Bidlogo-
_- oProfesional Responsable Microbidlogo 1 1 0
Técnico de
Personal de Apoyo Laboratorio 1 0 1
AREA DE MICROBIOLOGIA ESPECIALIZADA
Bidlogo-
Profesional Responsable Microbidlogo 1 1 0
Técnico de
Personal de Apoyo Laboratorio 1 0 1
AREA PARASITOLOGIA
Bidlogo-
Profesional Responsable Microbidlogo 1 0 1
Técnico de
Personal de Apoyo Laboratorio 1 0 1
AREA DE BACILOSCOPIA(TBC)
Bidlogo-
Profesional Responsable Microbidlogo 1 0 1
Técnico de
Personal de Apoyo Laboratorio 1 0 1
AREA DE CITOLOGIA EXFOLIATIVA
Anatomopatologo/ i1 1 0
JEFATURA DE Tecndlogo
CITOPALOGIA Medico/Bidlogo
Tecndlogo 1 1 0
Profesional Responsable Medico/Bidlogo
Técnico de 1 0 1
Personal de Apoyo Laboratorio
TOTAL PREOFESIONALES *14 10 04
TOTAL TECNICOS DE LABORATORIO *14 10 04
TOTAL ASISTETE ADMINISTRATIVO 01 01 00

‘)‘))‘)))‘))))))’))‘))33))))‘)))))’))J))))))’))))‘)))A

*El total de RRHH estd proyectado en base a 24 horas de atencion
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Gerencia Regional De Desarrollo Social
Direccién Regional De Salud Amazonas

Ministerio ‘de Salud

Per:

Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua

CAPITULO V1

LINEA DE AUTORIDAD Y RESPONSABILIDAD

- que at

S personas

JEFE DEL SERVICIO DE
PATOLOGIA CLINICA
R
(PATOLOGO CLINICO) E
S
P
0
N
LANORATORIO JEFE DE )
CITOPATOLOGIA A
CLINICO ) -
| 1 I
L
BIOLOGO- TECNOLOGO MEDICO I
MICROBIOLOGO D
A
D
v
TECNICO DE LABORATORIO
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LABORATORIO
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CAPITULO VII

N

L A ‘J K ;
“-__DESCRIPCION DE FUNCIONES GENERALES Y ESPECIFICAS

DENOMINACION DEL CARGO

JEFE DEL SERVICIO DE PATALOGIA CLINICA

LINEA DE AUTORIDAD

REPORTA A: SUPERVISA A:

Director Del Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Jefatura de Laboratorio y Citopatologia
Profesionales de Laboratorio, Técnico de
Laboratorio y Asistente Administrativo del
Servicio

FUNCIONES Y RESPONSABILIDAD

FUNCIONES BASICA

1. Garantizar el cumplimiento de los objetivos funcionales asignados al Servicio, a través del
planeamiento, organizacién, director y control de las actividades técnicas administrativas.

RELACIONES DE CARGOS
Relaciones Internas:

1. Con el Director General del Hospital: Depende directamente y reporta el cumplimiento de su
funcién.
2. Con los jefes de su servicio, jefes de otro Servicios: Tiene mando directo.

Relaciones Externas:

1. Con Instituto Especializados, Hospitales, Centro y Puestos de Salud.
2. Relaciones de coordinacion en el marco del sistema de referencia y Contrarreferencia.

ATRIBUCIONES DEL CARGO

1. Representacion Técnico-Administrativos del Servicio.
2. Autorizacién de actos Técnicos-Administrativos.

MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL SERVICIO DE PATOLOGIA CLNICA Pagina 14
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

Gerencia Regional De Desarrollo Social
Direccién Regional De Salud Amazonas
Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua

Per

Ministerio de Salud
Que Per

DENOMINACION DEL CARGO

Supervision, Monitoreo y evaluacion.

FUNCIONES ESPECIFICAS:

1.

MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL SERVICIO DE PATOLOGIA CLNICA

Planificar u organizar las actividades Técnico-Administrativos del Servicio.

Dirigir, Monitorizar, Supervisar y Evalia las actividades Técnicas Administrativas del Servicio.
Coordinar con los Jefes de servicio de programacion, ejecucion y control de sus actividades
Técnico-Administrativos, asistentes docentes y de investigacion.

Garantizar el cumplimiento de las metas programadas en el Plan Operativo Institucional

Elaborar, revisar, actualizar y difundir los Documentos de Gestidn propias del Servicio segun los
procedimientos establecidos.

Convocar y presidir el Comité Asesor del Servicio.
Elaborary presentar oportunamente todo informe ordinario o extraordinario solicitado por la

Direccién General.

Integrar el equipo de Gestién de la Direccién General.
Cumplir y hacer cumplir las normas, reglamentos, procedimientos y disposiciones vigentes.

Las demas funciones que le asigne su jefe inmediato.
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS o

Gerencia Regional De Desarrollo Social P
Direccién Regional De Salud Amazonas Ministerio de Salud
Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua Frmanas et
DENOMINACION DEL CARGO
JEFE DEL SERVICIO DE PATALOGIA CLINICA
LINEA DE AUTORIDAD
REPORTA A: SUPERVISA A:
Jefe del Servicio de Patologia Clinico “Gustavo Profesionales de Laboratorio, Técnico de
Lanatta Lujan”-Bagua Laboratorio y Asistente Administrativo del
Servicio
FUNCIONES Y RESPONSABILIDAD

$)
/., / entorno del servicio.

? Coordinar con la direccién y otros servicios para buscar soluciones ante la problematica del

S

. Establecer las metas especificas del servicio.
Analizar las funciones técnicas administrativas.
Formulary evaluar la programacién de trabajo clinico y técnico.

)
W

Recomendar modificaciones de normas y procedimiento del servicio.

realizar los consolidados estadisticos y de requerimiento de servicio.

Evalua los andlisis de diagndstico para mantener la vigilancia epidemiolégica y tomar
oportunidades las medidas de prevencién y/o control.

® N o ;s

RELACIONES DE CARGO

Relaciones Internas:
Con el Jefe del Servicio de Patologia Clinica: Depende directamente y reporta el cumplimiento de

N

su funcion.

Relacién Externa:

Relacién de coordinacidn con las jefaturas de otros servicios el hospital.
ATRIBUCIONES DEL CARGO

Representacidn técnico-administrativo del servicio de laboratorio.
Autorizacién de actos técnico-administrativo.

0 N @y ok W

Supervision, monitoreo y evaluacidn de su drea.

MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL SERVICIO DE PATOLOGIA CLNICA Pagina 16
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Gerencia Regional De Desarrollo Social A
Direccién Regional De Salud Amazonas
Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua

inisterio de Salud

Personas que alendemons personas

2000000000

Planificar, dirigir, organizar y controlar las actividades técnico-operativas del laboratorio,

Ra

supervisando los procesos, incluidas las actividades de ensayo de modo que se cumplan los
requisitos de las normas de calidad.
Participa en el proceso de Planificacion Estratégica, plan de aseguramiento de la calidad vy
Somsicipt® mejora continua del servicio de Laboratorio; cumplimiento con los objetivos y metas propuestas
para el drea técnica.
3. Tiene responsabilidad total por las operaciones técnicas del laboratorio actian como
representante técnico especializado del servicio, participando en los eventos cientificos y/o

»

académicos que sean de interés para el desarrollo de las actividades técnicas-operativas,
coordinado lo pertinente con la direccién.

4. En coordinacién con la direccion, promueve a generacién de las sinergias necesarias para
mantener un alto nivel de investigacién, innovacién optimizacién y generacién de los actuales y
nuevas areas ofrecidas por el servicio bajo la normatividad del hospital.

5. Aprobar y evaluar el desempefio del personal técnico-operativo desarrollando continuamente su
competencia y calificaciones.

6. Asegurar la con fidelidad, imparcialidad de los resultados de las pruebas y evitar los potenciales
conflictos de interés.

7. Realizar el anélisis de riesgos del laboratorio y prever acciones eficaces para mitigarlos o
eliminarlos.

8. Atender reclamos de los médicos y/o pacientes por los Informes de Pruebas emitidos.

9. Mantener la lista actualizada de métodos acreditados y no acreditados.

10. Aprueba el programa de suministro de materiales, reactivos y equipamiento del servicio, en
forma oportuna del aprovisionamiento de reactivos y otros materiales.

11. Aprueba Plan de Mantenimiento preventivo, Correctivo y de Reposicion del Equipamiento del
servicio, del Equipamiento del Laboratorio.

12. Protocolizar y autorizar a la persona, incentivandolos para realizacién de nuevos ensayos y uso de
equipos.

13. Tiene autoridad para solicitar reensayos cundo considere que existe la probabilidad de
desviaciones en los resultados y tiene autoridad para firmar los Informes de Ensayo y otros
documentos e calidad del laboratorio.

14. Informa y coordina permanentemente con la direccién técnica el estado vy los resultados de su
gestidon a través de estadistica mensual y los respectivos andlisis trimestrales, semestrales y
anuales a la direccién o quien lo requiera de acuerdo a lo establecido.

15. poner en practica los métodos mas adecuados para ejercer un control de calidad total, tanto
interno como externo, estableciendo indicadores de recursos, proceso y resultado.

16. realizar la vigilancia epidemiolégica.

17. las demas funciones que le asigne su jefe inmediato.

MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL SERVICIO DE PATOLOGIA CLNICA Pagina 17
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

>
Gerencia Regional De Desarrollo Social

Direccién Regional De Salud Amazonas JMinisterio de Salud
Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua

DENOMINACION DEL CARGO

RESPONSABLE DEL AREA DE HEMATOLOGIA Y /O BIOQUIMICA

LINEA DE AUTORIDAD
REPORTA A: SUPERVISA A:
Jefe del Servicio de Patologia Clinico “Gustavo Profesionales a su cargo y Técnico de Laboratorio
Lanatta Lujan”-Bagua y Asistente Administrativo del Servicio

FUNCIONES Y RESPONSABILIDAD

FUNCIONES BASICAS

1. Ejecucion d actividades en el area a su cargo, ya sea de Bioquimica o de Hematologia de acuerdo
a los protocolos establecidos asi como existentes en los manuales de procedimiento.

2. Realizary supervisar el control de calidad interno y externo en el Servicio de Bioquimica y/ o
Hematologia.

3. Coordinar y monitoreas el trabajo del equipo de profesionales a su cargo.

FUNCIONES ESPECIFICAS

1. Colaborar con el Jefe/a de Servicio para el buen funcionamiento administrativo, asistencial y
docente de acuerdo con las guias de procedimientos establecidos en el servicio.

2. Vigilar el cumplimiento de los procedimientos vy disposiciones generales que regulen el
funcionamiento del drea de bioquimica y/o hematologia en el hospital.

3. Proponer la revision y actualizacion de métodos y procedimiento para mejorar el funcionamiento
del drea a su cargo.

4. Colaborar con las elaboraciones de protocolos, o innovaciones a las técnicas vigentes.

5. Confeccionar y actualizar el Manual de Buenas Proactivas de Laboratorio y el Manual de
Bioseguridad del area a su cargo.

6. Controlar las normas de bioseguridad en el drea a su cargo.

7. Vigilar el orden, funcionamiento y limpieza de los ambientes, equipos y otros materiales del
area a su cargo.

8. Controlar los registros de reposicidon de stock de reactivos y otros materiales.

9. Solicitar en forma oportuna la revisién de los equipos y servicio en caso de desperfecto.

10. Llevar los registros del mantenimiento preventivo de equipos, el stock de reactivos y los
controles, repeticiones, calibraciones, nuevas muestras.

11. Realizar el control de calidad interno del area, asi como la revisidn de los registros de control de
calidad de forma diaria.

12. Programar vy participar en la capacitacion de personal profesional y técnico del drea de
Bioquimica y / o Hematologia.

13. Cumplir y hacer cumplir las normas, reglamentos, procedimientos y disposiciones vigentes.

14. Velar por la seguridad, conservacién y mantenimiento de los bienes patrimoniales asignados al
drea a su cargo

15. las demds funciones que le asigne a su jefe/a inmediato.
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Ll
Gerencia Regional De Desarrollo Social
Direccién Regional De Salud Amazonas JMinisterio de Salud
Hospital De Apoyo Bagua
DENOMINACION DEL CARGO
RESPONSABLE DEL AREA MICROBIOLOGIA Y/0 INMUNOLOGIA
LINEA DE AUTORIDAD
REPORTA A: SUPERVISA A:
Jefe del Servicio de Patologia Clinico “Gustavo Profesionales a su cargo y Técnico de
Lanatta Lujan”-Bagua Laboratorio y asistente Administrativo del
Servicio
FUNCIONES Y RESPONSABILIDAD

FUNCIONES BASICAS

Ejecucién de actividades en las dreas de Microbiologia (Microbiologia especial, Parasitologia y
TBC) y/o Inmunologia de acuerdo a los protocolos, asi como las existentes en los manuales de
procedimientos en el Servicio de Laboratorio Clinico.

FUVNCIONES ESPECIFICAS

1. Vigilar el cumplimiento de los procedimientos vy disposiciones generales que regulen el
funcionamiento del drea de Microbiologia y/o Inmunologia.

2. Controlar Las normas de bioseguridad en el drea a su cargo.

3. Vigilar el orden, funcionamiento y limpieza de los ambientes y equipos y otro material del drea a
su cargo.

4. Realizar el control de calidad interno del drea a su cargo.

5. Registra el resultado obtenido de los procedimientos, repeticién de muestras y otros.

6. Verificar el correcto llenado de fichas epidemiolégicas para su envié y confirmacién del
diagnéstico.

7. Cumplir con el flujo de control de calidad establecido, de laminas de Baciloscopia, Bertonella,
Gota Gruesa, Leishmania Y Chagas.

8. Controlar los registros de existencia de medio de cultivo, reactivos y otros materiales en el area.

9. Formular los pedidos de reposicidn de stock de reactivos y de otros materiales.

10. Programar y participar en la capacitacion del personal profesional y técnico, por profesionales de
otras instituciones en cada area.

MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL SERVICIO DE PATOLOGIA CLNICA Pagina 19
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS
Gerencia Regional De Desarrollo Social @

Direccién Regional De Salud Amazonas Minist e‘,.. & d’e ——
Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua R S W

11. Participar en las campafias de salud tipo, preventivo promocional para elevar el nivel de salud de
la poblacion.

12. Realizar periédicamente el mapeo epidemioldgico de las areas del Hospital.

13. Atender y resolver problemas y quejas del servicio de Microbiologia y/o Inmunologia tanto de
pacientes, familiares, personal profesional y no profesional del Hospital.

14. Participar en el desarrollo de actividades docente y de investigacion programados por el
establecimiento debidamente autorizado.

15. Cumplir y hacer cumplir las normas, reglamentos, procedimientos y disposiciones vigentes,
asistenciales y de bioseguridad.

16. Velar por la seguridad, conservacién y mantenimiento de los bienes patrimoniales asignados al
area de Microbiologia y / o Inmunologia.

17. Las demds funciones que le asigne su jefe/ a inmediato.
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1000000090000 00000000800000000000000002000O000OCGOCGKOFOICGOIORY

GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

Gerencia Regional De Desarrollo Social

@
Direccién Regional De Salud Amazonas P
Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua Ministerio de Salud

DENOMINACION DEL CARGO

LABORATORIO CLINICO: BIOLOGO /BIOLOGO MICROBIOLOGO

LINEA DE AUTORIDAD
REPORTA A: SUPERVISA A:
Jefe De Servicio De Laboratorio Clinico Técnicos de laboratorio y asistente
“Gustavo Lanatta Lujan”-Bagua Administrativo del servicio.

FUNCIONERS Y RESPONSABILIDADES

UNCINES BASICAS

Realizar control de calidad del Area de Hematologia, Bioquimica e Inmunologia.

Realizar control de calidad del Area de inmunologia, Microbiologia Especializada, Microbiologia
clinica y parasitologia y TBC.

3. Realizar los procedimientos bajo las normas y el tiempo establecido por el servicio y velar por el
mantenimiento de existencia de materiales y reactivos correspondientes del drea de trabajo.

4. Mantener el cuidado de los equipos del drea, control de calidad y las medidas de bioseguridad.

5. Velar por la confidencialidad, consentimiento informado y concordancia y de las pruebas para
HIV.

6. Realizar la notificacion epidemiologia y envié de muestra para confirmacién en forma oportuna.

7. Ejecutar control diario de sus actividades, y un consolidado mensual de y entregarla al jefe de
servicio de apoyo al diagndstico para su respectivo consolidado estadistico

FUNCIONES ESPECIFICAS

1. Es responsable de la de la realizacion de la labor operativa, a través de la correcta realizacién de
los ensayos y de la emision de los resultados del laboratorio a su cargo, en concordancia con las
normas de calidad establecidas; realizando el seguimiento del trabajo de los técnicos de
laboratorio.

2. Poner normas de control y procedimientos que permitan mejorar el funcionamiento del servicio.
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Evaluar y tomar las acciones correctivas de las pruebas no conformes y en la emisién de los
nuevos resultados, definiendo, supervisando y verificando la aplicacion de los procedimientos o
instructivos para el control de calidad de los resultados; registrando y reportando lo actuado.
Controlar, custodiar y mantener los procedimientos, registros técnicos de calidad usando en el
laboratorio.

5. Emitir opciones o interpretaciones técnicas de resultados de ser requerido por el medico
solicitante y/o paciente.

6. Implementar y validar nuevos métodos de ensayos de acuerdo a las necesidades del servicio,
planeando y desarrollando el célculo de la incertidumbre de estos

7. Es responsable por el racional correcto uso de los reactivos y materiales empleados, colaborando
en la sugerencia de pedido de reactivos y materiales y equipos en coordinacion con el jefe del
servicio.

8. Velar por el correcto uso y mantenimiento de los equipos asignados al laboratorio, actualizando
permanentemente las instrucciones del uso y mantenimiento de los mismos; especialmente los
controles y calibraciones diarias a su cargo, que garantiza su correcto funcionamiento.

9. Preparacion de curvas de calibracién, gréficos de control u otro medio que permita monitorear la
correcta realizacion de las pruebas.

10. Revisar y firmar informar de ensayos acreditados.

11. Elaborar informes mensuales, trimestrales, semestrales y anuales de actividades.

12. Apoyar en las campafias y programas de salud del servicio y del hospital.

13. Realizar las demaés funciones a fines del cargo que le asigne el jefe de servicio.
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

Gerencia Regional De Desarrollo Social
Direccién Regional De Salud Amazonas NSRS e TR
Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua

DENOMINACION DE CARGO

LABORATORIO CLINICO:TECNOLOGO MEDICO

LINEA DE AUTORIDAD

REPORTA A: SUPERVISA A:

Jefe

Clinico”Gustavo Lanatta Lujan” Administrativo del Servicio

de Servicio de Laboratorio | Técnicos de Laboratorio y Asistente

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

FUNCIONES BASICAS:

1. Realizar control de calidad del Area de Hematologia, Bioquimica e Inmunologia.

2. Realizar los procedimientos bajo las normas y el tiempo establecido por el servicio y velar por
el manteamiento de existencia de materialesy reactivos correspondientes al drea de trabajo

3. Mantener el cuidado de los quipos de drea, control de calidad y las medidas de bioseguridad.

4. Velar por la con fidelidad, consentimiento informado y concordancia y de las pruebas para VIH
(Inmunologia)

5. Realizar la notificacién epidemiologia y envi6 de muestras para confirmacion en forma
oportuna(lnmunologia)

6. Ejecutar control diario de sus actividades y un consolidado mensual y entregarla al jefe de
servicio de Laboratorio Clinico para su respectivo consolidado estadistico.

FUNCIONES ESPECIFICAS

1. Es responsable de la realizacidon de la labor operativa, a través de la correcta realizacién de los
ensayos y de la emisién de los resultados del laboratorio a su cargo, en concordancia con las
normas de calidad establecida.

2. Realizar la supervision del personal Técnico en los diferentes procesos del area.

3. Proponer normas de control y procedimientos que permitan mejorar el funcionamiento del
servicio.

4, Evaluary tomar las acciones correctivas de las pruebas no conformes y en la aplicacién de los
procedimientos o instructivos para el control de calidad de los resultados; registrando vy
reportando lo actuado.

5. Controlar, custodiar y mantener los procedimientos, registrados técnicos de calidad usados en el

laboratorio.
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS
Gerencia Regional De Desarrollo Social
Direccién Regional De Salud Amazonas
Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua

Emitir opiniones o interpretaciones técnicas de resultados de ser requerido por el medico

solicitante y/ o paciente.

Implementar y validar nuevos métodos de ensayo de acuerdo a las necesidades del servicio,

planeando y desarrollando el célculo de la incertidumbre de estos.

Es responsable por el racional correcto uso de los reactivos y materiales empleados, colaborando

en la sugerencia de pedido de reactivos, materiales y equipos en coordinacién con el jefe del

servicio.

9. Velar por el correcto uso y mantenimiento de los equipos asignados al laboratorio, actualizando
permanentemente las instrucciones del uso y manteamiento de los mismos; especialmente los
controles y calibraciones diarias a su cargo, que garantizan su correcto funcionamiento.

10. Preparacién de curvas de calibracién, gréficos de control u otro medio que permita monitorear la
correcta realizacién de las pruebas.

11. Revisar y firmar informes de ensayo acreditados.

12. Elaborar informes mensuales, trimestrales, semestrales y anuales de actividades.

13. Apoyas Campaiias Y Programas de Salud del Servicio y del Hospital.

14. Realizar las demas funciones a fines del cargo que le asigne el Jefe del Servicio.

0
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DENOMINACION DEL CARGO

LABORATORIO CLINICO: TECNICO DE LABORATORIO CLINICO

LINEA DE AUTORIDAD
REPORTA A: SUPERVISA
efe De Servicio De Laboratorio Clinico Técnico de laboratorio
“Gustavo Lanatta Lujan”-Bagua

FUNCIONERS Y RESPONSABILIDADES

FUNCINES BASICAS

1. Responsable directo de la toma de muestras del servicio, ademas recibe, clasifica, registra todas
las muestras que ingresan al laboratorio.

2. Transporta las muestras recibidas al area de procedimientos.

Mantiene el control y el orden de las muestras recepcionadas.

4. Realiza el informe diario de la toma de muestras y la entrega de resultados de los anélisis
correspondientes.

5. Elabora y mantiene el registro diario de la toma de muestras y de los resultados de los analisis
procesados.

Clasifica los materiales con muestras bioldgicas, para su tratamiento, lavado o descarte.

7. Realiza un control diario de sus actividades, y un consolidado mensual y entregarla la jefe de
servicio de apoyo al diagnéstico para su respectivo consolidado estadistico.

w

FUNCIONES ESPECIFICAS

1. Cumplir con la normativa del servicio y otras disposiciones vigentes del hospital.

2. Extraer las muestras de sangre, hisopados y otros, segtin protocolo establecido para cada prueba
de pacientes de emergencia, consultorios y hospitalizacion, registrando y distribuyendo
correctamente a sus respectivas, areas del servicio.

3. Ayuda a procesar los analisis (codificacion, centrifugacién, proceso y traslado) debidamente
autorizados y bajo el monitoreo del profesional de servicio.

4. Preparar soluciones, medios de cultivos y reactivos, colorantes de acuerdo a patrones
establecidos.
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Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua

funcionamiento del servicio, asi como comunicar todos los acontecimientos suscitados durante la

toma de muestras y otros.

6. Mantener organizado el area de trabajo asignado.

7. Realizar las actividades bajo la norma de precauciones estandar (bioseguridad).

8. Transcribir resultados que se les asigne en forma correcta, clara y oportuna.

9. Prepara, limpiar, esterilizar y controlar el material que se use en el laboratorio clinico.

10. Mantener actualizado y ordenado el archivo de registro de la seccién a su cargo.

11. Optimizar la técnica de trabajo utilizando los recursos de servicio.

12. Vigilar el control de temperatura de las refrigeradoras, bafio maria y la operatividad de todos los
equipos del area, informando al jefe inmediato de cualquier desperfecto.

13. Informar al personal de turno de las incidencias ocurridas durante el turno anterior e informar al
jefe inmediato superior.

14. Sugerir y participar en la capacitacion continua que promueve el servicio.

15. Realizar un control diario de sus actividades y un consolidado mensual y entregarla al jefe de
servicio de apoyo al diagndstico para su respectivo consolidado estadistico.

16. Llevar las estadisticas, el registro y el archivo de los andlisis efectuados.

17. Realizar las demas funciones del cargo que le asigne el jefe del servicio, en caso contrario se
sometera a la sancién correspondiente.

T D e U 0 O SR
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS
Gerencia Regional De Desarrollo Social
Direccién Regional De Salud Amazonas
Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua

DENOMINACION DE CARGO

LABORATORIO CLINICO:ASISTENTE ADMINISTRATIVO

LINEA DE AUTORIDAD
REPORTA A: SUPERVISA A:
Jefe del Servicio y Profesional de Asistente Administrativo.
Laboratorio Clinico”Gustavo Lanatta
Lujan”-Bagua.

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

FUNCIONES

1. Registrar el ingreso de los pacientes con sus respectivos exdmenes a los cuadernos de registro.
Llevar documentos y/o resultados de los exdmenes realizados en el laboratorio (previo control
de calidad por el profesional) a los respectivos servicios del hospital.

3. Redactar documentos que el servicio necesite para fines pertinentes (oficios, solicitudes, etc.), y
otros documentos técnicos con el asesoramiento del profesional responsable.

4. Realizar la estadistico mensual, trimestral y /o anual, de acuerdo a la necesidad o indicacion de la
jefatura de los examenes realizados.

5. Velar por el archivo de las érdenes médicas llegadas como petitorio al servicio, para control de
gastos diarios de reactivos.

6. Mantener en constante limpieza el drea administrativa del servicio, garantizando un ambiente
adecuado de trabajo.

7. Realizar las demas funciones del cargo que le asigne el Jefe del Servicio.

e O T e P,
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CITOPATOLOGIA
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS @
Gerencia Regional De Desarrollo Social €™
Direccién Regional De Salud Amazonas
Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua

DENOMINACION DE CARGO

JEFE DEL SERVICIO DE CITOPATOLOGIA

LINEA DE AUTORIDAD
REPORTA A: SUPERVISA A:
Jefe del Servicio y Patologia Profesionales De Citologia, Anatomia
Clinico”Gustavo Lanatta Lujan”-Bagua. Patoldgica, Técnicos De Laboratorio Y
Asistente Administrativo Del Servicio.

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

FUNCIONES BASICAS

Programar y asegurar el éptimo cumplimiento de las actividades técnico administracion, asistenciales
docentes y de investigacion del servicio en el marco de sus Objetivos funcionales.

RELACIONES DEL CARGO
Relaciones Internas:

1. Con el jefe del servicio de patologia clinica: dependen directamente y reporta el cumplimiento de
su funcién.

2. Con el personal de servicio: tiene mando directo.
Con otros jefes del servicio: relaciones de coordinacion.

Relaciones Externa:

1. Con institutos especializados, Hospitales, Centros y Puestos de Salud; relaciones de Coordinacién
en el marco de Sistemas de Referencia y Contra referencia.

ATRIBUCIONES DEL CARGO

1. Representacidn técnicas-Administrativa del Servicio.
2. Autorizacidn de Actos-Administrativos.
3. Supervisidn monitoreo y evaluacion.

e e = S e
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Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua

Planificar y organizar las actividades técnico-administrativo, asistenciales docentes y de

| investigacion del servicio en coordinacién con el Jefe de Patologia Clinica.

Dirigir, monitorizar, supervisar y evaluar las actividades técnico administrativo del Servicio.

Garantizar el cumplimiento de las metas programadas para el servicio especializado en la

capacitacién de Poblacion en edad fértil para examen PAP.

4. Elaborar, revisar, actualizar y difundir los documentos de gestién propios del servicio segun los
procedimientos establecidos.

5. Apoyar al Jefe de Patologia Clinica en la elaboracién, revision, actualizacion y defuncién de los

documentos de gestion del servicio.

s

¢

6. integrar el comité asesor del servicio.

7. Elaborary presentar oportunamente todo informe ordinario y solicitado por su jefe inmediato.

8. Cumplir y hacer cumplir las normas, reglamentos, procedimientos y disposiciones vigentes.

9. las demas funciones que le asigne su jefe inmediato.
S e e S e e
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DENOMINACION DEL CARGO

CITOPATOLOGIA: TECNOLOGO MEDICO Y/0 BIOLOGO

LINEA DE AUTORIDAD
REPORTA A: SUPERVISA
Jefe De Servicio De Citopatoligia “Gustavo Técnico de Laboratorio y Asistente
Lanatta Lujan”-Bagua Administrativo del Servicio

FUNCIONERS Y RESPONSABILIDADES

FUNCIONES BASICAS

1. Realizar control de célida del drea de citologia exfoliativa.

2. Realizar los procedimientos bajo las normas y el tiempo establecido por el servicio y velar por el
mantenimiento de existencia de materiales y reactivos correspondientes del area de trabajo.

3. Mantener el cuidado de los equipos del drea, control de calidad y las medidas de bioseguridad.

4. Velar por la confidencialidad de los resultados PAP.

FUNCIONES ESPECIFICAS

1. Realizar citodiagndstico, mediante los estudios de citodiagndstico ginecoldgico (PAP-BAAF).

2. Efectuar anélisis destinados a descubrir casos patoldgicos en los despistajes de cancer de cuello
uterino.

3. Vigilar el cumplimiento de los procedimientos y disposiciones generales que regulen el
funcionamiento del servicio de citoldgicos del hospital.

4. Coordinar la implementacion de técnicas modernas con respecto a los andlisis de Citopatologia.

5. Orientar, adiestrar y capacitar al personal técnico en la realizacién de exdmenes de citopatologia
propiciando reuniones de trabajo.

6. Colaborar con la elaboracion de protocolos, o innovaciones a las técnicas vigentes en el servicio.

7. Coordinar con un hospital de mayor complejidad, para él envié de ldminas PAP cuyo diagnéstico
es indeterminado.

8. Requerir de forma oportuna los servicios y materiales para el servicio.

9. Brindar informacién fundamental a la paciente, familiares y personal médico.

10. Participar en campafias de salud, para descarte de cuello uterino.

11. Aplicar las normas de bioseguridad en todas las dreas de servicio de citopatologia del hospital.

12. Vigilar el orden, funcionamiento y limpieza de los ambientes y equipos y otro material de servicio.

S T e S ey
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13. Decepcionar y controlar las secciones de limpieza operativas remitidas por el medico patélogo del
servicio (si el caso lo amerite).

14, Mantener en estricta reserva los resultados de estudios de lamina, PAP.

15. Participar en el desarrollo de actividades docentes y de investigacidn, programados por el servicio
de citopatologia del hospital.

16. Realizar el control de los registros de existencia de reactivos y otros materiales.

17. Cumplir y hacer cumplir las normas, reglamento, procedimiento y disposiciones vigentes y de
bioseguridad en el servicio.

18. Velar por la seguridad, conservacion y mantenimiento de los bienes patrimoniales asignados al
servicio de citopatologia en el hospital

19. Las demds funciones que le asignen su jefe /a inmediato

MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL SERVICIO DE PATOLOGIA CLNICA Pagina 32

1000000000000 00000000000000000°0CFROFCIOOCGCGOITOTOORDOIOGOOIOINGNOIOSOYY



GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS @
Gerencia Regional De Desarrollo Social
Direccién Regional De Salud Amazonas
Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua

DENOMINACION DEL CARGO

CITOPATOLOGIA: TECNICO DE LABORATORIO CLINICO

LINEA DE AUTORIDAD
REPORTA A: SUPERVISA
Jefe De Servicio y Citopatoligia “Gustavo Técnico de Laboratorio
Lanatta Lujan”-Bagua

FUNCIONERS Y RESPONSABILIDADES

FUNCIONES BASICAS

@ By . e
¥ Transporta las muestras recibidas al drea de procedimientos.
C

\\\ i . ?antiene el control y orden de las muestras recepcionadas.
' g /

A labora y mantiene el registro diario de muestras y de los resultados de las Iaminas PAPA leidas.
~;;ff a0 f‘fS. Clasifica los materiales con muestras bioldgicas, para su tratamiento, lavado o descarte.

" 6. Realizar un control diario de sus actividades y un consolidado mensual y entregarla al jefe de
servicio de Citopatologia para su respectivo consolidado estadistico.

FUNCIONES ESPECIFICAS

1. Cumplir con la normalidad del servicio y tras disposicion vigentes del Hospital.

2. Recepcionar, las muestras segun protocolo establecido para cada prueba de pacientes y guardar
la confidencialidad.

3. Ayudar en la colaboracion de las ldminas, bajo el monitoreo del profesional de servicio.

4. Preparar soluciones de acuerdo a patrones establecidos.

5. Coordinar estrechamente con el profesional, aceptando las indicaciones necesarias para el buen
funcionamiento del servicio.

6. Mantener organizado el drea de trabajo asignado.

7. Realizar las actividades bajo la norma de precauciones estandar(bioseguridad)

8. Preparar, limpiar, esterilizar y controlar el material que se use en el servicio.

9. Mantener actualizado y ordenado el archivo de registro de las secciones a su cargo.

10. Optimizar la técnica de trabajo utilizando los recursos del servicio.

11. Vigilar todos los equipos del servicio, informando al jefe inmediato de cualquier desperfecto.

-
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NG /:‘l Informar al personal de turno de las incidencias ocurridas durante el turno anterior e informar al

Ty, e

— jefe inmediato superior.

13. Sugerir y participar en las capacitaciones continuas que promueve el servicio.

14. Realizar un control diario de sus actividades y un consolidado mensual y entregar al jefe de
servicio para su respectivo consolidado estadistico.

15. Llevar la estadistica, el registro y el archivo de los exdmenes realizados y laminas leidas.

16. Realizar la demas funciones a fines del cargo que le asigne el jefe del servicio.
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DENOMINACION DEL CARGO

CITOPATOLOGIA: ASISTENTE ADMINISTRATIVO

LINEA DE AUTORIDAD
REPORTA A: SUPERVISA
Jefe de Servicio y Citopatoligia “Gustavo ASISTENTE ADMINISTRATIVO
Lanatta Lujan”-Bagua

FUNCIONERS Y RESPONSABILIDADES

9200000000 0000000000000000000000QCCOQO0O0OD000R0OOOOOD

FUNCIONES

1. Redactar documentos que el servicio necesite para fines pertinentes (oficios, solicitudes, etc.), y
otros como documentos técnicos con el asesoramiento del profesional responsable.

2. Realizar las estadisticas mensuales, trimestrales y/o anuales, de acuerdo a la necesidad o
indicacién de la jefatura de los exdmenes realizados.

3. Velar por el archivo de érdenes médicas llegadas como petitorio al servicio, para control de gastos
diarios de colorantes y reactivos.

4. Mantener en constante limpieza el drea administrativa del servicio, garantizando un ambiente
adecuado de trabajo.

5. Realizar las demds funciones afines del cargo que le asigne el jefe del Servicio.

MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL SERVICIO DE PATOLOGIA CLNICA Pagina 35




GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS @
Gerencia Regional De Desarrollo Social m,sm‘"o d’e salud
Direccién Regional De Salud Amazonas SaS
Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua

Personas que ate

CAPITULO VIII

+ EVAKUACION DE COMPETENCIAS
8.1 JEFE DEL SERVICO DE PATOLOGIA CLINICA
FORMACION

e Titulo profesional de Médico Cirujano con Especialidad en Patologia Clinica.
e Estudios de Gestidn de Servicio de Salud y/o Salud Publica y/ o equivalentes.
e Constancia vigente de encontrarse Colegiado y Habilitado.

EXPERIANCIA LABORAL

e Tiempo minimo en el desempefio de su Especialidad de 03 afios.

CAPACITACION

e Manejo fluido del idioma Ingles.
e Manejo de software Windows.

8.2 PROFESIONAL DE LABORATOTRIO CLINICO/CITOPATOLOGIA

FORMACION

e Titulo Profesional Universitario.
e Constancia vigente de encontrarse Colegiado y Habilitado.
e Resolucion del SERUMS correspondiente a la profesién.

EXPERIENCIA LABORAL

e Experiencia laboral minimo dos afios en el desempefio de actividades, con posterioridad a

la intencidn del Titulo Profesional incluyendo al SERUMS.

MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL SERVICIO DE PATOLOGIA CLNICA Pagina 36

190000000000 00000000000000000000000O0ORFRARPIPOD000OROOGOYS



GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS
Gerencia Regional De Desarrollo Social P
Direccién Regional De Salud Amazonas JMinisterio de Salud
Hospital “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua

CAPACITACION

e Acreditar capacitacion o actividades de actualizacion acreditadas a fin de la profesién,
equivalente a 30 horas, a partir del 2010 a la fecha.

. ;
e Manejo de software en entorno de Windows. procesador de textos, hoja de calculoy

correo electrénico.

.83 TECNICO DE LABORATORIO CLINICO
FORMACION

e Titulo de instituto superior en Laboratorio Clinico (minimo 03 afios de estudios)

EXPERIENCIA LABORAL

e Experiencia laboral minimo (01) afio en el sector publico y /o privado desempefio de
funciones afines a la actividad de técnico en laboratorio, con posterioridad a la obtencién

del Titulo de egresado.

CAPACITACION

e Acreditar capacitacion o actividades de actualizacion acreditada a fin de la profesidn,
equivalente a 20 horas, a partir del 2010 al a fecha.
e Manejo de software en torno de Windows: procesador de texto, hoja de célculo y correo

electrdnico.

8.4 ASISTENTE ADMINISTRATIVO
FORMACION

¢ Titulo de egresado de instituto superior en computacién y/ o administracién (minimo 03

afios de estudio)

SR sy
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EXPERIENCIA LABORAL

Experiencia laboral minimo (01) afio en el desempefio de funciones a fines a la actividad
de técnico(a) en computacion y /o administracion, con posterioridad a la obtencién del

Titulo de egresado.

e Acreditar la capacitacion o actividades de actualizacion acreditadas a fin de la profesion,
equivalente a 20 horas, a partir del 2010 a la fecha.

e Manejo de software en entorno a Windows: procesador de textos, hoja de calculo y
correo electrénico

e e S P )
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CAPITULO IX

1. Reglamento del Hospital De Apoyo” Gustavo Lanatta Lujan”-Bagua

2. Manual Modelo De Organizaciéon Y Funciones De Laboratorio En Salud
Publica-Instituto Nacional De Salud.

3. Manual De Organizacién Y Funciones Del Servicio De Laboratorio Clinico |
Santiago Apéstol-Utcubamba.

4. Manual de organizacion y funcién del departamento de Apoyo al
Diagndstico del Hospital Virgen de Fatima-Chachapoyas.

5. Manual de organizacién y funciones del Centro de Diagndstico Molecular-
Lima.

6. Manual de organizacién y funciones de la clinica libera-lima.
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