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ACUERDO DE CONCEJO N°066-2023-MPLP/CM. 

Puquio,30 de marzo de 2023. 

VISTOS: 
En Sesion Extraordinaria de Concejo Municipal de fecha 30 de marzo del afio en curso en el Cual el Sefior 

Alcalde preside la presente Agenda, Informe en Despacho de Alcaldia y Pedidos que tendran a cargo la participacion 

Regidores de esta corporacion edil quienes sustentaran la propuesta en la presente, formulandose la Agenda; sobre la 

Aprobacién que fija la Dieta de los Regidores de la Municipalidad Provincial de Lucanas — Puquio, la Solicitud de fecha 23 

—de-febrero con expediente N° 978, Informe Legal N° 025-2023-MPLP-GM/AL de fecha 28 de febrero de 2023 emitido por 

/ el Asesor Legal Abg. Guillermo Pacheco Pérez, Informe N° 043-2023-MPLP-GM/GPPI de fecha 02 de marzo de 2023 

emitido por la Gerenta de Planeamiento y presupuesto CPC, Magna Flores Huamani, Solicitud de fecha 30 de marzo de 

2023 con numero de expediente N° 1693 y; 

CONSIDERANDO: 
  

Que, de acuerdo al articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley N ° 2768, se 
establece que las municipalidades Provinciales y Distritales son Organos de Gobierno Local, estos tienen autonomia 

‘gcondmica y administrativa en los asuntos de su competencia, concordante con la Ley Organica de Municipalidades N° 

Que, el articulo 41°de Lay Organica de Municipalidades N° 27972, establece que los acuerdos son decisiones 

eq toma el concejo, referidos a asuntos especificos de interés publico, vecinal o Institucional que expresan la voluntad 

xf Organo de gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional. 

Que, la Ley del Servicio Civil, Ley N° 30057, tiene por objeto establecer un régimen Unico y exclusivo para las 

personas que prestan servicios en las entidades publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estan 

encargadas de su gestion, del ejercicio de sus potestades y de la prestacion de servicios a cargo de estas; 

Que, de conformidad con el Articulo 52° de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, respecto a la clasificacion de los 

funcionarios pUblicos, sefiala que los funcionarios pUblicos se clasifican en Funcionarlo publico de eleccion popular, directa 

y universal, entre otros; el cual es elegido mediante eleccion popular, directa y universal, como consecuencia de un proceso 

electoral conducido por la autoridad competente para tal fin como es el caso de los alcaldes, Teniente Alcaldes y Regidores. 

La Compensacion Economica para los funcionarios sefialados en el presente articulo se aprueba mediante Decreto 

Supremo con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros, excepto para los congresistas de la Republica y los 

parlamentarios andinos; 

Que, en ese contexto, se aprueba el Decreto Supremo N° 413-2019-EF que aprobé el monto de la compensacion 

economica para los alcaldes distritales y provinciales, comprendidos en el literal a) del Articulo 52° de la Ley N° 30057, 

Ley del Servicio Civil; estableciendo una Compensacion Econémica mensual de S/ 7,500.00 (Siete mil Quinientos y 00/100 

soles) para alcaldes distritales y provinciales con una poblacién electoral (200.001 a mas de poblacion electoral), de 

acuerdo a lo sefialado en el Anexo Rango IV Compensaciones econdmicas de los alcaldes del precitado decreto; asi 

mismo, en la Primera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 413-2019-EF, establece la prohibicion 

de reajuste del monto de dietas para los regidores, sefialando taxativamente que: “E/ presente Decreto Supremo no 

autoriza a los concejos municipales a reajustar el monto correspondiente a las dietas para los regidores”; 

Que, Que, a mayor abundamiento, la consulta se sustenta en que de acuerdo con el numeral 28) del articulo 9° 

y 12° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, corresponde al concejo municipal aprobar las dietas de los 

regidores, dentro del primer trimestre del primer afio de gestion, y que, conforme el Decreto de Urgencia N° 038-2006, que 

modificd el articulo 5° de la Ley N° 28212, Ley que regula los ingresos de los Altos Funcionarios y Autoridades del Estado, 

las dietas de los regidores se fijan hasta el treinta por ciento (30%) de la remuneracion del alcalde; no obstante, en el
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articulo 52° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, se establece que la compensacion de los alcaldes, teniente alcaldes 

al y regidores, se aprueba mediante Decreto Supremo con el voto aprobatorio de] Consejo de Ministros; asi, mediante el 

Decreto Supremo N° 413-2019-EF del 30 de diciembre de 2019, se aprobaron los montos de la compensacion econdmica 

para los alcaldes distritales y provinciales, quienes vieron incrementadas sus remuneraciones, a diferencia de los regidores, 

_ aquienes dicha norma prohibid expresamente incrementarles las dietas.    
   

   

Que, de acuerdo a la Ley Organiza de Municipalidades - Ley N° 27972, resalta en su articulo 12 sobre las dietas 

e los regidores: “Los regidores desempenan su cargo a tiempo parcial y tienen derecho a dietas fijadas por acuerdo de! 

concejo municipal dentro del primer trimestre del primer afio de gestién. El acuerdo que las fija sera publicado 

obligatoriamente bajo responsabilidad, El monto de las dietas es fijado discrecionalmente de acuerdo a la real y tangible 

capacidad econdmica del gobierno local, previas las constataciones presupuestales del caso. No pueden otorgarse mas 

de cuatro dietas mensuales a cada regidor. Las dietas se pagan por asistencia efectiva a las sesiones, El alcalde no tiene 

derecho a dietas. El primer regidor u otro que asuma las funciones ejecutivas de! alcalde por suspension de éste, siempre 

que ésta se extienda por un periodo mayor a un mes, tendra derecho a percibir la remuneracion del alcalde suspendido, 

\\ Via encargatura de cargo, sin derecho a dieta mientras perciba la remuneracion del suspendido. 

   

  

       

  

EO */en el Link hhito ://bit.ly/3Z57LMh para mayor informacién sobre las reglas de la siguiente manera: 
Qt 
  

e El monto de las dietas se paga a los regidores por cada sesi6n en la que participe es fijada mediante 

acuerdo de concejo municipal. 

e Ladieta es fijada dentro del primer trimestre del primer afic de gestion es decir hasta el 31 de marzo. 

e Solo se pueden pagar 04 dietas. 

e Lasuma de cuatro dietas no debe de superar el 30% de !os ingresos mensuales del alcalde, por todo 

concepio. 

e SE DEBE CONTAR CON CREDITO PRESUPUESTARIO 

e Noes posible el incremento y reajustes posteriores del monto de las dietas fijadas por los concejos 

municipales. 

e Los gobiernos locales deben remitir al MEF el lunes 17 de abril los acuerdos de concejo municipal que 

aprueban las dietas de los regidores para actualizar al AIRHPS. 
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oon Ministerio fs 
de Economia y Finanras | 

OPINION N° 0042-2023-DGGFRH/DGPA 

Lima, 13 de marzo de 2023 

GRANTEE ae Sa ee ae SScese Meal ome Pae sae ee se | 
CONSULTA ¢_@Qu6é consideractones legales deben tener en cuenta los concejos | 

i \ Municipaies para aprobar el monto de las dietas de tos regidores? i 

RESPUESTA Para aprobar tos mortos doe las dietas de los rogidores. los concajos } 
| Municipales deben verificar que no superen et 30% de los ingreseos ; 

mensuales por todo concepto del alcalde. que se cuente con crédito ; 
' presupuestario y que dicha aprobacion se Yeve a cabo dentro de! primer | 
trirmestre del primer aheo de gestiadn, no siendo posible incrementos y | 

réajustas postoriores. :     

FEO Fee Ree JUSTIFICACION a 
1. Regimen deo dictas y su sprobacion: Los regideres de los gobierncs locales desempennn | 

} Su cargo a tiempo parcial y lianen derecho a dietas fijadas por acuerde de sus respectives : 
concejos municipales, dentro de! primer trirnestre de! primer aia de gestion. Dicho acuerdo | 
sera publicade obligatoriamente, bajo responsabilidad. No pueden otorgarse mas de cuatro | 

dietas Mensuales a cada regidor y se pagan por asistencia clecitiva a las sesiones*. { 

2. Detrerminacion del monto de dietas: Ei monto de ke dieta es fyade, previas 
constataciones presupuestales; y. en ningun caso, dicho morto pucde superar en total el 
treinta por ciento (30%)* de fos ingresos menswvales por todo concepto dol alcalde 
corespondiente?. Pura tal efecto, deberé’ tenerse en cuenta l05 montos de ta 
compensaciéon econdmica aprobada para los alcaices distritales y prowimeates*. 

3. Prohibicion de reajustes de Ins dictas: Una wor aprobado ee! monto de la dieta -dentro 
! del primer trimestre del primner afio de gentién- no esta permitido cl increments o reajuste 

del mismo.   
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Que, sin embargo, el Informe N° 043-2023-MPLP-GM/GPPI de fecha 02 de marzo de 2023 emitido por la Gerenta 

de Planeamiento y presupuesto CPC, Magna Flores Huamani, dispone en el Cuarto considerando que la Oficina General 

de Planeamiento Y presupuesto ha realizado un andlisis para la atencion del pedido en cumplimiento de la Ley N° 28212el 

cual se Concluye en otorgar la disponibilidad Presupuestal hasta un 26% que equivale al importe de s/1,950.00 (Un Mil 

Novecientos Cincuenta soles con 00/100 soles ), toda vez que el PIA 2023, no se encuentra programado el incremento de 

la dieta de regidores, 

  

  

Que, de acuerdo Informe Legal N° 025-2023-MPLP-GM/AL de fecha 28 de febrero de 2023 emitido por el Asesor 

Legal Abg. Guillermo Pacheco Pérez concluye en la Opinion declarar Procedente la Solicitud formulada por parte de los 

Regidores de la Municipalidad Provincial de Lucanas — Puquio y la Aprobacion de la Dieta previo Acuerdo de Concejo 

Municipal hasta un 30% de la remuneracion mensual del Alcalde Provincial, en aplicacion del articulo 5) numeral 1) de la 

ley N° 28212 y demas normas invocadas en el presente informe; 

Que, después de un largo analisis y debate y de conformidad a los considerandos expuestas a la Sesion 

<traordinaria de Consejo Municipal del dia antes prescrito, en uso de las atribuciones Conferidas porla Ley N° 27972, 

Organica de Municipalidades, EL CONCEJO POR UNANIMIDAD 

  

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, la dieta de los Regidores de la Municipalidad Provincial de lucanas — Puquio, Fijando 

el monto mensual de dietas del 26% equivalente al importe de s/1,950.00 (Unos Mil Novecientos Cincuenta soles con 

00/100 soles), respecto a la compensacion econdmica del Alcalde Provincial, para el periodo municipal 2023- 2026 en 

cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 1° y Anexo Rango IV Compensaciones economicas de los alcaldes del precitado 

decreto; asi mismo, en la Primera Disposicién Complementaria Final del Decreto Supremo N° 413-2019-EF 

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR el presente acuerdo Municipal a la Gerencia Municipal, y demas 6organos 

estructurados de la Municipalidad Provincial de Lucanas — Puquio 
  

ARTICULO TERCERO: DISPONER a la Unidad de Informatica e Imagen Institucional de la Municipalidad Provincial de 
Lucanas — Puquio, la publicacion del presente acuerdo en el pertal de la Entidad. 
  

   

  

REGISTRESE, COMUMQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE. 
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earn j<\{  Sumilla : Solicitamos SESION EXTRAORDINARIA con Agenda a 
  : isa a : 

ie ; —_e tratar sobre Actualizacion de dietas de Regidores para 

el dia 30 de marzo de 2023 a horas 05:00 pm 

  

SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LUCANAS - PUQUIO: 

Alejandro Yauyo Parra, Identificado con DNI N° 28849483, Patricia Galindo Toledo, Identificada con 

~ _DNI N° 10426157, Virgilio Montoya Quispe, Identificado con DNI N° 28849282, Jhedy Milagros 

Llamocca Alca, Identificada con DNI N° 73458434, Cristian Miguel Trejo Marca, Identificado con DNI 

N° 72253809, Kelly Yomira Flores Puchuri, Identificada con DNI N° 76868933, Jesus Smith Torres 

Huaman, Identificado con DN! N° 06255929, Alfredo Pariona Rivera, Identificado con DN| N° 28850300 

y Rosario Pilar Porta Sihuin, Identificada con DNI N° 28849993, regidores de la Municipalidad Provincial 

de Lucanas — puquio, sefalando domicilio Procesal en Jiron Saisa N° 250 cercado de Puquio, 
  

  

consignando correo electrénico jhedy9502@qmail.com lugar en que se me haran las notificaciones, a 

Usted digo: ) 

|.-PETITORIO: 

Que, en ejercicio de los derechos constitucionales consagrados en el Art. 2° Inc. 5) y 20) dela Constitucion 

Politica del Estado, y en concordancia con lo establecido en los Arts. 55° incisos 9) y 12), Art. 110°, inc. 106.1 del articulo 

106 y siguientes de la Ley N° 27444 - Ley de Procedimientos Administrativos General, con arreglo a Ley, recurro a su 

Jefatu ra afin de SOLICITAR; se sirva disponer a quien corresponda la Programacion de SESION EXTRAORDINARIA 

con Agenda a tratar sobre Actualizacién de dietas de Regidores para el dia 30 de marzo de 2023 a horas 05:00 pm, 

de conformidad a lo establecido por la Ley N°27972 de fecha 26/05/2003, asi como el Reglamento interno de] Concejo 

Municipal Aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 005-2012-MPLP/CM, y sus modificatoria conforme ala Ley 31270, 

que dispone agregar el articulo 13-A en la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, que regula las Sesiones Virtuales 

  

  

    

de Concejo Municipal fecha 24 de junio de 2021, para ello pedimos su atencién oportuna, FEES E 5° HET SMe 

POR TANTO: 

A Ud. Sefior alcalde, Sin otro particular, quedo a la espera que se programe lo solicitado bajo lo solicitado en 

tiempo y fecha. 

Puquio, 30 de marzo de 2023. 

. Wr 

Zelly Flores Fechwn 
ons! 36268435 

Mlagens Lora bic flee 

eesTHia MO Det. 73453434 
TRESO MPEM 

Ont 4225 3804
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THORALUSE FIRMA Jew ' Sumilla : Solicitamos SESION EXTRAORDINARIA con Agenda a 

[SE a mead | tratar sobre Actualizacion de dietas de Regidores para   

el dia 30 de marzo de 2023 a horas 05:00 pm 

SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LUCANAS - PUQUIO: 
  

Alejandro Yauyo Parra, Identificado con DNI N° 28849483, Patricia Galindo Toledo, Identificada con 

DNI N° 10426157, Virgilio Montoya Quispe, Identificado con DNI N° 28849282, Jhedy Milagros 

Liamocca Alca, Identificada con DN| N° 73458434, Cristian Miguel Trejo Marca, Identificado con DNI 

N° 72253809, Kelly Yomira Flores Puchuri, Identificada con DNI N° 76868933, Jesus Smith Torres 

Huaman, |dentificado con DNI N° 06255929, Alfredo Pariona Rivera, |dentificado con DNI N° 28850300 

y Rosario Pilar Porta Sihuin, |dentificada con DNI N° 28849993, regidores de la Municipalidad Provincial 

de Lucanas — puquio, senalando domicilio Procesal en Jirén Saisa N° 250 cercado de Puquio, 
  

consignando correo electronico jhedy9502@gmail.com lugar en que se me haran las notificaciones, a 

Usted digo: 

|.-PETITORIO: 

Que, en ejercicio de los derechos constitucionales consagrados en el Art. 2° Inc. 5) y 20) de la Constitucion 

Politica del Estado, y en concordancia con lo establecido en los Arts. 55° incisos 9) y 12), Art. 110°, inc. 106.1 del articulo 

106 y siguientes de la Ley N° 27444 - Ley de Procedimientos Administrativos General, con arreglo a Ley, recurro a su 

  

Jefatura a fin de SOLICITAR; se sirva disponer a quien corresponda la Programacion de SESION EXTRAORDINARIA 
  

con Agenda a tratar sobre Actualizacion de dietas de Regidores para el dia 30 de marzo de 2023 a horas 05:00 pm, 

de conformidad a lo establecido por la Ley N°27972 de fecha 26/05/2003, asi como el Reglamento Interno del Concejo 

Municipal Aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 005-2012-MPLP/CM, y sus modificatoria conforme ala Ley 31270, 

que dispone agregar el articulo 13-A en la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, que regula las Sesiones Virtuales 

de Concejo Municipal fecha 24 de junio de 2021, para ello pedimos su atencion oportuna. 

  

     

POR TANTO: 

A Ud. Sefior alcalde, Sin otro particular, quedo a la espera que se programe lo solicitado bajo lo solicitado en 

tiempo y fecha. 

Puquio, 30 de marzo de 2023. 

od fl AF 
Kelly flores Puchair ALEJANDRO YAUSO PARRA REGIDOR 
DON: 462687 SB , 

[Milegos Mlemaser Alea 

Dat. BI(S3I34 

 



a
k
 

e
e
 

} 
%, 

A. As
 

e
r
e
 

Gr
rl
 

      

Be : 
i564 “Afio de ja Unidad, la Paz y el Desarrollo” 

  

INFORME N° 043-2023- MPLP-GM/GPPI 
  

|W Beas OT) sas 
  

    

AL - Ing. CARLOS HERMINIO HERENCIA GALLEGOS pA POD nasties 
Gerente Municipal ; Hen. Ress 

ASUNTO : Otorga Disponibilidad Presupuestal Pe . 

REF. : Informe Legal N° 265-2023-MPLP-GM/AL A ff : 
FECHA : Puquio, 02 de marzo de 2023 er fo. 

Fa 

Mediante el presente me aio a Usted, con la finalidad.de*emitir respuesta 
  

al documento de referencia, segun detalle siguiente: . 

PRIMERO.- Con Informe Legal N°025- 2023. MPLPIAL, el asesor legal Abog. Guillermo. 

Pacheco Perez, Asesor Legal de esta entidad edil, en el parrafo V del informe Legal, Declara_ 

  

PROCEDENTE, la solicitud formulada por los sefnores regidores de la Municipalidad 

Provincial Lucanas Pugquio, en. cumplimiento ala Ley 28212. 
  

SEGUNDO.- La Ley 28212, enel Articulo 6.2 dice que Los Concejeros Regional. y Ragieates . 

Municipales reciben unicamente dietas, segun el monto: que fiien los respectivos Consejo 
acsesint ete ase 

Regionales y Concejo Municipales; de conforthidad: d-eontO que disponen ‘sus réspectivas: 
ioe 

Leyes organicas. En ningtih caso. dichas- dietas pueden superar en total 30% .de iz> 
  

remuneracion _mensual \del Presidenté,_ “Gobierno Regional o del_ “Aleta. y. oo 
  

correspondiente. aa ed 
  tne meee at 

TERCERC.- La Municipalidad - Provincial ’ Lueanas “"Buguilo, otorga la compensacién 

econdomica bajo el régimen del: servicio civil al alcalde el monto establecido de.S/ fe 500. 00 

de los cuales se viene dando cumplimiento con el pago de Dietas hasta un 20%, equivalienis” 

a Un mil quinientos veintiuno coh’ 60/100: soles S/ 1,521.00, sobre la base dé “la 

compensacién econdmica del alcalde. | 

CUARTO.- Por los .considerandos;,. la oficina General de Planeamiento y Presupuesio, fa..: - 

realizado un anélisis para la aténcién. dél.pedido en. cumplimiento de la Ley 28212, lacual . 
= 

Pa 

concluye en n_otordar la disponibilidad Presupuestal_ hasta’ un 26% que equivale ‘ai 
  

importe dé Sh 4,950. 00 ( in mil novecientos cincuenta con 00/100 soles), toda vez que’: 
  

en el PIA 2023, no se-séncuentra programado el incremento de la dieta de los regidores. 

Es cuanto informo para su conocimiento y fines pertinentes. 

Atentamente, 

  

C.c Archivo 

  

Jr. Ayacucho N°136 — Plaza de Armas de Puquio — Teléfono: 066 — 452224 Web. www.munipuquio. gob. pe



  

INFORME LEGAL N® 025 - 2023- MPLP-GM/AL 
  

  

AL : Ing. CARLOS HERENCIA GALLEGOS 
Gerente Municipal de la Municipalidad Provincial de Lucanas-Puquio 

DEL : Abog. Guillermo PACHECO PEREZ 
Asesor Legal 

ASUNTO : Opinioén Legal sobre el cumplimiento de la Ley N° 28212 (Dietas de los Regidores) 

REF. : Expediente N° 978 

FECHA : Puquio, 27 de Febrero de 2023 

|.- ANTECEDENTES: 
  

Que, con fecha 23 de enero de 2023, los sefiores regidores de la Municipalidad Provincial de Lucanas 
— Puquio, Alejandro Yauyo Parra, Jnedy Milagros Llamocca Alca, Virgilio Montoya Quispe, Cristian Mi- 
guel Trejo Marca, Kelly Yomira Flores Puchuri Jesus Smith Torres Huaman, Alfredo Pariona Rivera y 
Rosario Pilar Portal Sihuin, acuden a la Municipalidad en forma colectiva solicitando cumplimiento de 
la Ley N° 28212, Decreto de Urgencia N° 038-2006 y Decreto Supremo N° 413-2019-EF, en este caso 
la aprobacién de las dietas hasta el 30% de la compensacidén econdmica mensual del Alcalde, docu- 
mento que se halla registrado bajo el Exp. N° 978. 

Il.- NORMAS LEGALES: 
  

  

Constitucion Politica del Estado 

Ley N° Ley N° 27972 —Ley de Municipalidades 

Ley de Procedimiento Administrativo General N° 27444 
Ley N° 28212 - Ley que tiene por finalidad desarrollar el Art. 39 de la Constitucion Politica del 
Estado en lo que refiere a la jerarquia y remuneraciones de altos funcionarios y autoridades del 

Estado. 
Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil, tiene por objeto establecer un régimen Unico y exclusivo 
para las personas que prestan servicios en las entidades publicas del Estado 

Decreto de Urgencia N° 038-2006 

Decreto de Supremo N° 413-2019-EF 

lil.- ANALISIS 

3.1.-Que, la Constitucién Politica del Estado, establece que fas Municipalidades provinciales y 
distritales son organos de gobierno local, tienen autonomia politica, econémica y administrativa 
en los asuntos de su competencia. Los Gobiernos locales promueven el desarrollo y la economia 
local, la prestacién de servicios publicos en armonia con las politicas, planes nacionales y 

regionales de desarrollo. 

3.2..-Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdémica y administrativa en los 
asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del Peru establece para 
las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de 
administraci6n, con sujecién al ordenamiento juridico. 

3.3.-Que, de la Ley de Procedimiento Administrativo General N° 27444, establece que son actos 
adminisirativos, las declaraciones de las entidades que, en el marco de normas de derecho 
pliblico estan destinados a producir sus efectos juridicos sobre los intereses, obligaciones o 
derechos de los administrados dentro de una situacién concreta; bajo el principio de legalidad las 
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constituci6n, la ley y al derecho, dentro 
de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron 

conferidas. ,
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3.4.- De conformidad al articulo 9 de la Ley 27972 son atribuciones del Concejo Municipal, numeral 
28). Aprobar la remuneracion del alcalde y las dietas de los regidores, de la misma forma el Art. 
12) sefiala expresamente que los regidores desempefian su cargo a tiempo parcial y tienen 
derecho a dietas fijadas por acuerdo del concejo municipal dentro del primer trimestre del primer 
ano de gestién. El acuerdo que las fija sera publicado obligatoriamente bajo responsabilidad. E/ 
monto de las dietas es fijado discrecionalmente de acuerdo a la real y tangible capacidad 
economica del gobierno local, previas las constataciones presupuestales del caso, no pueden 
otorgarse mas de cuatro dietas mensuales a cada regidor, las dietas se pagan por asistencia 
efectiva a las sesiones. 

3.5.- Que, mediante solicitud colectiva de fecha 23 de febrero de 2023 (Exp. N° 978) los sefores 
regidores de la Municipalidad Provincial de Lucanas — Puquio: Alejandro Yauyo Parra, Jhedy 
Milagros Llamocca Alca, Virgilio Montoya Quispe, Cristian Miguel Trejo Marca, Kelly Yomira Flores 
Puchuri, Jesus Smith Torres Huaman, Alfredo Pariona Rivera y Rosario Pilar Portal Sihuin, acuden 
a la Municipalidad solicitando cumplimiento de la Ley N° 28212, Decreto de Urgencia N° 038-2006 
y Decreto Supremo N° 413-2019-EF, relacionado al incremento del monto mensual de dietas a 
percibir. 

3.6.-Que, el Articulo 12° de la Ley N° 27972, sefiala que: “Los regidores desempenan su cargo a tiempo 

parcial y tienen derecho a dietas fijadas por acuerdo del concejo municipal dentro del primer 
trimestre del primer afio de gestion. El acuerdo que las fija sera publicado obligatoriamente bajo 
responsabilidad. El monto de las dietas es fijado discrecionalmente de acuerdo a la real y tangible 
capacidad econdémica del gobierno local, previas las constataciones presupuestales del caso. No 
pueden otorgarse mas de cuatro dietas mensuales a cada regidor. Las dietas se pagan por 
asistencia efectiva a las sesiones (...)"; Que, la Ley N° 28212 - Ley que regula los Ingresos de los 

SviiS_ Altos Funcionarios Autoridades del Estado, esablece en el Articulo 4°- Regimen de 
Se temuneraciones, literal e) Los Alcaldes provinciales y distritales reciben una remuneracion 
Sensual, que es fijada por el Concejo Municipal correspondiente, en proporcién a la poblacion 

é ‘ Slectoral de su circunscripcion hasta un maximo de cuatro y un cuarto URSP, por todo concepio; 
jon excepcion de las gratificaciones de los meses de julio y diciembre. Siendo que el Articulo 5°- 

4) d remuneracion de otros funcionarios sefala en su numeral 1) que los Consejeros Regionales y 

     

   
etal 

a adie rer “Regidores Municipales reciben dietas, segun el monto que fijen los respectivos Consejos 
“ “=-" Regionales y Concejos Municipales, de conformidad con lo que disponen sus respectivas leyes 

organicas. En ningun caso dichas dietas pueden superar en total el treinta por ciento (30%) de la 
remuneracion mensual del Presidente del Gobierno Regional o del Alcalde respectivamente. 

3.7.-Que, el Decreto Supremo N° 025-2007-PCM, indica que dicho Decreto dispone el rango de niveles 
posibles de remuneraci6n dentro de cuyos términos los Concejos Municipales decidiran el monto 
de la remuneracion de sus alcaldes por todo concepto, los cuales deben fijarse en funcion de la. 
Unidad de Ingreso del Sector Publico, en el marco del Decreto de Urgencia N° 038-2006, que 
modificd la Ley N° 28212. Asimismo, el Articulo 5° del Decreto Supremo regula el hecho que las 
dietas que les corresponde percibir a los regidores municipales por sesién efectiva en cada mes, 
en ningun caso pueden superar en total el 30% de los ingresos mensuales por todo concepto del 

alcalde. 

3.8.-Que, la Ley del Servicio Civil, Ley N° 30057, tiene por objeto establecer un régimen unico y 
exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades publicas del Estado, asi como 
para aquellas personas que estan encargadas de su gestion, del ejercicio de sus potestades y de 
la prestacién de servicios a cargo de estas; Que, de conformidad con el Articulo 52° de la Ley 
30057, Ley del Servicio Civil, respecto a la clasificacién de los funcionarios publicos, sefala que 
los funcionarios pUblicos se clasifican en Funcionarlo publico de eleccién popular, directa y 
universal, entre otros; el cual es elegido mediante eleccién popular, directa y universal, como 
consecuencia de un proceso electoral conducido por la autoridad competente para tal fin como es 
el caso de los alcaides, Teniente Alcaldes y Regidores. La Compensacion Economica para los 
funcionarios sefialados en el presente articulo se aprueba mediante Decreto Supremo con el voto 
aprobatorio del Consejo de Ministros, excepto para los congresistas de la Republica y los 
parlameniarios andinos.



   

   

Si] “MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LUCANAS — PUQUIO 
Pes“ Afio de la Unidad, la Pazy el Desarrollo” 

3.9.- Al respecto, la Ley N° 28212, desarrolla el Art. 39 de la Constitucion Politica del Peru, en lo que 
se requiere a la jerarquia y rumuneraciones de los altos funcionarios y autoridades del Estado y 
modificatorias, donde establece que los Alcaldes provinciales y distritales reciben una 
remuneraci6n mensual que es fijada por el Concejo Municipal correspondiente, en proporcién a 
la poblaci6én de su jurisdiccién de su circunscripcion, cuya ley fue modificada por Decreto de 
Urgencia N° 038-2006, donde especificamente en el numeral 5.2 del Art. 5° sefiala que /os 
Regidores Municipales reciben_unicamente dietas, segin el monto que fijen los repectivos 
Concejos Municipales, de conformidad con lo que disponen sus respectivas leyes organicas, las 
cuales. en ningun caso, pueden superar en total_el 30% de la remuneracién mensual del Alcalde, 
aunado a ello a través del Decreto Supremo N° 413-2019-EF se aprueba las disposiciones para 
determinar la compensacién econémica para los alcaldes distritales y provinciales en el marco de 
fa Ley N° 30057 — Ley de Servicio Civil, en cuya norma legal establece que la compensacion 
econdomica de los Alcaldes y Regidores se fijan de acuerdo a la poblacién electoral y rangos, y en 
aplicacion a ello la provincia de Lucanas se encuentra en el rango IV, cuya compensacién 
economica mensual para el Alcalde es de s/. 7,500.00 soles, y aplicandose el 30% de este monto, 
los regidores estarian percibiendo o incrementando las dietas a la suma de s/. 2,250.00 soles 
mensuales como maximo. 

  

  

  

3.10.En concreto, la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972 es la normal legal jerarquicamente 
superior vigente que rige y establece las remuneraciones y dietas de los Alcaldes y Regidores, 
concordante con la Ley 28212 — Norma Legal de Rango de Ley, que no han sido derogada y 
guardan toda su eficiacia juridica, teniendo en cuenta la Jerarquia Normativa en nuestro pais, y si 
bien es cierto que existe la prohibicidn del Decreto Supremo N° 413-2019-EF, respecto a la 
nivelacion de la dietas de los regidores a la remuneracién econdémica establecida a los Alcaldes, 
es en aplicacion estricta de la propia ley, toda vez que las dietas al mes de la emisién de dicha 
norma ya habia establecido y aprobado las dietas en cumplimiento estricto de la norma; siendo 
que el porcentaje establecido al 30% no ha sido modificado o derogado por norma laguna del 
mismo rango; en consecuencia, es posible fijar la dietas de los regidores al porcentaje maximo 
que dispone la Ley, teniendo como base la remuneracion establecida para los alcaldes. 

3.11.Al respecio, como precedentes vinculantes se tiene el acuerdo el Acuerdo de Concejo N*® 007- 
2023/MM, de la Municipalidad distrital de Miralfores — Lima, en la cual se ha fijado el monto de 
las dietas de los regidores corespondiente al 30% del ingreso mensual del Alcalde, acuerdo que 
es aplicable a la presente solicitud; de la misma forma el Acuerdo de Concejo N° 14-2023-ACSS 
de la Municipalidad distrital de Santiago de Surco - Lima, Aprueba el monto mensual de dietas de 
los regidores, durante los ejercicios 2023, 2024, 2025 y 2026, monto sujeto a modificacién y/o 
reintegro en caso se determine por los organos técnicos especializados, haciendo mencion la 
aplicacion del limite maximo del 30% de la Compensacién Economica mensual del Alcalde. 

  

  

3.12.En consecuencia, el pedido colectivo de los recurrentes (Regidores), guarda estricta concordancia 
con lo establecido por el Decreto Supremo N° 311-2022-EF que aprueba el incremento mensual 
de los servidores, directivos y funcionarios de los regimenes de los Decretos Legislativos N° 728 
y N° 1057, asi como de las Leyes N° 30057, N° 29709 y N° 2809; por lo que atendiendo e! derecho 
de peticion consagrado en el Art. 2) Inc. 20 de la Consitucién Politica del Estado, resulta 
procedente atender la peticién formulada por los sefiores Regidores. 

IV. OPINION 

Por las consideraciones expuestas, éste despacho es de OPINION: Declarar PROCEDENTE !a 
solicitud formulada por los sefiores Regidores de la Municipalidad Provincial de Lucanas — Puquio en 
consecuencia se proceda a la APROBACION de la DIETA previo Acuerdo de Concejo hasta el 30% 
de la remuneracio6n mensual del Alcalde Provincial, en aplicacion del Art. 5) numeral 1) de la Ley N° 
28212 y demas normas invocadas en el presente Informe. 

OTROSI.- Se devuelve el Exp. Administrativo N° 978 a fs. 23 incluido el Informe Legal. 
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RECIBING 1D 

i 

. _ d Hos Ras 
sumilla : Solicitamos Cumplimiento de la LeyaN228; 42-(Decretowszmn 

de Urgencia n° 038-2006); a través del Decreto Supremo 

N° 413-2019- EF. 

SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LUCANAS - PUQUIO: 
  

Alejandro Yauyo Parra, Identificado con DNI N° 28849483, Patricia Galindo Toledo, Identificada con 

DNI N° 10426157, Virgilio Montoya Quispe, Identificado con DNI N° 28849282, Jhedy Milagros 

Llamocca Alca, Identificada con DNI N° 73458434, Cristian Miguel Trejo Marca, Identificado con DNI 

N° 72253809, Kelly Yomira Flores Puchuri, Identificada con DNI N° 76868933, Jesus Smith Torres 

Huaman, Identificado con DNI N° 06255929, Alfredo Pariona Rivera, Identificado con DNI N° 28850300 

y Rosario Pilar Porta Sihuin, Identificada con DNI N° 28849993, regidores de la Municipalidad Provincial . 

de Lucanas - puquio, sefialando domicilio Procesal en Jirén Saisa N° 250 cercado de Puquio, — 
  

consignando correo electrénico jhedy9502@gmail.com lugar en que se me haran las notificaciones, a: 

Usted digo: 

.-PETITORIO: 

Que, en ejercicio de los derechos constitucionales consagrados en el Art. 2° Inc. 5) y 20) dela Constitucion’ 

Politica del Estado, y en concordancia con lo establecido en los Arts. 55° incisos 9) y 12), Art. 110°, inc. 106.1 del articulo 
+ 

  

106 y siguientes de la Ley N° 27444 - Ley de Procedimientos Administrativos General, con arreglora Ley,recurro:a su 

Jefatura a fin de SOLICITAR; se sirva disponer a quien corresponda el:‘Cumplimiento de la Ley ‘N° (Decreto de 

Urgencia n° 038-2006); a través del Decreto Supremo N° 413-2019- EF bajo los siguientes argumentos que-paso a 

exponer: i” 

  

  

PRIMERO: Que, segiin el numeral 28 del articulo 9° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y modificatorias,” | 

es atribucion del Concejo Municipal, aprobar la remuneracion del alcalde y las dietas de los regidores; asimismo, el articulo 

12° de la precitada norma establece que; /os regidores desempefian su cargo a tiempo parcial y tienen derecho a dietas 

fijadas por acuerdo de! concejo municipal dentro del primer trimestre del primer afio de gestién, debiendo el referido 

acuerdo ser publicado obligatoriamente bajo responsabilidad, asi mismo , el articulo 21° de la citada ley prescribe que el 
& . 

alcalde distrital desempefia su cargo a tiempo completo, y es rentado mediante una remuneracién ménsual fijada por so 

acuerdo del concejo municipal dentro del primer trimestre del primer afio de gestion, debiendo el acuerdo de concejo ser. ee 

  

  

publicado obligatoriamente bajo responsabilidad. Por tanto, es oportuno que se derive con prontitud, al aréa 

correspondiente para su calificacion y evaluacion en razon al pedido para que mediante los informes u opiniones otorguen 

informacion concreta y someterlos a sesion de concejo que amerite. 

SEGUNDO: Por ello brindamos el alcance técnico legal de acuerdo al literal e) del articulo 4° de la Ley N° 28212, Ley 

que desarrolla el articulo 39° de la Constitucion Politica en lo que se refiere a la jerarquia y remuneraciones de los altos 

funcionarios y autoridades del Estado y modificatorias, los alcaldes provinciales y distritales reciben una remuneracion 

mensual, que es fijada por el Concejo Municipal correspondiente, en proporcién a la poblacion electoral de su 

circunscripcion; de otro lado, el numeral 5.2 del articulo 5° de la norma en menci6n sefiala que los Regidores Municipales 
  

reciben Unicamente dietas. sequn el monto que fijen los respectivos Concejo Municipales, de conformidad con lo que 
  

disponen sus respectivas leyes organicas. las cuales, en ningun caso, pueden superar en total el treinta por ciento (30%) 
  

de la remuneraci6n mensual del Alcalde. 
 



    

Sobre ese orden de ideas es que, a través del Decreto Supremo N° 413-2019- EF, Decreto Supremo que aprueba 
disposiciones para determinar la compensacion econdémica para los alcaldes distritales y provinciales en el marco de la 
Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, se aprobé los montos de compensacion econdmica para los alcaldes distritales y 
provinciales, comprendidos en el literal a) del articulo 52° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, conforme al 
compensacién Economica ascendente a S/ 7,500, por encontrarse en el Rango IV grado de poblacion electoral 

como alcalde provincial; teniendo en cuenta que Decreto Supremo que aprueba el incremento mensual de los servidores, 
directivos y funcionarios de los regimenes de los Decretos Legislativos N° 728 y N° 1057, asi como de las Leyes N° 30057, 
N® 29709 y N° 28091; y dicta criterios y disposiciones necesarias para su implementacion DECRETO SUPREMO N° 311- 
2022-EF, por tanto el sueldo ascenderia a la suma de Siete Mil Quinientos Cincuenta y dos con 21/ 100 soles 
(7,552.21). uehee cual se debe ia tener en cuenta iis su calculo ii el numeral 5.2 del articulo 5° de la Ley N° 28212 

MARIA ROME LUPERDI ie Ministra de Economiay Finanzas _ 

ANexo 

  

     
Compensaciones econdémicas de los alcaldes 
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Por tanto, pedimos a su representada se ajuste a las formalidades del procedimiento que demanda la Ley y oportunamente 
notificar por los medios de comunicacién alcanzados en presente escrito llevando consigo procedimientos meramente 
formales conforme a Ley N°27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, ante la solicitud debe de existir respuesta 
motivada y una situacion concreta con sujecion al ordenamiento constitucional y juridico en general. 

ANEXO;: 

1. Copia de Credenciales de los Regidores 

2. Copia de la Ley N° 28212 (Decreto de Urgencia N° 038-2006). 

3. Copia del Decreto Supremo N° 413-2019-EF 

4. Copia de Hoja de Resumen de Compensacién Econémica de Alcaldes bajo Decreto Supremo N° 413- 
2019-EF 

9. Copia de Decreto Supremo N° 311-2022-EF. 

POR TANTO: 

A Ud. Sefior alcalde, Sin otro particular, quedo a la espera que se emita una respuesta formal y acorde a las 
normas vigentes. 

Puquio, 17 de febrero de 2023. 
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Modifican la Ley N° 28212 y dicta otras medidas 

DECRETO DE URGENCIA N° 038-2006 

CONCORDANCIA: LEY N° 28979, Art. 3, inc. b) 

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA 

CONSIDERANDO: 

Que, la Ley N° 28212 desarrolla el articulo 39 de la Constitucién Politica en lo que se 

refiere a la jerarquia y remuneraciones de los altos funcionarios y autoridades del Estado, fijando 

el numero de Unidades Remunerativas del Sector Publico - URSP que corresponde percibir en 

orden jerarquico a los funcionarios y autoridades del Estado comprendidos en sus alcances; 

Que, sin embargo las entidades pUblicas comprendidas en el alcance de la Ley N° 28212 

carecen de la disponibilidad presupuestaria y financiera suficiente para atender el gasto que 

generaria la aplicacién de la citada Ley a partir del 1 de enero de 2007, mas atin tomando en 

cuenta el impacto que tendria la URSP en aquellas carreras publicas en los que por disposicién 

legal se les aplique un sistema de indexacién o mecanismo similar de referencia que conlleva a 

elevar el gasto corriente en el Sector Publico afectando a la caja fiscal y disminuyendo la 

capacidad de gasto en otros rubros prioritarios como lo es el gasto social o de lucha contra la 

pobreza; 

Que, a fin de evitar la situacidn sefialada en el considerando precedente y con el objeto 

de permitir adecuadamente un ordenamiento de los ingresos de los Altos Funcionarios y 

Autoridades del Estado, sin afectar las finanzas publicas, se hace necesario dictar una medida 

extraordinaria de naturaleza econdmica y financiera, cuya aplicacién debe realizarse de manera 

urgente toda vez que la Ley N° 28212 esta muy proxima a ser aplicada; 

Que, la citada medida se orienta a modificar la Ley N° 28212 y dictar otras medidas 

vinculadas a los ingresos en el Sector Publico, todo ello con el objeto de lograr que la citada Ley 

pueda aplicarse de manera adecuada y coherente con la real capacidad financiera y 

presupuestaria del Estado, y al mismo tiempo establecer una politica orientada al ordenamiento 

de los ingresos del Sector Publico; 

De conformidad con lo establecido por el inciso 19) del articulo 118 de la Constitucion 

Politica del Peru; 

Con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros; y, 

Con cargo de dar cuenta al Congreso de la Republica; 

DECRETA:



Articulo 1.- Modifican articulos de la Ley N° 28212 

Modifiquese los articulos 1 y 5 de la Ley N° 28212, en los siguientes términos: 

“Articulo 1.- Finalidad de la Ley 

La presente Ley tiene por finalidad regular los ingresos de los Altos Funcionarios y 

Autoridades del Estado”. 

“Articulo 5.- De las Dietas 

5.1 Las personas al servicio del Estado y que en representacién del mismo formen parte 

de Directorios, no percibiran dietas en mas de una (1) entidad. 

5.2 Los Consejeros Regionales y Regidores Municipales reciben Unicamente dietas, 

segun el monto que fijen los respectivos Consejos Regionales y Concejos Municipales, de 

conformidad con lo que disponen sus respectivas leyes organicas. En ningun caso dichas dietas 

pueden superar en total el treinta por ciento (30%) de la remuneracién mensual del Presidente 

del Gobierno Regional o del Alcalde correspondiente.” 

Articulo 2.- Topes de Ingresos 

Ningtin funcionario o servidor pUblico que presta servicios al Estado bajo cualquier forma 

© modalidad contractual y régimen laboral, con excepcidn del Presidente de la Republica, 

percibira ingresos mensuales mayores a seis (6) Unidades de Ingreso del Sector Publico, salvo 

en los meses en que corresponda las gratificaciones o aguinaldos de julio y diciembre. 

Articulo 3.- Indexacién 

Suspéndase, temporalmente, todas las disposiciones legales o administrativas que 

establezcan sistemas de homologacién, sistemas de remuneraciones de caracter vinculante 

entre Entidades o por cargos plblicos y mecanismos de referencia, o sistemas de indexacion. 

Articulo 4.- Medidas Complementarias 

Mediante Decreto Supremo, refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas, de ser 

necesario, se dictara las normas complementarias para la mejor aplicacién del presente Decreto 

de Urgencia y se dictaran las disposiciones relativas a los conceptos que componen los ingresos 

de los Altos Funcionarios Autoridades del Estado comprendidos en la Ley N° 28212. 

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS 

DISPOSICIONES FINALES 

Primera.- Modificase la denominacion de la Ley N° 28212, la que en adelante se 

denominara, “Ley que regula los ingresos de los Altos Funcionarios Autoridades del 

Estado y dicta otras medidas.” 

Segunda.- En concordancia con lo dispuesto en el presente Decreto de Urgencia, la 

referencia a “remuneraci6én” que contienen la Ley N° 28212 y demas normas reglamentarias y



—— 

complementarias se entiende hecha a “ingreso” y la referencia en dichas normas a la “Unidad 

Remunerativa del Sector Publico - URSP” se entiende hecha a la “Unidad de Ingreso del Sector 

Publico”. 

Tercera.- La estructura de ingresos y disposiciones establecidas en el Decreto de 

Urgencia N° 034-2006 mantienen su aplicacién durante el afio fiscal 2007 y dispoéngase que el 

Gasto Operativo del Presidente de la Corte Superior del Poder Judicial y del Fiscal encargado de 

Gestion de Gobierno (Decano del Distrito Judicial) del Ministerio Publico asciende al monto de 

S/. 7 500,00. 

Cuarta.- Déjense en suspenso, de manera temporal, todas las normas y disposiciones 

legales o administrativas que se opongan a la aplicacién del presente Decreto de Urgencia. 

Quinta.- El presente Decreto de Urgencia entra en vigencia a partir del 2 de enero de 

2007. 

Sexta.- El presente Decreto de Urgencia sera refrendado por el Presidente del Consejo 

de Ministros, por el Ministro de Economia y Finanzas y por la Ministra de Justicia. 

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los veintinueve dias del mes de diciembre del 

afhio dos mil seis. 

ALAN GARCIA PEREZ 
Presidente Constitucional de la Republica 

JORGE DEL CASTILLO GALVEZ 

Presidente del Consejo de Ministros 

LUIS CARRANZA UGARTE 

Ministro de Economia y Finanzas 

MARIA ZAVALA VALLADARES 

Ministra de Justicia
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Articulo 7.- Refrendo 
El presente Decreto Supremo es refrendado por el 

Presidente del Consejo de Ministros y por la Ministra de 
Economia y Finanzas. 

DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL 

UNICA.- La compensacion economica establecida en 
el articulo 1 del presente Decreto Supremo rige a partir de 
la instalacién de la Junta Nacional de Justicia. 

; Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los treinta 
dias del mes de diciembre del afio dos mil diecinueve. 

MARTIN ALBERTO VIZCARRA CORNEJO 
Presidente de la Republica 

VICENTE ANTONIO ZEBALLOS SALINAS 
Presidente del Consejo de Ministros 

MARIA ANTONIETA ALVA LUPERDI 
Ministra de Economia y Finanzas 

1841817-3 
  

Decreto Supremo que aprueba 

disposiciones para determinar la 
compensacion economica para los alcaldes 

distritales y provinciales en el marco de la. 

Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil 

DECRETO SUPREMO 
N° 413-2049-EF 

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA 

CONSIDERANDO: 

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, establece 
un régimen unico y exclusivo para las personas que 
prestan servicios en las entidades pUblicas del Estado, asi 
como para aquellas personas que estan encargadas de 
su gestion, del ejercicio de sus potestades y la prestacion 
de servicios a cargo de estas; 

Que, el literal a) del articulo 52 de la Ley N° 30057, Ley 
del Servicio Civil, establece la clasificacién de funcionarios 
publicos de eleccién popular, directa y universal, la cual 
comprende alos alcaldes distritales y provinciales; asimismo, 
el citado articulo dispone que la compensacién econémica 
para dichos funcionarios se aprueba mediante Decreto 
Supremo con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros; 

Que, de conformidad con la Septuagésima Cuarta 
Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 30879, Ley 
de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019, 
para la emisién del Decreto Supremo a que hace referencia 
el ultimo parrafo del articulo 52 de la Ley N° 30057, Ley de 
Servicio Civil, que aprueba la compensacion econdomica para 
el caso de los alcaldes distritales y provinciales, se exonera 
de los articulos 6 y 9, asf como de la Novena Disposici6n 
Complementaria Final de la citada Ley, y de las prohibiciones 
contenidas en la Ley N° 28212, Ley que regula los ingresos 
de los Altos Funcionarios Autoridades del Estado y dicta 
otras medidas; 

Que, en ese sentido, resulta necesario aprobar 
las disposiciones para determinar la compensacion 
economica para los alcaldes distritales y provinciales; 

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 52 de la 
Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil; en la Septuagésima 
Cuarta Disposicion Complementaria Final de la Ley 
N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para 
el Afio Fiscal 2019; y, en el inciso 4 del numeral 8.2 
del articulo 8 del Decreto Legislativo N° 1442, Decreto 
Legislativo de la Gestion Fiscal de los Recursos Humanos 
en el Sector Publico; 

Con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros; 

DECRETA: 

Articulo 1.- Aprobacion de los montos de la 
compensacidn econémica para los alcaldes distritales 
y provinciales 

  

Apruébanse los montos de la compensacién 
economica para los alcaldes distritales y provinciales, 
comprendidos en el literal a) del articulo 52 de la Ley N° 
30057, Ley del Servicio Civil, los cuales se detallan en el 
Anexo que forma parte del presente Decreto Supremo. 

Articulo 2.- Aplicacion de la compensacién 
economica 

2.1 Los alcaldes distritales y provinciales perciben 
Unicamente doce (12) compensaciones econdmicas, un 
(1) aguinaldo por Fiestas Patrias y un (1) aguinaldo por 
Navidad. 

2.2 Los aguinaldos por Fiestas Patrias y Navidad se 
otorgan por un monto equivalente a la compensacidén 
economica y se incluyen en la planilla de pagos 
correspondiente a julio y diciembre, respectivamente. 

2.3 La compensacion economica, los aguinaldos por 
Fiestas Patrias y Navidad, asi como la entrega econdémica 
por el derecho vacacional, estan sujetos a cargas 
sociales: Seguridad Social en salud y pensiones, asi 
como el Impuesto a la Renta. 

2.4 Para su otorgamiento, la compensacion econdomica 
se registra previamente en el Aplicativo Informatico para 
el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los 
Recursos Humanos del Sector Publico, a cargo de la 
Direccién General de Gestion Fiscal de los Recursos 
Humanos. 

Articulo 3.- Prohibicién de percepcién de otros 
ingresos 

A partir de la vigencia del presente Decreto Supremo, 
queda prohibida, bajo responsabilidad dei Titular del 
pliego, la percepcidn de cualquier otro ingreso, asignacion, 
retribuci6n, estimulo, subvencion, compensacion 
econdémica o beneficios de cualquier naturaleza por 
cualquier concepto o fuente de financiamiento, en especie 
0 dinero, a favor de los alcaldes distritales y provinciales, 
en forma adicional o en reemplazo del monto fijado. 

Articulo 4,- Financiamiento 
La implementacion de lo establecido en el presente 

Decreto Supremo se financia con cargo al presupuesto 
institucional de la municipalidad distrital o provincial respectiva, 
sin demandar recursos adicionales al Tesoro Publico. 

Articulo 5.- Publicacion 
EI presente Decreto Supremo y su Anexo se publican 

en el Portal del Estado Peruano (www.gcob.pe) y en los 
portales institucionales de la Presidencia del Consejo de 
Ministros (www.gob.pe/pcm) y del Ministerio de Economia 
y Finanzas (www.gob.pe/mef), el mismo dia de su 
publicacién'en el Diario Oficial El Peruano. 

Articulo 6.- Refrendo 
El presente Decreto Supremo es refrendado por la 

Ministra de Economia y Finanzas. 

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS 
TRANSITORIAS 

Primera.- Inclusién de la compensaci6n econdémica 
en el Cuadro de Puestos de Ja Entidad 

Las compensaciones econdmicas de los alcaldes 
distritales y provinciales que se aprueben en el marco 
de la presente norma, seran incluidas en el Cuadro de 
Puestos de la Entidad (CPE) de cada municipalidad 
provincial o distrital, en el momento que la municipalidad 
transite al nuevo régimen del Servicio Civil. 

Segunda.- Implementacion del registro en el 
Aplicativo Informatico 

El registro de la compensacién econdmica de los alcaldes 
distritales y provinciales en el Aplicativo Informatico para el 
Registro Centralizado dePlanillas y de Datos de los Recursos 
Humanos del Sector Ptiblico: se implementa en un plazo 
maximo de ciento ochenta (180) dias, contados a partir de la 
vigencia del presente Decreto Supremo. 

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES 

Primera.- Prohibicién de reajuste del monto de 
dietas para los regidores 
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El presente Decreto Supremo no autoriza a los 
concejos municipales a reajustar el monto correspondiente 
a las dietas para los regidores. 

Segunda.- Exoneracion de los documentos de 
gestion para el registro en el Aplicativo Informatico 

Para el registro en el Aplicativo Informatico para 
el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los 
Recursos Humanos del Sector Publico del puesto de 
Alcalde, las municipalidades distritales y provinciales, en 
forma excepcional, quedan exoneradas de la obligacién 
de presentar los documentos de gestion de acuerdo a la 
normativa de la materia. 

_ Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los treinta 
dias del mes de diciembre del afio dos mil diecinueve. 

MARTIN ALBERTO VIZCARRA CORNEJO 
Presidente de la Republica 

MARIA ANTONIETA ALVA LUPERD! 
Ministra de Economia y Finanzas 

Anexo 

Compensaciones econdmicas de los alcaldes 

  

  

  

  

Poblaclén electoral Compensaclon 
Cargo Economica 

Rango | Minimo | Maximo mensual 
(S} 

Alcalde de la Municipalidad 45 
Metropolitana de Lima 600 

| 250001 amas 13.260 

It | 100.001 250 000 11 400 

    vil | 3001 5000 4709 
i, vin | 1501 3000 | 4100 

x | 71 1800 | 3300 
x | + 750 | 2600       
  

1841825-1 
  

Decreto Supremo que modifica el Decreto 
Supremo N° 262-2014-EF, que establece 

disposiciones respecto a montos por 
Compensacion Extraordinaria por 

Servicios en el Extranjero en Mision 
Diplomatica, Comisiodn Especial en el 

Exterior, Misi6n de Estudios, Comision de 

Servicios y Tratamiento Médico Altamente 
Especializado de personal militar y civil del 

Sector Defensa e Interior 

DECRETO SUPREMO 
N° 414-2019-EF 

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA 

CONSIDERANDO: 

Que, mediante el numeral 1.1 del articulo + de la Ley N° 
31004 se exonera al Ministerio de Defensa y al Ministerio del 
Interior de la prohibicién dispuesta en el articulo 6 de la Ley 
N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ano 
Fiscal 2019, con la finalidad de: i) autorizar e! otorgamiento a! 
personal militar y civil de la compensacion extraordinaria por 
servicios en el extranjero en la Regién Antartida, incluyendo 
las condiciones de pago por estadia en puerto extranjero de 
las unidades navales de superficie o submarinas, en paises 
no contemplados en la normatividad vigente; y, ii) autorizar 
la variacién de los factores de calculo y determinar las 
condiciones de pago en la Republica Federativa de Brasil, 
para que comprenda al personal militar, policial y civil; 

|__| sooot 100000 _..2100_ | 
Cv 2] aooot 50000, |. 7500...) 

RestodeAlcaldes distritalesy | V | 10001 20000) “6200 

provinciales Vl | 5001 10000 i 5300 Oo 

  

Que, el Decreto Supremo N° 262-2014-EF establece 
disposiciones respecto a los montos por Compensacion 
Extraordinaria por Servicios en el Extranjero en Mision 
Diplomatica, Comisién Especial en el Exterior, Mision de 
Estudios, Comisién de Servicios y Tratamiento Médico 
Altamente Especializado que le corresponden percibir al 
personal militar y civil del Sector Defensa e Interior; 

Que, la Oficina General de Asesoria Juridica de! Ministerio 
del Interior, mediante Oficio N° 002859-2019/IN/OGAJ, y 
la Direccién de Personal Militar del Ministerio de Defensa, 
mediante Informe Técnico N° 00063-2019-MINDEF/VRD- 
DGRRHH-DIPEM, sustentan y proponen incorporar el 
numeral 2.3 al articulo 2 del Decreto Supremo N° 262-2014- 
EF a fin de establecer condiciones para la determinacion del 
monto de la Compensacién Extraordinaria por Servicios en 
el Extranjero a bordo de Unidades Navales de Superficie o 
Submarinas en paises no considerados en el Anexo 1, Unidad 
de Compensacién Extraordinaria (UCE), y en el Anexo 2, 
Tabla de Indices de Compensacién Extraordinana por Pais 
de Destino (ICEPD), de la citada norma; incluir en los citados 
Anexos a la Regidn Antartida con su correspondiente factor; 
y, la variacion de los factores de calculo y condiciones de 
pago en la Republica Federativa de Brasil; en el marco de lo 
dispuesto en el numeral 1.1 del articulo 1 de la Ley N° 31004; 

Que, en virtud de lo sefalado en el considerando 
precedente, mediante los Oficios N° 1251-2019/IN-DM 
y N° 1646-2019-MINDEF/DM, el Ministerio del Interior 
y el Ministerio de Defensa, respectivamente, solicitan la 
modificacién del Decreto Supremo N° 262-2014-EF, a fin de 
incorporar el numeral 2.3 al articulo 2 y modificar el Anexo 1, 
Unidad de Compensacién Extraordinaria (UCE), y el Anexo 
2, Tabla de Indices de Compensaci6n Extraordinaria por Pais 
de Destino (ICEPD), que forman parte integrante del citado 
Decreio Supremo; 

Que, la Direccién General de Presupuesto Publico, con 
Memorando N° 3685-2019-EF/50.06, y la Direccién General 
de Gestiédn Fiscal de los Recursos Humanos, mediante 
Informe N° 1129-2019-EF/53.04, respectivamente, emiten 
opinién técnica favorable en el marco de lo sefialado en el 
inciso 4 del numeral 8.2 del articulo 8 del Decreto Legislativo 
N° 1442, Decreto Legislativo de la Gestién Fiscal de los 
Recursos Humanos en ej Sector Publico; 

Que, en consecuencia, corresponde modificar el Decreto 
Supremo N° 262-2014-EF a fin de incorporar el numeral 2.3 
al articulo 2 y modificar el Anexo 1, Unidad de Compensacion 
Extraordinaria (UCE) y el Anexo 2, Tabla de Indices de 
Compensacién Extraordinaria por Pais de Destino (ICEPD), 
que forman parte integrante del citado Decreto Supremo; 

De conformidad con la Ley N° 31004, Ley que exonera 
al Ministerio de Defensa y al Ministerio del Interior de la 
prohibicién dispuesta en el articulo 6 de la Ley N° 30879, 
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 
20139; y, el inciso 4 del numeral 8.2 del articulo 8 del Decreto 
Legislativo N° 1442, Decreto Legislativo de la Gestion Fiscal 
de los Recursos Humanos en el Sector Publico; 

DECRETA: 

Articulo 1.- Incorporacién del numeral 2.3 al 
articulo 2 del Decreto Supremo N° 262-2014-EF 

Incorpérase el numeral 2.3 al articulo 2 del Decreto 
Supremo N° 262-2014-EF, que establece disposiciones 
respecto a los montos por Compensacién Extraordinaria 
por Servicios en el Extranjero en Misién Diplomatica, 
Comisién Especial en el Exterior, Mision de Estudios, 
Comisién de Servicios y Tratamiento Médico Altamente 
Especializado que le corresponden percibir al personal 
militar y civil del Sector Defensa e Interior, en los terminos 
siguientes: 

“Articulo 2.- Monto de la Compensacion 
Extraordinaria Mensual por Servicios en el Extranjero 
del personal militar y civil del Sector Defensa en Mision 
de Estudios, Comisién de Servicios y Tratamiento 
Altamente Especializado. 

(...) 

2.3. Las condiciones de pago de la Compensacién 
Mensual Extraordinaria por Servicios en el Extranjero, por 

estadia en puerto extranjero de las unidades navales de 

superficie o submarinas, Mision de Estudios, Comision de 

Servicios, Tratamiento Médico Altamente Especializado 

para paises no contemplados en los Anexos 1 y 2 del 
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como otros regimenes previsionales a cargo del Estado 
que sean administrados por la Oficina de Normalizacion 
Previsional (ONP). 

2.2 Asimismo, se precisa que es competente 
para resolver en ultima instancia administrativa 
respecto de las facultades establecidas en los 
numerales 4 y 10 del articulo 3 de la Ley N° 28532, 
Ley que establece la reestructuracion integral de 
la Oficina de Normalizacion Previsional (ONP), en 
concordancia con los numerales 4, 10 y 11 del articulo 
3 del Reglamento de la Ley N° 28532, aprobado 
por Decreto Supremo N° 118-2006-EF, y respecto 
de la Pensién Minima 28991 (PM28991), Pension 
Complementaria de Pension Minima (PCPM) y Pension 
Complementaria Para Labores de Riesgo (PCLR), a 
que se refieren los articulos 10,11 y 13 de la Ley N° 
28991, en concordancia con los articulos 7 al 16 de 
su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 
063-2007-EF, asi como conocer en segunda instancia 
los recursos de apelacion que se interpongan contra 
las resoluciones derivadas de la fiscalizacién, y 
ademas de las nulidades de oficio de los derechos 
pensionarios para garantizar su otorgamiento con 
arreglo a ley, en el marco de los articulos 10 y 213 
del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley 
del Procedimiento Administrativo General, aprobado 
por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS y de los 
articulos 127 y 129 del Reglamento Unificado de las 
Normas Legales que Regulan el Sistema Nacional de 
Pensiones, aprobado por Decreto Supremo N° 354- 
2020-EF. 

2.3 El Tribunal Administrativo Previsional es un 
organo autdOnomo e independiente en la emisidn 
de sus resoluciones y pronunciamientos; depende 
administrativamente de la Jefatura de la Oficina de 
Normalizacién Previsional (ONP).” 

“Articulo 12.- Improcedencia del recurso de 
apelacion 

(...) 
e) El acto impugnado sea un acto preparatorio o 

un acto confirmatorio de otro ya consentido.” 

Dado en la casa de Gobierno, en Lima, a los 
veinticuatro dias del mes de diciembre del afio dos mil 
veintidds. 

DINA ERCILIA BOLUARTE ZEGARRA 
Presidenta de la Republica 

ALEX ALONSO CONTRERAS MIRANDA 
Ministro de Economia y Finanzas 

2137619-1 
  

Decreto Supremo que _ aprueba_ el 
incremento mensual de los servidores, 

directivos y funcionarios de los regimenes 

de los Decretos Legislativos N° 728 y N° 1057, 
asi como de las Leyes N° 30057, N° 29709 y 
N° 28091; y dicta criterios y disposiciones 
necesarias para su implementacion 

DECRETO SUPREMO 
N° 311-2022-EF 

LA PRESIDENTA DE LA REPUBLICA 

CONSIDERANDO: 

Que, el numeral 62.1 del articulo 62 de la Ley N° 
31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el 
Afio Fiscal 2023, autoriza al Ministerio de Economia 
y Finanzas, para que mediante decreto supremo 
refrendado por el ministro de Economia y Finanzas, 2 
propuesta de la Direcci6n General de Gestion Fiscal de 
los Recursos Humanos, apruebe el incremento mensual 
de los servidores de los regimenes de los Decretos 

  

Legislativos N° 728 y N° 1057, asi como de las Leyes N° 
30057, N° 29709 y N° 28091, acordado en la clausula 
Vigésimo Sexta del Convenio Colectivo Centralizado 
2022-2023, suscrito en el marco de la Ley N° 31188, 
Ley de Negociacioén Colectiva en el Sector Estaial, la 
Vigésima Cuarta Disposici6n Complementaria Final 
de la Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector 
Publico para el Ano Fiscal 2022 y el Decreto Supremo 
N° 008-2022-PCM, Decreto Supremo que aprueba 
Lineamientos para la implementacién de la Ley N° 
31188, Ley de Negociacién Colectiva en el Sector 
Estatal: 

Que, el numeral 62.2 del articulo 62 de la Ley N° 
31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el 
Ano Fiscal 2023, autoriza al Ministerio de Economia 
y Finanzas para que, mediante decreto supremo 
refrendado por el ministro de Economia y Finanzas, a 
propuesta de la Direccién General de Gestion Fiscal de 
los Recursos Humanos, apruebe el incremento mensual 
de los directivos y funcionarios de los regimenes de los 
Decretos Legislativos N° 728 y N° 1057, asi como de 
las Leyes N° 30057, N° 29709 y N° 28091; asi como 
los criterios y otras disposiciones necesarias para su 
implementacion; 

Que, para efectos de la implementacién de lo 
establecido en los numerales 62.1 y 62.2 de la Ley N° 
31638, Ley de Presupuesio del Sector Publico para el Ano 
Fiscal 2023, se exonera de lo dispuesto en el articulo 6 de 
la Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico 
para el Afio Fiscal 2022 y del articulo 6 de la referida Ley 
N° 31638; 

Que, considerando lo expuesto, resulta necesario 
aprobar el incremento mensual de los servidores, 
directivos y funcionarios de los regimenes de los 
Decretos Legislativos N° 728 y N° 1057, asi como de las 
Leyes N° 30057, N° 29709 y N° 28091; asi como dictar 
los criterios y otras disposiciones necesarias para su 
implementaci6n; 

De conformidad con lo establecido en el articulo 62 de 
la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico 
para el Afio Fiscal 2023; 

DECRETA: 

Articulo 1. Aprobacién del incremento mensual 
de los servidores, directivos y funcionarios de los 
regimenes de los Decretos Legislativos N° 728 y N° 
1057, asi como de las Leyes N° 30057, N° 29709 y N° 
28091 

Aprobar el incremento mensual de los servidores, 
directivos y funcionarios de los regimenes de los Decretos 
Legislativos N° 728 y N° 1057, asi como de las Leyes 
N° 30057, N° 29709 y N° 28091, segun se detalla en el 
siguiente cuadro: 

  

  

  

  

  

Incremento 

Regimen Laboral Mensual. 
$/ 

Decreto Legislativo N° 728 51,11 

Decreto Legislative N° 1057 (CAS) 64,19 

Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil 52,21 

Ley N° 29709, Ley de la Carrera Especial Publica 
Seaman 55,67 

Penitenciaria 

Ley N° 28091, Ley del Servicio Diplomatico de la Republica 55,67         

En caso el ingreso mensual total que incluya el 
incremento aprobado en el cuadro precedente, supere 
el monto de S/ 15 600,00 (QUINCE MIL SEISCIENTOS 

Y 00/100 SOLES), el monto del incremento mensual se 
ajusta a dicho limite. 

Articulo 2. Caracteristicas del incremento mensual 
El incremento mensual aprobado en el articulo 1 del 

presente Decreto Supremo, tiene caracter remunerativo, 
es de naturaleza pensionable, se encuentra afecto a 
cargas sociales y constituye base de calcuio para los 
beneficios laborales que correspondan. 
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Articulo 3. Condiciones para el otorgamiento del 
incremento mensual 

Para el otorgamiento del incremento mensual 
aprobado en el articulo 1 del presente Decreto Supremo, 
se observan las siguientes condiciones: 

a. En las entidades del Gobierno Nacional y en 
los gobiernos regionales, los servidores beneficiarios 
deben estar registrados en el Aplicativo Informatico para 
el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los 
Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP) del 
Ministerio de Economia y Finanzas. 

b. Elingreso mensual total del servidor no debe superar 
el monto de S/ 15 600,00 (QUINCE MIL SEISCIENTOS 
Y 00/100 SOLES), de conformidad con el articulo 2 del 
Decreto de Urgencia N° 038-2006. 

Articulo 4. Incremento mensual de los servidores, 
directivos y funcionarios 

El incremento mensual de los servidores, directivos y 
funcionarios de los regimenes de los Decretos Legislativos 
N° 728 y N° 1057, asi como de las Leyes N° 30057, N° 29709 
y N° 28091, aprobado en el articulo 1 del presente Decreto 
Supremo, constituye un concepto independiente a los 
ingresos que perciben y se incorpora en la planilla de pagos. 

Articulo 5. Registro en el Aplicativo Informatico 
En el caso de las entidades del Gobierno Nacional 

y de los gobiernos regionales, la Direcci6én General de 
Gestién Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio 
de Economia y Finanzas procede de oficio al registro de 
los conceptos aprobados en el articulo 1 del presente 
Decreto Supremo en el Aplicativo Informatico para el 
Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los 
Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP). 

Articulo 6. Financiamiento 

6.1 El financiamiento de lo establecido en el presente 
Decreto Supremo es con cargo al presupuesto institucional 
de las respectivas entidades. 

§.2 En el caso de las entidades publicas a las que hace 
referencia el articulo 72 del Decreto Legislativo N° 1440, 
Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto 
Publico, los gobiernos locales y los Organismos Publicos 
Descentralizados de los gobiernos regionales y locales, en 
caso corresponda, el gasto que irrogue la implementacion 
de lo dispuesto en el presente decreto supremo se financia 
con cargo a sus respectivos presupuestos institucionales, 
sin demandar recursos adicionales al Tesoro Publico. 

Articulo 7. Vigencia 
El presente Decreto Supremo entra en vigencia el 1 

de enero de 2023. 

Articulo 8. Refrendo 
El presente Decreto Supremo es refrendado por el 

Ministro de Economia y Finanzas. 

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los veinticuatro 

dias del mes de diciembre del afio dos mil veintidés. 

DINA ERCILIA BOLUARTE ZEGARRA 
Presidenta de la Republica 

ALEX ALONSO CONTRERAS MIRANDA 
Ministro de Economia y Finanzas 

2137619-2 
  

FE DE ERRATAS 

RESOLUCION DIRECTORAL 
N° 0006-2022-EF/54.01 

Mediante Oficio N° 0003-2022-EF/11.03, el Ministerio 
de Economia y Finanzas solicita se publique la Fe 
de Erratas de la Resolucién Directoral N° 0006-2022- 
EF/54.01, publicada el 22 de diciembre de 2022. 

En el articulo 4:   

DICE: 

Articulo 4.- Modificacion de los articulos 2, 4, 5, 8, 
9, 17, 18, 21, 24, 30, 31, 41, 43, 48, 49, 50, 55, 57, 60, 63, 
69 y 73, y de la Octava Disposicién Complementaria 
Final de la Directiva N° 0006-2021-EF/54.01 

Modificar los articulos 2, 4, 5, 8, 9, 17, 18, 21, 24, 30, 
31, 41, 43, 48, 49, 50, 55, 57, 60, 63, 69 y 73, y la Octava 
Disposicién Complementaria Final de la Directiva N° 
0006-2021-EF/54.01, “Directiva para la Gestién de Bienes 
Muebles Patrimoniales en el marco del Sistema Nacional de 
Abastecimiento”, aprobada mediante Resolucion Directoral 
N° 0015-2021-EF/54.01, en los siguientes términos: 

“Articulo 1.- Base Legal 

(..-) 
b) Ley N° 31572, Ley del Teletrabajo. 
vee) 
4 Decreto Supremo N° 009-2019-MINAM, Decreto 

Supremo que aprueba el Régimen Especial de Gestion y 
Manejo de Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrénicos. 

h) Decreto Supremo N° 217-2019-EF, Decreto 
Supremo que aprueba el Reglamento del Decreto 
Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema 
Nacional de Abastecimiento. 

i) Resolucién Ministerial N° 172-2016-VIVIENDA, 
Resolucién Ministerial que aprueba el Reglamento 
Nacional de Tasaciones.” 

“Articulo 2.- Acrénimos y Definiciones 
Para efectos de la Directiva, se tiene en cuenta los 

acronimos y definiciones siguientes: 

42 Definiciones: 

j) Inventario de bienes muebles patrimoniales: 
consiste en corroborar la existencia y el estado de 
conservacion de los bienes muebles patrimoniales y en 
actualizar los datos de su registro a una determinada 
fecha, con el fin de conciliar dicho resultado con el registro 
de los saldos contables, determinar las diferencias que 
pudieran existir, y efectuar el saneamiento administrativo, 
de ik aie 

m) Saneamiento Administrativo: procedimiento 
orientado a regularizar la situacién administrativa, que 
comprende la situacioén patrimonial y contable, de los 
bienes muebles identificados como sobrantes o 
faltantes. Se efectua durante el afo fiscal en que se 
identifica dicha situacion.” 

DEBE DECIR 

Articulo 4.- Modificacién de los articulos 2, 4, 5, 8, 
9,17, 18, 21, 24, 30, 31, 41, 43, 48, 49, 50, 55, 57, 60, 63, 
69 y 73, y de la Octava Disposicion Complementaria 
Final de la Directiva N° 0006-2021-EF/54.01 

Modificar los articulos 2, 4, 5, 8, 9, 17, 18, 21, 24, 30, 
31, 41, 43, 48, 49, 50, 55, 57, 60, 63, 69 y 73, y la Octava 
Disposicién Complementaria Final de la Directiva N° 
0006-2021-EF/54.01, “Directiva para la Gestion de Bienes 
Muebles Patrimoniales en el marco del Sistema Nacional 
de Abastecimiento”, aprobada mediante Resolucién 
Directoral N° 0015-2021-EF/54.01, en los siguientes 
términos: 

“Articulo 2.- Base Legal 

(..-) 
b) Ley N° 31572, Ley del Teletrabajo. 

g) — Supremo N° 009-2019-MINAM, Decreto 
Supremo que aprueba el Régimen Especial de Gestion y 
Manejo de Residuos de Aparatos Eléciricos y Electronicos. 

h) Decreto Supremo N° 217-2019-EF, Decreto 
Supremo que aprueba el Reglamento del Decreto 
Legislative N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema 
Nacional de Abastecimiento. 

i) Resolucién Ministerial N° 172-2016-VIVIENDA, 
Resolucién Ministerial que aprueba el Reglamento 
Nacional de Tasaciones.” 
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ORDENANZA QUE APRUEBA EL REGLAMENTO 
DEL PROCESO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 

BASADO EN RESULTADOS DEL DISTRITO DE 
MIRAFLORES 

Articulo Primero.- APROBAR el Reglamento 
del Proceso de Presupuesto Participativo Basado en 
Resultados del distrito de Miraflores, que consta de 
ocho (08) Titulos, veintinueve (29) articulos y dos (02) 
Disposiciones Complementarias Finales, que en anexo 
forma parte integrante de la presente ordenanza. 

Articulo Segundo.- FACULTAR al Senor Alcalde para 
que, mediante decreto de alcaldia, convoque al proceso 
del Presupuesto Participativo Basado en Resultados 
de cada afo fiscal, apruebe la guia metodoldgica, 
cronograma y matriz de criterios de priorizacién para el 
desarrollo del proceso participativo; disponga las acciones 
necesarias para la implementacién y cumplimiento 
de los acuerdos adoptados en el proceso y dicte las 
disposiciones reglamentarias y/o complementarias de 
la presente Ordenanza, en el marco de las normas que 
regulan el proceso de Presupuesto Participativo Basado 
en Resultados. 

Articulo Tercero.. ENCARGAR a la Gerencia 
Municipal, Gerencia de Planificacién y Presupuesto, 
Gerencia de Participacién Vecinal y demas unidades 
organicas involucradas, que ejecuten las acciones que 
correspondan a sus competencias y atribuciones y den 
cumplimiento a la presente ordenanza y reglamento 
aprobado. 

Articulo Cuarto.- DEJAR SIN EFECTO cualquier 
disposicién anterior que se oponga a la presente 
ordenanza. 

Articulo Quinto.- ENCARGAR ala Secretaria General 
la publicacion de la presente ordenanza en el diario oficial 
El Peruano y a la Gerencia de Comunicaciones e Imagen 
Institucional su publicacién, asi como su anexo en el 
portal institucional (www.miraflores.gob.pe). 

Registrese, publiquese, comuniquese y cumplase. 

CARLOS CANALES ANCHORENA 
Alcalde 

2148278-2 
  

Fijan montos de remuneracion del alcalde 
y de dietas de regidores para el periodo 
municipal 2023 - 2026 

ACUERDO DE CONCEJO 
N° 007-2023/MM 

Miraflores, 31 deenerode 2023 

Vistos, en la Sesién Ordinaria de Concejo de fecha 
31 de enero de 2023, el Dictamen N° 001-2023/MM 
de fecha 23 de enero de 2023, de la Sesi6n Conjunta 
de la Comisién de Asuntos Juridicos y de Economia 
y Finanzas; el Informe N° 045-2023-SGRH-GAF/ 
MM de fecha 04 de enero de 2023 y el Informe N° 
097-2023-SGRH-GAF/MM de fecha 19 de enero de 2023, 
emitidos por la Subgerencia de Recursos Humanos; el 
Memorandum N° 050-2023-GAF/MM de fecha 06 de 
enero de 2023 y el Memorandum N° 114-2023-GAF/ 
MM de fecha 20 de enero de 2023, emitidos por la 
Gerencia de Administracién y Finanzas; el Informe N° 
004-2023-SGP-GPP/MM de fecha 11 de enero de 2023, 
el Memorandum N° 003-2023-SGP-GPP/MM de fecha 
17 de enero de 2023 y el Informe N° 011-2023-SGP- 
GPP/MM de fecha 19 de enero de 2023, emitidos por 
la Subgerencia de Presupuesto; el Memorando N° 
007-2023-GPP/MM de fecha 11 de enero de 2023 y 
el Memorando N° 020-2023-GPP/MM de fecha 19 de 
enero de 2023, emitidos por la Gerencia de Planificacién 
y Presupuesto; el Informe N° 024-2023-GAJ/MM de 
fecha 20 de enero de 2023, emitido por la Gerencia de 
Asesoria Juridica; el Memorandum N° 125-2023/GM/MM 
de fecha 20 de enero de 2023, emitido por la Gerencia 

  
| 

Municipal; el Proveido N° 003-2023-SG/MM de fecha 21 
de enero de 2023, emitido por la Secretaria General, y; 

CONSIDERANDO: 

Que, el articulo 194° de la Constituci6én Politica 
del Peru y modificatorias, en concordancia con el 
articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Organica de 
Municipalidades, establece que las municipalidades 
son organos de gobierno local que gozan de autonomia 
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de 
su competencia y que dicha autonomia radica en la 
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y 
de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico 
vigente; 

Que, segtin el numeral 28 del articulo 9° de la Ley N° 
27972, Ley Organica de Municipalidades y modificatorias, 
es atribucidn del Concejo Municipal, aprobar la 
remuneracion del alcalde y las dietas de los regidores; 
asimismo, el articulo 12° de la precitada norma establece 
que los regidores desempefian su cargo a tiempo parcial 
y tienen derecho a dietas fijadas por acuerdo del concejo 
municipal dentro del primer trimestre del primer anode. 
gestion,, ,debiendo el referido acuerdo ser publicado 
obligatoriamente bajo responsabilidad; 

Que, el articulo 21° de la citada ley prescribe que el 
alcalde distrital desempefa su cargo a tiempo completo, 
y es rentado mediante una remuneraci6n mensual 
fijada por acuerdo del concejo municipal dentro del 
primer trimestre del primer aflo de gestién, debiendo el 
acuerdo de concejo ser publicado obligatoriamente bajo 
responsabilidad; 

Que, de acuerdo con el literal e) del articulo 4° de la 
Ley N° 28212, Ley que desarrolla el articulo 39° de la 
Consiitucion Politica en lo que se refiere a la jerarquia 
y remuneraciones de los altos funcionarios y autoridades 
del Estado y modificatorias, los alcaldes provinciales 
y distritales reciben una remuneraciOn mensual, gue 
es fijada por el Concejo Municipal correspondiente, en 
proporcion a la poblacion electoral de su circunscripci6n; 

“de otro lado, el numeral 5.2 del articulo 5° de la so 
en mencién sefala que los Regidores Municipales 

¢ feciben Unicamente dietas, seglin el monto que fijen los 7 
| respectivos Concejo Municipales, de conformidad con lo | 
: que disponen sus respectivas leyes organicas, las cuales, . 
jen ningun caso, pueden superar en total el treinta por ; 

ciento (30%) de la remuneracié6n mensual del Alcalde; _J 
Que, el literal a) del articulo 52° de la Ley N° 30057, 

Ley del Servicio Civil y modificatorias, establece que los 
alcaldes, teniente alcaldes y regidores son funcionarios de 
eleccién popular, directa y universal y que la compensacion 
econdémica para dichos funcionarios se aprueba mediante 
decreto supremo con el voto aprobatorio del Consejo de 
Ministros; 

Que, a través del Decreto Supremo N° 413-2019- 
EF, Decreto Supremo que aprueba disposiciones para 
determinar la compensacién econdémica para los alcaldes 
distritales y provinciales en el marco de la Ley N° 
30057, Ley del Servicio Civil, se aprobdé los montos de 
compensacién economica para los alcaldes distritales y 
provinciales, comprendidos en el literal a) del articulo 52° 
de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, conforme al 
detalie descrito en el Anexo de la referida norma, en el 

ascendenteé a S/-11,400.00, por encontrarse en el Rango 
Il como Alcalde Distrital y provincial; 

Que, asimismo, de conformidad con la Primera 
Disposicion Complementaria Final de la norma 
mencionada en el parrafo precedente, se establece 
una prohibicién de reajuste al monto de dietas para los 
regidores, indicando que el citado Decreto Supremo no 
autoriza a los concejos municipales a reajustar el monto 
correspondiente a las dietas para los regidores; 

Que, mediante el Informe N° 045-2023-SGRH-GAF/ 
MM, la Subgerencia de Recursos Humanos sefiala que 
en atencién al Decreto Supremo N° 413-2019-EF, la 
escala de compensacién econdomica que debe percibir el 
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senor Alcalde del distrito ha sido definida en funcion a la 
poblacion electoral de cada municipio, por lo que al Alcalde 
de la Municipalidad Distrital de Miraflores le corresponde 
una compensacién econdmica de S/ 11,400.00 y dos 
aguinaldos al afo; asimismo, sefiala que en meérito a la 
Primera Disposicién Complementaria Final del citado 
decreto supremo, se prohibe el reajuste del monto de. 
dietas para los regidores por parte dal Concejo Municipal, } / 
por lo que corresponde que los regidores continuen/ 
percibiendo por concepto de dietas el equivalente al 30% 
de los ingresos mensuales de la remuneracion del Alcalde } 
por su asistencia efectiva a las sesiones de Concejo hasta : 
por un_maximo: “det ‘dos: Sesiones abonables por mes, es 
decirS/ 1 }170.00 por s sesidn; 

Qué; “mediante él Memorandum N° 050-2023-GAF/ 
MM, la Gerencia de Administracion y Finanzas solicita a la 
Gerencia de Planificacion y Presupuesto que, en merito a 
la proyeccion de gastos efectuada por la Subgerencia de 
Recursos Humanos, se sirva gestionar la disponibilidad 
presupuestal de las dietas de los regidores para el 
presenie ajfio fiscal: 

Que, mediante el Memorando N° 007-2023-GPP/MM, 
la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, corre traslado 
a la Gerencia de Administracién y Finanzas del Informe 
N° 004-2023-SGP-GPP/MM, emitido por la Subgerencia 
de Presupuesto, a través del cual dicha unidad organica 
hace de conocimiento las medidas preventivas que 
debera adoptar la Gerencia de Administracién y Finanzas 
a través de la Subgerencia de Recursos Humanos, seguin 
el marco presupuestal asignado en la Genérica de Gasto 
2.1 “Personal y Obligaciones Sociales”, 2.2 “Pensiones y 
otras prestaciones sociales” y la genérica 2.3 Especifica 
de Gasto 2.3.2.8.1 “Contrato Administrativo de Servicios” 
en el Presupuesio; 

Que, mediante el Memorandum N° 003-2023-SGP- 
GPP/MM, la Subgerencia de Presupuesto menciona 
que en el marco de lo dispuesto mediante Resolucion 
N® 0913-2021-JNE, el numero de regidores provinciales 
y regidores distritales a ser elegidos en el proceso de 
Elecciones-Municipales 2022 para los distritos electorales 
con poblacién mayor a 25,000 habitantes incrementa el 
numero de regidores para esta Municipalidad, pasando de 
9 a 11 regidores, por lo que remife’a la Subgerencia de 
Recursos Humanos el marco presupuestal, considerado 
para el concepto. de remuneraciones y aguinaldos del 
Titular de la Entidad por un monto de S/°137;400-00 
y para el concepto de Dietas de Regidores el monto 
de S/ 252,720.00 a efectos que se sirva realizar el 
analisis y cuantifi icacion para determinar si los recursos 
presupuestados son suficientes para atender la necesidad 
respectiva, o de ser lo contrario indique el monto adicionala 
requerir a efectos de realizar las acciones presupuestales 
para su habilitacion: 

Que, mediante el Informe N° 097-2023-SGRH-GAF/ 
MM, la Subgerencia de Recursos Humanos sustenta la 
viabilidad de proceder al reajuste de la. remuneracién 
mensual del sefor Alcalde y de los aguinaldos 
correspondientes a los meses de julio y diciembre hasta 
por la suma de S/ 11,400.00, asi como a la necesidad 
de incrementar el monto presupuestado por concepto 
de Dietas a los Regidores toda-vez que el numero 
de regidores con el que cuenta el distrito-se ha visto 
incrementado de 9 a 11 regidores, como consecuencia 
de lo dispuesto en.la Resolucién N° 0913-2021-JNE, 
por lo que solicita a la Subgerencia de Planificacion y . 
Presupuesto realizar las acciones presupuestales a 
efectos de contar con los montos solicitados en dicho 
informe por concepto de aguinaldo del alcalde y dieta de 
los regidores; 

Que, mediante el Memorando N° 020-2023-GPP/ 
MM, la Gerencia de Planificacién y Presupuesto, remite 
a la Gerencia de Administracion y Finanzas el Informe N° 
011-2023-SGP-GPP/MIM, a través del cual la Subgerencia 
de Presupuesto informa que habiendo realizado el 
_analisis_de_disponibilidadpresupuestal. correspondiente, — 
y en el marco de sus competencias, se han efectuado 
las modificaciones presupuestales correspondientes 
que permiten atender lo solicitado por la Subgerencia de 
Recursos Humanos; por lo que en ese sentido, sefala 
que debera gestionarse la aprobacién de los montos en 
cuestion mediante el acuerdo de concejo correspondiente; 

  

Que, mediante el Memorandum N° 114-2023-GAF/ 
M, la Gerencia de Administracion y Finanzas corre 

traslado de los actuados administrativos previamente 
sefhalados a la Gerencia de Asesoria Juridica, con la 
finalidad que emita la opinién legal respectiva sobre la 
dieta de los regidores y la compensacién econdomica y 
aguinaldos del Alcalde de la Municipalidad Distrital de 
Miraflores; 

Que, mediante el Informe N° 024-2023-GAJ/MM, la 
Gerencia de Asesoria Juridica opina que corresponde 
al Concejo Municipal aprobar mediante acuerdo de 
concejo respectivo como remuneracién mensual del 
Alcalde de la Municipalidad Distrital Miraflores, a partir 
del mes de enero de 2023,:la suma de~ S/..11,400.00,° 
suma que debera considerarse también como monto 
para la percepcidn de los aguinaldos respectivos por 
fiestas patrias y navidad, respectivamente, conforme ~ 
a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 413-2019- 
EF, sefalando ademas que se debera tener en 
consideracion la disposicién establecida en la Primera 
Disposicién Complementaria y Final del citado decreto 
supremo, que prohibe el reajuste del monto de dietas 
para los regidores por parte del Concejo Municipal, 
motivo por el cual refiere que el monto de dietas 
correspondiente es de S/ 1,170.00 por asistencia 
efectiva a las sesiones de concejo, hasta por un maximo 
de dos sesiones abonables por mes; debiéndo dejarse 
sin efecto el Acuerdo de Concejo N° 005-2019/MM_y 
proceder con la publicacién del acuerdo de concejo que 
apruebe los montos de la remuneracion y las dietas en 
el diario oficial El Peruano, bajo responsabilidad; 

Que, mediante el Memorandum N° 125-2023-GM/MM, 
la Gerencia Municipal remite a la Secretaria General los 
actuados administrativos y solicita proseguir conforme a 
lo recomendado por la Gerencia de Asesoria Juridica; 

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades 
conferidas por los articulos 9° y 41° de la Ley N° 27972, 
Ley Organica de Municipalidades, el Concejo Municipal, 
luego del debate, por UNANIMIDAD y con la dispensa 
del tramite de lectura y aprobacién del acta, adopté el 
siguiente: 

ACUERDO: 

Articulo Primero.. PRECISAR que la remuneraci6én 
del sefior Alcalde de la Municipalidad Distrital de Miraflores, 
para el periodo municipal 2023 — 2026, asciende a 
la suma de S/ 11,400.00 (Once mil cuatrocientos con 
00/100 soles), suma que debera considerarse también 
como monto para la entrega de los aguinaldos por fiestas 
patrias y navidad respectivamente, de conformidad con lo 
dispuesto en el Decretc Supremo N° 413-2019-EF. 

Articulo Segundo.- FIJAR la dieta de los sefnores 
Regidores del Concejo Municipal de Miraflores, por 
asistencia efectiva a las sesiones de concejo en la suma 
de S/ 2,340.00 (Dos mil trescientos cuarenta con 00/100 
soles);"a razon de S/ 1,170.00 (Mil ciento setenta con 
00/100 soles), por cada sesién, hasta por un maximo de 
dos (02) sesiones de concejo abonables por mes, monto 
que se encuentra acorde con la Primera Disposicién 
Complementaria Final del Decreto Supremo N® 413-2019- 
EF. 

Articulo Tercero.- DEJAR SIN EFECTO el Acuerdo 
de Concejo, N*/G08:2019/MM. 

Articulo Cuarfo.- ENCARGAR a la Gerencia de 
Administracion y Finanzas y a la Gerencia de Planificaci6n 
y Presupuesto, el cumplimiento del presente acuerdo de 
concejo. 

Articulo Quinto.. ENCARGAR a la Secretaria 
General la publicacién del presente acuerdo de concejo 
en el diario oficial El Peruano, y a la Gerencia de 
Comunicaciones e Imagen Institucional su publicacion en 
el portal institucional (www.miraflores.gob.pe). 

Registrese, publiquese, comuniquese y cumplase. 

CARLOS CANALES ANCHORENA 
Alcalde 

2148278-1 
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FUNDADO EL 22 DE OCTUBRE DE 1825 POR EL LIGERTADOR SIMON BOLIVAR 

(/) 

Aprueban monto mensual de dietas de los regidores del Concejo 
Municipal de Santiago de Surco, durante los ejercicios 2023, 2024, 
2025 y 2026 

ACUERDO DE CONCEJO 

N° 14-2023-ACSS 

Santiago de Surco, 14 de febrero del 2023 

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO 

DE SURCO 

POR CUANTO 

El Concejo Municipal de Santiago de Surco, en sesi6n ordinaria de la fecha; 

VISTO: 

El Dictamen N° 04-2023-CGM-CAJ-MSS, Dictamen Conjunto de las Comisiones de Gestién Municipal y de Asuntos 

Juridicos, el Informe 43-2023-GAJ-MSS de la Gerencia de Asesoria Juridica, los Informes N° 224 y N° 212-2023-SGGTH- 

GAF-MSS de la Subgerencia de Gestién de Talento Humano; sobre Dietas de los Regidores del Concejo Municipal de 

Santiago de Surco; y, 

CONSIDERANDO: 

Que, el numeral 28 del articulo 9° de la citada Ley N° 27972, indica que es atribuci6n del Concejo Municipal aprobar la 

remuneracién del alcalde y las dietas de los regidores; asimismo, de manera concordada con los articulos 12°1 y 44°2 de 

la citada norma, dicho acuerdo debe publicarse obligatoriamente, bajo responsabilidad; 

Que, la Ley del Servicio Civil, Ley N° 30057, tiene por objeto establecer un régimen Unico y exclusivo para las personas 

que prestan servicios en las entidades publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estan encargadas de su 

gestion, del ejercicio de sus potestades y de la prestacién de servicios a cargo de estas; 

Que, de conformidad con el Articulo 52° de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, respecto a la clasificacion de los 

funcionarios pUblicos, sefiala que los funcionarios ptblicos se clasifican en Funcionarlo publico de eleccién popular, directa 

y universal, entre otros; el cual es elegido mediante eleccién popular, directa y universal, como consecuencia de un 

proceso electoral conducido por la autoridad competente para tal fin como es el caso de los alcaldes, Teniente Alcaldes y 

Regidores. La Compensacién Econémica para los funcionarios sefialados en el presente articulo se aprueba mediante 

Decreto Supremo con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros, excepto para los congresistas de la Republica y los 

parlamentarios andinos; 

Que, en ese contexto, se aprueba el Decreto Supremo N° 413-2019-EF que aprobo el monto de la compensacion 

economica para los alcaldes distritales y provinciales, comprendidos en el literal a) del Articulo 52° de la Ley N° 30057, Ley 

del Servicio Civil; en la Primera Disposicién Complementaria Final del Decreto Supremo N° 413-2019-EF, establece la 

prohibicién de reajuste del monto de dietas para los regidores, sefialando taxativamente que: “El presente Decreto 

Supremo no autoriza a los concejos municipales a reajustar el monto correspondiente a las dietas para los regidores”, 

https://busquedas.elperuano.pe/normaslegales/aprueban-monto-mensual-de-dietas-de-los-regidores-del-concej-acuerdo-n-1 4-2023-acss-215274... 1/3
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Concsjo Municipal detemaine PEREG OFIGEAE DEEBI CEE: a 
Que, mediante Oficios N° 29, 30, 31-SG-MSS, de fechas 2 vy 23, la Secretaria General oficid al Ministerio de 

Economica y Fin la Direccién=#eral de Presupuesto), Ministerio de Justicia y Derechos 

Humanos, y, al C i Gi C@irs de fijar como 

dieta de los regidojaiy dg rm oe 

Que, a mayor ab suste ac y 12° de la Ley 
N° 27972, Ley Organica de mie lane i Hs los regidores, dentro 

| primer trimestre del primer afio de gestién, y que, conforme el Decreto de Urgencia N° 038-2006, que modificd el 

articulo 5° de la Ley N° 28212, Ley que regula los ingresos de los Altos Funcionarios y Autoridades del Estado, las dietas 

de los regidores se fijan hasta el treinta por ciento (30%) de la remuneracion del alcalde; no obstante, en el articulo 52° de 

la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, se establece que la compensacién de los alcaldes, teniente alcaldes y regidores, se 

aprueba mediante Decreto Supremo con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros; asi, mediante el Decreto Supremo 

N° 413-2019-EF del 30 de diciembre de 2019, se aprobaron los montos de la compensacion econdémica para los alcaldes 

distritales y provinciales, quienes vieron incrementadas sus remuneraciones, a diferencia de los regidores, a quienes dicha 

norma prohibid expresamente incrementarles las dietas3; 
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Que, asimismo, mediante Oficio N° 7-2023-SGGTH-GAF-MSS de fecha 16.01.2023, la Subgerencia de Gestion de Talento 

Humano, oficié a la Autoridad Nacional del Servicio Civil — SERVIR; consultando sobre el calculo de las dietas de 

regidores; conforme fluye del Informe N° 224-2023-SGGTH-GAF-MSS de fecha 01.02.2023, la Subgerencia de Gestion de 

Talento, informa que al 31.01.2023, SERVIR no ha absuelto la consulta realizada; 

Que, sin embargo, con Oficio N° 000287-2023-SERVIR-GPGSC de fecha 31.01.2023, la Gerencia de Politicas de Gestion 

del Servicio Civil, remite el Informe Técnico N° 000213-2023-SERVIR-GPGSC, a través del cual se concluye que: 

“Corresponde a la Direccién General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas, 

el analisis y pronunciamiento sobre el calculo de la dieta de los regidores municipales, por ser materia de ingresos 

correspondientes a los recursos numanos del Sector Publico. Por lo que, se ha dirigido el documento de la referencia a la 

mencionada Direccion a fin de que se pronuncie conforme a sus atribuciones’; 

Que, a través del Informe N° 43-2023-GAJ-MSS de fecha 01.02.2023, la Gerencia de Asesoria Juridica, considera que 

conforme el articulo 12° de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades, las dietas deben pagarse por asistencia 

efectiva, lo cual ya se ha producido en el mes de enero 2023, tal y conforme lo sefiala la Secretaria General mediante 

Memorando N° 353-2023-SG-MSS de fecha 27.01.2023, por lo que, corresponde su pago y siendo que la dieta vigente es 

la suma de S/. 2,730.00, que debera abonarse dicha cantidad, en tanto el Concejo Municipal fije las mismas mediante 

Acuerdo de Concejo; 

Que, a través de las siguientes comunicaciones: Carta N° 03-2023-AMSB-MSS del regidor Armando Miguel Subauste 

Bracesco; Carta N° 003-2023-JMRM-MSS de la regidora Julia Ramos Medina; y Carta N° 01-2023-OPZ-MSS de la 

regidora Olimpia Portugal Zamalloa, todas de fecha 02.02.2023, los regidores indicados, solicitan que las opiniones 

técnicas y legales (resefiadas previamente) se eleven al Concejo Municipal, para que se debatan y se fijen por Acuerdo de 

Concejo, las dietas que correspondan a los regidores de la Municipalidad de Santiago de Surco de la actual gestion, en 

tanto se reciban las opiniones de las entidades consultadas; 

Estando, el Dictamen N° 04-2023-CGM-CAJ-MSS, Dictamen Conjunto de las Comisiones de Gestién Municipal y de 

Asuntos Juridicos, y lo informado por la Gerencia de Asesoria Juridica, y la Subgerencia de Gestion de Talento Humano, 

en uso de las facultades conferidas por los articulos 9° y 41° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, el 

Concejo Municipal, por UNANIMIDAD, con la dispensa del tramite de lectura y aprobacion del acta, adopto el siguiente: 

ACUERDO: 

Articulo Primero.- APROBAR el monto mensual! de las dietas de los regidores del Concejo Municipal de Santiago de Surco, 

durante los ejercicios 2023, 2024, 2025 y 2026, por su asistencia efectiva a dos (02) Sesiones de Concejo, por el importe 

de S/ 2,730.00 (Dos Mil Setecientos Treinta y 00/100 Soles); monto suieto a modificacién y/o reintegro en caso se 

determine por los érganos técnicos especializados, la normal aplicacién del limite maximo del 30% de la Compensacion 

Economica mensual del Alcalde. 

Articulo Segundo.- ENCARGAR a la Secretaria General, la publicacién del presente Acuerdo de Concejo en el Diario 

Oficial El Peruano, y el seguimiento de las consultas realizadas, a las entidades especializadas. 
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2 ARTICULO 44.- PUBLICIDAL 

  

D MORMAR UIRREN CLEARS EL LISERTADOR SIMON BOLIVAR 

2. ordenanzas, los decretos de alcaldia y los acuerdos sobre remuneracion del alcalde y dietas de los regidores deben 

ser publicados: (...) 1. En el Diario Oficial El Peruano en el caso de todas las municipalidades de la provincia de Lima y de 

la Provincia Constitucional del Callao. (...) 

3 DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES DEL DECRETO SUPREMO N° 413-2019-EF 

Primera.- Prohibicion de reajuste del monto de dietas para los regidores 

_— El presente Decreto Supremo no autoriza a los concejos municipales a reajustar el monto correspondiente a las dietas 

para los regidores. 
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