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i MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

j‘ i @ MUNIQTRALIDAD PROVINCIAL DE TALARA
S EL FEPATRRIO QUE SUSCRIBE DA FE QUE
EL PR TE DOCUMENTO QUE HE TENIDO

RESOLUC'ON DE ALCALDIA N° 237-06-06-2023'MPT ALA ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL

£ 9 JUN-2023-

Talara, 08 de junio del dos mil veintitrés, -----=---====---"- R e
VISTOS: IV OGN LOPEZ ROJAS ~
La disposicion del Titular de Pliego, Y, R.A.E?le%%%po%%'g%g%?‘r ‘
CONSIDERANDO:

. Que, las Municipalidades son los 6rganos de gobierno local, con personeria juridica de derecho publico
' y@fienen autonomia paolitica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, de
cenformidad con lo establecido en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Per(, concordante con

TRLMIA
}

L:l H 3§i};irticulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades.

= ;.';‘ ;3 = g g@ue mediante Decreto de Urgencia N° 002-2023, se establecen medidas extraordinarias para impulsar
2 fﬂé Ry v & ga} activacion econoémica sectorial, regional y familiar a traves de lainversién publicay gasto corriente;
2 U N = - dicha norma en su articulo 4° autoriza la contratacion de servidores publicos de alto rendimiento en los
:g’ \(\[ - R\i goliernos regionales y gobiernos locales priorizados, con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector
3 L ! TS cPdblico (FAG), establecido por el Decreto Ley N° 25650, crea el Fondo de Apoyo Gerencial al Sector
s 0 \ i_“P?t;t lico.
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o . através de la Resolucion Ministerial N° 162-2023-EF/43, se aprueba la Directiva N° 002-2023-
O EE43.01, que regula el procedimiento de contratacién de Servidores Publicos de Alto rendimiento en
= gobiernos regionales y los gobiernos locales con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector
Publico en el marco del Decreto de Urgencia N° 002-2023, el mismo que se encuentra vigente a partir
del 07 de mayo del 2023; asimismo, para la mencionada contratacion resultan de aplicacion supletoria
las disposiciones establecidas en la Directiva N° 004-2021-EF/43.01
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Que, de acuerdo a la Directiva N° 004-2021-EF/43.01 de aplicacion supletoria a la contrataciéon de
Servidores Publicos de Alto Rendimiento, establece en diversos extremos que la seleccion de cada
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,-3? b sonsultor FAG es de entera responsabilidad del Titular de la Entidad o del Funcionario que cuente con
z N b /i Tla delegacion de facultades; por tal razén, es importante precisar que, la delegacion de facultades

/ ;~,,»‘$vinculadas a la referida contratacion, debera efectuarse de manera expresa, teniendo en cuenta las
" siguientes atribuciones.

e  “(...) Suscripcion de solicitudes para el registro de contratos.

o  Suscripcién de contratos de locacion de servicios.

o  Suscripcién del Anexo N° A “Términos de la Referencia del Servicio”.

o Suscripcién de la solicitud para el registro de la prorroga y/o renovacién de Contratos.

Suscripeion del Anexo N° C, “Adenda’.
e  Suscripcion de Solicitudes para el pago de honorarios.
o Comunicacién a la Unidad Transitoria de Pago, cuando el servidor publico de Alto rendimiento deje de

prestar servicios, bajo cualquier causa o motivo.
o Comunicacién a la Unidad Transitoria de pago, de manera inmediata, en caso tome conocimiento de la
e imposicién al Servicio Publico de Alto rendimiento de alguna sancion de destitucién firme o que haya
X \agotado la via administrativa y/o con sentencia condenatoria consentida y/o ejecutoriada; y

tras atribuciones relacionadas en la Directiva N° 004-2021-EF/43.01, denominada “Lineamientos para

l2xAdministracion del Fondo de Apoyo Gerencial en el marco del Decreto ley N° 256507,

\.Que, con Proveido N° 2366-06-2023-OPP-MPT de fecha 08 de junio del 2023, el Jefe de la Oficina de

PN
“Planificaciop y Presupuesto, solicita la emisién de la resolucién correspondiente, cuya delegacion

b

‘;’éstaré a cargo de Bach. Raul Vargas Rodriguez — jefe de la Unidad de Recursos Humanos de la
“Municipalidad Provincial de Talara.

Estando a lo expuesto, y de conformidad a lo dispuesto en la implementacion del Decreto de Urgencia
N° 002-2023 y en uso de las atribuciones conferidas a esta Alcaldia por el Inciso 6 del Articulo 20° de

la Ley Orgéanica de Municipalidades — Ley N° 27972,

fiTaria G)SE RESUELVE:
NERAL B

Articulo Primero: Delegar al Bach. Rall Vargas Rodriguez, en su condicién de Jefe de la Unidad
de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Talara, las facultades y/o atribuciones
vinculadas a la contratacion de Servidores Publicos de Alto Rendimiento en la Municipalidad

Provincial de Talara, con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial del Sector Publico — FAG en el
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%ﬁTff%; MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA
r;a;co del Decreto de Urgencia N° 002-2023 y normas conexas, conforme a los fundamentos
expuestos de los considerandos de la presente Resolucién.

Articulo Segundo: ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General, remita copia de la presente
Resolucion de Alcaldia al Ministerio de Economia y Finanzas, informando el cumplimiento de los
solicitado.

Articulo Tercero: NOTIFICAR la presente Resolucion al interesado, Ministerio de Economia y Finanzas,
Gerencia Municipal, Oficina de Administracion y Finanzas, Oficina Planeamiento y Presupuesto, y Unidad
de Recursos Humanos para los fines respectivos que le corresponda a cada unidad organica.

rticulo Cuarto: ENCARGAR al responsable del Portal de Transparencia, la publicacién de la presente
el portal institucional de la Municipalidad Provincial de Talara.

Copias
Interesado,
Ministerio de Economia y Finanzas,

g?renci: M/:J;icip‘al. MUNIZIPANDAD P
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