WONCIPALIDAD

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUNTA NEGRA

Punra necn®  RESOLUCION DE ALCALDIA N° 137-2023-AL/MDPN

MEJORA CONTIGO

Punta Negra, 08 de junio de 2023.

/ Informe N° 333-2023-GAJ/MDPN emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica, el Informe N° 097-2023-
\ LQ«Q/ SAF/IMDPN emitido por la Gerencia de Administracién y Finanzas, el Memorandum N° 346-2023-GM/MDPN
~ emitido por la Gerencia Municipal, el Exp. N° 3261-2023, y demas documentos que sustentan el presente.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru, sefiala que los Organos de Gobierno Local son las

Municipalidades Provinciales y Distritales, las cuales tienen autonomia politica, econémica y administrativa en

\e23Q8 asuntos de su competencia; lo cual es concordante con lo dispuesto en el articulo Il del Titulo Preliminar de

il 1&\ey Organica de Municipalidades N°27972, radicando dicha autonomia en la facultad de ejercer actos de

7 gopjerno, administrativos y de administracion con sujecion al ordenamiento juridico.

OUNADUPLY o

"<°~,Aw,, 2ie, con Decreto Supremo N°185-2021-PCM, se creé la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico,
a cargo de la Presidencia del Consejo de Ministros, que tiene por finalidad dotar al Estado peruano de una

@ ¢ herramienta de integridad destinada a fortalecer una lucha efectiva contra la corrupcion y elevar los estandares
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- de la actuacion publica, asimismo, se aprueba las “Disposiciones para la implementacion de la Plataforma de
Debida Diligencia del Sector Publico; '

Que, el articulo 8° de las citadas disposiciones establece que las entidades de la Administracién Pablica
comprendidas en el articulo | del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, a través de las
Oficinas de Recursos Humanos y Oficinas de Logistica, o las que hagan sus veces, tienen la obligacion de
llizar la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Pablico como filtro para la contratacion de personal o

“Blegcion de candidatos a puesto publicos o de confianza, o para la contratacion de obras, bienes o servicios.

* Esi@ obligacion también alcanza para las Oficinas de Integridad Institucional para el desarrollo de funciones
ggdciadas con el fortalecimiento de una cultura de integridad;

T
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Que, en el literal a) del articulo 9° de las Disposiciones en mencion se sefiala que las entidades tienen la
obligacion de: “a) Designar, mediante documento formal emitido por la maxima autoridad administrativa, a los
rigjonarios o servidores responsables de utilizar la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico, para
areumplimiento al articulo 8° de las presentes Disposiciones. Esta designacion es comunicada a la Secretaria
sntegridad Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros en el plazo méximo de cinco dias habiles
w x' ados a partir. del dia siguiente de la desi_gnagic?n. b).ActuaIizar 0 mod.iﬁcar los datos de los funcionarios o
“servidores usuarios de la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico, en caso ocurra en el término del
vinculo con la entidad o estos asuman otras funciones dentro de la misma, en un plazo no mayor a cinco dias

habiles contados desde la ocurrencia.
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Es asi que mediante Oficio N° 015075-2023-CG/DEN la Subgerencia de Gestion de Denuncias de la
Contraloria General de la Republica, recaido en el Exp. N° 3261-2023, se informa que se identificado una
situacion adversa contenida en el Informe de Orientacion de Oficio N° 9802-2023-CG/DEN-SOO, siendo la
siguiente, La entidad no ha comunicado a la Secretaria de Integridad Publica de la Presidencia del Consejo de
Ministros, la designacion de los responsables de utilizar la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Pablico,
a fin de cumplir con la obligacién de utilizar dicha plataforma como filtro para las contrataciones que se efectien:
situacion que limita a la entidad de encontrar con una herramienta de integridad destinada a fortalecer una
lucha efectiva contra la corrupcion y elevar los estandares de la actuacion publica.
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Con Informe N° 097-2023-GAF/MDPN la Gerencia de Administracion y Finanzas, solicita opinién legal,
solicitando se designe a los responsables para el registro de informacion de la Plataforma de Debida Diligencia
del Sector Publico.

Que, mediante el Informe N° 333-2023-GAJ/MDPN emitida por la Gerencia de Asesoria Juridica, opina que en
marco a lo dispuesto en el articulo 8° del Decreto Supremo N° 185-2021-PCM a través del cual se crea la
Plataforma de Debida Diligencia del Sector Piblico, se designe al responsable para registro de informacion en
la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico de la Municipalidad de Punta Negra. ’

Que, en mérito a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por el inciso 6 del articulo 20° y por el
drticulo 43° segundo parrafo de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972.

¢

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, a partir de la fecha, como RESPONSABLES PARA EL REGISTRO DE
. INFORMACION EN LA PLATAFORMA DE DEBIDA DILIGENCIA DEL SECTOR PUBLICO en la
“Municipalidad Distrital de Punta Negra, conforme al siguiente detalle:

; CARGO APELLIDOS Y NOMBRES
i Subgerencia de Logistica e Informatica Rueda Moreno, Diomedes Martin
o Subgerencia de Personal Guerrero Aguilar, Sarita del Rosario
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,“‘KR?L]'ICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, .
. SUBGERENCIA DE LOGISTICA E INFORMATICA Y LA SUBGERENCIA DE PERSONAL, el estricto
3° cuiplimiento de la presente Resolucion de Alcaldia.

_ ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente Resolucion de Alcaldia a los funcionarios designados en el
@iculo primero, para las acciones de su competencia.
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&»v’% ‘% LARTICULO CUARTO: ENCOMENDAR a la SUBGERENCIA DE LOGISTICA E INFORMATICA, remitir copia
: c‘é;é/ la presente Resolucién de Alcaldia a la Secretaria de Gobierno y Transformacion Digital de la Presidencia

7 i ] i : A : .
24— e Consejo de Ministros, a fin de que tome conocimiento de las acciones realizadas.

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR al SECRETARIO GENERAL la distribucion y/o notificacion de la presente
a las instancias correspondientes, asi como, a la SUBGERENCIA DE LOGISTICA E INFORMATICA, el

cumplimiento de la publicacion del texto integro del mismo en el Portal Web de la Entidad:
www.munipuntanegra.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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