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Resolucion de Alcaldia N° 128-2023-ALC/MDP
Pucusana, 08 de junio de 2023.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE PU_.CUS'ANA_;

S ERIT
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STO: El Memorandurn N° 205-2023-SGREC-GAT-MDP' emitido por la Sub Gerencia de
caudacion y Ejecutoria Coactiva:de la Municipalidad Distrital de Pucusana, el Informe N° 177-
3-SGRH-GAF/MD P emitido por la Subgerencia de Recurses Humanos, el Informe Legal
e 177-2023-GAJ-MDP emitido por la Gerencia de Asesoria Jurfdica, el Informe N° 210-2023-
#SGRH-GAF/MDP. emitido por fa Subgerencia de Recursos Humarnos, &l Memorandum N 340-
2023-GM/MDP emitido por la Gerencia Municipal sobre la Designacion de Auxiliar Coactivo de
la. Municipalidad Distrital de Pucusana, y; ' '

CONSIDERANDO:

©~ Que, las municipalidades son 6rganos de gobiemna local, con personeria juridica de derecho
“publice, tienen autonomia politica;, econdmica y administrativa en los asuntos de su
ompetencia, de: conformidad con’lo establecido con el articulo 194° de la Constitucion
‘Politica y sus.modificatorias, en cencordancia con el articulo 1l Titilo Preliminar dé la Ley
N°® 27972 - Ley Orgénica de Municipatidades;

Que, el articulo 1°de Ia Ley N° 27204 - Ley que precisa Que los cargos de ejectitor y de.
auxiliar coactivo no son cargos de confianza; precisando que “(...) el Ejecutor'y el Auiliar
Coactivo son funcionarios nombrados ¢ contratados, segin el régimen laboral de la Entidad
a'la cual representan, y su designacion, en los términos sefalados en el articulo 7° de la Ley
N®'26979 - "Ley de Procedimiento de Ejecucién Coadtiva®, no implica que dichos cargos
sean de confianza”; :

Que, el articulo 82° del Reglamento de la Carrera. Administrativa, aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, establece que “el Encargo es temporal, excepgional y
fe‘.f;;.:%,h fundamentado. Solo precede en ausencia del titular para el desempefio de sus funciones de

#{}Egg%‘;ﬁ%esp0n‘sabi!id’ad-:di're_éti_va-compatibles con niveles de carrera superiores al del servidor, En
“a%{ijgingun caso debe exceder el periodo presupuestal™;:
. . . _ L _

,Z;";{é%é]ue, cor Resolucién de Alcaldia N° 400-2016-AL/MDP de fecha 01 -de setiembre det 2018,

- ;ﬁ ~Se desigrid a la sefiora Yvette Milagros Espinoza Vara en el cargo de Auxiliar Coactivo de la
" Sub Gerencia de Ejecutoria Coactiva de la Municipalidad Distrital de Pucusana;

Que, mediante Informe N° 177-2023-SGRH-GAF/MDP de fecha de 11 de mayo del 2023, Ia

AT

046 S'_ub Gerencia de Recursos Humanos soficita que la-Gerencia de Asesoria Juridica emitir
/ 223 Opinidn Legal en materia de encargar al Ejecutor Coactivo-el puesto de Auxiliar Coactivo en
& £y adicién a sus funciones:

.‘J

ACL

Que, mediante Memorandum N°® 295-2023-SGREC-GAT-MDP de fecha 15 de mayo del
2023, la Sub Gerencia de Recaudacién y Ejecutoria Coactiva de la Municipafidad Distrital de
Pucusana, solicita a la Gerencia de Recursos Humanos la designacion del Auxiliar Coactivo
y/o encargatura para el afio fiscal en curso & fin de tomarmedidas preventivas y evitar quejas
 ante el Tribunal Fiscal, debido a [a renuncia presentada por la Sra. Yvette Milagros Espinoza
:Vara en el cargo de Auxiliar Coactivo;

-~ Qus, mediante Resolucién de Subgerencia de Recursos Huriaros N° 0006-2023-SGRH-
GAF/MOP de fecha 25 de mayo de 2023, se resuelve aceptar la renuncia voluntaria.de [a Sra.
Yveite Milagros Espinoza Vara a-si cargd como Auxiliar .Coactive de la Subgerencia de.
Recaudacién y Ejecutoria Coactiva de la Gerencia de Admministracion Tributaria de ia
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Municipalidad de Pucusana, y exorierar el plazo dé aviso, con efecto retroactivo a partir de! 03.
de mayo de 2023;

7 Que, mediante Informe Legal N° 177-2023-GAJ-MDP de fecha de 29 de mayo del 2023; ia
- . Gerencia de Asesoria Juridica, concluye que, resuita favorable la opinién legal respecto- a
.~ encargar el puesto de Auxiliar Coactivo al Ejecutor Coactivo en adicion a sus funciones, mientras
~ dure el proceso de designacién del nueve Auxiliar Coa‘ctiVo;-

Que, mediante Informe N° 210-2023-SGRH-GAF/MDP de fecha 06 de junic de 2023, Ia
-Subgerencia de Recursos Humanos solicita a la Ger_éncia._MunicipaI-la-em_isi_én del adto resolutivo
\ fespecto a-encargar el puesto de Auxiliar Coactivo. al Ejecutor Coactivo en adicién a sus
A\ funciones, asi como dejar sin efecto la Resolucion de Alcaldla N° 400-2016-ALC/MDF de fecha
| 01 de septiembre de 2016: B '

/' Que, mediante Memorandum N° 340-2023-GM/MDP de fecha 08 de junia de 2023, la Gerencia
Municipal solicita a Ja_ Secretaria General la emision -del acto resolutive correspondiente,
adjuntando el expediente administrativo, que contigne &l Informie Técnico y Legal;

En este sentido, estando a los considerzsndos precedentes.y en uso de las facultades
kgonferidas por el incisc 6) del articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de
\Yunicipalidades;.

RESUELVE:

Articulo Primero.- ENCARGAR a partit de la facha, &l sefior MAX DE QUISNAY PINTO
YUGRA, las funciones propias de AUXILIAR COACTIVO de la Municipalidad Distrital de
Pucusana, en adicién.a sus funcicnes.

AGLE _ . . _ . .
SUPrl SN, Articulo Segundo.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucion de Alcaldia N° 400-2016:AL/MDP

ey “?"?::,'3:‘.‘ de-facha 01 de setiembre dal 20186, que designd a la sefiora Yvette Milagras Espinoza Vara
E&len el cargo de Auxiliar Coactivo de la Sub Gerencia de. Ejecutoria Coactiva de la

»//Municipalidad Distrital de Pucusana:
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Articulo Tercero.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal a través de la Subgerencia de
Recursos Humanos; &l cumplimiento dé la presente Resolucién, debiendo efectuar todas las
acciones administrativas que correspondan conforme a Ley y Encomendar a la Subgerencia
de Tecnolegia de la Informacién y Sistemas, la publicacién de la presente Resolucion en el
Portal Institucional de ta Municipalidad Distrital de Pucusana (www.rmunipucusana.gob.pe)

Registrese, comuniquese y climplase,
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