UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"
“MADRE DE DIOS, CAPITAL DE LA BIODIVERSIDAD DEL PERU"

RESOLUCION RECTORAL
N° 123-2023-UNAMAD-R

Puerto Maldonado, 14 de abril de 2023

VISTO:

El Expediente N° 1726, recepcionado de fecha 05 de abril de 2023; conteniendo el Oficio N° 025-
2023-UNAMAD-R/ETEM-P, recepcionado de fecha 05 de abril de 2023, v;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 27297, de fecha 05 de Julio del afio 2000, se crea la Universidad Nacional
Amazonica de Madre de Dios, en adelante la UNAMAD; autorizandose su funcionamiento definitivo,
mediante Resolucion N° 626-2009-CONAFU, de fecha 27 de noviembre del afio 2009. Asimismo, la
UNAMAD, obtiene su Licenciamiento Institucional, mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 132-
2019-SUNEDU/CD, de fecha 10 de octubre de 2019, por un periodo de seis (06) afios, computados
a partir de la notificaciéon de la citada resolucion, es decir desde el 14 de octubre del 2019;

Que, mediante Resolucion de Comité Electoral Universitario N° 012-2021-UNAMAD-CEU, de fecha
15 de noviembre de 2021, se acredita al Dr. Hernando Hugo Duefias Linares, como Rector de la
Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios, a partir del 01 de diciembre de 2021 hasta el 30
de noviembre del afio 2026;

Que, con Resolucién de Consejo Universitario N° 269-2021-UNAMAD-CU, de fecha 19 de julio
de 2021, se resuelve:

ARTICULO 1°: CONFORMAR, la Comisidn para la “Modificacién de Licencia Institucional para la Creacidn de
Nuevos Programas Académicos de Pregrado de la Universidad Nacional Amazdnica de Madre de Dios”,
quedando conformada por los siguientes profesionales:

COMISION PARA LA MODIFICACION DE LICENCIA INSTITUCIONAL PARA LA CREACION DE NUEVOS PROGRAMAS
ACADEMICOS DE PREGRADO DE LA UNAMAD
Ne© Nombre y Apellidos Cargo Cargo en la Comisién
1 Dr. Hernando Hugo Duefias Linares Rector Presidente de Comisidn
2 Dra. Luz Marina Almanza Huamdén Vicerrectora Académica
3 Dra. Soledad Paucar Sullca Vicerrectara de Investigacidn
4 Dra. Mirella Rosa Luz Gavidia Canaquiri Decana de la Facultad de Ecoturismo
5 Dr. Rosel Quispe Herrera Decano de la Facultad de Ingenieria
6 Dr. Fredy Rolando Duefias Linares Decano de la Facultad de Educacién Mismbros
7 CPCC. Delia Magalid Cabrera Huaman Directora General de Administracion
= Directora de la Oficina de Planeamiento
& CPC. Katerin Roca Pedraza Estratégico y Presupuesto
i & Director de la Oficina de Gestidn de la
9 Dr. Ralph Miranda Castillo Calidad

Que, con Resolucion de Consejo Universitario N° 415-2021-UNAMAD-CU, de fecha 28 de
octubre de 2021, se resuelve:

ARTICULO 1°: MODIFICAR, el articulo 1° de la Resolucién de Consejo Universitario N° 269-2021-UNAMAD-
CU, de fecha 19 de julio de 2021, en el extremo de modificar el titulo de la Comision, debiendo quedar
redactado de la siguiente manera:

DICE: DEBE DECIR:
COMISION PARA LA MODIFICACIOIN DE LICENCIA COMISION PARA LA FORMULACION DEL PROYECTO
INSTITUCIONAL PARA LA CREACION DE NUEVOS DE NUEVOS PROGRAMAS ACADEMICOS DE
PROGRAMAS ACADEMICOS DE PREGRADO DE LA UNAMAD PREGRADO DE LA UNAMAD

Que, con Resoluciéon de Consejo Universitario N° 485-2021-UNAMAD-CU, de fecha 30 de
noviembre del 2021, se resuelve:

ARTICULO 1°; CONFORMAR, el Equipo Técnico para el estudio de Mercado para la "Formulacion del Proyecto
de Nuevos Programas Académicos de Pregrado de la Universidad Nacional Amazdnica de Madre de Dios”,
quedando conformada por los siguientes profesionales:

EQUIPO TECNICO PARA EL ESTUDIO DE MERCADO PARA LA "FORMULACION DEL PROYECTO DE NUEVOS
PROGRAMAS ACADEMICOS DE PREGRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS”
N° Nombre y Apellidos Cargo Cargo en el Equipo
01 Dr. Ralph Miranda Castillo Director de la Oficina de Gestidn de la Calidad Presidente
02 Dra. Lastenia Cutipa Chavez Directora de la Direccién de Asuntos Académicos Miembro

= Directora de la Oficina de Planeamiento Estratégico y :
03 CPC. Katerin Roca Pedraza Presupuesto Miembro
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04 Ing. Danger David Castellén Apaza Director de la Oficina de Tecnologia de la Informacion Miembro

a5 Dr. Wilberth Caviedes Contreras Jefe de la Unidad de Admisidn Miembro

06 Ing. Flor Karina Huaman Quispe Jefe de la Unidad de Planeamiento Miembro

07 Bach. Silver Rafael Silva Caller Especialista en Coordinacién Académica Miembro
: - , Analista para la Elaboracion del Diagnostico ;

08 | Bach. Chelsia Sheylla Ciceres Valcdrcel Inskitucianal Miembro

ARTICULO 1: INCORPORAR, al Equipo Técnico para el estudio de Mercado para la "Formulacidn del Proyecto
de Nuevos Programas Académicos de Pregrado de la Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios”, que
fue conformada mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 485-2021-UNAMAD-CU, de fecha 30 de
noviembre de 2021, a los siguientes docentes profesionales:

Ne NOMBRES Y APELLIDOS CARGO EN LA UNAMAD CARGO EN EL EQUIPO
1 Mg. Miguel Chavez Pinchi Director del Centro Preuniversitario Miembro
2 M.Sc. Yban Vilchez Navarro Miembro de la Comisidn de Admisidn Miembro

Que, con Oficio N°® 025-2023-UNAMAD-R/ETEM-P, recepcionado de fecha 05 de abril de 2023, el
Presidente del Equipo Técnico para el Estudio de Mercado para la Formulacién del proyecto de
Nuevos Programas Académicos de Pregrado de la UNAMAD, solicita, al Rector, la Reconformacion
de los miembros de la Comisién para la “Modificacién de Licencia Institucional para la Creacion de
Nuevos Programas Académicos de Pregrado de la UNAMAD", que fue aprobado con Resolucion N°
269-2021-UNAMAD-CU, asimismo la Reconformacion del Equipo Técnico para el estudio de Mercado
para la “Formulaciéon del Proyecto de Nuevos Programas Académicos de Pregrado de la UNAMAD,
gue fue aprobado Resolucién N°® 485-2021-UNAMAD-CU, y que con Resolucion N° 406-2022-
UNAMAD-R, se integré A miembros al equipo antes mencionado;

Que, el inciso c) del articulo 110° del Estatuto de la UNAMAD, dispone como una de las atribuciones
y funciones del Rector: “Dirigir la actividad académica de la Universidad y su gestiéon administrativa,
econdémica y financiera”;

Que, estando dentro de las atribuciones conferidas al sefor Rector de la UNAMAD, por la Ley
Universitaria N° 30220, el Estatuto de la UNAMAD, y la Resolucion de Comité Electoral N° 012-2021-
UNAMAD-CEU, de fecha 15 de noviembre de 2021;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°: RECONFORMAR, la COMISION PARA LA FORMULACION DEL PROYECTO DE
NUEVOS PROGRAMAS ACADEMICOS DE PREGRADO DE LA UNAMAD, quedando conformada
por los siguientes profesionales:

COMISIéN PARA LA FORMULACIéN DEL PROYECTO DE NUEVOS PROGRAMAS ACADEHICOS DE

& PREGRADO DE LA UNAMAD
N° i NOMBRE Y nPE_LI.IDQS_ S | : CARGO e CARGO EN LA COMISIéN
I Dr. Hernando Hugo Duefias Linares Rector Presidente de Comision
2 Dr. Joab Maguera Ramirez Vicerrector Académico
3 Dra. Luz Marina Almanza Huaman Vicerrectora de Investigacion
4 Dra. Mirella Rosa Luz Gavidia Canaquiri DecanaEgEtf\riFsisgltad de
2 Dr. Rosel Quispe Herrera Decano;z;;&rl;:aultad de
6 Dr. Fredy Rolando Duefias Linares SEESONS S;ufa;%%mtad “R i

Directora General de
Administracién
Jefa de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto
Jefe de la Oficina de Gestion de
la Calidad

7 CPCC. Delia Magalid Cabrera Huaman

8 CPC. Katerin Roca Pedraza

9 Dr. Ralph Miranda Castillo
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ARTICULO 2°: DISPONER, que la Comisién que se reconforma en el articulo primero, realice las
funciones de: Coordinar, Guiar, Acompafar y Validar el proceso de “"Formulacion del Proyecto de
Nuevos Programas Académicos de Pregrado de la UNAMAD”, ante la Superintendencia
Nacional de Educacién Superior Universitario-SUNEDU; proceso que significa la ampliacién de la
Oferta publica de la universidad, que implica la presentacién de la solicitud de modificacién de la
Licencia Institucional, conforme lo establecido en el Reglamento del Procedimiento de
Licenciamiento Institucional aprobado con Resolucién de Consejo Directivo N° 008-2017-
SUNEDU/CD y modificado con Resolucién de Consejo Directivo N® 096-2019-SUNEDU/CD.

ARTICULO 3°: RECONFORMAR, el Equipo Técnico para el Estudio de Mercado para la
“Formulacién del Proyecto de Nuevos Programas Académicos de Pregrado de la
Universidad Nacional Amazdénica de Madre de Dios”, quedando integrada por los siguientes
profesionales:

01 Dr. Ralph Miranda Castillo Jefe de la Oficina de Gestidn de la Calidad Presidente
; . Directora del Departamento Académico de
02 Dra. Lastenia Cutipa Chévez B farmeria Miembro
03 M.Sc. Elias Gutiérrez Paredes Director de la Direccién de Asuntos Académicos Miembro
04 CPC. Katerin Roca Pedraza Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto Miembro
Ing. José Carlos Ynuma Jefe de la Oficina de Tecnologias de la ;
05 Mozombite Informacién Miembre
06 | Dr. Wilberth Caviedes Contreras Jefe de la Unidad de Admision Miembro
07 | Ing. Alberto Brandon Pefia Gudiel | Jefe de la Unidad de Planeamiento Estratégico Miembro
08 Lic. Lizbeth Alvarez Rios Secretaria del Vicerrectorado Académico Miembro
09 Bach. Chelsia Sheylla Caceres Especialista Administrativo de la Unidad de Misiibie
Valcarcel Planeamiento Estratégico

ARTICULO 4°: NOTIFICAR, via correo electrénico institucional, la presente resolucion a los
Presidentes de la Comisién y del Equipo Técnico, asi como a las oficinas que corresponda para su
conocimiento y acciones respectivas.

REGISTRESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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