UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"” =
“MADRE DE DIOS, CAPITAL DE LA BIODIVERSIDAD DEL PERU”

RESOLUCION RECTORAL
N© 125-2023-UNAMAD-R

Puerto Maldonado, 19 de abril de 2023

VISTO:

El Memorando N° 172-2023-UNAMAD-R, recepcionado en fecha 11 de abril de 2023,
conteniendo la Oficio N°® 145-2023-GOREMAD/GRDS-DRTPE-DR, recepcionado en fecha 10 de
abril de 2023 vy;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N°27297, de fecha 05 de Julio del afio 2000, se crea la Universidad Nacional
Amazonica de Madre de Dios, en adelante la UNAMAD; autorizdndose su funcionamiento
definitivo, mediante Resolucion N°626-2009-CONAFU, de fecha 27 de noviembre del afio 2009.
Asimismo, la UNAMAD, obtiene su Licenciamiento Institucional, mediante Resolucién de
Consejo Directivo N°® 132-2019-SUNEDU/CD, de fecha 10 de octubre de 2019, por un periodo
de seis (06) afos, computados a partir de la notificacion de la citada resolucién, es decir desde
el 14 de octubre del 2019;

Que, mediante Resolucion de Comité Electoral Universitario N° 012-2021-UNAMAD-CEU, de
fecha 15 de noviembre de 2021, se acredita al Dr. Hernando Hugo Duefias Linares, como
Rector de la Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios, a partir del 01 de diciembre
de 2021 hasta el 30 de noviembre del afio 2026;

Que, en el articulo 7° del Estatuto de la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios,
sefiala: La UNAMAD se rige por el principio de autonomia universitaria que se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica del Perd, la Ley Universitaria, el
presente Estatuto y sus reglamentos correspondientes. Esta autonomia se manifiesta en los
siguientes regimenes: a) Normativo, b) De gobierno, c) Académico, d) Administrativo, e)
Econdmico”;

Que, con Ordenanza Regional N° 008-2009-GRMDD/CR, se crea el Consejo Regional de
Trabajo y Promocion del Empleo en Madre de Dios, cuyo objetivo es fomentar el dialogo
participativo contribuyendo al crecimiento econémico y social en la region, garantizando el
empleo y proteccion de los derechos fundamentales de los trabajadores;

Que, con Oficio N° 145-2023-GOREMAD/GRDS-DRTPE-DR, recepcionado en fecha 10 de abril
de 2023, el Director Regional (e) de la Direccion Regional de Trabajo y Promocién del Empleo
solicita al Rector de la UNAMAD; la acreditacién de representantes (Titular y Alterno), para
que integren el Consejo Regional de Trabajo y Promocion del Empleo;

Que, con Memorando N°® 172-2023-UNAMAD-R, recepcionado en fecha 11 de abril de 2023,
el Rector, dispone la Proyeccién de la Resolucién Rectoral designando a los Representantes
que integraran el Consejo Regional de Trabajo y Promocién del Empleo;

Que, el inciso c) del articulo 110° del Estatuto de la UNAMAD, dispone como una de las
atribuciones y funciones del Rector: “Dirigir la actividad académica de la Universidad y su
gestion administrativa, econémica y financiera”;

Que, estando dentro de las atribuciones conferidas al sefior Rector de la UNAMAD, por la Ley
Universitaria N° 30220, el Estatuto de la UNAMAD;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°: ACREDITAR, a la Mgt. Shelny Ady Kuentas Aragén como representante titular
de la Universidad Nacional Amazo6nica de Madre de Dios ante el Consejo Regional de Trabajo

y Promocién del Empleo, a partir de la publicacién de la presente resolucién y hasta que la
autoridad determine lo conveniente.
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ARTICULO 2°: ACREDITAR, al Mgt. Miguel Angel Puma Sacsi, como representante Alterno
de la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios ante el Consejo Regional de Trabajo
y Promocién del Empleo, a partir de la publicacion de la presente resolucion y hasta que la
autoridad determine lo conveniente,

ARTICULO 3°: DISPONER, que los responsables titular y alterno que asistan a las reuniones
del Consejo Regional de Trabajo y Promocion del Empleo, presenten los informes respectivos

al Rector.

ARTICULO 4°: NOTIFICAR, via correo electrénico institucional, la presente resolucién a
las Oficinas Administrativas que corresponda, asi como a los interesados para su conocimiento
y acciones correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE
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