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VISTO el documento que antecede, Memorando N°292-2023-DIRESA-ICA/OEGYDRH, y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Directoral Regional N°1342-2015-DIRESA-DG de fecha 04 de noviembre del
2015, se asigno a la servidora Licencia en Administracion Giuliana Phyllis Navarro Herrera las funciones
del cargo de Jefe de la Unidad de Administracion de Recursos Humanos de la Oficina Ejecutiva de
Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos de la Direccion Regional de Salud de Ica.

Que, con el documento de visto, la mencionada servidora ha formulado su renuncia a dicho cargo
jefatural, por lo que corresponde aceptar la renuncia y designar al profesional en su remplazo.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 23 y 74 del Decreto Supremo N°005-90-PCM,
Reglamento del Decreto Legislativo N°276; en uso de las atribuciones conferidas en el Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Direccion Regional de Salud de Ica; y, estando visado por el Director
Ejecutivo de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos y por el jefe de la Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia formulada por la servidora Lic. Adm. Giuliana Phyllis Navarro Herrera,
a la asignacion de funciones de Jefe de la Unidad de Administracion de Recursos Humanos de la
Oficina Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos de la Direccion Regional de Salud de
lca, dandosele las gracias por las funciones desempefiadas.

Articulo 2.- Asignar al servidor abogado Félix Antonio Flores Felipa, las funciones de Jefe de la Unidad
de Administracion de Recursos Humanos de la Oficina Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos
Humanos de la Direccidén Regional de Salud de Ica.
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