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Tacna, 13 JuN, 2023
VISTO:

INFORME N° 1240-2023-OAB-OGAYFMPT, de fecha 05 de Junio del 2023, de la Oficina de
Abastecimientos, solicitando la aprobacion de la quinta modificacion del Plan Anual de Contrataciones 2023 en
Sexta Version, INFORME N° 1313-2023-OAB-OGA/MPT, de fecha 08 de Junio del 2023, de la Oficina de

aprobacic’)n a través de acto resolutivo, INFORME N°® 799-2023-OGAJ-GM/MPT, de fecha 09 de Junio del
2023 de la Of cina General de Asesoria Juridica, sobre la aprobacion de la quinta modificacion del Plan Anual

Que, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local, con personeria juridica de derecho pibiico con
autonomia politica; administrativa en los asuntes de su competencia de conformidad con lo dispuesto en el

o Articulo 194° de Ta Constitucion Politica del Per(, precepto constitucional que también se encuentra plasmado
Y '““’o .en el Articulo [} del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades.
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j" "Abastecmlentos solicita la aprobacmn de Ia quinta mod:f icacion del Plan Anual de Contratacnones 2023 en su
" Sexta Version, considerando que el Cuadro Multianual de Necesidades -CMN 2023 - 2025, ha sido modificado
a fin de incluir contrataciones de bienes y servicios, considerando los requerimientos cuyos montos superan |as
8UIT, para llevar a cabo procedimientos de seleccion y que se convocaran durante el presente ejercicio
resupuestal, en dicho sentido adjunta el Anexo N° 01, conteniendo los procedimientos de seleccion.

ue, con INFORME N° 1313-2023-OAB-OGA/MPT, de fecha 08 de Junio del 2023, la Oficina de
Abastec:mlentos manifiesta que son cuatro (04) procedimientos de seleccion, que deben ser incluidos en el
Plan Anual de Contrataciones 2023 de la Entidad. En dicho sentido, solicita se proceda a su aprobacion a
través del respectivo acto resolutivo.

sesoria Juridica, respecto a la quinta modificacion de! Plan Anuat de Contrataciones 2023 en su Sexta
~Wersion, manifiesta que, ante el pronunciamiento técnico especializado de las Unidades Organicas
y/competentes, que otorgan conformidad a la aprobacion y la normativa de la materia, considera procedente su
¥ aprobacion a través del respectivo acto resolutivo.

Que, asimismo, tenemos que la Directiva N° 002-2019-0OSCE/CD, establece en su numeral 7.5.1. del punto
7.5. que “Luego de aprobado, ef Plan Anual de Conltratacionss, puede ser modificado en cualquier momento
durante el afio fiscal para incluir o excluir contrataciones, a partir de las modificaciones que se aprueben en el
Cuadro Multianual de Necesidades”. De igual manera el numeral 7.5.2. sefiala que “Toda modificacion del PAC
debe ser aprobada, en cualquier caso, mediante instrumento emitido por el Titular de la entidad o el funcionario
a quien se haya delegado la aprobacibn de la modificacion del PAC. En el caso que se modifique ef PAC para
incluir procedimientos, el documento que aprueba dicha modificacion debera indicar los procedimientos gue se
desean incluir en la nueva version, debiendo contener toda la informacion prevista en el formato publicado en
el portal web del SEACE”.
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Que, es necesario sefialar que el Plan Anual de Contrataciones, es un instrumento de gestion que incorpora
las contrataciones de bienes, servicios y obras que desarrolla cada Entidad, en un determinado ejercicio

ecesidades una descripcion general de la prestacion a contratar, con posterioridad a dicho momento las
Areas usuarias pueden elaborar el requerimiento, siguiendo para tal efecto, las disposiciones contenidas en la
normativa de contrataciones del Estado. Asi, en la formulacién de! PAC corresponde contar con una
descripcion general del bien, servicio u obra a contratar, siendo que fa elaboracién del requerimiento puede
presentarse con posterioridad a dicho momento; no obstante, debe precisarse que es un requisito para
convocar €l correspondiente procedimiento de seleccion que éste se encuentre incluido en el PAC.

# requerimigntos cuyos montos superan las 8UIT, para llevar a cabo procedimientos de seleccion y que se
convocaran durante el presente ejercicio presupuestal.

3

(ii\\ Por los considerandos expuestos, en estricta observancia de lo dispuesto en el TUO de la Ley N° 30335, Ley
A e ﬁ;ﬁ de Contrataciones del Estado y su Reglamento, contando con el visto bueno de la Oficina de Abastecimientos,
"o Oficina General de Administracion y Finanzas, Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion
Institucional, Oficina General de Asesoria Juridica, Oficina General de Atencion al Ciudadano y Gestién
= Documentaria y Gerencia Municipal y en uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6) del articulo 20°

Y - .
> “ de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972 modificado por el Articulo Unico de la Ley N° 30305,

2
| =4

A w/ISE RESUELVE:
o

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la quinta modificacion de! Plan Anual de Contrataciones 2023, en su Sexta
Version, a fin de incluir cuatro (04) procedimientos de seleccion, cuya descripcion se encueritra detallada en el
Anexo 01 que forma parte integrante de la presente Resolucién, conforme a los fundamentos expuestos en la
parte considerativa.

) ARTICULO SEGUNDQ: PUBLICAR en la plataforma de! SEACE |a informacion del PAC, que esta a cargo del
” Organo Encargado de las Contrataciones de la Entidad, a través de los usuarios debidamente autorizados, que
cuenten con certificado SEACE y acceso al mddulo PAC. :

=
. %‘ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Oficina General de Atencion al Ciudadano y Gestién Documentaria,
j - #la publicacion de la quinta modificacion del Plan Anual de Contrataciones 2023, en su Sexta Version, as/ como

M el documento aprobatorio, en el portal electronico de la Entidad.
¥y :
o .
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

C.c. Archivo -
OAB

OGAF

Arch.

PMGB/CICFILEGH
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