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F “Ario de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
A 051- 2023 - GM/MDC

Calana, 01 de Junio del 2023.

VISTOS:

El proveido de Gerencia Municipal NP 2026 de fecha de recepcion 31 de mayo del 2023, el | nforme N°
190-2023-GPPR-GM/MDC-TACNA de fecha de recepcion 25 de mayo de 2023, el Informe N° 037-
2023-UFyCM-GM/MDC-T de fecha de recepcion 23 de mayo del 2023, el Informe N° 02-2023-
UfyCM/MDC de fecha de recepcion 08 de marzo del 2023.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Penii, reconoce a los Gobiernos Locales autononia
a en los asuntos de su competencia, la misnia que radica en la facultad

politica, econéntica y administrativ
de ejercer actos de gobierno administrativos y de administracin con sujecion al ordenamiento Juridico

;‘? concordante con los Articulos I y II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 Ley Orgdnica de
S Municipalidades.

Que, la Municipalidad Distrital de Calana, en su calidad de Gobierno Local, y en tenor del Articulo 73°
numeral 2.1) tiene entre sus competencias el "Saneamiento ambiental, salubridad y salud" y en el
~numeral 2.4) " Programas Sociales, defensa y promocion de derechos ciudadanos"
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M Ye\Que, a raiz del Informe N° 02-2023-UFYCM/MDC de fecha de recepcion 08 de marzo del 2023, el Jefe

mllde la Unidad de Fiscalizacion y Control Municipal, hace de conocimiento del Gerente Municipal, la
elaboracion del Plan de Trabajo de la Unidad de Fiscalizacion y Control Municipal denominado:

#SENSIBILIZACION A LOS ADMINISTRADOS DEL DISTRITO DE CALANA 2023”, el cual

no implica presupuesto, adjuntando para su trdmite correspondiente, el Expediente del citado Plan de

Trabajo.

Que, con Informe N° 037-2023-UFyCM-GM/MDC-T de fecha de recepcién 23 de mayo de 2023,
elaborado por el Jefe de la Unidad de Fiscalizacion y Control Municipal, reitera la aprobacion del Plan
de Trabajo en mencién, donde se advierte que, desde el 20 de marzo del presente ario, se viene ejecutando
¢l citado Plan, siendo que fue suspendido en el mes de abril por no contar con personal, retomdndose los

primeros dias del mes de mayo.

Es asi que, a través del Informe N° 190-2023-GPPR-GM/MDC-TACNA de fecha 25 de mayo del 2023,
el Gerente de Planificacion, Presupuestoy Racionalizacion, luego de haber realizado el andlisis del Plan,
y considerando que el objetivo es reglamentar el cumplimiento de las medidas preventivas, y que se
financiard con el presupuesto aprobado para la Unidad de Fiscalizacién y Control Municipal, emite

opinién presupuestaria favorable para su aprobacién.

En mérito a que el presente Plan de Trabajo, tiene como objetivo reglamentar el cumplimiento de las
medidas preventivas y el cumplimiento de las buenas practicas saludables, asi como verificar el protocolo
de bioseguridad, y realizar operativos inopinados de fiscalizacion, a efectos de verificar el cumplimiento
de las disposiciones normativas administrativas locales y nacionales en la jurisdiccion del distrito de
Calana, es procedente su aprobacién mediante acto resolutivo; y considerando lo informado por el Area
Técnica respecto a que a la fecha, dicho Plan ya se encuentra en ejecucion y que ya se encuentra en ln
iiltima fase, es que corresponde su aprobacion mediante acto resolutivo con eficacia anticipada, confornie
lo dispone el Articulo 17.1 del T.U.O de la ley 27444, que seiiala que la autoridad podrd disponer en el
mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los
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administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente
protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el
supuesto de hecho justificativo para su adopcion.

Por los considerandos expuestos, y en ejercicio de las facultades delegadas mediante Resolucion de
Alcaldia N° 015-2023-A/MDC de fecha 17 de enero del 2023, y con los vistos buenos de la Gerencia de
Asesoria Juridica, la Gerencia de Planificacion Presupuesto y Racionalizacién, y la Unidad de
Fiscalizacion y Control Municipal.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR con ¢ficacia anticipada al 20 de marzo del 2023, el Plan de
Trabajo de la Unidad de Fiscalizacion y Control Municipal denominado: “SENSIBILIZACION A
LOS ADMINISTRADOS DEL DISTRITO DE CALANA 2023”, el niismo que no requiere una
asignacion presupuestaria, y se desarrolla conforme las fechas y cronograma establecidas en el mismo.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGUESE a la Unidad de Fiscalizacién y Control Municipal, asi
como las dreas involucradas, el estricto cumplimiento de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Unidad Responsable la publicacion de la presente en el
portal web de la Entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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