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RESOLUCION DE ALCALDIiA
N° 83 -2023 - A/MDC
Calana, 08 de junio del 2023.

VISTO:

El proveido N° 2091 de Gerencia Municipal, el Informe N° 157-2023-GSSyC-GM/MDC-T de
fecha de recepcion 02 de junio del 2023, la OM N° 007-2023-MDC de fecha 05 de mayo del
2023.

(" Municipalidades Provinciales y Distritales son drganos del Gobierno Local, que cuentan con
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. Dicha
autonomia segiin el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de
Municipalidades, radica en ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, en
concordancia con el ordenamiento juridico.

L Que, el Art. 80° de la Ley 27972, establece que las Municipalidades tienen funciones especificas,
' exclusivas y compartidas en materia de saneamiento, salubridad y salud orientados a mejorar
las condiciones sanitarias y la calidad de vida de la poblacion de su jurisdiccion; motivo por el
cual, es de interés de la actual administracion municipal, dictar las medidas que se estimen
necesarias a efecto de regular los aspectos relacionados con el saneamiento, salubridad y salud,

& [FlQue, con Ordenanza Municipal N° 007-2023-MDC, de fecha 05 de mayo del 2023, se aprobé
f4/M/CONFORMAR EL COMITE MULTISECTORIAL DE SALUD - COMUDESA e
institucionalizar el Programa de Municipios y Comunidades Saludables con Enfoque de
Gestion Territorial de Promocion de la Salud en el Distrito de Calana; siendo que en el articulo
noveno seiala: “Disponer que dentro de un plazo de sesenta (60) dias hdbiles desde la
conformacion del Comité Multisectorial de Salud del Distrito de Calana, ésta debe elaborar su
Reglamento Interno, Plan Anual del Comité Multisectorial de Salud con enfoque de gestion
territorial y demds documentos de gestion, los mismos que serdn ratificados mediante

Resolucion de Alcaldia.”

Que, con Informe N° 157-2023-GSSyC-GM/MDC-T de fecha de recepcion 02 de junio del
2023, el Gerente de Servicios Sociales y Comunales, informa al Gerente Municipal, que la
COMUDESA CALANA 2023, dentro de sus funciones tiene la elaboracion de su Reglamento
Interno y Plan Anual, motivo por el cual, REMITE el Reglamento Interno, a efectos que sea
ratificado mediante Resolucion de Alcaldia, ello a mérito de lo dispuesto en el articulo noveno
de la OM N° 007-2023-MDC.
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Considerando que el Reglamento Interno propuesto, tiene como objeto regular la participacion
de las entidades priblicas, privadas y organizaciones de la sociedad civil en la gestion de la salud
de su jurisdiccion, en materia de saneamiento, salubridad y salud; y en uso de las facultades
concedidas por la OM N° 007-2023-MDC de fecha 05 de mayo del 2023, y al amparo de la Ley
NP 27972, Ley Orginica de Municipalidades; y con las visaciones de Gerencia Municipal,
Gerencia de Asesoria Juridica, y Gerencia de Servicios Sociales y Comunales.

SE RESUELVE:

P %,ARTICULO PRIMERO: RATIFICAR ¢l REGLAMENTO INTERNO PARA EL
"7— FUNCIONAMIENTO DEL COMITE MULTISECTORIAL DE SALUD DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CALANA, el mismo que de forma anexa forma parte
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Jintegrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia de Servicios Sociales y Comunales y
al COMUDESA el cumplimiento del presente Reglamento.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR al Area Responsable la publicacidn de la presente
resolucion en la Pdgina Web Institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




