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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 021-2019 — MDCG

Casa Grande, 02 de Enero del 2019

VISTO; el Informe N2 1385-2018-MDCG/SG.RR.HH. de la Sub Gerencia
de Recursos Humanos, comunicando que debe conformar el Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo, integrando a los representantes por parte del empleador y de los
trabajadores, con vigencia Mayo 2018 a Mayo 2,020. El Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo, es paritario, conformado por igual nimero de representantes de la parte
empleador y Trabajadores.

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido en el Art. 1942 de la Constitucién Politica
del Perti, concordante con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N2 27972 Ley
Organica de Municipalidades, establece que los Gobiernos Locales gozan de autonomia
politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia;

El Art. 292 de la Ley N2 29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo,
indica: Toda empresa que tiene 20 ¢ mas trabajadores debe constituir obligatorio su
COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, en el centro donde exista sindicato,
ésta convoca a elecciones del Comité Paritario, en su defecto, la empresa.

Son los trabajadores quienes eligen sus representantes ante el Comité,
el dia 02 de Julio del presente afio, se realiz6 las elecciones por parte de los

trabajadores, para designar a 06 representantes (03 titulares y 03 suplentes) para
8 Q

“oNintegrar el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo.

RIA 5’ Con Resolucién de Alcaldia N2 282-2018-MDCG, se designa por parte del

empleador a seis trabajadores empleados estables (03 titularesy 03 suplentes).

El Art. 62° del Decreto Supremo N° 005-2012-TR- Reglamento de la Ley
de Seguridad y Salud en el Trabajo, sefiala que “El mandato de los representantes dura
un (01) afilo como minimo y dos (02) como Maximo. Los representantes ejerceran el
mandato por el plazo que este determine.

En uso de las facultades conferidas por la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, el Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Municipalidad Distrital de Casa Grande, el mismo que quedara
conformado de la siguiente manera
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EMPLEADOR:

e DESNY DHERY CORREA GUEVARA TITULAR

e PABLO RiOS RIOS TITULAR

e ALAIN SAMUEL PASTOR CUEVA TITULAR

e CARLOS OSWALDO CHAVEZ CALDERON SUPLENTE

e JAVIER IVAN ALCANTARA COSAVALENTE SUPLENTE
CESAR AUGUSTO VALDEZ SANCHEZ SUPLENTE

TRABAJADORES:
JORGE ALONZO CARDENAS SILVA TITULAR
EBER AMERICO HUACCHA ALVAREZ TITULAR
EDUARDO EUSEBIO CHAVEZ MOSQUEIRA TITULAR
JOSE LUIS HUAMAN TORRES SUPLENTE
CESAR AUGUSTO ALAYO CABRERA SUPLENTE
LUIS TELLO PABLO SUPLENTE

ARTICULO SEGUNDO: NOMBRAR, al sefior Cardenas Silva Jorge Alonzo, como
Presidente del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo (CSST), y como Secretario del
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo (CSST) al sefior Chavez Mosqueira Eduardo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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