UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO" g
“MADRE DE DIOS, CAPITAL DE LA BIODIVERSIDAD DEL PERU"

RESOLUCION RECTORAL
N° 160-2023-UNAMAD-R

Puerto Maldonado, 15 de mayo de 2023

VISTO:

El Expediente N° 2443, recepcionado en fecha 10 de mayo de 2023; conteniendo el Oficio N° 1048-
2023-UNAMAD-R-OPP, recepcionado en fecha 10 de mayo de 2023, v;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N°27297, de fecha 05 de Julio del ano 2000, se crea la Universidad Nacional
Amazonica de Madre de Dios, en adelante la UNAMAD; autorizandose su funcionamiento definitivo,
mediante Resolucion N°626-2009-CONAFU, de fecha 27 de noviembre del ano 2009. Asimismo, la
UNAMAD, obtiene su Licenciamiento Institucional, mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 132-
2019-SUNEDU/CD, de fecha 10 de octubre de 2019, por un periodo de seis (06) afios, computados
a partir de la notificacion de la citada resolucion, es decir desde el 14 de octubre del 2019;

Que, mediante Resoluciéon de Comité Electoral Universitario N® 012-2021-UNAMAD-CEU, de fecha
15 de noviembre de 2021, se acredita al Dr. Hernando Hugo Duefias Linares, como Rector de la
Universidad Nacional Amazoénica de Madre de Dios, a partir del 01 de diciembre de 2021 hasta el 30
de noviembre del afo 2026;

Que, con Oficio N° 252-2023-UNAMAD-R/DFI, recepcionado en fecha 03 de mayo de 2023, el Decano
de la Facultad de Ingenieria, remite a la Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el Plan
de Trabajo: Gestores Bibliograficos y Originalidad a cargo de la Facultad de Ingenieria, programado
para el 24 y 25 de mayo de 2023;

Que, con Informe N° 118-2023-UNAMAD-R/OPP-UME, de fecha 09 de mayo de 2023, la Jefa de la
Unidad de Modernizacion y Estadistica, concluye que es viable la aprobacién del Plan de Trabajo:
Capacitacién Gestores Bibliograficos y Originalidad, asimismo, se recomienda la revisién y visacién
por la Facultad de Ingenieria, a fin de continuar con los trdmites correspondientes, para
posteriormente ser aprobado mediante acto resolutivo;

Que, el Plan de Trabajo: Capacitacién Gestores Bibliogrdficos y Originalidad, tiene como
Objetivo_general: Realizara citaciones, referencia adecuadas al tipo de documento cientifico utilizado
durante la investigacion y control de originalidad del documento y como Objetivos especificos: i) Brindar
los conocimientos basicos y avanzados para el manejo del gestor bibliografico Zotero, Mendeley y EndNote
en el proceso de formulacion de documentos tales como: Trabajos de investigacion, Tesis, Tesinas,
Monografias ii) Conocer qué son y para qué sirven los gestores de referencias bibliograficas, como
herramientas para recopilar, ordenar u utilizar las referencias bibliograficas, como herramienta para
recopilar, ordenar y utilizar las referencias bibliograficas de forma eficiente, iii) Saber utilizar las
herramientas de elaboracion automatica de citas y bibliografias que incluyen Zotero, Mendeley y EndNote,
iv) Brindar a los docentes herramienta que agilicen los procesos de calificacion para que puedan enfocarse
en la ensefianza y v) Desarrollar habilidades de pensamiento original mediante una retroalimentacion
eficaz y de una alta calidad que se adapta facilmente a tu flujo de trabajo instruccional mediante Turnitin
originality; asimismo tiene como Finalidad: Contar con docentes y estudiantes que estén capacitados en
realizar citaciones referencias adecuadas al tipo de documento cientifico utilizado durante la investigacion
y control de originalidad del documento ;

Que, con Oficio N° 1048-2023-UNAMAD-R-OPP, recepcionado en fecha 10 de mayo de 2023, la Jefa
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, remite al Rector, el Informe favorable del Plan de
Trabajo: Capacitacion Gestores Bibliograficos y Originalidad, acuerdo al inciso c)! numeral
7.2 del Articulo 7° de la Directiva de Elaboracion y seguimiento y Evaluacion de Planes de Trabajo
de la UNAMAD. Asimismo, solicita la aprobacion mediante acto resolutivo y continuar con el debido
tramite administrativo;

Que, con Expediente N° 2443, recepcionado en fecha 10 de mayo de 2023, el Rector de la UNAMAD,
dispone que se emita la resolucion rectoral respectiva;

1 Articulo 7° de |a Directiva de Elaboracion, Seguimiento y Evaluacién de Planes de Trabajo de la UNAMAD, Version 1.0, numeral
7.2 Revisiéon y Aprobacién: inciso ¢) la OPP a través de la Unidad de Modernizacién y Estadistica, revisa el proyecto de plan de trabajo,
segun las directivas vigentes emitiendo informe favorable.
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Que, el inciso j) del articulo 110° del Estatuto de la UNAMAD, dispone como una de las atribuciones
y funciones del Rector: Aprobar o ratificar los planes de trabajo de cardcter institucional
propuestos por las unidades académicas, de investigacion, de extension universitaria, de los centros
de produccién y en general de cualquier instancia y organismo de la UNAMAD;

Que, el inciso c) del articulo 110° del Estatuto de la UNAMAD, dispone como una de las atribuciones
y funciones del Rector: “Dirigir la actividad académica de la universidad y su gestién administrativa,
economica y financiera”;

Que, estando dentro de las atribuciones conferidas al sefior Rector de la UNAMAD, por la Ley
Universitaria N° 30220, el Estatuto de la UNAMAD, y la Resolucion de Comité Electoral N® 012-2021-
UNAMAD-CEU, de fecha 15 de noviembre de 2021;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°: APROBAR, el Plan de Trabajo: Capacitacién Gestores Bibliograficos y
Originalidad, el mismo que forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 2°: DISPONER, que la Direccién General de Administracién en coordinacién con la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, y de acuerdo a la disponibilidad presupuestal emita la
Certificacion Presupuestal correspondiente por el monto de S/ 5,060.00 (Cinco mil sesenta con
00/100 soles), para la ejecucién del Plan de Trabajo descrito en el parrafo anterior.

ARTICULO 3°: AUTORIZAR, a la Direcciéon General de Administraciéon, una vez emitida la
Certificacién presupuestal, realice el giro por el importe S/ 5,060.00 (Cinco mil sesenta con 00/100
soles), por la modalidad de encargo interno a favor del Dr. Rosel Quispe Herrera, para la ejecucion
de otras actividades justificadas en conformidad a la Directiva aprobada mediante Resolucién N°
622-2022-UNAMAD-CU, denominado Directiva para el Otorgamiento, Utilizacién y Rendicién de
Fondos Bajo la Modalidad de Encargos Internos de la Universidad Nacional Amazdnica de Madre de
Dios, versién 3.0.

ARTICULO 4°: NOTIFIQUESE, via correo electrénico institucional, la presente resolucién a
las oficinas para conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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