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“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrolio”

RESOLUCION GERENCIAL MUNICIPAL N° 0257-2023/MPA-HVCA-GM/GMGS

Acobamba, 09 de junio del 2023

VISTO:

El Tnforme N° 0549-2023-GPP-MPA/DRED, de fecha 09 de junio de 2023, emitido por el Gerente de
Planeamiento y Presupuesto, sobre IV Modificacién del Plan Operativo Institucional POI 2023.

Y/ CONSIDERANDO:

® Que, mediante el Articulo194° de la Constitucién Politica del Pert en estricta concordancia con el Articulo
1, del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades sefiala: “Las
Municipalidades provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno local”. Tienen autonomia politica,
econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. Articulo II Autonomia “Los gobiernos
logales gozan de autonomia politica, econoémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La
fitonomia que la Constitucién Politica del Pert establece para las municipalidades radica en la facultad

' /e ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico”;

Que, el Plan Operativo Institucional comprende la programacion multianual de las Actividades
Operativas e Inversiones necesarias para ejecutar las AEI definidas en el PEI, por un periodo no menor de
tres afios, respetando el periodo de vigencia del PEl, ademas, establece los recursos financieros y las metas
fisicas mensuales para cada periodo anual programacion fisica, de costeoy financiera), en relacion con los
logros esperados de los objetivos del PEL;

Que, el numeral 71.2 del Articulo 71° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado con Decreto Supremo N° 304-2012-EF, estable que el
Presupuesto Institucional se articula con el Plan Estratégico de la Entidad, desde una perspectiva de
mediano y largo plazo, a traves de los Planes Operativos Institucionales, en aquellos aspectos orientados
ala asignacion de los fondos ptblicos conducentes al cumplimiento de las metas y objetivos de la Entidad,
conforme a su escala de prioridades;
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Que, asimismo el numeral 71 3 del citado Articulo dispone que los Planes Operativos Institucionales
reflejan las Metas Presupuestarias que se esperan alcanzar para cada afio fiscal y constituyen instrumentos
administrativos que contienen los procesos a desarrollar en el corto plazo, precisando las tareas necesarias
para cumplir las Metas Presupuestarias establecidas para dicho periodo, asi como la oportunidad de su

S ejecucion, a nivel de cada dependencia organica;
/& \ , Que, mediante Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del
S SRAE 3 Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, se crea el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico
TOMSESOUA . (CEPLAN), como ¢rgano rector y orientador del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico

Lk~ (SINAPLAN);

—— ‘

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N 026-2017-CEPLAN/PCD, se aprueba
la Directiva N° 001 -2017-CEPLAN/PCD Directiva para la Actualizacion del Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional, en cuyo literal d) del numeral 7.2 del Articulo 7° establece que, como parte de la
relacion entre politicas y planes en cada nivel, Las politicas institucionales se concretan en los planes
estratégicos institucionales - PEI y los planes operativos institucionales - POL;

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PCD, se aprueba
la “Guia para el Planeamiento Institucional”, la cual fue modificada por la Resolucion de Presidencia de
Consejo Directivo N° 062-201 7.CEPLAN/PCD y Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 053-
2018-CEPLAN/PCD, y que establece las pautas para el planeamiento institucional que comprende la
politica y los planes que permiten la elaboracion o modificacién del Plan Estratégico Institucional - PEl y
el Plan Operativo Institucional - POI, en el marco del Ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora
continua, cuyo alcance es a las entidades que participan en el Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico - SINAPLAN;

Que, la guia para el planeamiento el POI Anual en ejecucion se modifica, ademas, cuando se presentan
las siguientes circunstancias:
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a) Cambios en la programacion de metas fisicas de las Actividades Operativas € Inversiones, que
estén relacionados al mejoramiento continuo de los procesos y/o su priorizacion.

b) Incorporacién de nuevas Actividades Operativas e Inversiones por cambios en el entorno,
cumplimiento de nuevas disposiciones normativas dictadas por el Ejecutivo 0 el Legislativo,
entre otros que contribuyan con la implementacion y cumplimiento de la estrategia del PEL

i s /%y /Que, en el numeral 6.2 Elaboracién y aprobacion del POI, establece que la entidad elabora y aprueba su

7 2K POl Multianual con la finalidad de orientar la asignacion de recursos al logro de las metas prioritarias por

an periodo no menor de tres (3) afos y que el POl Multianual de la entidad debe registrar la priorizacion

de cada Actividad Operativa e inversion, segtn niveles establecidos, sobre la base de la Ruta Estratégica
definida en el PEL;

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD, se
modifica la secciéon 6 de la Guia para el Planeamiento Institucional, modificada por la Resolucién de
Presidencia de Consejo Directivo N° 053-2018/CEPLAN/PCD y establece el 30 de abril como plazo
méximo para el registro y aprobacion del Plan Operativo Institucional (POI) Multianual por parte de los
Titulares de las entidades de los tres niveles de gobierno;

Que, mediante RESOLUCION GERENCIAL MUNICIPAL N° 0019-2023/ MPA-HVCA-GM/GMGS, de
fecha 31 de enero de 2023, se aprueba el Plan Operativo [nstitucional POI 2023, de la Municipalidad
Provincial de Acobamba;

Que, mediante Informe N° 0549-2023-GPP-MPA/DRED, de fecha 09 de junio de 2023, emitido por el
Gerente de Planeamiento y Presupuesto, remite TV Modificacion del Plan Operativo Institucional POl
2023, para su aprobacion mediante acto resolutivo;

Que, de conformidad al Articulo 39° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, prescribe que
270 2N los Concejos Municipales ejercen sus funciones de gobierno mediante aprobacion de ordenanzas y
acuerdos. Los asuntos administrativos concernientes a su organizacion interna, los resuelven a través de
Resoluciones de Concejo. El alcalde ejerce funciones ejecutivas de gobierno sefialadas en la presente Ley
mediante decretos de alcaldia. Por Resoluciones de Alcaldia resuelve los asuntos administrativos a su
cargo;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Estado, Ley N° 27783 - Ley de Bases
de la Descentralizaci6n, y estando a las consideraciones expuestas, y con las facultades conferidas por €l
Inciso 6 del Articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la IV Modificacion del Plan Operativo Institucional POI2023, de la
Municipalidad Provincial de Acobamba; el mismo que como Anexo forma parte integrante de la presente
Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, el cumplimiento de la presente resolucién a la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad Provincial de Acobamba.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR la presente resolucién a las unidades orgénicas de la
Municipalidad Provincial de Acobamba para su conocimiento y fines pertinentes

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, a la Unidad de Tecnologia de la informacion y Sistemas de la
Municipalidad Provincial de Acobamba la correspondiente publicacion del presente acto resolutivo, en el
Portal Web Institucional de la Entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

Distribucion.
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