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MUNICIPALIDAD DISTRITAL VEINTISEIS DE OCTUBRE
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RESOLUCION DE ALCALDIA N2 167-2015-MDVO-A

Veintiséis de Octubre, 07 de abril del 2015.

VISTO:

La Resolucién N° 001-2015-MDVO-A, sobre designacién del Lic. Adm. Raul Gerardo Fonseca Garcia,
en el cargo de confianza de Gerente de Administracion Tributaria de la Municipalidad Distrital
Veintiséis de Octubre;

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital Veintiséis de Octubre, es un érgano de gobierno local que goza de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad
a lo establecido en el Art. Il del Titulo Freliminar de la Ley N2 27972, Ley Organica de
Municipalidades concordante con el Articulo 1942 de la Constitucidn Politica del Per( de 1993;

Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones ROF-2015, es el documento técnico-normativo
de gestion institucional que formaliza la estructura orgdnica de la Entidad hasta el tercer nivel
organizacional, orientada al funcionamiento institucional para el cumplimiento de sus metas, logro
de sus objetivos y alcance de su misidn-vision. Contiene las funciones generales de la Entidad; las
funciones especificas de los organos y unidades organicas; y, establece sus relaciones y
responsabilidades. El ROF, fue aprobado mediante la Ordenanza Municipal N° 002-2015-MDVO-CM
publicada el 10 ENE 2015;

: Que, el Cuadro para Asignacién de Personal CAP-2015, es el documento Técnico-Normativo de
/;) { 7‘ ‘f".;,h, Gestion Institucional que contiene los cargos estructurales y funcionales definidos y aprobados de
“\la Entidad, sobre la base de su estructura orgdnica vigente prevista en su Reglamento de
’ 1l é;‘prganizacién y Funciones —ROF. El Clasificador de Cargos CC-2015, es un accesorio imprescindible
/'}mé!,;}da Cuadro para Asignacion de Personal —CAP- que sirve para indicar en forma literal los cargos
%, K "“ _O)(;'-“ estructurales que se requieren en la organizacidn; y, que establece las especificaciones y

" 2277 descripcidn de los cargos. EI CAP-2015 provisional y el CC-2015 fueron aprobados mediante la
Ordenanza Municipal N° 003-2015-MDVO-CM publicada el 10 ENE 2015, con adecuacion a lo
dispuesto en la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 0152-2014-SERVIR/PE del 08 AGO 2014, que
aprueba la Directiva N° 001-2014-SERVIR/GPGSC "Reglas de aplicacion progresiva para la
aprobacién del Cuadro de Puestos de las Entidades"; y, su modificatoria de adicién por Resolucion
de Presidencia Ejecutiva N° 0152-2014-SERVIR/PE del 08 NOV 2014.

Que, el inciso 17) del Art. 209, de la Ley Orgénica de Municipalidades — 27972, establece que es
atribucion del Alcalde, designar al Gerente Municipal como a sus funcionarios de confianza; entre
los que se encuentra el cargo de Gerente de Administracion Tributaria.

Que, el Art. 372 de la Ley 27972, precisa que los funcionarios y empleados de las municipalidades
se sujetan al régimen laboral general aplicable a la administracién publica, conforme a Ley.

Que, el art. 22 del D.L. 276, “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico”, precisa que no estan comprendidos en la Carrera Administrativa, los servidores
publicos contratados ni los funcionarios que desempefian cargos politicos o de confianza, pero si en
las disposiciones del citado Decreto Legislativo, en lo que les sea aplicable.
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Que, el Art. 772 del D.S. 005-90-PCM “Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Publico”, establece que la designacién consiste en el desempefio
de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decision de la autoridad competente.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N2 001-2015-MDVO-A, de fecha 12 de enero del 2015, se
designod a partir del 12 de enero del 2015, al Lic. Adm. Raul Gerardo Fonseca Garcia, en el cargo de
confianza de Gerente de Administracion Tributaria de la Municipalidad Distrital Veintiséis de
Octubre; designacion que debe darse por concluida; designando a un nuevo profesional para dicho
cargo.

Por las consideraciones expuestas y estando a las facultades conferidas por el inciso 6) del Art. 202
de la Ley 27972 — Ley Orgdnica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA a partir de la fecha, la designacién del Lic. Adm.
RAUL GERARDO FONSECA GARCIA, en el cargo de Gerente de Administracién Tributaria de la
Municipalidad Distrital Veintiséis de Octubre, por los fundamentos expuestos en la parte
considerativa de la presente resolucidn.

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR a partir del dia 07 de abril del 2015, a la Lic. Adm. LUZMILA
MIRIAM VARGAS CAQUI, en el cargo de confianza de Gerente de Administracidon Tributaria de la
Municipalidad Distrital Veintiséis de Octubre.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, la afectacion
presupuestaria respectiva para el pago de la remuneracion mensual del profesional designado,
Obligaciones Sociales, en el rubro gastos por el pago del personal activo del sector publico con
vinculo laboral, asi como otros beneficios por el ejercicio efectivo del cargo y funcién de confianza.
La remuneracion mensual de Cuatro Mil Ochocientos y 00/100 nuevos soles.

ARTICULO CUARTO: Hégase de conocimiento de lo dispuesto en la presente resolucién a Gerencia
Municipal; Desarrollo Urbano; Planeamiento y Presupuesto; Administracién y Finanzas; Desarrollo
Social; Desarrollo Econdmico; Contabilidad; y, Sub Gerencia de Recursos Humanos.

) REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

" ALCALDE




