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N° ©2¥-2023-MINCETUR/SG

Lima, 16 JUN. 203

VISTO, el Informe N° 0019-2023-MINCETUR/SG/CI, elaborado por la
Coordinadora de Integridad,; v,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 27790, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de
‘0‘2‘ Comercio Exterior y Turismo — MINCETUR, sefiala que el MINCETUR es el organismo
£ rector del Sector Comercio Exterior y Turismo, que forma parte del Poder Ejecutivo y
que constituye un pliego presupuestal con autonomia administrativa y econémica de
acuerdo a Ley;

Que, mediante Decreto Supremo N° 092-2017-PCM, se aprueba la Politica
acional de Integridad y Lucha contra la Corrupcion, de cumplimiento obligatorio para
§ todas las entidades de los diferentes Poderes del Estado, Organismos Constitucionales

Que, la Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcién tiene por
objetivo general contar con instituciones transparentes e integras que practican vy
promueven la probidad en el ambito publico, sector empresarial y la sociedad civil, y
garantizar la prevencién y sancién efectiva de la corrupcién a nivel nacional, regional y
local, con la participacion de la ciudadania;

Que, mediante Decreto Supremo N° 042-2018-PCM se establecen medidas para

transparente y eficiente actuacion de los servidores publicos y de las entidades
sefialadas en el articulo | del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, |ey del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS, con la finalidad de contribuir al cumplimiento de las politicas en
materia de integridad publica, como parte de las acciones de prevencién y lucha contra
la corrupcién para la consolidacién de la democracia, el estado de derecho y el buen
gobierno;

Que, el articulo 8 del referido Decreto Supremo sefiala que la Secretaria de
Integridad Publica es el érgano responsable de ejercer técnicamente la rectoria de la
Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcion, asi como de desarrollar los
mecanismos e instrumentos para prevenir y gestionar los riesgos de la corrupcion con
el objeto de orientar la correcta actuacion de los servidores civiles y entidades publicas
en la lucha contra la corrupcion;



Que, por Resolucion de Secretaria de Integridad Publica N° 002-2021-PCM/SIP
se aprueba la Directiva N° 002-2021-PCM/SIP, “Lineamientos para fortalecer una cultura
de integridad en las entidades del sector publico”, con el objeto de establecer medidas
de desempefio para el fortalecimiento de una cultura de integridad en las entidades de
la Administracién Publica;

Que, los referidos Lineamientos desarrollan los componentes del modelo de
integridad, siendo uno de ellos el componente “Politicas de Integridad” que contempla
como subcomponente la debida diligencia segun las partes interesadas, la cual dispone
que el organo que ejerce la funcion de integridad impulsa que los érganos y unidades
organicas que interactian con las partes interesadas tomen acciones para profundizar
en el conocimiento de actores criticos cuya naturaleza sea cuestionada por situaciones
que rifien a actuaciones poco éticas;

Que, a través del Decreto Supremo N° 185-2021-PCM, se crea la Plataforma de
Debida Diligencia del Sector Publico, a cargo de la Presidencia del Consejo de Ministros,
como una plataforma dlgltal que sirve como herramienta de mtegridad destlnada a

Que, el numeral 2.3 del articulo 2 de las “Disposiciones para la implementacion
de la Plataforma de la Debida Diligencia del Sector Publico”, adelante las Disposiciones,
establece que la citada Plataforma tiene como objetivo, entre otros, constituir un sistema
de alertas que posibilite un adecuado filtro para la contratacion de personal, eleccion de
candidatos a puestos publicos y de confianza, o para la contrataciéon de obras, bienes o
Servicios;

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 8 de las Disposiciones, se establece
que las entidades de la Administracion Publica comprendidas en el articulo | del Titulo
Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, lLey del Procedimiento
Administrativo General, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, a
través de las Oficinas de Recursos Humanos y Oficinas de Logistica, o las que hagan
sus veces, tienen la obligacion de utilizar la Plataforma de Debida Diligencia del Sector
Publico, como filtro para la contratacion de personal o eleccién de candidatos a puestos
publicos;

Que, del mismo modo, el literal a) del articulo 9 de las Disposiciones citadas en
el considerando precedente, establece que es obligaciéon de las entidades publicas
designar, mediante documento formal emitido por la maxima autoridad administrativa, a
los funcionarios o servidores responsables de utilizar la Plataforma de Debida Diligencia
del Sector PUblico, debiendo comunicarse tal designacion a la Secretaria de Integridad
Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros, en el plazo maximo de cinco dias
habiles contados a partir del dia siguiente de la designacion;



Que, por Resolucién Secretarial N° 0037-2021-MINCETUR/SG, se delega en
el/la Directora/a de la Oficina de Personal de la Oficina General de Administracién del
Ministerio de Comercio Exterior y Turismo, en adicién a sus funciones, la funcién de
Oficial de Integridad;

Que, con Informe N° 0019-2023-MINCETUR/SG/CI, la Coordinadora de
Integridad, comunica que mediante Oficio N° 283-2023-MINCETUR/SG, la Secretaria
General hace de conocimiento a la Secretaria de Integridad Publica de la Presidencia
del Consejo de Ministros la designacion de nuevos responsables de utilizar la
“Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico, para dar cumplimiento al articulo 9
del Decreto Supremo N° 185-2021-PCM, los cuales son: la sefiora Bettsy Diana Rosas
Rosales, Directora de la Oficina de Personal y Coordinadora del Equipo de Integridad
Institucional, la sefiora Joanna Lisbeth Vergara Kohatsu, profesional de la Oficina de
Personal, el sefior Héctor Escobar Gallego, Integrante del Equipo de Integridad
Zynstitucional, el sefior Manuel Alfredo Pollack Celis, Sub Director de la Sub Direccién de

S

;/~9L\dquisiciones de la Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares; y, el sefior Carlos
/ Antonio Gonzales Saldaria, Sub Director de la Sub Direccién de Programacion y Control
Patrimonial de la Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares;

Que, asimismo, en el citado Informe, la Coordinadora de Integridad, hace de
conocimiento que mediante Memorandum N° 783-2023-MINCETUR/SG/OGA/OASA la
Directora de la Oficina Abastecimiento y Servicios Auxiliares, ratifica ia designacion de
los sefiores Manuel Alfredo Pollack Celis, Sub Director de la Sub Direccion de
Adquisiciones de la Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares; y, Carlos Antonio
Gonzales Saldafia, Sub Director de la Sub Direccion de Programacion y Control
Patrimonial de la Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares, asi como solicita
incluir como representantes de la Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares a la
sefiora Clara Janet Amaya Hernandez, Directora de la Oficina de Abastecimiento y
Servicios Auxiliares, a la sefiora Melissa Paulina Espinoza Alvarado, Especialista en
Procedimiento de Seleccion de la Sub Direccién de Adquisiciones; vy, a la sefiora Lizeth
Giovanna Nufiez Cosme, Especialista Legal en Contrataciones del Estado de la Sub
Direccion de Adquisiciones;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 119-2023-MINCETUR, se designa a la
sefiora Brenda Yrene D' Ugart Huaman, en el cargo de Directora de la Oficina de
Personal de la Oficina General de Administracion del Ministerio de Comercio Exterior y
Turismo;

Que, estando a lo expuesto, y a solicitud de la Directora de la Oficina de
Personal, en su calidad de Oficial de Integridad es necesario se designe a los/as
servidores/as responsables a cargo de utilizar la Plataforma de Debida Diligencia del
Sector Publico, a través de documento formal emitido por la maxima autoridad
administrativa, la misma que debe ser comunicada a la Secretaria de Integridad Publica
de la Presidencia del Consejo de Ministros, en el plazo de maximo de cinco dias habiles



contados a partir del dia siguiente de efectuada la designacion, en el marco de lo
dispuesto en el literal a) del articulo 9 de las “Disposiciones para la Implementacion de
la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico”, aprobadas por Decreto Supremo
N° 185-2021-PCM;

Que, segun el articulo 10 de la Ley N° 27790. Ley de Organizacion y Funciones
del Ministerio de Comercio Exterior y Turismo (modificado por el Decreto Legislativo N°
1451, Decreto Legislativo que fortalece el funcionamiento de las Entidades del Gobierno
Nacional, del Gobierno Regional o del Gobierno Local, a través de precisiones de sus
competencias, regulaciones y funciones), “la Secretaria General esta a cargo del
Secretario General, quien es la mas alta autoridad administrativa del Ministerio”,

De conformidad con la Ley N° 27790, Ley de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Comercio Exterior y Turismo, y sus modificatorias; el Decreto Supremo N°
005-2002-MINCETUR, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones, y sus
modificatorias: el Decreto Supremo N° 092-2017-PCM, Decreto Supremo que aprueba
la Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcion; el Decreto Supremo N°
042-2018-PCM, Decreto Supremo que establece medidas para fortalecer la integridad
pUblica y lucha contra la corrupcion; la Resolucién de Secretaria de Integridad Publica
N° 002-2021-PCM/SIP se aprueba la Directiva N° 002-2021-PCM/SIP, “Lineamientos
para fortalecer una cultura de integridad en las entidades del sector publico”; v, el
Decreto Supremo N° 185-2021-PCM, Decreto Supremo que crea la Plataforma de
Debida Diligencia del Sector Publico;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designacion de servidores/as responsables de utilizar la
*/ Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico

Designar como servidores/as responsables de utilizar la Plataforma de Debida
Diligencia del Sector Publico en el Ministerio de Comercio Exterior y Turismo, a los/as
servidores/as siguientes:

NOMBRES Y APELLIDOS UNIDAD ORGANICA
Brenda Yrene D' Ugart Huaman Oficina de Personal/Oficial de Integridad
Joanna Lisbeth Vergara Kohatsu Oficina de Personal
: Oficina de Abastecimiento y Servicios
__ Manuel Alfredo Iﬂack Celis Auxiliares
. ~ Oficina de Abastecimiento y Servicios
“C_a_rl_o_s Ttiapm_(io—nz_a_l?s—SaIdana Auxiliares _
. Oficina de Abastecimiento y Servicios
Clara Janet Amaya Hernandez Auxiliares
. . : Oficina de Abastecimiento y Servicios
Melissa Paulina Espinoza Alvarado NI

Oficina de Abastecimiento y Servicios
Auxiliares

Lizeth Giovanna Nufiez Cosme
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Articulo 2.- Notificacion
Notificar la presente Resolucion a los/as servidores/as designados conforme al
articulo precedente, asi como a la Directora de la Oficina de Personal de la Oficina

General de Administracién del Ministerio de Comercio Exterior y Turismo, en su calidad
de Oficial de Integridad.

Articulo 3.- Comunicacién a la Secretaria de Integridad Publica

Remltlr copia de Ia presente Resoluciéon a la Secretarla de Integndad Publlca de

Articulo 4.- Publicacion

Disponer que la presente Resolucidn sea publicada en el Portal Web Institucional
del Ministerio de Comercio Exterior y Turismo (www.gob.pe/mincetur).

Registrese y comuniquese.

(prtuioid a0,

PATRICIA SERVAW
Secretaria Gene

Ministerio de Comercio Exterior y Turismo




