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Jesus Maria, 21 de Junio del 2023
RESOLUCION N° DO000037-2023-OSCE-SGE
VISTOS:

El Acta virtual N° 003-2023- GenerOSCE de la Comisién para la Igualdad de
Género en el OSCE, Informe N° D000014-2023-OSCE-UPPR de la Secretaria Técnica
de la Comision GenerOSCE, los Memorandos N° D000302-2023-OSCE-UREH y N°
D001041-2023-OSCE-UREH, los Informes N° D000050-2023-OSCE-UOYM vy
D000042-2023-OSCE-UOYM de la Unidad de Organizacion y Modernizacion, los
Memorandos N° D000373-2023-OSCE-OPM y D000335-2023-OSCE-OPM de la
Oficina de Planeamiento y Modernizacion, y el Informe N° D000311-2023-OSCE-OAJ
de la Oficina de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 51 de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
establece que el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE es
un organismo técnico especializado adscrito al Ministerio de Economia y Finanzas, con

,OSCE| _ personeria juridica de derecho publico, que constituye pliego presupuestal y goza de
autonomia técnica, funcional, administrativa, econdmica y financiera;
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Que, mediante Acta virtual N° 003-2023- GenerOSCE de la Comision para la
Igualdad de Género en el OSCE, propone la actualizacion de la “Directiva para regular
la implementacion del lenguaje inclusivo a nivel escrito, oral y grafico en el Organismo
Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE”;

Que, la Unidad de Organizacion y Modernizacion de la Oficina de Planeamiento
y Modernizacién, a través de su documento de Vistos, emite opinidn técnica favorable
sefalando que el citado proyecto de directiva cumple con lo establecido en la Directiva
N° 004-2018-OSCE/SGE, “Directiva para la Elaboracion, Actualizacion y Aprobacién de
Directivas y Reglamentos Internos del Organismo Supervisor de las Contracciones del
Estado”, recomendando la derogacion de la Directiva N° 012-2018-OSCE/SGE
“Directiva para regular la implementacion del lenguaje inclusivo a nivel escrito, oral y
grafico en el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE”,
aprobada por Resolucion N° 230-2018-OSCE/SGE;

Que, la Oficina de Asesoria Juridica, mediante su documento de Vistos, emite
opinion legal favorable a la propuesta de la “Directiva para regular la implementacion
del lenguaje inclusivo a nivel escrito, oral y grafico en el Organismo Supervisor de las
Contrataciones del Estado — OSCE?”;

Que, de conformidad con el literal a) del numeral 1.4 del articulo 1 de la
Resolucion N° D000251-2022-OSCE/PRE, se deleg6 a ellla Secretario/a General la
facultad de aprobar, modificar y/o derogar la normativa interna relacionada con los
Sistemas Administrativos de Contabilidad, Tesoreria, Planeamiento Estratégico,
Presupuesto Publico, Modernizaciobn de la Gestion Publica e Inversion Publica,
Abastecimiento, Control Patrimonial, y todas aquellas cuyo alcance sea a mas de un
6rgano del OSCE, de acuerdo a la normativa aplicable;

Que, en consecuencia, corresponde a la Secretaria General aprobar la “Directiva
para regular la implementacion del lenguaje inclusivo a nivel escrito, oral y gréfico en el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado” y dejar sin efecto la Directiva
N° 012-2018-OSCE/SGE, aprobada por Resolucion N° 230-2018-OSE/SGE”;

Con el visado de la Jefa de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto, de la Jefa
de la Unidad de Prensa e Imagen Institucional, del Jefe de la Unidad de Recursos
Humanos, de la Jefa de la Oficina de Planeamiento y Modernizacion, de la Jefa de la
Unidad de Organizacién y Modernizacién, y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de Organizacién y Funciones
del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE, aprobado por
Decreto Supremo N° 076-2016-EF; y, la Resolucién N° D000251-2022-OSCE/PRE,
mediante la cual se delegaron facultades a diversos 6rganos del OSCE para el afio
2023;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Derogar la Directiva N° 012-2018-OSCE/SGE “Directiva para
regular la implementacion del lenguaje inclusivo a nivel escrito, oral y gréfica en el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE”, aprobado con
Resolucion N° 230-2018-OSCE/SGE.
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Articulo 2.-. Aprobar la Directiva N° 001-2023-OSCE/SGE “Directiva para
regular la implementacion del lenguaje inclusivo a nivel escrito, oral y gréfico en el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado.

Articulo 3.- Remitir copia de la presente Resolucién a la Presidencia Ejecutiva
del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE.

Articulo 4.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion y su anexo en la
sede digital del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE
(www.gob.pe/osce).

Registrese y comuniquese.

FIRMADO POR
KARLA ROMERO SANCHEZ
Secretaria General
SECRETARIA GENERAL
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