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VISTOS: ¢l Expediente Administrativo N° 138464-0, de fecha 06 de marzo de
2023, la administrada LIGIA CANDELARIA LA BORDA DUENAS TOVAR, por el
cual solicita su incorporacion definitiva al Régimen Laboral del D.Leg. 276, entre
otros actuados administrativos, y;

CONSIDERANDO:

Que, al amparo de lo que provee nuestra Constitucion Politica del Pert en su
articulo 194°, en concordancia con el Articulo II del Titulo Preliminar de La Ley
Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, establece que los gobiernos locales
gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia. Esta autonomia de las municipalidades radica en la facultad de
ejercer gobierno, actos administrativos y de administracion, con sujecion al
ordenamiento juridico.

Que, asimismo, nuestra Constitucion Politica del Peru en su Art. 139, Inciso 2
senala: “Ninguna autoridad puede avocarse a causas pendientes ante el 6rgano
Jjurisdiccional ni interferir en el ejercicio de sus funciones. Tampoco puede dejar
sin efecto resoluciones que han pasado en autoridad de cosa juzgada, ni cortar
procedimientos en tramite, ni modificar sentencias ni retardar su ejecucion”. Es
decir; una de las garantias de la imparticion de justicia consagrada por la
constitucion Politica del Peru es la inmutabilidad de la cosa juzgada.

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado
por Decreto Supremo N° 017-93-JUS, en su articulo 4° establece el Caracter
vinculante de las decisiones judiciales. Principios de la administracion de
justicia, al senalar: “Toda persona y autoridad estd obligada a acatar y dar
cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole administrativa, emanadas
de autoridad judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar su
tontenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances,
ajo la responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala”. Ninguna
autoridad, cualquiera sea su rango o denominacion, fuera de la organizacion
jerdarquica del Poder Judicial, puede avocarse al conocimiento de causas
pendientes ante el 6rgano jurisdiccional. No se puede dejar sin efecto resoluciones
Judiciales con autoridad de cosa juzgada, ni modificar su contenido, ni retardar
su ejecucién, ni cortar procedimientos en tramite, bajo la responsabilidad politica,
administrativa, civil y penal que la ley determine en cada caso. Esta disposicién
no afecta el derecho de gracia’.

, Que, a traves de Expediente N° 138464-0 de fecha 06 de marzo de 2023, la Sra.
ngxa Candelaria La Borda Duenas Tovar, solicita se emita resolucion de
o incorporacion definitiva al Régimen Laboral D.L. 276.

Que, a través del informe técnico N° 34-2023-MDI-GAYF/SGRH/SG, de fecha
30 de marzo del 2023, el Sub Gerente de Recursos Humanos de la MDI, opina
DAR CUMPLIMIENTO a la Sentencia de Vista de Resolucion N° 10 de fecha 05
de julio de 2022, emitido por la Segundo Juzgado de Trabajo Especializado en
Procesos Contencioso Administrativos Laborales y Previsionales de Huaraz,
recaida en el Expediente N° 0054-2019-0-0201-JR-LA-02, que resuelve:
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REINCORPORAR a la senora Ligia Candelaria La Borda Duenas Tovar, en el
cargo que venia desempenando al momento de su cese, como Facilitador en
Gestion Publica del Despacho de Alcaldia de la Municipalidad Distrital de
Independencia, u otro de similar cargo y remuneracion, con la formalizacion del
contrato respectivo y la debida inclusion en la planilla de remuneraciones de
trabajadores contratados para labores de naturaleza permanente; precisandose
que el hecho de estar comprendida en el ambito de aplicacion de la Ley numero
24041, no implica de modo alguno el ingreso a la carrera publica, a la que
conforme a la Constitucion, al Decreto Legislativo numero 276 y al Decreto
Supremo numero 005-90- PCM, se accede unicamente por concurso publico.
Por tanto, dicho acto administrativo se efectuara con eficacia anticipada a partir
del 05 de enero del 2023.

Que, con Informe N° 168-2023-MDI-GA y F/G, de fecha 10 de abril del 2023, el
Gerente de Administracion y Finanzas opina se remita lo actuado a Secretaria
General para que proyecte Resolucion de Alcaldia que resuelve: DAR
CUMPLIMIENTO a la Sentencia de Vista de Resolucion N°10 de fecha 05 de
julio del 2022, emitido por el Segundo Juzgado de Trabajo Especializado en
Procesos Contenciosos Administrativos Laborales y Previsionales de Huaraz,
recaida en el Expediente N° 0054-2019-0-0201-JR-LA-02 (...),emitida por la
Sala Laboral Permanente de la Corte Superior de Justicia de Ancash, por sus
fundamentos de hechos y juridicos sefialados en su parte considerativa, falla:
“(...) CONFIRMAR la sentencia contenida en la resolucion numero 05 del 23 de
abril del 2021, obrante de fojas 754 a 763, que falla declarando fundada la
demanda, interpuesta por dona Ligia Candelaria la Borda Duefias Tovar,
contra la Municipalidad Distrital de Independencia; en consecuencia se declard
nula la Resolucion de Alcaldia Nuimero 0539-2018-MDI, de fecha 21 de

Independencia, u otro de similar cargo y remuneracion, con la formalizacion del
contrato respectivo y la debida inclusion en la planilla de remuneraciones de
trabajadores contratados para labores de naturaleza permanente; precisandose
que el hecho de estar comprendida en el ambito de aplicacion de la Ley numero
24041, no implica de modo alguno el ingreso a la carrera publica, a la que
conforme a la Constitucion, al Decreto Legislativo numero 276 y al Decreto
Supremo numero 005-90-PCM, se accede unicamente por concurso publico.

L 'f;? / Que, bajo esos argumentos, se debe proceder a emitir acto administrativo que
/ disponga declarar la NULIDAD, de la Resolucion de Alcaldia Numero 0539-
2018-MDI, de fecha 21 de diciembre del 2018 y el acto de hecho material
ocurrido el 03 de enero del 2019, y ademas REINCORPORAR a la demandante
en el cargo que venia desempenando al momento de su cese, u otro de similar
cargo y remuneracion, bajo el régimen del D.L. N° 276, consignando en dicho
acto administrativo la fecha de ingreso del demandante, 05 de enero del 2023
por lo que debera efectuarse con eficacia anticipada a la fecha senalada,
conforme a lo establecido por el Informe N° 34-2023-MDI/GAyF/SGRH/SG, de
la Sub Gerencia de Recursos Humanos;
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Que, mediante Informe Legal N° 328-2023-MDI-GAJ-G, de fecha 23 de mayo de
2023, el Gerente de Asesoria Juridica, luego de evaluado los antecedentes
OPINA: Remitir los actuados al Titular de la Entidad, a fin de EMITIR nueva
Resolucion Administrativa disponiendo DECLARAR LA NULIDAD de la
Resolucion de Alcaldia Numero 0539-2018-MDI, de fecha 21 de diciembre del
2018 y el acto de hecho material ocurrido el 03 de enero del 2019, y ademas,
ordenar la reincorporar a la demandante en el cargo que venia desempefiando
al momento de su cese, como Facilitador en Gestion Publica del despacho de
Alcaldia de la Municipalidad Distrital de Independencia, u otro de similar cargo
y remuneracion, con la formalizacion del contrato respectivo y la debida
inclusiéon en la planilla de remuneraciones de trabajadores contratados para
labores de naturaleza permanente; precisandose que el hecho de estar
comprendida en el ambito de aplicacion de la Ley numero 24041, no implica de
modo alguno el ingreso a la carrera publica, a la que conforme a la Constitucion,
al Decreto Legislativo numero 276 y al Decreto Supremo numero 005-90-PCM,
se accede Unicamente por concurso publico, conforme a lo establecido por el
Informe N° 34-2023-MDI/GAyF/SGRH/SG, de la Sub Gerencia de Recursos
Humanos, entre otras recomendaciones;

Estando a lo expuesto, corresponde emitir el acto resolutivo correspondiente,
por resultar procedente, y; en uso de las atribuciones conferidas por el numeral
6) del Articulo 20° y Articulos 39° y 43° de la Ley Organica de Municipalidades,
Ley N° 27972, con las visas de la Secretaria General, Asesoria Juridica, de
Planeamiento y Presupuesto, y la Gerencia Municipal;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR LA NULIDAD de la Resolucion de Alcaldia
Numero 0539-2018-MDI, de fecha 21 de diciembre del 2018 y el acto de hecho
material ocurrido el 03 de enero del 2019, y ademas, ordenar la
REINCORPORACION a la demandante en el cargo que venia desempenando al
momento de su cese, como Facilitador en Gestion Publica del despacho de
Alcaldia de la Municipalidad Distrital de Independencia, u otro de similar cargo
y remuneracion, con la formalizacion del contrato respectivo y la debida
inclusion en la planilla de remuneraciones de trabajadores contratados para
labores de naturaleza permanente; el mismo que sera emitido con eficacia
anticipada al 05 de enero de 2023; PRECISANDOSE que el hecho de estar
‘zg¢omprendida en el ambito de aplicacion de la Ley numero 24041, no implica de
nodo alguno el ingreso a la carrera publica, a la que conforme a la Constitucion,
Al Decreto Legislativo numero 276 y al Decreto Supremo numero 005-90-PCM,
se accede Unicamente por concurso publico, conforme a lo establecido por el
Informe N° 34-2023-MDI/GAyF/SGRH/SG, de la Sub Gerente de Recursos
Humanos.

ARTICULO SEGUNDO.- RECOMENDAR ademas dar cumplimiento en todos

los extremos, lo ordenado en las Resoluciones de vista, recaida en el expediente
N° 00054-2019-0-0201-JR-LA-02.
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ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Procuraduria Publica Municipal se
sirva remitir las copias de la Resolucion de Alcaldia al Senor Juez de Segundo
Juzgado de Trabajo Especializado en Procesos Contenciosos Administrativos
Laborales y Previsionales de Huaraz de observancia al mandato judicial
comprendido en la Resolucion N° 05 de fecha 13 de abril del 2021, confirmada
con Resolucion N° 10 de fecha 0S5 de julio de 2022.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de
Administracion y Finanzas, y Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, asi
como a la Sub Gerencia de Recursos Humanos, de acuerdo Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, para su conocimiento, cumplimiento y demas
fines.

ARTICULO QUINTO.- ENCOMENDAR al Responsable de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica la publicacion de la presente resolucion y sus
anexos en el portal web institucional.

Registrese, Comuniquese y Camplase.

LCCV/mkep.
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