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“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

ORDENANZA MUNICIPAL N°448-2022/MDL

Lurin, 29 de abril del 2022
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LURIN
POR CUANTO:
EL CONCEJO MUNICIPAL DE LURIN
VISTOS:

El Acuerdo de Concejo N°028-2022/MDL aprobado en Sesion Ordinaria de Concejo de fecha 29 de abril del 2022,
el Dictamen de la Comision Permanente de Administracion, Rentas, Planeamiento y Presupuesto N°007-2022-
CPARPP-REG/MDL-REG/MDL, de fecha 20 de abril del 2022, sobre aprobar la “Ordenanza que aprueba el
reglamento del proceso del presupuesto parficipativo basado en resultados para el aio fiscal 2023 de la
Municipalidad Distrital de Lurin”, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificado por el Articulo Unico de la Ley N°30305,
establece que las Municipalidades son gobiernos locales con autonomia politica, econoémica y administrativa en
los asuntos de su competencia, autonomia que segun lo dispuesto por el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
N°27972, Ley Organica de Municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y
de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el numeral 8) del articulo 9° de la Ley N°27972 - Ley Orgénica de Municipalidades establece que son
atribuciones del Concejo Municipal, aprobar, modificar o derogar ordenanzas;

Que, el articulo 39°, de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N°27972, sefiala que: Los concejos municipales
ejercen sus funciones de gobierno mediante la aprobacion de ordenanzas y acuerdos;

Que, el articulo 40° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, establece que: Las ordenanzas de las
municipalidades provinciales y distritales, en la materia de su competencia, son las normas de caracter general
de mayor jerarquia en la estructura normativa municipal, por medio de las cuales se aprueba la organizacion
interna, la regulacién, administracion y supervision de los servicios publicos y las materias en las que la
municipalidad tiene competencia normativa;

Que, el Articulo 9° de la Ley N° 27972, prescribe en sus numerales 14) y 34) que corresponde al Concejo Municipal
aprobar normas que garanticen una efectiva participacion vecinal, y aprobar los espacios de concertacion y
participacion vecinal; de igual forma, el Articulo 53° establece que las Municipalidades se rigen por presupuestos
participativos anuales como instrumentos de administracion y gestion; de otro lado, a través del Articulo 97°
determina que el Plan de Desarrollo Municipal Concertado debe responder fundamentalmente a los principios de
participacion, transparencia, gestion moderna y rendicion de cuentas, inclusion, eficacia, eficiencia, equidad,
sostenibilidad, imparcialidad y neutralidad, subsidiaridad, consistencia de las politicas locales, especializacion de
las funciones, competitividad e integracion; y asimismo, mediante su Decimo Sexta Disposicion Complementaria
dispone que las Municipalidades determinaréan espacios de concertacion adicionales a los previstos en la presente
Ley y regularan mediante Ordenanza los mecanismos de aprobacion de sus presupuestos participativos;




Que, los Articulos 197° y 199° de la Constitucion Politica del Per(, modificados mediante la Ley N° 27680, que
aprueba la Reforma Constitucional del Capitulo XIV, del Titulo IV, sobre Descentralizacion, establecen que las
Municipalidades promueven, apoyan y reglamentan la Participacion Vecinal en el Desarrollo Local, formulan sus
presupuestos con la participacion de la poblacién, y rinden cuenta de su ejecucion anualmente bajo
responsabilidad conforme a Ley;

Que, segn el Articulo 17°,18° y 20° de la Ley N° 27783; Ley de Bases de la Descentralizacion, sefiala que los
gobiernos locales estan obligados a promover la participacion ciudadana en la formulacion, el debate y la
concertacion de los planes de desarrollo y presupuesto, estando a que los planes y presupuestos participativos
son de caracter territorial y expresan los aportes de intervenciones tanto del sector plblico como privado de las
sociedades regionales y locales y de la cooperacion internacional, si como de la gestion ptiblica; agregando que
los presupuestos de inversion se elaboran y ejecutan en funcion a los planes de desarrollo y programas de
inversiones debidamente concertados conforme a los previsto en esta ley, sujetandose a las normas técnicas del
Sistema Nacional de Inversion Publica;

Que, la Ley N° 28056, Ley Marco del Presupuesto Participativo, y sus modificatorias Ley N® 29298 y Decreto
Supremo N° 097-2009-EF, sefiala que los criterios para delimitar proyectos de impacto regional, provincial y
distrital establecen disposiciones que aseguran la efectiva participacion de la sociedad civil en el proceso de
programacion participativa del presupuesto de los gobiernos locales, siendo un aspecto fundamental para dicho
proceso los Planes de Desarrollo Concertado;

Que, a través de los articulos 7°, 8°, 9° y 10° del Decreto Supremo N°142-2009-EF que aprueba el Reglamento
de la Ley N°28056 — Ley Marco del Presupuesto Participativo y su modificatoria la Ley N°29298, se disponen las
fases del Proceso Participativo: 1) Fase de Preparacion, 2) Fase de Concertacion, 3) Fase de Coordinacion entre
niveles de Gobierno, 4) Fase de formalizacion; asi mismo en su Articulo 7°, inciso 7.3, sefiala que el gobierno local
convoca a la poblacion organizada a participar en el proceso del presupuesto participativo, haciendo usos de los
medios de comunicacion mas adecuados, a fin de garantizar una correcta y eficiente comunicacion con los agentes
participantes, disponiendo ademas que los gobiernos locales reglamentan el desarrollo del proceso de
Presupuesto Participativo para facilitar su participacion;

Que, mediante numeral 1, del Capitulo Il - Fases y Particularidades del Presupuesto Participativo Basado en
Resultados, del Instructivo para el Presupuesto Participativo Basado en resuitados N° 001-2010-EF/76.01,
aprobado con Resolucion Directoral N° 007-2010-EF/76.01, se dispone que: “Antes del inicio de las acciones de
comunicacion, sensibilizacion, convocatoria, identificacion y capacitacion de los agentes participantes es
necesaria la aprobacion de la Ordenanza, que reglamenta el Proceso del Presupuesto Participativo del Afio Fiscal,
lamisma que precisa el cronograma del proceso, la conformacién del Equipo Técnico y los mecanismos de registro
de los agentes participantes, entre otros que considere el pliego, Anexo N° 02: Guia de contenidos minimos de
ordenanza del Proceso del Presupuesto Participativo Basado en Resultados;

En uso de las facultades que confiere el numeral 3) del articulo 9°, articulo 39° y 40° de la Ley Organica de
Municipalidades - Ley N° 27972, con el Voto por unanimidad de los Sefiores Regidores; con la dispensa del tramite
de lectura y aprobacién del Acta, el Concejo Municipal en ejercicio de sus facultades, aprob lo siguiente:

ORDENANZA QUE APRUEBA EL REGLAMENTO DEL PROCESO DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO BASADO EN RESULTADOS PARA EL ANO FISCAL 2023 DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LURIN

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la Ordenanza que aprueba el reglamento del proceso del presupuesto
participativo basado en resultados para el afio fiscal 2023 de la Municipalidad Distrital de Lurin, que consta de 03
Titulos, 31 Articulos, y 06 Disposiciones Finales, el mismo que como Anexo forma parte integrante de la presente
Ordenanza.




ARTICULO SEGUNDO. - FACULTAR, al sefior Alcalde a dictar mediante Decreto de Alcaldia la aprobacion del
Cronograma del Proceso de Presupuesto Participativo basado en Resultados para el afio Fiscal 2023 y demés
disposiciones normativas complementarias para la adecuacion, modificacion y aplicacion de la presente
ordenanza, necesarias para el desarrollo del Proceso de Presupuesto Participativo, y la mejor aplicacion de la
presente ordenanza.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a Secretaria General la publicacion de la presente Ordenanza en el diario
oficial “El Peruano”, y a la Subgerencia de Tecnologias de la Informacion la publicacion de esta Ordenanza y su
Anexo en el Portal Institucional de la Municipalidad de Lurin.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de Planificacién y Presupuesto, velar por
el estricto cumplimiento de la presente Ordenanza.

ARTICULO QUINTO. - DEROGAR las Ordenanzas u otras Normas Municipales que se opongan a la presente
Ordenanza.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE




REGLAMENTO DEL PROCESO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO BASADO EN
RESULTADOS PARA EL ANO FISCAL 2023 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LURIN

TiITULO I
ASPECTOS GENERALES

CAPITULO |
OBJETO, FINALIDAD, ALCANCE Y AMBITO DE APLICACION

Articulo 1°. - OBJETO DEL REGLAMENTO:

a) Normar, regular y establecer los mecanismos y procedimientos necesarios para la programacion,
formulacion, aprobacion y vigilancia del Proceso del Presupuesto Participativo Basado en Resultados para
el afio Fiscal 2023 del Distrito de Lurin, y la participacion de la Sociedad Civil, en el marco de los lineamientos
de politica del Plan de Desarrollo Local Concertado, y en concordancia con lo prescrito en la normatividad
vigente sobre la materia.

b) Institucionalizar el Proceso del Presupuesto Participativo Basado en Resultados, de periodicidad anual, en el
Distrito de Lurin, como Instrumento de Gestion Municipal que coadyuve a la construccion de una ciudadania
plena, dentro de un proceso de participacion y concertacion para el logro del Desarrollo Local Integral del
Distrito.

Articulo 2°. - FINALIDAD:

La finalidad del presente Reglamento esta orientado a establecer los marcos normativos y técnicos que guiaran
el accionar de los diferentes actores participantes en el proceso del Presupuesto Participativo Basado en
Resultados. Asi como también establecer los mecanismos y procedimientos, que guien y faciliten a los agentes
participantes plantear y deliberar sobre los problemas y las necesidades del desarrollo socio-cultural, ambiental y
econdmico-territorial del distrito.

Articulo 3°. - ALCANCE:

El presente Reglamento es de alcance para todos los actores de la sociedad civil acreditados a participar en el
Proceso del Presupuesto Participativo Basado en Resultados en el Distrito de Lurin.

Articulo 4°. - AMBITO DE APLICACION:

El presente Reglamento sera de aplicacion obligatoria para el Consejo de Coordinacion Local Distrital, las
Organizaciones Sociales de Base participantes, el Comité de Vigilancia del Presupuesto Participativo Basado en
Resultados, €l Equipo Técnico y funcionarios del gobierno distrital, que desarrollen acciones en el marco del
Proceso del Presupuesto Participativo Basado en Resultados en el dmbito distrital de Lurin (ambito de las 05
zonas).

CAPITULO Il
MARCO NORMATIVO
Articulo 5°, - Base Legal:

Constitucion Politica del Peri y modificaciones.

[ ]
e Ley N° 26300, Ley de los Derechos de Participacion y Control Ciudadano.
e Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion y sus modificatorias.
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Ley N°® 27972, Ley Organica de Municipalidades y sus modificatorias.

Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestién del Estado.

Ley N° 28056, Ley Marco del Presupuesto Participativo y su modificatoria Ley N° 29298.

Ley Anual de Presupuesto del Sector Plblico.

Decreto Legislativo 1440 que aprueba el Siste.ma Nacional de Presupuesto Publico.

Decreto Legislativo N° 1252, crea el Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion

de Inversiones.

e Decreto Supremo N° 097-2009-EF, mediante el cual se precisan los criterios para delimitar
proyectos de impacto regional, provincial y distrital en el Presupuesto Participativo, y su
modificatoria Decreto Supremo N° 132-2010-EF.

e Decreto Supremo N° 142-2009-EF, Reglamento de la Ley N°® 28056 Ley Marco del Presupuesto
Participativo, y modificatorias.

Decreto Supremo N° 027-2017-EF, Aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1252.
Resolucién Directoral N° 007-2010-EF/76.01, que aprueba el Instructivo N° 001-2010-
EF/76.01, Instructivo para el Proceso del Presupuesto Participativo Basado en Resultados.

e Resolucion Directoral N°® 001-2017-EF/63.01, Directiva para la Programacion Multianual en el
marco del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones.

e Resolucidn Directoral N® 002-2017-EF/63.01, Directiva para la formulacion y evaluacion en el
Marco del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones.

e Resolucion Directoral N° 008-2017-EF/50.01, aprueba la Directiva N° 001-2017-EF/50.01,
“Directiva de Programacion Multianual.

e Ordenanza N° 1762-MLM, Establece Procedimientos para el Reconocimiento y Registro

Municipal de Organizaciones Sociales para la Participacién Vecinal en Lima Metropolitana.

CAPITULO I
DEFINICIONES, PRINCIPIOS, ENFOQUES Y OBJETIVOS

Articulo 6°. - DEFINICIONES BASICAS:

a. Agentes Participantes: Entiéndase por Agentes Participantes a quienes participan, con voz y voto, en la
discusion y toma de decisiones en el proceso del presupuesto participativo. Estan integrados por los
miembros del Consejo de Coordinacion Local, los miembros del Concejo Municipal, los representantes de
la Sociedad Civil y los representantes de las entidades del Gobierno Nacional que desarrollan acciones
en el ambito del distrito y designados para tales fines. Integran también los Agentes Participantes un
Equipo Técnico de soporte del proceso que participa con voz, pero sin voto en el proceso,

b. Equipo Técnico: Lo integran los profesionales y técnicos en calidad de Funcionarios de la Municipalidad.
El Equipo Técnico es presidido por la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, y tiene la mision conducir
y brindar soporte técnico en el Proceso de desarrollo del Presupuesto Participativo y desarrollar el trabajo
de evaluacion técnica; asimismo, de armonizar la realizacidn de acciones de capacitacion de los Agentes
Participantes.

c. Comité de Vigilancia: Esta conformado exclusivamente por los Agentes Participantes, encargado de
realizar las acciones de vigilancia ciudadana del Proceso del Presupuesto Participativo, monitoreando que
los acuerdos y compromiscs asumidos se cumplan e informando periédicamente sobre los avances y
resultados a la Sociedad Civil.

d. Concejo Municipal: Es el Organo de Gobierno de la Municipalidad, conformado por el Alcalde Distrital y
el nimero de Regidores que establezca el Jurado Nacional de Elecciones, conforme a la Ley de
Elecciones Municipales.

e. Consejo de Coordinacion Local Distrital - CCLD: Es un Organo de coordinacion y concertacion entre
la Municipalidad y las Organizaciones de la Sociedad Civil. No ejerce funciones ni actos de gobierno. Esta
integrado por el Alcalde Distrital, que lo preside, y los Regidores Distritales, y por los representantes de
las Organizaciones de Base, Comunidades campesinas y nativas, asociaciones, organizaciones de
productores, gremios empresariales, juntas vecinales y cualquier otra forma de organizacion a nivel
Distrital.




f. Expediente Técnico: El conjunto de documentos que comprende: memoria descriptiva, especificaciones
técnicas, planos de ejecucién de obra, metrados, presupuesto de obra, fecha de determinacion del
presupuesto de obra, Valor Referencial, andlisis de precios, calendario de avance de obra valorizado,
farmulas polindmicas v, si el caso lo requiere, estudio de suelos, estudio geolégico, de impacto ambiental
u otros complementarios.

g. Obras: Es todo aquello desarrollado por la Municipalidad que implica inversién de fondos, teniendo como
fin mejorar la calidad de vida de los vecinos de la jurisdiccion.

h. Plan de Desarrolio Local Concertado: Instrumento de gestion estrategica, concertado entre las
autoridades y la sociedad civil, que establece las orientaciones y prioridades estratégicas de desarrollo
del territorio, contiene la vision de desarrollo, sus objetivos estratégicos y las metas por cumplir a corto,
medianc y largo plazo; asi como las actividades y proyectos a realizar.

i. Plan Estratégico Institucional - PEl; Es un Instrumento de gestién Institucional, formulado desde una
perspectiva multianual, en base al Plan de Desarrollo Local Concertado. Contiene la Mision, Objetivos
Estratégicos Institucionales, las acciones estratégicas, y |a ruta estrategica.

j- Potencialidad: Se entiende como potencialidad a la posibilidad de desarrollo del &rea territorial
correspondiente en funcion a recursos y capacidades.

k. Proceso Participativo: Es el conjunto de acciones conducentes al desarrollo y formulacion de
instrumentos de gestion para el desarrollo local, que incluye la participacion de la poblacion en el proceso
de toma de decisiones. Los productos mas importantes del proceso participativo son el Plan de Desarrollo
Concertado y el Presupuesto Participativo.

I.  Presupuesto Participativo: Es un proceso de concertacion que fortalece las relaciones Estado —
Sociedad, mediante el cual se definen las prioridades sobre las acciones o proyectos de inversion a
implementar, con la participacion de la sociedad civil organizada, generando compromisos del conjunto
de Agentes Participantes para la consecucion de los Objetivos Estratégicos.

m. Problema: Se entiende como problema a la situacién o circunstancia que limita la consecucién del
bienestar social, se presenta como una situacion negativa que requiere de solucion, dado que su presencia
afecta a un sector o a la poblacién en general.

n. Programa Multianual de Inversiones (PMI): Contiene el diagnostico de la situacion de las brechas de
infraestructura y/o acceso a servicios publicos bajo la responsabilidad funcional de un sector, 0 a cargo de
un Gobierno Regional (GR) o Gobierno Local (GL). Incluye, en un horizonte minimo de tres {03) afios, la
cartera de inversiones a financiarse total o parcialmente con recursos publicos, identificada para lograr el
alcance de las metas de producto especificas e indicadores de resultado, asociados a la inversién, que
sean consistentes con los objetivos de las brechas identificadas y priorizadas, asi como las proyecciones
de Marco Macroeconomico Multianual (MMM) vigente.

0. Proyecto de Inversién: Corresponde a intervenciones temporales que se financian, total o parcialmente
con recursos publicos, destinadas a la formacion de capital fisico, humano, natural, institucional e/o
intelectual que tenga como proposito crear, ampliar, mejorar o recuperar la capacidad de produccion de
bienes y/o servicios que la Municipalidad tenga responsabilidad de brindar o de garantizar su prestacion.

p. Sociedad Civil: Comprende a las Organizaciones Sociales de Base territorial 0 tematica; asi como a
Organismos Publicos e Instituciones Privadas, cuyos miembros residen mayoritariamente dentro del
ambito local.

g. Talleres de Trabajo: Se denomina asi a las reuniones de trabajo, convocadas por la Municipalidad, de
los Agentes Participantes del Presupuesto Participativo, en las cuales sobre la base de la Visién y los
Obijetivos Estratégicos del Plan de Desarrollo Concertado, se han planteado acciones a implementar,
sefialando los compromisos de los diversos actores locales que asumiran en la ejecucion del Presupuesto
Participativo.

Articulo 7°. - PRINCIPIOS RECTORES

El Proceso del Presupuesto Participativo se rige bajo los siguientes Principios rectores establecidos en la Ley
Marco del Presupuesto Participativo:




a. Participacion: La Municipalidad promueve el desarrollo de mecanismos y estrategias de participacion
articulada de la Sociedad Civil, en la programacién de su presupuesto, en concordancia con los Planes de
Desarrollo Concertados; asi como, en la vigilancia y fiscalizacion de la gestion de los recursos plblicos.

b. Transparencia: El Presupuesto de la Municipalidad es objeto de difusién por los medios posibles de
informacién, con el pleno conocimiento de la poblacion.

c. lgualdad de Oportunidades: Las Organizaciones de la Sociedad Civil tienen las mismas oportunidades
para intervenir y participar sin discriminaciones de caréacter politico, ideoldgico, religioso, racial o de ofra
naturaleza, en los Procesos de Planificacion y Presupuesto Participativo.

d. Tolerancia: Es la garantia de reconocimiento y respeto a la diversidad de opiniones, visiones y posturas
de quienes conforman la Sociedad Civil y la Municipalidad, como un elemento esencial para la
construccion de consensos.

e. Eficaciay Eficiencia: La Municipalidad organiza su gestion en torno a objetivos y metas establecidos en
sus Planes Concertados y Presupuestos Participativos, desarrollando estrategias para la consecucion de
los objetivos trazados con una optima utilizacion de los recursos. La medicidn de los logros se basa en
indicadores de impacto, de resultados y de productos, normados por las instancias correspondientes.

f. Equidad: Las consideraciones de Equidad son un componente constitutivo y orientador de la gestion
municipal, sin discriminacion, igual acceso a las oportunidades e inclusion de grupos y sectores sociales
que requieran ser atendidos de manera especial.

g. Competitividad: La Municipalidad tiene como objetivo la gestion estratégica de la competitividad. En un
entorno de innovacion, de modernizacion, de calidad, de alianzas y acuerdos entre los sectores plblico y
privado.

h. Corresponsabilidad: La Municipalidad y la Sociedad Civil, en la identificacion de oportunidades, solucién
de los problemas de la comunidad; ambos relacionados a la priorizacion de proyectos de desarrollo,
respetando los contenidos y alcances del Plan de Desarrollo Concertado y el Presupuesto Participativo.

i. Respeto a los Acuerdos: La Participacion Ciudadana en los asuntos publicos se fundamenta en el
compromiso de llevar adelante, por parte de todos los actores, las decisiones y/o acuerdos concertados.
Estas decisiones no pueden ser modificadas unilateralmente.

j.  Solidaridad: Es la disposicion de todo Agente Participante para asumir los problemas de otros como
propios, sin intereses particulares.

k. Sostenibilidad y Multianualidad: La pricrizacion de los Proyectos de Inversion deben tomar en cuenta
la efectiva disponibilidad de los recursos y la sostenibilidad de su financiamiento, incluyendo los gastos
que reguiera su mantenimiento, con un horizonte Multianual.

Articulo 8°. -ENFOQUES INCORPORADOS EN EL PROCESO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Enfoque de Derechos Humanos: El principal objetivo de este enfoque es integrar en las practicas del
desarrollo los principios éticos y legales inherentes a los Derechos Humanos. El Proceso del Presupuesto
Participativo en la Municipalidad se desarrolla en el marco del respeto y proteccidn de las normas y
tratados internacionales y nacionales de Derechos Humanos. En ese sentido, se garantiza el principio de
no discriminacién en todo el Proceso.

Enfoque de Género: El Praceso de Presupuesto Participativo en la Municipalidad garantiza en todas sus
etapas la participacion de hombres y mujeres en igualdad de oportunidades. Asimismo, considerando las
desigualdades existentes sustentadas en las estadisticas, se promovera la igualdad entre hombres y
mujeres dando prioridad a aquellos proyectos que propongan la reduccion de las desigualdades y tengan
impacto positivo en la vida cotidiana de las mujeres.

Enfoque de Interculturalidad: El Proceso de Presupuesto Participativo promoverd la participacion de la
ciudadania que representa a las diversas culturas que alberga el Distrito, y los proyectos que promuevan
su desarrollo & inclusién.

Enfoque Intergeneracional: El Proceso de Presupuesto Participativo en la Municipalidad toma en cuenta
las necesidades de la ciudadania en sus diferentes etapas de vida, teniendo en cuenta que el Distrito de
Lurin, tiene una considerable proporcion de nifios, nifias, adolescentes y jovenes, y que progresivamente
sté incrementando la poblacion de personas adultas mayores.
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e. Enfoque de Desarrollo Humano: El Praceso de Presupuesto Participativo asume el lado ético y moral
del progreso. Toda idea de Desarrollo Econémico o Social debe ser vista desde su dimension humana, en
tanto respete los derechos de los individuos y de las Instituciones, asegure la libertad y la integridad fisica,
e impulse el desarrollo de sus capacidades y la utilizacion de sus potencialidades. Este enfoque considera
a la persona como principio y fin del proceso de desarrollo y en funcion a ello orienta su perspectiva. Por
ello, las personas deberan acceder al conocimiento y a los recursos necesarios que les permitan una vida
integral, segura y con igualdad de oportunidades. Entendido como un proceso contingente de construccion
de ciudadanos y sociedades orientada a su satisfaccion plena y el buen vivir.

f.  Enfoque de Desarrollo Territorial: Fomenta los acuerdos de colaboracion reciproca entre los actores
publicos y privados de un territorio, aprovechando los recursos y ventajas competitivas locales,
estimulando |a actividad econémica, la creacion del empleo e ingresos; con la finalidad de asegurar
mejores condiciones de vida de la poblacion de la localidad. Los Gobiernos Locales promueven el
Desarrollo Econdémico Local, con incidencia en la micro y pequefia empresa, a través de Planes de
Desarrollo Econémico Local aprobados en armonia con las politicas y planes nacionales y regionales de
desarrollo; asi como el desarrollo social, el desarrollo de capacidades, y la equidad en sus respectivas
circunscripciones (Articulo VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades).

g. Enfoque de Resultados: Este enfoque consiste en que todo objetivo definido, debe identificar el resultado
a alcanzar. Todo debe ser medido y debe generar un cambio positivo en la vida cotidiana de la gente.

h. Enfoque de gestion del riesgo de desastres: Es un Proceso Social cuya finalidad es la prevencion,
reduccién y control permanente de los factores de riesgo, asi como la adecuada preparacion y respuesta
ante situaciones de desastres naturales o humanos en la sociedad.

Articulo 9°, - OBJETIVOS DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
El Presupuesto Participativo tiene los siguientes objetivos:

a. Mejorar la eficiencia en la asignacion y ejecucion de los recursos publicos de acuerdo a las
prioridades consideradas en los Objetivos Estratégicos del Plan de Desarrollo Concertado.

b. Reforzar la relacion entre el Estado y la Sociedad Civil, en el marco de un ejercicio creativo y
complementario de mecanismos de democracia directa y representativa que genere
compromisos y responsabilidades compartidas, lo cual permita mejorar la focalizacion de la
inversion publica hacia aquellos grupos de la poblacion mas vulnerables, excluidos, y con mayor
carencia de servicios basicos.

c. Propiciar una Cultura de responsabilidad fiscal, concertacién y paz en la Comunidad

d. Comprometer y garantizar la participacion de la Sociedad Civil durante todo el proceso en las
acciones de cumplimiento de los Objetivos Estratégicos del Plan de Desarrollo Concertado,
creando conciencia y cultura respecto de los derechos y obligaciones que los ciudadanos tienen
como contribuyentes y como actores en el Desarrollo Local Sostenible del Distrito.

e. Fijar prioridades en la inversion publica, garantizando la sostenibilidad de la inversion ya
gjecutada, y estableciendo un orden de prelacion para la ejecucion de proyectos que se
prioricen y sean declarados viables bajo las normas técnicas y procedimientos establecidos en
la Ley.

f.  Fortalecer los mecanismos de transparencia, seguimiento, control, vigilancia, y la rendicion de
cuentas de la ejecucion del presupuesto, orientada a mejorar la efectividad del accionar
Institucional, con enfoque en la gestion por resultados.

g. Institucionalizar los espacios de Participacion Ciudadana y fortalecer a las Organizaciones
Sociales de Base

h. Generar una vision compartida del desarrollo local integral, arménico y sostenible.

i, Promover la Concertacion como una forma de entendimiento, dialogo, acuerdos y
corresponsabilidades conjuntas.




TITULO I
ACTORES DEL PROCESO

CAPITULO |
EQUIPO TECNICO

Articulo 10°. - EQUIPO TECNICO

El Equipo Técnico sera designado mediante Resolucion de Alcaldia y tiene los siguientes roles:
Brindar apoyo para la organizacion y desarrollo del proceso.

Facilitar informacion para el desarrollo de los talleres de trabajo.

Realizar la evaluacion técnica y financiera de los proyectos propuestos.

Preparar y presentar la lista de proyectos que aprobaron la evaluacion técnica y financiera.

Articulo 11°. - CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO
El Equipo Técnico del Presupuesto Participativo estara integrado de la siguiente manera:

Gerente de Planificacion y Presupuesto (Presidente)
Subgerente de Presupuesto (Secretario Técnico)
Responsable Oficina de Programaciéon Multianual de Inversiones

Secretaria General

Gerente de Desarrollo Humano

Gerente de Desarrollo Urbano

Subgerente de Estudios y Proyectos de Inversion

Gerente de Participacion Ciudadana

Gerente de Servicios Publicos y Gestion Ambiental

Gerente de Desarrollo Econdmico

Gerente de Seguridad Ciudadana

Subgerente de Tecnologias de la Informacion

Consejo de Coordinacion Local Distrital

Dos profesionales multidisciplinarios de la Sociedad Civil debidamente acreditados ante la
Gerencia de Planificacion y Presupuesto”
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Articulo 12°. - RESPONSABILIDADES DEL EQUIPO TECNICO

El Equipo Técnico del Presupuesto Participativo tiene las siguientes responsabilidades:

a. Preparar y distribuir la informacién basica que se requiera para la realizacion del Proceso de
Presupuesto Participativo

b. Realizar las actividades de capacitacion que se estimen necesarias para el mejor desarrollo del
Proceso

c. Facilitar la realizacion de los Talleres de Trabajo que sean convocados y sistematizar el
resultado de los mismos

d. Efectuar la evaluacion técnica de las alternativas para las inversiones o soluciones propuestas
en los Talleres de Trabajo del Presupuesto Participativo

e. Proponer |a elaboracion de Proyectos de Inversién y de servicios publicos locales aprobados
dentro del cronograma que establece el Proceso.

f.  Priorizar los Proyectos de Inversion Piblica a considerarse en el Presupuesto Participativo
segun |a evaluacion técnica.

g. Presentar y sustentar ante el CCLD los resultados del Presupuesto Participativo para cada afio
fiscal
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h.  Obtener como documento final el Resumen Ejecutivo del Proceso y el listado de Proyectos
priorizados

i.  Elaborar el documento del Presupuesto Participativo para cada afio fiscal

j. Verificar y garantizar que los acuerdos del Proceso de Presupuesto Participativo se encuentren
alineados al Plan de Desarrollo Local Concertado suscribiendo el Acta correspondiente

k.  Otros que disponga el Titular del Pliego.

CAPITULO I
AGENTES PARTICIPANTES

SUBCAPITULO |

IDENTIFICACION, ACREDITACION, RESPONSABILIDADES, FALTAS Y SANCIONES DE LOS
AGENTES PARTICIPANTES

Articulo 13°. - AGENTES PARTICIPANTES

Son los representantes de las Organizaciones Sociales de Base y otros representantes de la sociedad civil,
quienes participan activamente en la discusion y toma de decisiones durante el Proceso del Presupuesto
Participativo, una vez que cumpla con los requisitos indicados en el presente Reglamento, y por lo tanto estan
facultados a proponer y opinar en fodos los talleres y eventos del Proceso.

Articulo 14°. - IDENTIFICACION Y ACREDITACION DE AGENTES PARTICIPANTES

Corresponde a la Gerencia de Participacion Ciudadana aperturar el Libro de Agentes Participantes y realizar el
proceso de inscripcidn y registro de organizaciones de la Sociedad Civil u otros agentes que participan en el
Proceso del Presupuesto Participativo.

El Libro de Registro de Agentes Participantes del Presupuesto Participativo, estd compuesto por todas las
Organizaciones de la Sociedad Civil del Distrito, mesas y espacios de concertacion, Instituciones Sociales,
Ciudadanos y cualquier agrupacion social representativa de la localidad, debidamente acreditadas y que se
inscriba para el Proceso del Presupuesto Participativo.

Los Agentes Participantes tambien esta integrado por los miembros del Equipo Técnico.

El registro de los Agentes Participantes debera contener la informacién minima siguiente:

Nombre y Apellidos, N° de DNI, Organizacién a la que representa, cargo, Tipo de Organizacion, sexo,

y N° de asociacion de la Organizacidn a la que representa.

Articulo 15°. - REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION DE AGENTES PARTICIPANTES

Copia fotostatica de su DNI

Copia fotostatica de su constancia de dirigente

Formato de Registro de Agente Participante

Otros que considere la Gerencia de Participacion Ciudadana
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Articulo 16°. - ROL DE LOS AGENTES PARTICIPANTES

a. Participar en los diferentes talleres de frabajo, capacitacion y coordinacion, planteando sus
propuestas, iniciativas y aportes para la priorizacion de resultados y Proyectos de Inversion.




b. Presentar propuestas de Proyectos de Inversion de impacto vecinal, zonal o distrital alineados
a las politicas de desarrollo del Plan Metropolitano, y politicas nacionales, en el &mbito del
distrito de Lurin.

c. Elegir o ser elegido como miembro del Comité de Vigilancia.

d. Participar con voz y voto en la discusion, identificacion de prioridades y toma de decisiones en
las actividades correspondientes del Proceso del Presupuesto Participativo.

e. Solicitar el uso de la palabra al moderador. Las intervenciones tendran una duracién méxima
de 3 minutos, pudiendo intervenir maximo en dos oportunidades por organizacion.

f. Contribuir con el normal desarrollo del Proceso del Presupuesto Participativo Basado en
Resultados considerando los Principios de Participacion y pluralidad de ideas.

g.  Suscribir las Actas de Acuerdos y Compromisos, de las propuestas consensuadas y aprobadas
en los talleres de trabajo y demas instrumentos que garanticen la formalidad del Proceso.

h. Participar con folerancia, respeto y transparencia respecto a las intervenciones y
sustentaciones de los demas Agentes Participantes

i.  Difundir en el interior de su organizacién social los avances del Proceso del Presupuesto
Participativo, asi como de la informacion que se brindara en los talleres, principalmente en el
Rendicion de Cuentas.

j- Cumplir con los Acuerdos y Compromisos suscritos.

k. Cofinanciar la ejecucion de Proyectos de Inversion.

a. Asistir de forma ordenada y puntual a las sesiones de capacitacion y a los Talleres de Trabajo,
segun el cronograma de actividades del Proceso del Presupuesto Participativo.

b. Respetar los lineamientos establecidos en el presente Reglamento y las dispuestas al inicio de
cada sesion o taller

¢.  Emitir su voto cuando corresponda

d. Respetar los acuerdos adoptados en las diferentes fases del proceso

e. Mantener el respeto y disciplina en todo el proceso. Los Agentes Participantes que incumplan
con las disposiciones del presente Reglamento o las dispuestas al inicio de cada sesion o taller,
se harén acreedores a una suspension parcial o definitiva en sus derechos y obligaciones.

f.  Intervenir en los talleres, se llamara al orden si los participantes fraen consigo temas ajenos al
taller para el cual se convoco.

g. Portar obligatoriamente su Credencial de Agente Participante, su DNI, asi como la Cartilla del
Presupuesto Participativo.

Articulo 18°. - FALTAS Y SANCIONES

a. Se consideran faltas a las normas de convivencia democratica de los Agentes Participantes
durante el desarrollo del Proceso del Presupuesto Participativo, a las siguientes:
e Inasistencia injustificada a los talleres de trabajo y de capacitacion.
e  Agresion verbal gue pudiera producirse entre Agentes Participantes y asistentes en
cualquier etapa del Proceso.
e Interrumpir de manera constante la intervencion de otros Agentes Participantes

b. Las sanciones que se aplicaran segln la gravedad o reiteracidon de las faltas seran las
siguientes:
e Sieslaprimera vez, el responsable de la conduccion de los talleres llamara al orden
al Agente Participante que altere el normal desarrollo del Proceso del Presupuesto
Participativo, invitandolo a guardar orden en el citado proceso.
e Siessegunda vez, el responsable de la conduccién de los talleres, hara notar la falta
verbalmente al Agente Participante que incurrio en ella, haciéndolo constar en Actas.




e Siocurre en una tercera oportunidad, se le invitara al Agente Participante para que
se retire del taller, dejando la debida constancia en Actas, lo cual serd comunicado
por escrito a la organizacién que representa, a fin que designe a un nuevo
representante.

e Las aplicaciones de las sanciones previstas se aplican progresivamente, conforme al
comportamiento de cada Agente Participante en cada uno de los talleres; bebiéndose
precisar que las sanciones antes mencionadas son acumulativas de un taller a otro.

En los siguientes casos la sancion a aplicar seré la cancelacion de la acreditacion de
la organizacion en el Proceso, sin ser necesaria la reiteracion:
e Asistir a los talleres de trabajo en evidente estado etilico o alterado por consumo
de drogas.
e Agresion fisica que pudiera producirse entre los actores del Presupuesto
Participativo.

CAPITULO Il
DEL COMITE DE VIGILANCIA Y CONTROL
rticulo 19°. - DEL COMITE DE VIGILANCIA Y CONTROL

Los Agentes Participantes para fines de las acciones de vigilancia ciudadana del Proceso del Presupuesto
Participativo, elegiran a los miembros del Comité de Vigilancia y Control.

Articulo 20°. - CONFORMACION DEL COMITE DE VIGILANCIA Y CONTROL

El Comité de Vigilancia y Control del Presupuesto Participativo estara conformado 10 integrantes, cinco (05)
miembros titulares y cinco (05) miembros suplentes, en representacion de cada una de las cinco zonas del distrito,
el miembro suplente asumira la funcion de titular de producirse la renuncia o cese de este. Los miembros del
Comité de Vigilancia seran elegidos democraticamente y por mayoria de votos.

El Comité de Vigilancia y Control normara su funcionamiento en el marco de los dispositivos que la regulan.

En la Fase de Cancertacion, en el Taller 2, se elegiran a los representantes por cada zona del Comité de Vigilancia
y Control.

Los miembros del Comité de Vigilancia y Confrol elegidos para un periodo, no podran ser reelectos para el periodo
inmediato, a efectos de generar y/o promover mayor Participacion Ciudadana.

El cargo en este Comité es incompatible con la funcién de representante ante el Consejo de Coordinacion Local

Distrital - CCLD y/o como miembro del Equipo Técnico Municipal.
Articulo 21°. - REQUISITOS PARA SER MIEMBRO DEL COMITE DE VIGILANCIA

Los requisitos para ser elegidos miembros del Comité de Vigilancia y Control son:
a. Ser Agente Participante, debera mostrar acreditacion.
b. DNIen el cual consta que radica en el Distrito de Lurin.
¢.  No haber sido condenado por delitos o faltas.

Articulo 22°. - RECONOCIMIENTO DEL COMITE DE VIGILANCIA Y CONTROL

La Gerencia de Participacion Ciudadana se encargara del tramite pertinente para que se reconozca formalmente
al Comité de Vigilancia mediante Resolucion de Alcaldia.




Articulo 23°. - FUNCIONES DEL COMITE DE VIGILANCIA Y CONTROL

Son funciones y atribuciones del Comité de Vigilancia y Control del Presupuesto Participativo las
siguientes:

a. Vigilar el desarrollo de las distintas etapas del Proceso del Presupuesto Participativo, segun los
Principios del presente Reglamento.

b. Vigilar que los Proyectos priorizados formen parte del Presupuesto Institucional de Apertura -
PIA.

c. Vigilar que la Municipalidad cuente con un cronograma aprobado de ejecucion de obra
correspondiente al Proceso del Presupuesto Participativo.

d. Vigilar que los Recursos Municipales y de la Sociedad Civil sean destinados al Presupuesto
Participativo del Ejercicio Fiscal, y sean invertidos de conformidad con los acuerdos y
compromisos asumidos.

e. Informar trimestralmente, sobre los resultados de la vigilancia al Consejo de Coerdinacion Local
y ala Sociedad Civil.

f.  Vigilar que se cumplan las Rendiciones de Cuenta establecidas.

g. Vigilar que la Saciedad Civil cumpla con los compromisos asumidos en el cofinanciamiento de
los Proyectos de Inversion, incluidos en el Proceso Participativo.

h.  Elaborar el Plan Anual de Vigilancia y Control del Presupuesto Participativo, asi como cumplir
con los objetivos y plazos establecidos en éste.

i.  Entregar las Actas al nuevo Comité de Vigilancia y Control en el primer mes del afio.

j. Otras funciones afines al Presupuesto Participativo.

TITULO 1l

FASES DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

&P.\-\Dﬂo o Articulo 24°. - FASES DEL PROCESO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
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El desarrollo del Praceso Participativo esta a cargo del Equipo Técnico y comprende las siguientes
Fases:

v Primera Fase : Preparacion
v’ Segunda Fase : Concertacion
¢ Tercera Fase : Coordinacion entre niveles de gobierno
v/ Cuarta Fase : Formalizacion
SUBCAPITULO |
FASE DE PREPARACION

Articulo 25°. - PRIMERA FASE: PREPARACION
Esta Fase tiene como objetivo:

1. Elaborar, preparar, concertar, programar y formular la metodologia y cronograma del Proceso
Participativo concertado de cada afio fiscal.

2. Realizar la convocatoria del Proceso, utilizando los medios de comunicacién mas adecuados a
fin de garantizar una amplia presentacion y participacion de toda la Sociedad Civil.

3. Identificar los Agentes Participantes del Proceso del Presupuesto Participativo.




El CCLD y el Equipo Técnico proponen la metodologia y cronograma de trabajo del proceso participativo
concertado, por cada fase y actividad, fechas de ejecucién, mecanismos de registro y responsabilidades de los
Agentes Participantes, responsables década accion y de los recursos que se requiera, en 1o que se denominara
propuesta de metodologia y cronograma del Proceso del Presupuesto Participativo.

Corresponde al Alcalde aprobar mediante Decreto de Alcaldia la metodologia y cronograma de frabajo del proceso
participative concertado, disponiendo su publicidad correspondiente.

La Fase de Preparacion comprende las acciones de comunicacién, sensibilizacion, convocatoria, identificacion
y registro de los Agentes Participantes y capacitacion de los Agentes Participantes.

a.

Comunicacion. - La Municipalidad Distrital de Lurin, difundira por los medios adecuados el inicio del
proceso participativo con la finalidad de lograr una amplia participacion y representatividad de la Sociedad
Civil,

Sensibilizacién. - La Municipalidad de Lurin, promovera la participacion responsable de la Sociedad Civil
en la programacion, ejecucion, control y sostenibilidad de los Proyectos priorizados en el Presupuesto
Participativo, con la finalidad de lograr un mayor compromiso social de la Sociedad Civil.

Convaocatoria. - La Municipalidad Distrital de Lurin, en coordinacion con el CCLD realizara la convocatoria
publica a la poblacion organizada y no organizada, a las organizaciones publicas y privadas que ejecuten
acciones en el Distrito, a la Cooperacion Técnica y otros, al Proceso del Presupuesto Participativo de cada
Afio Fiscal.

El Equipo Técnico del Presupuesto Participativo propondra el Plan de Difusion y Convocatoria, €l mismo
que articulara a toda la Sociedad Civil.

La Gerencia de Participacion Ciudadana y Secretaria General, implementaran el Plan de Difusién y
Convocatoria.

El Plan de Difusién y Convocatoria debe proveer la capacitacion activa de las distintas Entidades del
Estado, desarrollando una estrategia de sensibilizacion y difusion masiva. Esta estrategia podra de
acuerdo a los recursos municipales, considerar talleres, folletos, volantes, etc., con el objetivo de promover
y difundir el Proceso del Presupuesto Participativo.

Identificacidn y Acreditacion de los Agentes Participantes. - Participan sin exclusion de ningn tipo,
en las Fases del Proceso, los Agentes Participantes de todas las organizaciones de la Sociedad Civil,
mesas Yy espacios de concertacion, instituciones sociales, ciudadanos y cualquier agrupacion social
representativa de la localidad, debidamente acreditadas y que se inscriba para el Proceso del Presupuesto
Participativo.

Capacitacion de los Agentes Participantes. — El Equipo Tecnico organizara la realizacion de actividades
de capacitacion y programas de desarrollo de capacidades para lograr que los agentes participantes
conozcan el manejo téenico del presupuesto y el mecanismo de participacion y elaboracion del
presupuesto participativo.

Las acciones de capacitacion podran realizarse en dias consecutivos, agrupando a los agentes
participantes por zonas territoriales y Ejes tematicos.

SUB CAPITULO I
FASE DE CONCERTACION




Articulo 26°. - SEGUNDA FASE: CONCERTACION

Esta Fase comprende las actividades de identificacion y priorizacion de problemas, presentacion de propuestas
de alternativas de solucion, y Rendicion de Cuentas.

En la Fase de Concertacion el nimero de talleres a realizarse para el Proceso del Presupuesto Participativo se
definira en la Fase de Preparacion en atencion a las caracteristicas de organizacion de los diversos actores del
ambito distrital.

Los talleres de trabajo contemplaran la realizacion de talleres zonales en los cuales participan los vecinos,
ciudadanos inscritos en el Libro de Agentes Participantes del proceso participativo correspondiente al ejercicio
vigente. En esta etapa se informaréa sobre el Presupuesto Participativo, se recogeran las propuestas y formalizaran
los acuerdos de Actas.

Esta etapa se efectiviza a fravés de los siguientes Talleres de Trabajo:

1. Taller de Capacitacion, Revision del Plan de Desarrollo Concertado, y de Identificacion y
priorizacién de problemas.

2. Taller de Presentacion de propuestas de alternativas de solucion, y Rendicion de Cuentas

Articulo 27°. - Taller 1: Capacitacion, Revision del Plan de Desarrollo Concertado, e Identificacion y
Priorizacion de Problemas

En este Taller la Municipalidad implementara Programas de Capacitacion vinculados al Proceso del Presupuesto
Participativo Basado en Resultados, dirigido a los Agentes Participantes debidamente inscritos. Los médulos o
programas de desarrollo de capacidades observarén los siguientes temas:

Plan de Desarrollo Concertado

Plan Estratégico Institucional

Presupuesto Participativo

Mecanismos de Participacion Ciudadana

Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones
Elaboracion de Perfil de Proyectos

Herramientas de Participacion Ciudadana, ética, gestion presupuestal, y gestion publica.
Gestién y Politicas Publicas

Planeamiento y Desarrollo Local

Vigilancia del Presupuesto Participativo

Otros de interés del Proceso del Presupuesto Participativo.
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Asimismo, en este Taller también se realizaré la revision del Plan de Desarrollo Concertado.

Sobre la base del diagnéstico elaborado, los Agentes Participantes proceden a identificar y priorizar los principales
problemas que afectan a la comunidad, en el marco del Plan de Desarrollo Concertado y del Presupuesto por
Resultados.

Los organos responsables de los ejes tematicos elaboran lineamientos y prioridades por eje tematico del Plan de
Desarrollo Municipal Concertado, para orientar el Proceso del Presupuesto Participativo, los cuales serén
remitidos al Equipo Técnico para su consideracion en las evaluaciones correspondientes.

Corresponde al Equipo Técnico del Presupuesto Participativo proponer en los Talleres de trabajo los criterios de
priorizacion y evaluacion de Proyectos para su concertacion, disponiendo luego su aprobacion mediante la
Resolucion de Alcaldia correspondiente.




El Equipo Técnico presentara la ficha de Proyectos para la presentacion de las alternativas de solucién a los
problemas priorizados.

Articulo 28°. - Taller 2: Presentacion de propuestas de alternativas de solucién, y Rendicion de
Cuentas

El Equipo Técnico de la Municipalidad recepcionaré la presentacion de las propuestas de alternativas de solucion
que remitan los Agentes Participantes del Proceso del Presupuesto Participativo; y asimismo, se encargara de la
realizacion de la Rendicion de Cuentas.

Los representantes de las 5 zonas elaboran y seleccionan sus propuestas para la elaboracion de Proyectos, con
mirada barrial, comunal y distrital, y presentaran las fichas de todos los Proyectos y Actas debidamente firmadas
al Equipo Técnico.

En esta etapa se realiza la aplicacion de los criterios que rigen direccionalidad estratégica del Proceso del
\ Presupuesto Participativo a las propuestas presentadas en los talleres comunales, las cuales deben articular las
<>, propuestas con mirada barrial, comunal y distrital y formalizacién de acuerdos en actas.

especto a la Rendicion de Cuentas, constituye un mecanismo de Transparencia en el cual se informa a los
p\\_D\"\ Agentes Participantes sobre el cumplimiento de los acuerdos y compromisos asumidos en el afio anterior por la
Corporacion Municipal y la Sociedad Civil,

Para tal efecto, las Unidades Organicas responsables del cumplimiento de la ejecucion de Proyectos emitira un
informe a la Gerencia de Planificacién y Presupuesto indicando el estado situacional de los Proyectos para su

consolidacion respectiva a través de la Subgerencia de Presupuesto.

El Equipo Técnico realizara un resumen ejecutivo que contenga la informacion basica de la Rendicion de Cuentas
efectuada, la misma que debe ser publicada en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de Lurin.

Articulo 29°. - EVALUACION TECNICA DE PROYECTOS Y PRIORIZACION

El Equipo Técnico realizar4 la evaluacion técnica y economica de las propuestas de Proyectos, en coordinacion
con todas las areas de la organizacion municipal.

El Equipo Tecnico seleccionara la cartera de Proyectos, conforme a los criterios priorizados y evaluacion de
proyectos, preservando siempre el equilibrio entre los recursos disponibles y los montos de recursos requeridos
para el financiamiento de los Proyectos, |a cartera de Proyectos sera presentada al Alcalde quien propone a los
Agentes los Proyectos de Inversion correspondientes para su priorizacion.
Concluido el proceso de revision, el Equipo Técnico presentara la consolidacion de las propuestas presentadas.
Los Proyectos priorizados son incluidos en el Acta de Acuerdos y Compromisos del Proceso.
SUBCAPITULO Il

FASE DE COORDINACION ENTRE NIVELES DE GOBIERNO

Articulo 30°. - TERCERA FASE: COORDINACION ENTRE NIVELES DE GOBIERNO

Esta Fase implica las acciones de articulacion y consistencia de Proyectos a fin de armonizar Politicas de
Inversién.
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El Equipo Técnico luego de aplicar los criterios de priorizacion y evaluacion identifica los Proyectos para el
Presupuesto Participativo, identificando los Proyectos y definiendo las acciones de intervencion en el ambito de
competencias del Gobierno Central, Provincial, Regional y ofras Instituciones del Estado.

SUBCAPITULO IV
FASE DE FORMALIZACION DE ACUERDOS
Articulo 31°. - CUARTA FASE: FORMALIZACION DE ACUERDOS

Esta Fase considera las actividades para la inclusion de las prioridades concertadas en el respectivo presupuesto
institucional.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. - Todo asunto no previsto en el presente Reglamento, sera resuelto por el Equipo Técnico, en estricto
cumplimiento de la normatividad vigente.

SEGUNDA. - La Gerencia de Asesoria Juridica brindar4 el soporte técnico legal que sea solicitado para los fines
del proceso participativo, y la Secretaria General con la Gerencia de Participacion Ciudadana se encargaran de
la difusién, comunicacién y sensibilizacion en las diferentes etapas del proceso.

TERCERA. - Faclltese al Sefior Alcalde para que mediante Decreto de Alcaldia dicte las normas complementarias
necesarias para la adecuacion y mejor aplicacion de la presente Ordenanza.

CUARTA. - Deroguese todas aquellas normas y/o disposiciones que se opongan a la presente Ordenanza.

QUINTA. - La presente Ordenanza entrara en vigencia a partir del dia siguiente de su publicacion en el Diario
Oficial El Peruano.

SEXTA. - Encargar a la Subgerencia de Tecnologias de la Informacién la publicacion de la presente Ordenanza
en el Portal Institucional de la Municipalidad, en el Portal del Estado Peruano, y en el Portal de Servicios al
Ciudadano; a la Secretaria General su publicacion en el Diario Oficial El Peruano; a la Gerencia de Planificacién
y Presupuesto, a la Gerencia de Desarrollo Humano y demés areas competentes, su debido cumplimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

fJJ*; MUNICIPALIPAD DE LURIN




