UGEL Huancabamba

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

""Afio de Ia Unidad, la Paz y el Desarrollo"
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Resolucion Directoral N° 001845 -2023

Huancabamba, Q H JUDJ F\JZ

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

N,

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Maglsterlald|spone
las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramlento il
n atendidas via concurso publico de contrataciéon docente; 3“,

-t

NIDAD o7

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas -en *
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
CB orma Maglstenal tiene por finalidad permltlr la contratacion temporal del profesorado en instituciones

con goce' de remuneraciones por enfermedad de la docente Nubia Edith PINTADO SALINAS, durante el 22/05 al 26/05/2023; a
m favor de don Jimmy Luis OLIVARES PEREZ; identificado con DNI. N° 25752891;

Que, por Decreto Supremo N° 01-2023-MINEDU, se aprueba la
regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su

~\30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras dlsposwlones con la finalidad de establecer
C‘_‘ leeosmones para la contratacién del servicio docente en los programas educativos y en las instituciones educativas
L@

icas de Educacién Basica y Técnico Productiva; y
Estando a lo actuado por el Jefe de personal y con el visto bueno de las

et >o<depg dencias correspondientes, y;
Gy, NOS A De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley

TUNe 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31638 Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afo Fiscal 2023, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma
Magisterial y sus modificatorias.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RECONOCER SOLO PARA EFECTOS DE PAGO, los
servicios personales del docente que a continuacién se indica:



1.4. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES 2 OLIVAREZ PEREZ JIMMY LUIS.
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.L N° 25752891
SEXO : MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO : 25/08/1971
REGIMEN PENSIONARIO : A.F.P. PRIMA
TITULO Y/O GRADO : LICENCIADO EN OBSTETRICIA
ESPECIALIDAD : OBSTETRICIA.

, 1.2.  DATOS DE LAPLAZA: O

\ NIVEL Y/O MODALIDAD : SECUNDARIA

' INSTITUCION EDUCATIVA : INCA PACHACUTEC

CODIGO DE PLAZA : 521491819116

\ CARGO f PROFESOR
OTIVO DE LA VACANTE : LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR ENFERMEDAD DE:
NUBIA EDITH PINTADO SALINAS.

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE : 08114 N° DE FOLIOS: 16

REFERENCIA : HOJA DE ENVIO N° 610 — 2023-EPER.
A IGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 22/05/2023 hasta el 26/05/2023
% RNADA LABORAL : 30 Horas Pedagégicas

'ASE DE ADJUDICACION H RECONOCIMIENTO DE PAGO

ARTICULO 2°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte interesé&a R
dministrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley. .5
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Registrese y comuniquese.

Director de la UGEL Huancabamba
UGEL Huancabamba
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