MINISTERIO DE SALUD
Programa Nacional de Inversiones
en Salud - PRONIS

Resoluciéon Jefatural
N4 -2017-PRONIS

Lima,2&de febrero de 2017

VISTO:

El Informe N°® 001-2017-JMZM del 27 de febrero de 2017, que adjunta
el Plan Operativo Anual 2017 del Programa Nacional de Inversionas en Salud — PRONIS, v;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 035-2014-SA, se crea el
Programa Nacional de Inversicnes en Salud, cuya finalidad es ampliar y mejorar la
capacidad resolutiva de los establecimientos de salud y coadyuvar a cerrar las brechas
en infraestructura y oferia de servicics para obiener las mejoras sanitarias, en
cumplimiento de los lineamientos de la politica nacional y sectorial;

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N°
28112, la Unidad Ejecutora constituye el nivel descentralizade u operativo en las
entidades y organismas del Sector Publico, con el cual se vinculan e interactian los
organos rectores de la Administracion Financiera del Sector Publico, y gue cuenta con
un nivel de desconcentracion administrativa por el cual determina y recauda ingresos,
contrae compromisos, devenga gastos y ordena pagos con arreglo a la legislacion
aplicable, registra |la informacién generada por las acciones y operaciones realizadas,
informa sobre el avance y el cumplimiento de metas, recibe y ejecuta desembolsos de
operaciones de endeudamiento, entre otras funciones;

Que, a través de la Resolucion Ministerial N® 971-2016/MINSA de
fecha 11 de diciembre de 2016, se formalizdé a partir del 02 de enero de 2017 el
funcionamiento de la Unidad Ejecutora 125 Programa Nacional de Inversiones en Salud;

Que, mediante Resolucién Ministerial N°1008-2016/MINSA del 29 de
diciembre de 2016, se aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura - PIA del Pliego 011
Ministerio de Salud correspondiente al Afio Fiscal 2017, en el que se le asigna el
presupuesto a la Unidad Ejecutera 125 Programa Nacional de Inversiones en Salud -
PRONIS, por la suma de S/ 42 Q01 226.00 (Cuarenta y Dos Millones Mit Doscientos

N Veintiséis con 00/100 Soles);




Que, mediante Informe N° 001-2017-JMZM del 27 de febrerc de
2017, se adjunta el Plan Operative Anual 2017 del Programa Nacional de Inversiones en
Salud - PRONIS;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 852-2016/MINSA del 28
de octubre de 2016, se designa a la arquitecta Lidia Saccatoma Tinco como Coordinadora
General del Programa Nacicnal de Inversiones en Salud; y a {fravés de la Resolucion
Ministerial N° S71-2016/MINSA del 11 de diciembre de 2018, se designa a la
Coordinadora General del Programa Nacional de Inversiones en Salud, come Titular de
la Unidad Ejecutora 125 Programa Nacional de Inversiones en Salud del Pliego 011
Ministerio de Salud; '

Que, a fin de lograr los objetivos institucionales, resulta necesario . :

aprobar i Plan Operativo Anual del Programa Nacicnal de Inversiones en Salud para el
Ejercicic Presupuestal 2017, por las razones expuestas en el Informe N° 001-2017-JMZM .
del 27 de febrerp de 2017, que adjunta el Plan Operativo Apual 2017 del Programa MNacional
de Inversiones en Salud — PRONIS, remitido por la Umdad de Planeamiento, Calidad y
Desarrcllo del Programa;

Que, conforme al literal i} del articulo 15, correspondiente al Capitulo |1,
Titule V del Manual de Operaciones del Programa Nacional de inversiones en Salud -
PRONIS, aprobado por Resolucion Ministerial N° 463-2015/MINSA de fecha 31 de julio
" de 2015;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el Plan Operativo Anual 2017 del Programa
Nacional de Inversiones en Salud — PRONIS que ejecuta sus actividades a través de ia
Unidad Ejecutora 125 — Programa Nacional de Inversiones en Salud — PRONIS del Pliego
011 Ministerio de Salud el mismo que se adjunta y forma parta integrante de la presente
Resolucion.

Articulo 2.- Elevar &l Pian Operative Anual 2017 del Programa
Nacional de Inversiones en Salud .- PRONIS, aprobado mediante la presente Resolucién, a
ia Cficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Salud para su
conocimiento.

Registrese, Comuniquese

--------------

% oordmanra General )
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PRESENTACION

+
El presente Plan Qperativo Anual (POA) para el Afio Fiscal 2017 del Programa Nacional de Inversiones en Salud
(PRONIS), ha sido elaborado sobre la base del Decrete Legislativa N® 1157 que aprueba la modemizacion de la
Gestién de Inversion en Salud del objstivo estratégico priorizado "Ampliar la cobertura de aseguramiento para la
proteccion en salud” y las acciones estratégicas “Expandir la oferta de servicios de Salud” y "Modemizar la
Gestion de los  Servicios de  Salud® del Plan  Estralégico  Sectorial  Muitianual
2016-2021 del Sector Salud y de los objefivos estratégicos establecidos en ei Plan Estratégico Institucional del
Ministerio de Salud, con la ﬁnalid_ad de fortalecer la intervencién del Estadc en los tres niveles gobieno.

Este Plan Operativo Anual para el periodo 2017 contiene las aclividades, tareas y metas previstas para su
gjecucidn por los diferentes drganos tecnicos y de apoyo a la institucion, las cuales han sido articuladas tomando
en cuenta la asignacion presupuestal de aperiura para el ejercicio 2017, y distribuido en las categotias
presupuestales a nivel de actividades y meta presupuestaria de acuerdo al esquema de la estructura funcional
programatica.

La formulacién del Plan Operativo Anual 2017 se sustenta en la Resofucién Directoral N° 004-2018-0GPPM-
OPEE-MINSA ~ gue aprueba los Lineamientos para el Planeamiento Operative Institucional del MINSA y en lo
dispuesto en el numeral 7.2 del articulo 7 de la Ley N° 28411-Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

Ei Plan Operativo Anual {POA)} del PRONIS ha sido formulado considerando el presupuesto asignado que
asciende a S/ 42 001 226.00 (Cuarenta y dos millones mil doscientos veinte seis y 00/100 soles), por toda fuente
de financiamiente, monto gue considera  recursos ordinarios por 3/. 41 837 898 (Cuarenta y un millones
ochacientos freinta y siete mil ochocientos noventa y ocho y 00/100 soles) y recursos direclamente recaudados
por la suma de /. 163 328,00 (Ciento sesenta y tres mil trescientos veintiocho y 00/100 soles).

Para la distribucion de la asignacion de los recursos presupuestales, la Unidad de Planeamiento, Calidad y
Desarrollo realizd reuniones de trabajo y coordinaciones con las areas técnicas y administrativas para lograr el
equilibric entre dichos recursos y las actividades prioritarias que deben realizarse para el cumplimiento de las
metas y objetivos previstos. Cabe referir que la asignacion presupuestal autorizada para el afic 2017 por el
Ministeric de Economia y Finanzas, no ha permitido coberturar la totalidad de las necssidades y gastos
oparativos de los diferentes érganos que conforman el PRONIS.

Este Pian Operativo Anual, constituye el instrumento quia para la ejecucion de actividades para &f afio 2017 y el
marco para el cumplimiente de las metas y los objetivos institucienales del PRONIS; sin embargo tomande en
consideracion fa restriccion de recursos presupuestales pasa el ejercicio 2017 y la necesidad de priorizar la
gjecucion de determinadas acciones, se efectuaran ajustes para incorporar o replantear algunas actividades
que parmitan un mayory mejor accionar del PRONIS con el propdsito de cerrar las brechas en infraestructura y
oferta de servicios para obtener las mejoras sanitarias en cumplimiento de la politica nacional y sectorial.

Unidad de Planeamiento, Calidad y Desarrolle - UPCD
PROGRAMA NACIONAL DE INVERSIONES EN SALUD - PRONIS
MINISTERIO DE SALUD - MINSA




LISTA DE ACRONIMOS

PESEM
PEI
POA
PRONIS
OGPPM
DVPAS
MEF
SNIP
MINSA
CMIS
CRIiS
PMIS
PSIMIS
CEPLAN

Pian Estrategice Sectorial Multiznual

Plan Estrategico institucional

Plan Operativo Anyal

Programa Nacicnal de Inversiones en Salud

Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modemizacion
Despacho Yiceministerial de Prestaciones y Aseguramiento en Salud
Ministeric de Economia y Finanzas.

Sistema Nacional de Inversion Pablica

Ministerio de Salud

Comité Multisectorial de Inversion en Saiud.

Comités Regionales Intergubernamentales de inversién en Salud
Plan Multianual de Inversiones en Salud

Plan Sectorial Intergubemamental Multianual de Inversiones en Salud
Centro Nacional de Planeamignio Estratégico



ANTECEDENTES

De acuerdo a la primera disposicién complementaria final del Decreto Legislativo N° 1157 de fecha 5 de
diciembre 2013, se oforga a la Unidad Ejecutora 123 Programa de Apoyo a la Reforma de Sector Satud -
PARSALUD del Ministerio de Salud, la facuitad de formular y ejecutar proyectos de inversion en salud
para todos Ios niveles de complejidad del MINSA, y a nivel nacionaf a solicitud de los pliegos interesados
de acuerdo al marco normativo vigents,

Con Decreto Suprema N° 024-2016-5A, se aprobé el Reglamento del Degreto Supremo N° 1157 que
aprueba la Modemizacion de la Gestion de la Inversidn en Salud. Dicha norma tiene por objeto
reglamentar los mecanismos e instrumentos de coordinacion a nivel sectorial e intergubernamental para
el planeamiento, priorizacion y seguimiento de la expansién y sostenimiento de 1a oferta de servicios de
salud de forma que coadyuve a ampliar y mejorar la capacidad resolutiva de los servicics de salud a nivel
nacional acorde con las necesidades de saiud de 1a poblacion.

Con Decreto Supremo N° 035-2014-SA del 27 de noviembre del 2014, se crea el Programa Nacicnal de
Inversiones en Salud, bgjo el ambito del Viceministerio de Prestaciones y Aseguramiento en Salud del
Ministerio de Salud, con la finalidad de ampliar y mejorar la capacidad resolutiva de los establecimientos
de salud y coadyuvar a cefrar las brechas en infraestructura y oferta de servicios para obtener fas
mejoras sanitarias, en cumplimiento de los lineamientos de la politica nacional y sectonial.

Con Resolucidn Ministerial N° 955-2014/MINSA, del 9 de diciembre del 2014, se dispone que el
Programa Nacional de Inversiones en Salud, ejecute sus actividades a través de la Unidad Ejecutora 123
det Pliego 011: Ministerio de Salud, en mérito a lo dispuesto por ia Primera Disposicion Complementaria
Finaf del Decreto Legisiativo N® 1157, gue aprueba la Modernizacibn de la Gestion de la Inversién Plblica
en Salud.

GCon Resolucion Ministerial N° 206-2016/MINSA, se dispone con eficacia anticipada al 25 de enere de
2016, que e Programa Nacional de Inversiones en Salud - PRONIS, a través de la Unidad Ejecutora 123
Programa de Apoyo a la Reforma del Sector Salud- PARSALUD, se encargue de fa continuacion de ia
ejecucion de fos proyectos de inversion en salud, derivados del Proyecto de la VIIi Ronda Fonde Mundial,
el Proyecta ORI010/PE/D1, los proyectos de inversién sefialados en el Oficio No 508-2012-DVM/MINGA y
los Contratos de Préstamo Ns 7643-PE y 2092/,

Con Resolucion Ministerial N® 971-2016/MINSA, Formalizar a partir del 1 de enero de 2017, le
desactivacién de la Unidad Ejecutora 123 Programa de Apoye a la Referma det Sector Salud -
PARSALUD del Pliego 011 Ministerio de Salud. -

Con Resolucidn Ministerial N°® 463-2015/MINSA, de fecha 31 de julic del 2015, se aprobd el Manual de
Operaciones del Programa Nacional de Inversiones en Salud — PRONIS, el cual incluye el Mapa de
Procesos del MINSA y los procesos a cargo del PRONIS.



Los pracesos a cargo del PRONIS, forman parte del proceso nivel 1 "Planificacion y Seguimiento a
Programas y Proyectos de Inversion Publica’, el mismo que forma parte dsl proceso nivel 0 “Gestion del
Planeamiento y Financiamiento Sectorial™,

El PRONIS, tiene a su cargo la formulacion, ejecucion y supervision a nivel nacional de los estudios de
pre inversion y los proyectos de inversidn en salud para todes los niveles de complajidad, ademas de
brindar asistencia tecnica integral conforme a las disposiciones legales y técnicas vigentes, asi como a
los convenios respectivos.

El ambito de intervencidn del PRONIS, alcanza a los tres niveles de gobiemno: nacional, regional y local,
a excepcién de los proyectos de EsSalud y las Sanidades de las Fuerzas Armadas y de la Policia
Nacional del Pers. Su intervencion se realiza por medio de convenios cuando comesponda, para la
gjecucion de proyectos de inversién en salud de su competencia y/o estudios relacionados.

Asimisma, continuara con la elaboracién de perfiles de pre inversidn para optimizar los establecimientos
de salud, mejorando la infraestructura y equipamienio a nivel nacional. Los perfies de inversidn
optimizaran salas de emergencia, de operaciones y consultorios para que amplien su capacidad de
atencion, segin el estudic de la demanda de cada uno de los establecimientos de salud.

El objetivo es que la poblacion acceda a los servicios plblicos de salud de calidad, con buenos
profesicnales competentes para resolver cualquier problema de salud segin su nivel de complejidad.

Mediante Resolucion Ministerial N° 367-2016/MINSA, se aprueba el Plan Estratégico Sectorial Multianual
(2016-2021) del Sector Salud.

Et Plan Operativa Anual del PRONIS, es elaborado en el marco de lo establecido en la Resolucidn
Directoral N° 004-2016-OGPPM-OPEE-MINSA que aprueba los Lineamientos para el Planeamiento
Operativo Institucional del Ministerio de Salud - MINSA, correspondiente at Ejercicio Fiscal 2017.

Asimisma el presente Plan Operativo Anual del PRONIS, considera el presupuesto inicial aprobado a la
Unidad Ejecutora 125; Programa Nacional de Inversiones en Salud-PRONIS, para el afic 2017 para que
ejecute [as acciones a fin de cumplir con los objetivos y funciones asignadas en el D.S. N° 035-2014-8A,
sin embargo cabe precisar que el mismo es insuficiente para cumptir con los objetivos y metas trazadas.

1 Resolucion Ministerial N°598-2014/MINSA, aprueba el documento "Mapa de Procesos del Ministerio

de Saiud”, “Fichas técnicas de los procesos de nivel 0§ del MINSA"



Il.  BASE LEGAL

31. Decreto Legislétivo f° 1157 se aprusba la modemizacian de la gestion de la inversion en salud.
3.2, Decreto Supremo N° 024-2016-SA se apt;ueba el reglamento det Decreto Legislativo N® 1157,
3.3 Decreto Supremo N* 035-2014-5A que crea el Programa Nacional de [nversiones en Sajud.

34, Resoluciéh Ministerial N® 463-2015/MINSA de 31 de'julio de 2015 gque aprueba el Manual de
Operaciones del Programa Nacional de Inversiones en Salud.

3.5. Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesio y el Texto Unico Ordenado
(TUQ).

36.  Fl numeral 7.2 del articulo 7 de la Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, sefiala que el Tiular de la Entidad es responsable, entre ofros, de i} "Lograr que los
objetivas y las. metas establecidas en el Plan Operativo Institucional y Presupuesto Institucional se
reflejen en las Funciones, Programas, Subprogramas, Actividades y Proyectos a su cargo” y ili}
"Concordar el Plan Operativo Institucional (PO} y su Presupuesto Institucional con su Plan
Fstratégico Institucional”. '

3.7.  Ley N° 30518, Ley de Presupuesto det Sector Plblico para el Afio Fiscal 2017,

3.8 Decreto Supremo N°004-2015-PRODUCE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Instifuto Nacianal de Calidad, modificado por Decreto Supremo N° 008-2015-
PRODUCE.

3.9. Directiva N® 001-2014-CEPLAN “Directiva General det Proceso de Planeamiento Estratégico —
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico”, aprobado por Resolucion de Presidencia dei
Consejo Diractivo N® 026-2014-CEPLAN/PCD.

3.10. £l numeral 37.2 del articulo 37 de la Directiva N®001-2014-CEPLAN “Directiva Genera) del
Proceso de Planeamiento Estratégico — Sistema Nacicnal de Planeamiento Esiratégico”, establece
el desarrolle de la fase Institucional en lo que respecta al Plan Operativo Institucianal,

.  PROGRAMA NACIONAL DE INVERSIONES EN SALUD - PRONIS

E! Programa Nacional de Inversiones en Salud {PRONIS) es un programa bajo el ambito del
Viceministerio de Prestaciones y Aseguramiento en Salud del Ministeric de Salud, creado con ia finalidad
de ampliar y mejorar la capacidad resolutiva de los establecimientos de salud y coadyuvar a cerrar las
brechas en infraestructura y oferta de servicios para obtener [as mejoras sanitarias, en cumplimienfc de
los lineamientos de la politica nacional y sectorial.

3.1, Objeto del Programa

El Programa Nacional de Inversiones en Salud tiene por objeto formular, ejecutar y supervisar a nivel
nacional, los estudios de preinversién y los proyectos de inversion en salud para todos los niveles de
complejidad, ademés de la asistencia técnica integral, conforme a las disposicicnes legales y
técnicas vigentes, asi como a los convenios respectivos.




3.2. Funciones Generales del PRONIS
Las funciones del PRONIS de acuerdo a Io establecido en su Manual de Operaciones aprebado con
Resolucién Ministerial N°463-2015-MINSA, son las siguientes;

a)

Formular los estudios de preinversion y ejecutar los proyectos de inversidn en salud en
todos los niveles de complejidad, por medio de convenios, cuando comesponda y en &l
marco de lo establecido en e} Plan Sectorial intergubernamental Multianual de Inversiones o
en los Planes Regionales Multianuales de Inversiones en Salud, fa Politica Nacional y
Sectorial de Inversién en Salud y ef Sistema Nacional de tnversién Plblica.

Supervisar la ejecucion de los proyectos de inversion en salud en todos 0s niveles de
complejidad.

Participar en la Comision Multisectorial de Inversion en Salud (CMIS) y en los Comités
Regionales Intergubernamentales de Inversion en Salud (CRIIS) en coordinacion con el
organo responsable del Ministerio en Salud.

Participar en la elaboracitn del Plan Sectorial Intergubernamental Multianual de inversiones
en Salud, en coordinacion con el drgano responsable del Ministerio de Salud.

Celebrar convenios y contratos conforrne a la normatividad vigente y en el marco de las
funciones asignadas en el Decreto Supremo N°® 035-2014-5A y el manual de operaciones.
Elaborar y aprobar, deniro del marco nommativo, los instrumentos operativos necesarios
para optimizar ef ejercicio de las funciones del PRONIS. '

Brindar asistencia técnica integral a nivel nacional, regional y local en fas fases de
preinversion e [nversion en salud en todos los niveles de complejidad, que permita la
sostenibilidad de la politica sectorial de inversién en salud.

Brindar asistencia tecnica en las acciones preparatorias para el inicio del proceso de
preinversién como el saneamiento legal y otros estudios de los predios que seréan objeto de
un proyecto de inversion publica.

Supervisar el cumplimiento de los contratos de ejecucion de obras directamente o a través
de entidades especializadas en la supervision, segln corresponda.

Brindar asistencia técnica y supervisar el inicia de las operaciones de las obras ejecutadas,
Praponer medfdas de modernizacion de la gestion de la inversion publica nacional en salud,
incluyendo propuestas de politica y reguiacién, dirigidas al Despacho Viceministerial de
Prestaciones y Aseguramiento en Salud.

LINEAMIENTO ESTRATEGICO Y POLITICA INSTITUCIONAL

41.

Estructura Organica

Establecida en et Manual de Operaciones del PRONIS, aprobada mediante Resolucion Ministerial
N® 463-2015-MINSA:



Figura1.
Organigrama del PRONIS

Fusinte: Resolucién Ministerial N° 463-2015 - MINSA.
Elaborado por 1z Unidad de Plansamiente, Calidad y Desarrcllo

4.2. Lineamiento Estratégico

Mediante Resolucion Ministerial N® 367-2016/MINSA se aprobd el Plan Estratégico Sectorial
Multianual (PESEM) 2016-2021, el 02 de junic de 20186, disponiendo gue el Ministerio de Salud v
sus organismos piiblicos adscritos efectiien [a elaboracion y/o adecuacion de sus documentos de
gestion a dicho plan. Dicho PESEM considera los objefivos estratégicos y acciones estratégicas
que orentan las actividades y la definicion de las prioridades esfratégicas del sector. A
confinuacion se describe la vision, mision y los objetivos estratégicos:

4.2.1. Objetivos Estratégicos

Los objetivos del Programa Nacional de Inversion en Salud, son los siguientes:

1. Contribuir con la expansion y sostenimiento de la oferta de Ios servicios de satud
pablicos en términos de calidad, pertinencia y accesibilidad de la oferta de Salud,
infragstructura y recursos humanos.
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4.3,

2. Evaluar y generar ta evidencia sobre la base de pre inversidn e inversion en salud
para la formulacidn de la poiitica nacional de inversion en salud, de manera oportuna
eficlente y transparente, '

3. Fortalecer las capacidades mstitucionales y las competencias del perscnal de las
instancias involucradas en ia programacion de los estudios da pre inversién, ejecucion
de proyecto de inversion, sunervision de convenios en materia de inversiones en salud
¥ la puesta en operacidn de inversiones en salud.

4. Contribuir al fortalecimiento de [a articulacion con los niveles de gobiemo y otros
actores en la implementacidn de los lingamientos de inversidn en salud.

Articulacién de los Objetivos del PRONIS con los Objetivos Generales del MINSA

El Plan Operativo Anual 2017 se arficula con ef Objetivo Estratégico 7 Contar con infraestructura y
equipamiento modemo ¢ interconectado que aseguren los servicios de salud de calidad y las
acciones estratégicas: “7.1 Planificacion sectorial orientada a reducir las brechas y desarrolio de la
programacién multianual de inversiones en coordinacién con el nivel subnagional y “7.2
Ogtimizacion de la gestion de los recursos presupuestales para la implementacion de proyectos de
inversion priotizades”, del Plan Estratégico Institucional def MINSA (Ver Anexo N° 01},

ORGANIZACION INSTITUCIONAL

El PRONES ha remitido al Ministerio de Salud para revision y de ser el caso su aprobacion, algunos de los
documentos de gestion indicados en su Manual de Operacicnes ~ MOP, con la finalidad de contar conun
marce legal que nos permita gestionar bajo principios de racionalidad, economia y control, [a asignacion
de los recursos a través de una articulacion intema en el marco de las responsabilidades funcionales
asignadas a cada una de las instancias del PRONIS, a través de una participacién directa o
indirectamente en |a ejecucion del presupuesto institucional.

5.1.

Documentos de Gestion Institucionales:
A confinuacion se presentan los documentos de gestion tramitados ante & Ministerio de Salud:

Manual de Operaciones (madificacion)

Cuadro de Necesidades de Personal {propuesta)
Manual de Perfiles de Puestos de Personal {propuesta)
Plan Operativo Anual {propuesta)

By

El POA 2017, es el documento que constituye el instrumente de gestion de corto plazo que
permitira al PRONIS garantizar la articulacion de sus actividades con el presupuesto asignado, asi
como la ejecucion de acciones y/o actividades que permitiran el cumplimiento de los objetivos
estratégicos planteados, ejecutando procesos y procedimientos internos de manera cohersntes y
coordinados, origntadns a generar la eficiencia interna y calidad de servicios requerida por los
usuarios de nuestros servicios. '
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V.

PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO |

6.1.

Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) para el Afio Fiscal 2017

La aprobacion del Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) para el Ao Fiscal 2017 de la
Unidad Ejecutora 125: PRONIS, ha sido comunicado al PRONIS mediante el Memorandum
Circutar N° 004-2017-OGPPM-OPF/MINSA del Ministerio de Salud, por el monto total de S/.
42 001 226,00 (Cuarenta y dos millones un mil doscientos veintiséis y 00/100 soles), del cual
corresponde & fa fuente de financiamiento Recursos Ordinarios (RO) la suma de Sf 41 837 898, 00
y a la fuente de financiamiento Recursos Directamente Recaudados (RDR), la suma de
/163 328, 00. (Ver Tabla 1).

Tabla1 -
Presupuesto Institucional de Apertura (P1A}, Afio Fiscal 2017

2 Bignes v Sendcios 6,000,000 163,328 6,163,328

Adquisicidn ae Activos No Financieros 35,837,898

Fuente: Sisterna Integrado de Administracién Financlera SIAF - MPP
Elabiorado por la Unidad de Plansamiento, Calidad y Desarrollo

El Presupuesto Institucional de Apertura ha sido distribuido tomando en cuenta los gastos
prioritarios del PRONIS y de sus organos que lo conforman. A confinuacion se muestra la
distribucion del presupuesto 2017 en las categorias siguientes:

« Acciones Centrales (AC): actividades orientadas a la gestion de los recursos humanos,
materiales y financieros de fa entidad, que contribuyen de manera transversal e indivisible
al logro de los resultados de los programas presupuestales o del quehacer del programa.

» Asignaciones Presupuestarias gue No Resultan en Productos (APNOP): actividades
para la atencién de una finalidad especifica de la entidad, que no resultan en la entrega
de un producto a una pobiacion determinada.

La tabla 2 muestra la distribucién presupuestaria segin categoria presupuestal, el 15% del

presupuesto asignado corresponde 2 Acciones Centrales {AC) y el 85% a Asignaciones’
Presupuestarias que No Resultan en Productos (APNGP).

12



Tabla 2
Presupuesto por Categoria Presupuestal y fuente de financiamiento, Afio Fiscal 2017

9001 | Acciones Centrales (AC) £ 000 000 163328 8163 328 | 15.00

Asignaciones Presupuestarias que no
3002 resulian en productos (APNOP) 35 837 698 35837 808 | 85.00

Fuente: Sistemna Inlegrado de Administracion Financlera SIAF - MPP
Efaborado por la Unidad de Planeamiento, Calidad y Desarrallo

2017

A continuacion se muestra la Matriz de Programacion de Actividades Operativas y Presupuesto
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VL.

ACTIVIDADES Y METAS PRIORIZADAS PARA EL. ANO FISCAL 2017

7.1.  Actividades vinculadas a las Unidades de Direccién, Apoyo y Asesoramiento

Las actividades se encuentran vinculadas a las funciones permanentes de los Sistemas
Administrativos? cuya finalidad es gestionar adecuadamente [a utilizacion de los recursos en el
Programa Nagcional de Inversiones en Salud-PRON!S, de acuerdo a los criterios de eficacia y
eficiencia en el cumplimiente de sus metas y objetivos.

Las evaluaciones para evidenciar el cumplimiento de estas metas y objetivos, son realizadas por
lag unidades y areas correspondientes a través de informes trimestrales scbre {as acciones
ejecutadas, para posteriormente ser consolidado por fa Unidad de Planeamiente Calidad y
Desarrollo en fos informes de gestion semestrales. Cabe precisar que las actividades realizadas
por lag &rgas administrativas son transversales, las cuales se vinculan a los objetivos estratégicos
del Plan Estratégico Institucional (PEl) del MINSA y a los objetivos del programa, como soporte y
que cantribuyen al cumplimiento de ias acciones pregramadas por las respectivas areas de linea,

Tabla
Metas fisicas por nomerc de actividades de las Unidades de Direccion, Apoyo, y
Asesoramiento.

1| Actividades de la Coordinacion General Actividades Coordinacién General
L . A . Unidad de Planeamienta,
2 | Actividades de Planeamienio y Madernizacion Actividades Calidad y Desarrollo
3 | Actividades de Asesorfa legal Actividades Unidad de Asesoria Legal
. A . - Unidad de Administracian
4 i Actividades de Administracion y Finanzas Aclividades { Finanzas
5 | Acciones de Contabilidad Actividades Area de Contabilidad
8 | Acciones de Tesorerla Aclividades Area de Tesoreria
. Ny Area de Recursos
7 | Acciones de Recursos Humanos Actividades Humanos
8 | Acciones de Logistica Actividades Area de Logistica
. , . Area de Programacion y
9 | Accienes de programacion y presupuesto Actividades Presupugsto
: . i Unidad de Relaciones
10 Unidad de Relaciones institucionales y Actividades institdcionales y

Comunicacion

Comunicacion

Eiaborado por la Unidad de Planeamiento Calidad y Desarrallo

En el Anexo 2, se describe las actividades de cada una de las é&reas indicadas en el cuadro

precedente.

Artlculo 46° de la Ley N° 29158 -~ Ley Organica del Poder Ejecutivo,
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A continuacion se describe las oficinas que se encuentran vinculadas a las areas administrativas y
que son ftransversales a todos ios cbietivos estratégicos, en el Anexo adjunto se detallan las metas
programadas para cada una de las oficina y/o direccién.

7141,

712

Coordinacién General {CG)

La Coordinacién General eg la maxima autoridad ejeculiva y administrativa del programa,
depende jerarquica y funcionalmente del Despache Viceministerial de Prestaciones y
Aseguramiente en Salud y tiene a su cargo la direccién estratégica, conduccion y
supervision de la gestitn del programa.

Asimismo, la Coordinacion General aprobara diversos documentos de gestidn el marco del
manual de operacionas vigente, los que se detalian a continuacion:

» Manual de Perfiles de Puestos de Personal
« Plan de Implementacion
* Plan Operative Anual (POA)

Para el cumplimiento operativo de sus funciones se ha asignado un presupuesio de
3/ 451 200,00 que financia, entre otros, gastes de personal CAS.

Unidad de Planeamiento Calidad y Desarrollo {(UPCD)

En el marco de las funciones de la UPCD s ha programado actividades orientadas a la
buena marcha de la institucion a través de procesos de planeamiento y modernizacion de la
gestion institucional entre otros aspectos. Se tiene previsto la elaboracion de procesos y
procedimientos de gestién para el fortalecimiento institucional. Es importante promover en
gl Programa la difusion e importancia de implementar un Sistema de Gestion de la Calidad,

" que permita una mejor organizacién y aprovechamiento de los recursos asignados con la

finalidad de generar confiabilidad en los servicios que presta el PRONIS buscando

satisfacer las necesidades y expectativas de nuestros usuarios.

Para el afio 2017, se tiene programado realizar actividades y acciones gue complementen y
permitan fortalecer la Politica Nacional de Salud tomando como referencia el POA 2017 a
fin de realizar el seguimiento y evalracion pericdica para determinar los avances en las
actividades © identificar de manera oportuna retrasos en el cumplimiento de las metas
previstas para aplicar los ajustes y/o correctivos necesarios. Cabe mencionar que la
insuficiente asignacién de los recursos presupuestales exige un control constante sobre el
avance de las metas tanto fisicas come financieras y poder identificar a tiempo las
dificultades administrativas para la implementacién de medidas correctivas que coadyuven
al cumplimiento de los objefivos del plan y de la finalidad del programa.

Para el cumplimiento de las actividades programadas para la Unidad de Planeamiento,

Calidad y Desarrollo se ha asignado un monto de 8/ 341 000,00 que financia, entre otros,
gastos de personal CAS.
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7.1.3. Unidad de Administracion y Finanzas (UAF)

La Unidad de Adminisfracion vy Finanzas ha programado entre sus actividades la
aprobacién de normas de los sistemas administrativos, implementacion de las
recomeandaciones de auditoria asi coma realizar la supervision y control de los sistemas
administrativos del PRONIS,

Para el cumplimiento de sus actividades programadas se ha asignado un presupuesto de
S/ 363 000,00 que financia, enfre otros, gastos de personal CAS, por locacion de servicio.
La Unidad de Administracion y Finanzas tiene a su cargo las areas de Contabilidad,
Tesoreria, Recursos Humanos, Logistica y Programacion y Presupuesto, las mismas que
tienen una asignacion presupuestal que se indica a continuacion:

1,

Contabilidad

El Area de Contabilidad ha programado entre sus actividades la supervisién y control
de encargos interos, fortalecimiento de las acciones de control previo y de las
acciones de integracion contable, asi como la preparacion y cumplimiento de las
normas en el marco de la Cuenta General de la Republica y de otras normas que
regulen el Sistema de Centabilidad Plblica.

Considera asimisma [a supervision y control de la asignacién de viaticos, encargos
internas y Caja Chica de la Institucién, la revision de la documentacién sustentadora
de las ordenes de servicio y drdenes de compra para proceder a su devengado, asi
como la elaboracion y aprobacidn de los Estados Financieros y Presupuestanios.

lquaimente ha considerado la atencion de viéticos, pasajes terrestres nacionales
para las comisiones de servicio que deberan realizarse en el Programa.

Para el cumplimiento de sus actividades programadas se ha asignade un
presupuesto de S/ 308 000,00 que financia, entre otros, gastos de personal CAS y
locacion de servicios,

Tesoreria

Ft Area de Tesoreria ha programado entre sus actividades ia aprobacion de
conciliaciones bancarias; programacion del calendario mensual de pagos, cuentas
de enlace, giro y obligaciones de pago, manejo de la Caja Chica, captacion de
Ingresos propios y otros ingresos; pago y declaracion de impuestos ~ custodia de
Cartas Fianzas, entre otras actividades funcionales.

Para el cumplimientc de sus actividades programadas se ha asignado un

presupuesto de S/ 308 000,00 que financia, entre otres, gastos de personal CAS y
locacion de servicios.
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Recursos Humanos

El Aréa de Recursos Humanos, dentro de sus actividades coordina y planifica las
politicas de recursos humanos de la institucion para el fortalecimiento de la gestién
de las areas operativas y administrativas.

Para el ejercicio 2017 ha programado entre sus actividades realizar (a elaboracidn
de normativa, brindar asesoria técnica y la gestion del empleo, asi como evaluar la
racionalidad del gasto relacionados ¢on la incorporacion de persenal al INACAL.

E! presupuesto asignado considera la implementacion de un Plan de Desarrolio de
Personas — PDP, orientade al perscnal del Programa mediante aclividades de
capacitacion “in House” gratuitas a través de alianzas estratégicas para el
fortalecimiento de capacidades; respecto al Plan de Bienestar Social se llevaran a
cabo acciones que fortalezcan las relaciones humanas y sociales en la institucion.

Asimismo se considera el cumplimiento de acciones en el marco del Plan de
Seguridad y Salud en el Trabajo, para garantizar |a proteccidn de la vida, la salud y
el bienestar de los servidores en el marco de una cultura preventiva arficulada con
 tag polificas plblicas de seguridad y salud en el trabajo, promoviendo las medidas
de prevencion de la salud y fortalecimiento de la seguridad en el trabajo,
minimizando los riesgos laborales.

Para efectos del Presupuesto institucional de Apertura del PRONIS, el area de
Recursos Humanos tiene- asignado el presupuesto correspondiente al page del
personal de las unidades de linea mediante la modalidad CAS.

El presupuesto total asignado para el cumplimiento de las actividades programadas
del area de Recursos Humanos es de 3/2 352 800,00 que financia, entre ofros,
gastos de personal CAS del area y de las unidades de linea y locacion de servicios.

Logistica

El area de logistica es la encargada de ejecutar las acciones de adguisicion de
hienes y servicios para el cumplimiento de metas y objetivos instifucionales; una de
sus principales aclividades es la de realizar los procesos en el marco del Plan Anual
de Confrataciones - PAC, ejecutando los procesos de seleccion dentro de los plazos
establecidos en la Ley, velando por la eficiencia y transparencia del gasto plblico.
Asimismo dentro de las actividades de abastecimiento se ha considerado la atencidn
de pasajes acreos nacionales para las areas del Programa.

Para el cumplimientc de sus aclividades programadas se ha asignado un
presupueste de 3/ 977 528,00; de los cuales Ja mayor parte de los recursos estan
orienta_dos a la actividad “"Gestion del Abastecimiento de Bienes y Senvicios,
Almacengje y Control Patrimonial” que financia entre otros, los gastos de personal
CAS'y locacion de servicios, gastos de alquiler de local, mantenimiento, gastos por

18



7.1.4,

7.1.5.

concepto de servicios basicos (Servicio de energia eléctrica, Agua, Telefonia Movil,
Telefonia Fija, Intemet), combustible, seguros, alquileres; asi como servicios de
seguridad y vigilancia, servicios de limpieza, mantenimiento de instalaciones vy
equipos del Programa.

5. Programacion y Presupuesto

El Area de Programacion y Presupuesto ha programado entre sus actividades la
elaboracion del resumen ejecutivo y la informacion sustentatoria de fa formulacion
del presupuesto anual del PRONIS para el afio fiscal 2018, asi como la informacion
de la programacién multianual del presupuesto def PRONIS. Realizarg asimismo el
seguimiento de la ejecucion presupuestal y sus modificaciones cen la finalidad de
cumplir las metas programadas en e} presente plan operativo.

Para el cumplimiento de sus actividedes programadas se ha asignado un
presupuesto de Sf 308 000,00 que financian, entre ofros, gastos de personal CAS y
locacidn de servicios.

Unidad de Asesoria Legal

La Unidad de Asesorfa Legal como drgano de asesoramiento brinda €l soporte legal a
todas las areas del PRONIS y entre sus actividades programadas esta la elaboracion y/o
revision de los proyectos nommativos, convenios y resoluciones de la Coordinacion General,
asi como su vinculacion con las normas legales brindande un enfoque juridico adecuado.

Asimismo realiza el seguimiento de los procesos administratives y/o judiciales y absuelve
las consultas legales de las areas del Programa.

Para al cumplimiento de sus actividades programadas se ha asignado un presupuesto de
S/ 330 000,00 que financia, entre otros, gastos de personal CAS y locacion de servicios.

Unidad de Relaciones Institucionales y Comunicacion

La Unidad de Relaciones Institusionales y Comunicacion como parte de sus funciones es la
encargada de promover mecanismos de coordinacion y articutacion con [os actores de los
diferentes niveles de gobiemo, organizaciones privadas y la sociedad civil organizada,
asimismo es la responsable de las accienes de comunicacion y difusion del Programa. En
ese sentido diseria las estrategias de comunicacion para proyectar la imagen institucional a
fin de difundir [a [abor del PRONIS.

Para el afio 2017, se tiene programado elaborar € implementar el Plan de Estrategia
Publicitaria la cual contiene actividades de promocion, entre otras actividades. Asimismeo,
se tiene previsto realizar publicaciones de gestion de prensa a nivel nacional {a traves de
entrevistas, notas, y etc.), actualizar la pagina web del PRONIS, redes sociales y difusiones
de las actividades realizadas por las unidades de linea. - '
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Para el cumblim_iento de sus actividades programadas se ha asignado un presupuesto de
81423 800,00 que financia, entre otros, gasios de personal CAS, locacién de servicios,
actividades de.difusion y prensa,

7.2.  Acciones vinguladas a [as Principales Actividades del PRONIS.

La siguiente fabla contiene las principales actividades gue van a ejecutar las unidades de linea.

Tabla
Metas fisicas de las Unidades de Linea para el Afo Fiscal 2017

Estudios de Preinversion Actividades 18
Gastion de Efaboracion y Supervision de Expedientas Técnicos y
Asislencia Técnica ,

3 Gestion de la-Ejecucion de Obras Actividades 4

Elaborado por 13 Unidad de Pianeamiento, Calidad y Desarrdllo

2 Actividedes 2

Las metas vinculadas a esta categoria se encuentran asociadas a las principales funcicnes del
Programa Nacional de Inversion — PRONIS, las que a continuacion se detallan:

7.21.  Unidad de Preinversidn

Es la unidad de linea de PRONIS responsable de dirigir, ejecutar, coordinar y monitorear
los procesos de formulacion de estudios de preinversion de PIP de infraestructura y
equipamiento en salud, en el marco de los estandares de calidad del PRONIS y de acuerdo

~ a la normatividad vigente y los lineamientos técnicos establecidos par el MINSA y el
Sistema Nacional de Inversion Piblica. Se constituye en una unidad formuladora.

En sl afio 2017 la Unidad de Preinversion tiene previsto formular 15 estudios de
preinversion para igual nimero de Estabiecimientos de Salud, en los deparfamentos de
Lima (05), Amazonas (03}, La Libertad (01), lca {01), Madre de Dios {02), Ancash (01) y
Junin {02},

1. FORMULACION DE ESTUDIO A NIVEL PERFIL DEL C.S. BUENOS AIRES DE VILLA
- LIMA METROPOLITANA

Es un establacimiento de salud de categoria -4, con un area de terreno de 1,053.40
m2, para atender una peblacion de 156,247 habitantes.

El 08 de setiembre del 2016 se suscribid el “Convenio de Cooperacién
Interinstitucional entre el Programa Nacional de Inversiones en Salud ~ PRONIS y el
Instituto de Gestién de Servicios de Salud - 1GSS, para la elaboracion de los estudios
de preinversién a nivel perfl de establecimenios de salud del IGSS'. Para la
formidacion del estudio se elabord un Plan de Trabajo que a la fecha se encuentra en
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proceso de validacion, una vez concluido dicho procese se iniciard la formulacion del
Estudio “IN HOUSE™.

FORMULACION DE ESTUDIO A NIVEL PERFIL DEL C.S. GANIMEDES - LIMA
METROPOLITANA

Es un estabiecimiento de salud de categoria i-3, con un area de terreno de 2,065.00
m2, para atender una poblacion de 260,071 habitantes.

Fl 08 de sefiembre del 2018 se suscribié el “Convenic de Cooparacién
Interinstitucional enire el Programa Nacional de Inversiones en Salud - PRONIS v el
Instituto de Gestion de Servicios de Salud - IGSS, para la elaboracion de ics estudios
de preinversion a nivel perdil de establecimientos de salud del IGSS'. Para fa
formulacién del estudic se elabord un Plan de Trabajo que a la fecha se encuentra en
procesa de validacion, una vez concluido dicho proceso se iniciaré [a formulacion del
Estudio "IN HOUSE".

FORMULACION DE ESTUDIO A NIVEL PERFIL DEL C.S. JAIME ZUBIETA - LIMA
METRCPOLITANA

Es un establecimiento de salud de categorfa 1-3, con un area de terreno de 1,170.00
m2, para atender una poblacién de 100,550 habitantes.

El 06 de setiembre del 2016, se suscribio el "Convenio de Cooperacion
interinstitucional entre el Programa Nacional de Inversionas en Salud — FRONIS vy el
instituto de Gestion de Servicios de Salud ~ IGSS, para la elaboracidn de los estudios
de preinversién a nivel perfil de establecimientos de salud del IGSS'. Para ia
formulacién del estudio se elabord un Plan de Trabajo que a la fecha se encuentra en
procese de validacion, una vez concluido dicho se iniciara fa formulacion del Estudio
“IN HOUSE".

FORMULACION DE ESTUDIO A NIVEL PERFIL DEL C.S. ZARATE ~ LIMA
METROPOLITANA :

Es un establecimiento de salud de categoria I-3, proyectade para ser uno de categoria
-4, con un rea de terreno de 3,200.00 m2, con capacidad para atender una poblacion
de 335,102 habitantes.

El 06 de setiembre del 2018, se suscribio al “Convenio de Cooperacion
Intetinstitucional entre ef Programa Naciona! de Inversiones en Salud — PRONIS y el
Instituto de Gestion de Servicios de Salud - iGSS, para 1a elaboracion de los estudios
de preinversion 4 nivel perfil de establecimientes de salud del 1GSS". Para la
farmulacion del estudio se elabord un Plan de Trabajo que a fa fecha se encuentra en
proceso de validacion, una vez concluido dicho proceso se iniciara la formulacion del
Estudio “IN HOUSE".

FORMULACION DE ESTUDIO A NIVEL PERFIL DEL  MEJORAMENTO Y
AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL CENTRO DE SALUD
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PUTUYAKAT, BISTRITO DE NIEVA, PROVINCIA DE CONDORCANQUI,
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS.

Es un establecimiento de salud de categoria I-3, con un area de Terreno de 4,361 m2.
A la fecha se tiene suscrito un CONVENIQ INTERINSTITUCIONAL entre PRONIS v el
GORE Amazonas, se cuenta con la opinidn favorable a través del Informe Técnico
Legal de Ubicagidn del Centro de Salud Putuyakat, Departamento de Amazonas,
guedando expedito para la elaboracion del FIP, Se tiene previsto ejecutar por contrata.

FORMULAC!ON DE ESTUDIO A NIVEL PERFIL DEL C.8 CANDUNGOS, DISTRITO
RIO SANTIAGO, PROVINCIA DE CONDORCANQUI, DEPARTAMENTO DE
AMAZONAS.

A la fecha se tiene suscrito un CONVENIO INTERINSTITUGIONAL entre PRONIS y el
GORE Amazonas. A la fecha, PRONIS cuenta con el Informe Técnico Legal aprobado,
guedando expedito para la elaboracion del PiP. Se tiene previsto ejecutar por contrata.

FORMULACION DE ESTUDIO A NIVEL PERFIL DEL HOSPITAL DISTRITAL DE EL
PORVEN!R SANTA ISABEL - LA LIBERTAD.

Es un establecimiento de salud de categaria [I-1, con un area de Terreno de 6,387.54
m2, para una poblacién de 112,968 habitantes. El 02 de mayo del 2018 se suscribio el
Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el PRONIS y el Gobierno Regional La
Libertad; a la fecha se cuenta con la opinion favorable del Informe Técnico Legal de
Ubicacion del Hospital y s& elecutara por contrata.

FORMULACION DE ESTUDIO A NIVEL PERFIL DEL C.S DE TUPAC AMARU -
REGION ICA

Es un establecimiento de salud de categorfa I4, con un Area de Terenc de 5,777.50

m2, para una poblacion de 11,867 habitantes. El 29 de abril del 2018 se suseribié el

Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el PRONIS y el Gobiemo Regional de

Ica; a la fecha se cuenta con la opinidn favorable del Informe Técnico Legal de
Ubicacidn del Hospitat y se ejecutara por contrata.

FORMULACION DE ESTUDIO A NIVEL PERFIL DEL C.§ DAVID GUERRERO -
JUNIN.

Es un establecimientc de salud de categoria 1-4, que tiene una categoria proyectada
de nivel [I-E Quirtrgico, cuenta con un terreno de 6,878.50 m2 y podra atender una
poblacion de 46,387 habitantes. La inversion proyectada es de S/ 60 000,000.00. Con
fecha 31.03.2016 se fimd el convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el
PRONIS y el GORE Junin para la formulacion del estudio de Pre inversidn del
Establecimiento de Salud Estratégico David Guerrero Duarte - Concepcidn, En el
pre_sén_te' afio se tiene programado continuar con la ejecucion del estudio "IN HOUSE™,
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10.

11,

12.

13.

14.

FORMULACION DEL ESTUDIO DE PRE INVERSION DEL C.S ESTRATEGICO
CHILCA, PROVINCIA DE HUANCAYQ, DEPARTAMENTO DE JUNIN.

Es un establecimiento de salud de categoria -4 actualmente y esta proyectado para
ser uno de categoria II-E Quirltrgico; cuenta con un terreno actuamente de 3,134.05
m2 y s¢ proyecta atender una poblacion de 146,201 habitantes. La inversidn
proyectada es de 8/ 60°000,000.00. Con fecha 31.03.2016 se firmé el convenio de
Cooperacion Interinstitucional entre el FRONIS y el GORE Junin, para [a formulacion
del estudio de Pre inversion de! Establecimiento de Salud Estratégico Chilca. El
estudio se tiene programado ejecutar "IN HOUSE",

FORMULACION DEL ESTUDIO A NIVEL DE-PERFIL DEL MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL CENTRO DE SALUD GALILEA,
DISTRITO DE RIO SANTIAGO, PROVINCIA DE  CONDORCANQUI,
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS, _

Es un establecimiento de salud de categoria -3, cuenta con un area de Terreno de
0,858.86 m2. Con fecha 16 de enero de 2016 se suscribid EL CONVENIO
INTERINSTITUCIONAL enfre el PRONIS y el GORE Amazonas. A la fecha ya se
cuenta con [a opinion favorable del informe Técnico Legal de Ubicacion daf Centro de
Salud Galilea; se tiene previsto sjecutar por contrata.

FORMULACION DE ESTUDIOQ A NIVEL PERFIL DEL C.S. ENRIQUE MONTENEGRO
- LIMA METROPOLITANA.

Es un establecimiento de salud de categoria -3, cuenta con un érea de Terreno de
2,880.00 m2 y tiene proyectado atender 473,958 habitantes. El 06 de setiembre del
2016 se suscribié el “Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre el Programa
Nacional de Inversiones en Safud - PRONIS y el Instituto de Gestidn de Servicios de
Salud - iGSS, para la elaboracion de los estudios de preinversion a nivel perfil de
establecimientos de salud del IGSS".

Para [a formulacién del estudio “IN HOUSE’, tanto el Plan de Trabajo como el informe
Técnico Legal, deberan contar con {a opinion favorable, al haber sido observados.

FORMULACION DE ESTUDIO A NIVEL PERFIL DEL "MEJORAMIENTQ DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DEL HOSPITAL SAN MARTIN DE PORRES DE IBERIA,
DISTRITO DE IBERIA, PROVINCIA DE TAHUAMANU - MADRE DE DIOS",

Es un establecimiento de salud que tiene una categoria actuai de -1 y se proyecta
tener uno de  categoria I-E Quir(rgico; cuenta con un 4rea de Terrenode 30,882
m2 y se tiene previsto atender una poblacidn de 173,699 habitantes. La inversion
proyectada es de S/. 70°000.000.

Durante el afio 2017 el PRONIS confinuara con fa formulacion del estudio hasta su
culminacion bajo la modalidad “IN HOUSE".

FORMULA_CION DE ESTUDIO A NIVEL FACTIBILIDAD DEL “MEJORAMIENTQ DE
LOS SERVICIOS DE SALUD DEL HOSPITAL SANTA ROSA DE PUERTO
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15.

MALDONADOQ, DISTRITQ Y PROVINCIA DE TAMBOPATA, DEPARTAMENTO DE
MADRE DE DIOS”,

Es un establecimiente de salud de categoria 11-2, cuenta con un Temreno de 29,044.80
m2 y proyecta atender una poblacion de 137,316 habitantes. Durante el afio 2017 el
PRONIS continuard con la formulacion del estudio hasta su culminacion bajo la
modalidad “IN HOUSE". La inversion proyectada es de /. 205°000,000.00. '

FORMULACION DE ESTUDIO A NIVEL PERFIL DEL "CENTRO MATERNO
NEONATAL VICTOR RAMOS GUARDIA, DISTRITC Y PROVINCIA DE HUARAZ,
DEPARTAMENTO DE ANCASH”,

Es un establecimiento de salud de categeria [1-2, cuenta con un Terrene de 17,716 m2
y -proyecta atender una poblacion que estd por definir. Durante ef afie 2017 el
PRONIS continuara con la formulacién del estudio hasta su culminacién bajo la
medalidad “IN HOUSE", para lo cual el GORE Ancash debe presentar el Informe
Técnico Legal y el tipo de intervencion.

7.2.2, Unidad de Estudios definitivos

La Unidad de Estudios Definitivos es una unidad de linea del PRONIS, responsable de dirigir,
gjecutar, coordinar y monitorear los procesos de formulacién de ios  estudios definitives v
expedientes técnicos de los proyeclos de inversion de infraestructura y equipamiento en
salud,

Durante el afio 2017 se ha programado elaborar 08 expedientes téenicos conforme al detalle que
se muestra a continuacion:

18,

17.

19.

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD
PROGRESQ, DEL DISTRITO DE CHIMBOTE, PROVINCIA DE SANTA, DEPARTAMENTO
DE ANCASH — SNIP 327681 (PIP VIABLE}

Expediente;Técnico a ser elaborado mediante procese de seleccidn, valor referencial S/,
1'895,826.00, el Proyecto contempla la construccion y equipamiento de un Hospital 1l - E {No
QuUirirgico).

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL HOSPITAL DISTRITAL DE

'PACASMAYQ, DISTRITO DE PACASMAYQ, PROVINCIA DE PACASMAYO - LA LIBERTAD ~

SNIP 326206 (PIP VIABLE)

Expediente Técnico a ser elaborado por personal de planta del PRONIS, el Proyecto
contempla |a construccion y equipamienio de un Hospital Il - E (No quirtrgico).

PUESTO DE SALUD PALMERAS DE OQUENDQ ~ CALLAQ (PIP EN FORMULACION)

Expedient_e Técnice & ser elaborado por personal de planta del PRONIS, el Proyecto
contempla |a construccion y equipamiento de un puesto de salud, actualmente se encuentra en
formulacién el estudio de pre inversién,

MEJORAMIENTO DEL CENTRO DE SALUD CHALLHUAHUACHO - APURIMAC (PIP EN
FORMULACION)

Expediente Tecnicc a ser elaboradc por personal de planta del PRONIS, el Proyecto
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20.

21,

22,

23.

contempla Ya construccion y equipamiento  de un Hospital 111, aclualmente se encuentra en
formulacion el estudio de pre inversion.

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD
HUARI, DISTRITO Y PROVINGIA DE HUARI DEPARTAMENTO DE ANCASH — SNIP 159298
(PIP VIABLE)

Expediente Técnico elaborado por la empresa Antamina, bajo la modalidad de Obras por
impuestes. PRONIS se encarga de la supervision de la elaboracion del expediente técnico; el
Proyecto contempla la construccion y equipamiento de un Hospital Il-1.

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTABLECIMIENTO
DE SALUD LLATA, DISTRITO DE LLATA, PROVINCIA DE HUAMALIES - REGION
HUANUCO-~ SNIP 159298 (PIP VIABLE)

Expediente Técnico elaborado por ia empresa'Antamina, bajo fa modalidad de Obras por
impuestos. PRONIS se encarga de 1a supervision de la elaboracion del expediente técnico; el
Proyecta contempla la construccién y equipamiento de un Hospital [I-E {QUIRURGICO),

MEJORAMIENTO DE LOS SFRYICIOS DE SALUD DEL HOSPITAL REGIONAL ZACARIAS
CORREA - HUANCAVELICA (PIP EN FORMULACION)

Expediente Técnico a ser elaborado por proceso de seleccidn, el Proyecte contempla la
construccion y equipamiente de un Hospital I11-1, actualmente se encuentra en formulacion del
gstudio de pre inversion.

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL HOSPITAL
QUILLABAMBA DISTRITO DE SANTA ANA, PROVINGIA DE LA CONVENCION Y
DEPARTAMENTQ DE CUSCO. SNIP 268462 {PIF VIABLE)

Expediente Técnico que viene siendo elaborado por una empresa consultora, valor referencial
S/, 2'786,348.38, €l Proyecto contempla la construccian y equipamienio de un Hospital |1 - 1.

7.2.3. Unidad de Obras

La Unidad de Obras es una unidad de linea def PRONIS, responsable de dirigir, coordinar y monitorear los
praceses de contratacion y supervision de cbra y equipamiento, a fraves de entidades especializadas
en la confratacién y supervision, en materia de infraestructura y equipamiento en salud.

Durante el afio 2017 se tiene previsto ¢jecutar 04 obras con sus respectivas supervisiones, conforme af
detalle que se intica a continuacidn:

1.

CONGLOMERADO PIP “MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD RESOLUTIVA DE LOS SERVICIOS
DE SALUD PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LAS MUJERES (GESTANTES,
PARTURIENTAS Y MADRES LACTANTES) Y NINOS Y NiNAS MENORES DE 3 ANOS EN EL
DEPARTAMENTQ DE APURIMAC" - CODIGO SNIP §7932.

CENTRQ DE SALUD SAN CAMILO DE LELLIS - CHUQUiBAMBILLA

En la Inversion det referido conglomerado se tiene el Saldo de Obra “REMODELACION Y
AMPLIACION DEL CENTRO DE SALUD SAN CAMILO DE LELLIS - CHUQUIBAMBILLA" con un
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valor referencial de S/ 3'112,964 para la sjecucion de obra, para la Supenvision de la Ejecucion de
Cbra un valor referencial de $/. 381,742 y la Adquisicion de Equipos se realizd como parte de un
paquete de varios establecimientos de salud, que a la fecha se encuentran adquiridas y entregadas a
la DIRESA. La ejecucion del Saldo de Obra del Centro de Salud considera la terminacion de
1,833.40 m2 de area construida en las diferentes unidades productoras de servicio, con un plazo de
ejecucion de 150 dias, estimandose el inicio de la construccidn en junio de 2017.

2. "MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL HOSPITAL
QUILLABAMBA DISTRITC DE SANTA ANA, PROVINCIA DE LA CONVENCION Y DEPARTAMENTO
DE CUSCO” - CODIGO SNIP 268462,

La ejecucion del referido PIP tiene un valor referencial de S/ 78"150,964 para la ejecucion de
obra, para la Supenvision de la Ejecucion de Obra el valor de PIP es S/, 5926716 y para el
Adquisicion de Equipos y Mobiliaric Médico el valor PIP asciende a la suma de 8/, 39°785,733.

La ejecucidn de la obra del Hospital considera 15,880.00 m2 de area construida en las
diferentes unidades productoras de servicio, con un plazo de ejecucion de 720 dias,
estimandaose el inicio de la construccion en noviembre de 2017.

3. “‘MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD RESOLUTIVA DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD
ESTRATEGICO DE PUTINA, PROVINCIA SAN ANTONIO DE PUTINA - REGIGN PUNO" -
CODIGO SNIP 256859.

La ejecucidn del mencionado PIP tiene el valor referencial de §. 287360,073 para la
sjecucion de obra, para la Supervisién de la Obra un valor de referencial de S/, 2°448,357 y
para el Adquisicion de Equipos y Mobiliario Médico, el valor actualizado del PIP asciende & la
.suma de 8. 8°207,788,

La ejecucion dela obra del Ceniro de Salud considera 5,096.93 m2 de area construida en [as
diferentes unidades productoras de senrvicio, con un plazo de ejecucion de 420 dias,
estimandose el inicio de la construccion en junio de 2017,

4. "MEJORAMIENTQ DE LA CAPACIDAD RESOLUTIVA DEL HOSPITAL LUCIO ALDAZABAL
PAUCA DE REDESS HUANGANE, PROVINCIA DE HUANGANE - REGION PUNO”.
La ejecucion del mencionado PIP tiene el valor PiP de S/. 36°794,562 para la ejecucion de
obra, para la Supervision de la Ejecucion de Obra el valor de PIP es S/, 2'147,151 y para el
Adquisicion de Equipos y Mobiliario Médico el valor PIP asciende a la suma de Si.
20°709,089.
l.a gjecucion de la obra del Hospital considera 7,260.89 m2 de area construida en las
diferentes unidades productoras de servicio, con un plazo de ejecucion de 720 dias, sin
embargo por demoras en &l saneamiento fisico legal def terrenc del proyecto a cargo de
GORE PUNOD, se resolvio el convenio y ejecucién de obra de dicho Proyecto mediante el
Oficio N° 0749-2016-PRONIS/CGCON, en atencitn a lo solicitado al PRONIS per el GORE
PUNO. La ejec;ucién de esta obra seré reprogramada en el presente affo.
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ANEXO N°2 |
.. PROGRAMACION DE METAS FISICAS DE UNIDADES Y AREAS
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