Municipalidad Provincial de

“Afio de la unidad, la pPazy el desarrollo”
Barranca

RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 0328-2023-ALZLEUS -MPB

BARRANCA, 15 DE JUNIO DEL 2023

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA;

VISTO: El Memordndum N° 0402-2023-AL/LEUS-MPB del Despacho de Alcaldia, referente
a la Encargatura intering de la SUB GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
TURISMO, y;

CONSIDERANDO:

legales vigentes.

Que, el Articulo 20° numeral 17) de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972, son
atribuciones del Alcalde, Designar al Gerente Municipaly a propuesta de este alos demds
funcionarios de confianza.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 0348-2019-AL/RRZS-MPB, de fecha 20 de Junio
del 2019, se resuelve ARTICULO 1°.- DEJAR SIN EFECTO EL ARTICULO 2° de Ia RESOLUCION DE
ALCALDIA N° 0153-2019-AL/RRZS-MPB, de fecha 30 de marzo del 2019, QUE RESTITUYE |o
VIGENCIA de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 221-2014-AL/RUV-MPB, de fecha 09 de Junio
del 2014, que aprobé el Manual de Organizacién y Funciones - MOF de la Municipalidad
Provincial de Barranca, hasta que se culmine el proceso de adecuacién de la Enfidad Edil
a la nueva normatividad respectiva, ante la vigencia de la Ley N° 30057 y su reglamento:

~ y en su ARTICULO 2°.- DISPONE |a APLICACION DEL CLASIFICADOR DE CARGOS de la
Municipalidad Provincial de Barranca (...).

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 572-2019-AL/RRZS-MPB, de fecha 19 Setiembre
del 2019, se aprobé el CLASIFICADOR DE CARGOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
BARRANCA, que contiene las denominaciones de cargos de las unidades orgdnicas, para
la elaboracién del Cuadro de Asignacién de Personal (CAP), Instrumento normativo que
describe el perfil del servidor @ cargo de la SUB GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
TURISMO.

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 008-2022-AL/CPB, publicado en el Diario Oficial
"El Peruano”, el 23 de Abril del 2022, se aprobé la Medificacién Parcial del Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial de Barranca, en el cual se
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Que, mediante Resolucién de Alcaldia Ne 0151-2022-AL/RRZS-MPB, de fecha 16 de Mayo
del 2022, se aprobs el Cuadro de Equivalencias de Organos y Unidades Orgénicas de Iq
Municipalidad Provincial de Barranca, y el Cuadro de Siglas de Organos y Unidades
Orgdnicas de Ia Municipalidad Provincial de Bamranca.

“Afio de la unidad, la paz Yy el desarrollo”

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 023-2023-Al./lEUS-MPB, de fecha 03 de Febrero
del 2023, se DESIGNA, en e cargo de CONFIANZA Y FUNCIONES DE GERENTE DE DESARROLLO
HUMANO de |o Municipalidad Provincial de Baranca, al LIC. ROEL CARLOS ARMAS ARIZA,
con eficacia anticipada al 01 de Enero del 2023, bajo Ia modalidad del régimen de
Contratacién Administrativa de Servicios — CAS, regulado por el Decreto Legislativo N° 1057

Que, el SUB GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO (e). asumird Ias obligaciones
Yy prohibiciones prescritas en la Ley vigente, asi como el cumplimiento de los principios,
deberes y prohibiciones éticas, contenidas en Ig Ley N° 27815, Ley del Cdédigo de Etica de
la Funcién Poblica Y su Reglamento aprobado por Decreto Sy premo N°033-2005-PCM: en
consecuencia, es responsable por las acciones ad ministrativas, civiles, y/o penales en que
pudiere incurmir.

RESUELVE

ARTICULO 1°. ENCARGAR INTERINAMENTE, |as funciones de Ia suB GERENCIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO de g Municipalidad Provincial de

S Barranca, al LIC. ROEL CARLOS ARMAS ARIZA, adicional a sus funciones

como SUB GERENTE DE EDUCACION, CIENCIA, TECNOLOGIA, CULTURA Y
DEPORTE, a partir del 16 de Junio del 2023.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR, al servidor mencionado en el articulo precedente, dar
cumplimiento a las disposiciones establecidas en el Reglamento de
Organizacién de Funciones - ROF vigente de esta Comung Edil, asicomo a
otras normativas vigentes.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, el contenido de la presente resolucién a los iné‘erescdos para su
conocimiento y fines, y PONER a conociriento g cada uno de los érganos
administrativos de estq Municipalidad Ia

REGISTRESE, COMUNIQyESE

MUNICIPA

Y CUMPLASE. @
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Tikz0' JPE3E VALVERDE NATIAS ALCALDE PROVINCIAL
JEFE DE LA OFICIMA DEAECRETARIA GENERAL ‘
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