Municipall&ad Provincial de

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”
Barranca

RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 0329-2023-AL/LEUS-MPB

BARRANCA, 15 DE JUNIO DEL 2023
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA;

VISTO: El Memordandum N° 0403-2023-AL/LEUS-MPB, del Despacho de Alcaldia, referente
a referente a DAR POR CONCLUIDO, hasta el 15 de Junio del 2023, Ia
ENCARGATURA en las funciones de SUB GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO Y
TURISMO de la Municipalidad Provincial de Barranca, de la ING. CHABELI ANTONIA
PAREJA TOLEDO, otorgado mediante la Resolucién de Alcaldia N° 0184-2023-
AL/LEUS-MPB, de fecha 24 de Marzo del 2023, v;

-~ CONSIDERANDO:

Que, las municipalidades son érgano de gobierno local, con personeria juridica de
Derecho PuUblico y tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos

onstitucién Politica del Perd, modificado por la Ley de Reforma Constitucional N® 28607 v
doncordante con los dispuesto en la parte pertinente de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 008-2022-AL/CPB, publicado en el Diario Oficial
"El Peruano", el 23 de Abril del 2022, se aprueba la Modificacién Parcial del Reglamento
de Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial de Barranca, en el cual
se describe la estructura orgdnica de la Municipalidad Provincial de Barranca, y en
especial las funciones de la SUB GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO, que
estd a cargo de un Servidor PUblico Ejecutivo [SP-EJ), segin el Cuadro para Asignacién de
Personal, aprobado con Ordenanza Municipal N° 001-2013-AL/CPB.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 0348-2019-AL/RRZS-MPB, de fecha 20 de Junio

- del 2019, se resuelve ARTICULO 1°.- DEJAR SIN EFECTO EL ARTICULO 2° de la RESOLUCION DE
ALCALDIA N° 0153-2019-AL/RRIS-MPB, de fecha 30 de marzo del 2019, QUE RESTITUYE la
VIGENCIA de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 221-2014-AL/RUV-MPB, de fecha 09 de Junio
del 2014, gue aprobd el Manual de Organizacién y Funciones — MOF de la Municipalidad
Provincial de Barranca, hasta que se culmine el proceso de adecuacién de la Entidad Edil
a la nueva normatividad respectiva, ante la vigencia de la Ley N° 30057 vy su reglamento;
y en su ARTICULO 2°.- DISPONE la APLICACION DEL CLASIFICADOR DE CARGOS de la
Municipalidad Provincial de Barranca |...).

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 572-2019-AL/RRZIS-MPB, de fecha 19 Setiembre
del 2019, se aprobd el CLASIFICADOR DE CARGOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE BARRANCA, que contiene las denominaciones de cargos de las unidades organicas,
para la elaboracién del Cuadro de Asignacion de Personal (CAP), Instrumento normativo
que describe el perfil del SUB GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 0556-2019-AL/RRIS-MPB, de fecha 13 de
Setiembre del 2019, se aprobd la QIRECTIVA N° 003-2019-AL/RRZIS-MPB, “LINEAMIENTOS
PARA LA DESIGNACION Y REMOCION DE SERVIDORES EN CARGOS DE CONFIANIA Y
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DIRECTIVOS SUPERIORES DE 118RE DESIGNACION Y REMOCION D LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE BARRANCA", en | cual sefiala en sy numeral 8.1.3 Concluidg la
designacion, |os empleados de confianza y directivos de libre desighaciéon y remocion,
deben hacer entrega de cargo, de acuerdo a los ineamientos establecidos en |g
“DIRECTIVA PARA LA ENTREGA - RECEPCION DE CARGOS DE LOS SERVIDORES DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA" aprobada y vigente, como también q Ias
normativas de la Resolucidn de Alcaldia segun corresponde, de su cese, entregando a su

sucesor o al jefe inmediato segun sea el caso lg documentacién requerida en la Directivg
antes mencionada.
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Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 0184—2023-AI./I.EUS-MPB, de fecha 24 de Marzo
del 2023, se ENCARGA |as funciones de Ig SUB GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO ¥

ANTONIA PAREJA TOLEDO, otorgado mediante Iq Resolucién de Alcaldia N° 0184-2023-
AL/LEUS-MPB, de fecha 24 de Marzo del 2023.

Estando a las consideraciones expuestas con lg autonomia, Competencia y facultades
previstas en el Art. Il del Thulo Preliminar de I Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972y
Art. 20° incisos 1)y 6) de la mismaq Ley acotada, y

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DAR POR CONCLUIDO, hasta el 15 de Junio del 2023, la ENCARGATURA en
las funciones de SUB GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO de
la Municipalidad Provincial de Baranca, de la ING. CHABELI ANTONIA
PAREJA TOLEDO, oforgado mediante g Resolucion de Alcaldia N° 0184-

-— 2023-AL/LEUS-MPB, de fecha 24 de Marzo del 2023.

ARTICULO 2°.- AGRADECER, en nombre de Iq Municipalidad Provincial de Barranca, a Ig
ING. CHABELI ANTONIA PAREJA TOLEDO, por los servicios prestados en e
cargo que desempefd como $UB GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO
Y TURISMO.

ARTICULO 3°.. NOTIFICAR, e| contenido de la presente resolucién a los interesados para su
{ los drganos
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