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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO r i . = :
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO N° HSQC’EE'EQL]M ,,,,,,,,,,, SHAT SO

HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

Callao,..3F...de.... TS OBl del 2016

Vista el Memorando NY 0258-2016/GRC-DP-HSJ del Departamento de Pediatria, donde se
informa que la Dra. MIRIAN REYNALDA ASENCIOS ESPINOZA, se incorpora al Hospital San
José a partir del 1 de Julio del presente ario, por lo que le corresponde percibir el Reintegro por
Bono de Especialidad realizado en el mes de JULIO del 2016, debidamente suscrito por la
Jefatura del Area de Control de Asistencia y el Area de Seleccién, Registro y Legajo con el
Informe N° 110-2016-GRC-UGRH-ASRL-HSJ; con el Memordndum N° 003-2016-GRC/ OPE-HSJ-C,
de opinién de Disponubilidad Presupuestal emitida por la Oficina de Planearnuento Estratégico; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1153 de fecha 12 de setiembre del 2013, se reguld la
Politica Integral de Compensaciones y Entregas Econdémicas al Personal de la Salud al Seruvicio

del Estado;

Que, el numeral 8.3 del Articulo 8° del Decreto Legislativo N° 1153, dispone que la valorizaciéon
priorizada se asigna al puesto, de acuerdo a situaciones excepcionales y particulares
relacionadas con el desemperio en el puesto por periodos mayores a un (1) mes y dicha
modalidad de compensacién se restringird al tiempo que permanezcan las condiciones de su

asignacion;

seriala que la entrega econdmica que se asigna al puesto en servicio especializado en Hospitales
Slé Institutos Especializados de I Nivel y II Nivel del Ministerio de Salud o Gobierno Regional, ¢ el
J /establecimiento que haga sus veces en las otras entidades comprendidas en el ambito de
aplicacion del presente Decreto Legislativo, y en los Organismos Publicos, que realicen labor
especializada, debiendo cumplir adicionalmente con el perfil previamente determinado,

WOQue, el Articulo 9° del Decreto Legislativo N° 1153, establece las reglas para el pago de las
g¥ompensaciones econémicas y de entregas econémicas del puesto, entre ellas la establecida en
gu numeral 9.5 que indica que el pago de las compensaciones economicas Yy entregas
veconomicas solo corresponde como contraprestacion por el servicio efectivamente realizado,
# quedando prohibido el pago de compensaciones y entregas econémicas por dias no laborados,
salvo el pago de aplicacién por suspensién imperfecta;

Que, el Articulo 4° del Decreto Supremo N° 011-2013-SA aprueba los perfiles para la percepcién
de la valorizacién priorizada por atencién primaria de salud y atencién especializada para los
profesionales de la salud a que se refiere el Decreto Legislativo N° 1153,

Cue, mediante Resolucion Dhrectoral N° 002-2016-GRC-DE-HSJ la Direccion Ejecutiva ha
autorizado la némina de los profesionales médicos y otros profesionales de la salud que bajo las
modalidades de Titulo, Constancia y Competencias, percibiran el bono por atencién
especializada durante el ano 2016, lo cual sera verificado mensualmente por la Unidad de

Gestion de Recursos Humanos;

De acuerdo a al Informe N° 110-2016-GRC-UGRH-ASRL-HSJ, de la Jefa del Area de Seleccion,
Registro y Legajo, con el informe del Bono por Especialidad,;

Que, mediante resolucién administrativa el Area de Remuneraciones de la Unidad de Gestién de
Recursos Humanos, procedera a efectuar los descuentos en las planillas de pago por concepto
de licencias sin goce de haber solicitadas por el personal;




oved

Estando a lo informado por las Areas de Seleccién, Registro y Legajo y de Control de Asistencia
de la Unidad de Gestién de Recursos Humanos;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Hospital San José — Callao, mediante
Resolucién Ministerial N° 701-2004/ MINSA; Y

Con la visacion de la Oficina de Administracion del Hospital San José — Callao;

SE RESUELVE:

1°.- Autorizar el reintegro por Bono de Especialidad, correspondiente a la valorizacion
priorizada por atencién especializada del mes de JULIO del 2016, para la profesional de la
salud del Hospital San José — Callao de la Direccién Regional de Salud del Callao del Gobierno
Regional del Callao, segun némina que se senala a continuacién:

REINTEGRO DE BONO DE ESPECIALIDAD - MES DE JULIO 2016

Ne APELLIDOS Y NOMBRES ESPECIALIDAD MONTO
1 | ASENCIOS ESPINOZA MIRIAN REYNALDA { PEDIATRIA 600.00
SUB TOTAL: §/. 600.00

TOTAL GENERAL: S/.600.00

2.- El egreso que demande el cumplimiento de la presente resolucién se aplicard con cargo a la
asignacion especifica 2.1.13.399 Otras Retribuciones o Complementos, Fuente de
Financiamiento Recursos Ordinarios de la Unidad Ejecutora 402 Hospital San José Callao de la
Direccion Regional de Salud del Callao, Pliego Gobierno Regional del Callao, Ley N° 30281 - Ley
de Presupuesto del Sector Publico Nacional para el Ario 2016.-- -

Registrese y comunigquese.
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