. i _ = MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA CRUZ

“La Cruz Tierra de Historia y Playas”
Ley de creacion N° 14127 del 18 de junio de 1962

“Aiio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 021-2023/MDLC-ALC

La Cruz, 12 de Enero del 2023.

VISTO:

El Memorandum N° 006-2023/MDLC-ALC, de fecha 10 de enero de 2023, emitido por el despacho de Alcaldia,
Informe N° 025-23/MDLC-ORH-J, emitido por la Oficina de Recursos Humianos y existiendo la plaza vacante de Sub Gerente de Gestion
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DISTRIZ5N, de Riesgo y Desastres y Resolucion de Alcaldia N° 014-2021/MDLC-ALC, de fecha 0410172021 y,

CONSIDERANDO:
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& Que, de conformidad a lo dispuesto por el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado en armonia con el

Avrticulo 1 del Titulo Prefiminar de la Ley N° 27972-Ley Orgénica de Municipalidades, las Municipalidades son érganos de Gobiemo Local

con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, radicando esta autonomia en la facultad de ejercer

actos de gobierno administrativos y de administracion.

Que, ¢ articulo 2 de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, dlasifica a los servidores de las entidades plblicas en 4
grupos, como son a): Funcionarios puablicos; b): Directivos publicos; c): Servidores civiles de carrera y, d): Servidores de actividades
complementadas. Asimismo, el acotado cuerpo legal prevé que pueden existir servidores de confianza en el grupo de directivos plblicos
servidores civiles de carrera, o servidores de actividades complementarias (es decir no conforman un grupo y se sujetan a las reglas que
corresponda al puesto que ocupa); teniendo como caracteristica natural el ingreso sin concurso piiblico de méritos sobre la base del poder
‘d@sprecional con que cuenta el funcionario que quien lo designa (no obstante, deben cumplir con el perfil establecido para el puesto).

\ Que, f articulo 52° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil precisa la clasificacion de los funcionarios, al igual que
tey Marco del Empleo Publico, en aquellos de eleccion popular, directa y universal; designacion o remocion regulada; y, los de libre
designacion y remocion. Cabe precisar que, para los funcionarios de eleccion popular, directa y universal, asi como para aquellos de libre
designacion y remocion.

Que, la definicion sobre el personal de confianza, respecto del Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
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Que, de conformidad con lo dispuesto en fa Primera Disposicion Complementaria Final de la citada Ley, la
contratacion directa de funcionarios, empleados de confianza y personal directivo superior podra efectuarse bajo los alcances del
régimen especial CAS, sin la necesidad de que exista previamente un concurso ptblico de méritos, pero teniendo en consideracion
que la plaza a ocuparse esté contenida necesariamente en el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP), CAP Provisional o Cuadro de
Puestos de la Entidad {CPE); respetandose el porcentaje méximo que la Ley Marco del Emplec Plblico y la Ley del Servicio Civil
establecen para dichas categorias. :
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Que, es competencia del Alcalde designar, cesar y sancionar al personal de confianza y administrativo, siendo estas
facultades conferidas por el articulo 20° Inciso 17, de la Ley Organica de Municipalidades. Asimismo, el alcalde es el representante legal de
la Municipalidad y la méxima autoridad administrativa, dentro de sus atribuciones esta la de designar y cesar a los funcionarios de
confianza, segln lo preceptuado en el inciso 6), 17°), del articulo 6° y 20° de la Ley Organica de Municipalidades-Ley N° 27972,

Que, mediante Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, se aprueba el Reglamento de la Ley N° 31419; Ley que
establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcion puablica de funcionarios y directivos de libre
designacion y remocion y otras disposiciones.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 154-2021/MDLC-ALC, de fecha 11 de agosto del 2021, se APRUEBA el
Manual de Clasificador de Cargos de la Municipalidad Distrital de La Cruz.

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 014-2021/MDLC-ALC, de fecha 04/01/2021, se CONTRATA al sefior JAIME
ESPINOZA RENTERIA, en el cargo de SUB GERENTE DE INSPECCIONES TECNICAS Y DEFENSA CIVIL DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE LA CRUZ, con las atribuciones, facultades y responsabilidades propias del cargo, en mérito a lo expuesto en la parte
considerativa de la presente Resolucion, bajo el Régimen CAS.

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 007-2021-MDLC; de fecha 26 de julio de 2021, publicada con
fecha 14 de Agosto de 2021, se aprobo el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), la Estructura Organica y Organigrama
de la Municipalidad Distrital de La Cruz, en donde se ha creado la SUB GERENCIA DE GESTION DE RIESGO'DE DESASTRES.

! Publicada en el Diario Oficial el Peruano el 06 de abril de 2012.

“Por un Gobierno cercano al Pueblo”

Calle Piura N° 228 - La Cruz
e mail: mesadepartes_municipalidadlacruz2020@hotmail.com
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 021-2023/MDLC-ALC

La Cruz, 12 de Enero del 2023.

Que, con Memorandum N° 006-2023/MDLC-ALC, el despacho de Alcaldia remite el curriculum vitae del Técnico de
1ra. Tel. () M.G.P. JAIME ESPINOZA RENTERIA, identificado con DNI N° 43836409, para su evaluacion y aprobacion para la
designacion como funcionario de confianza en el cargo de JEFE DE LA SUB GERENCIA DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES, de
acuerdo a lo establecido en el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM.

Que, a fravés del Informe N° 025-23/MDLC-ORH-J, la Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, indica que ha
realizado la verificacion de los requisitos minimos establecidos en el cumplimiento del perfil, para la designacién propuesta en el cargo de
JEFE DE LA SUB GERENCIA DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES al Técnico de 1ra. Tel. () M.G.P. JAIME ESPINOZA
RENTERIA, quien Sl cumple con los requisitos establecidos para tal fin.

Que, con Proveido inserto en el Informe N° 025-23/MDLC-ORH-J, el Alcalde dispone la emision del acto resolutivo
para la designacion del Técnico de 1ra. Tel. (r) M.G.P. JAIME ESPINOZA RENTERIA, en el cargo de SUB GERENTE DE GESTION DE
RIESGO DE DESASTRES.

Que, en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Organica de Municipalidades N° 27972.
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DAR POR CULMINADA al 01 de enero de 2023, la CONTRATACION al sefior JAIME
ESPINOZA RENTERIA, en el cargo de SUB GERENTE DE INSPECCIONES TECNICAS Y DEFENSA CIVIL DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE LA CRUZ, con las afribuciones, facultades y responsabilidades propias del cargo, en mérito a lo expuesto en la parte
considerativa de la presente Resolucion, bajo el Régimen CAS-CONFIANZA.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO la Resolucion de Alcaldia N° 014-2021/MDLC-ALC de fecha 04 de

enero del 2021.

ARTICULO TERCERO: DESIGNAR con efectividad a partir del 04 de enero de 2023, las funciones de JEFE DE LA
[ SUB GERENCIA DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA CRUZ, al Técnico de 1ra.
- Tel. () M.G.P. JAIME ESPINOZA RENTERIA, con DNI N° 43836409, con las atribuciones, facultades y responsabilidades propias del
cargo, en mérito a lo expuesto en la parte considerativa de la presente resolucion; bajo los alcances Ley N° 29849, Ley de Eliminacion
Wi, -/ progresiva del Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios 1057 y del Régimen Especial de Contratacion Administrativa

el de Servicios-CAS del Decreto Legislativo N° 1057-CAS CONFIANZA.

ARTICULO CUARTO: El citado funcionario deber presentar su correspondiente Declaracion Jurada de Ingresos,
de Bienes y Rentas en un plazo méximo de quince dias habiles; de acuerdo al Decreto Legislativo N° 276, capitulo IV, articulo 22.

ARTICULO QUINTO: DEJESE sin efecto toda disposicion que contravenga la presente resolucion.

ARTICULO SEXTO: NOTIFICAR a la Gerencia Municipal, Oficina de Recursos Humanos, Oficina General de
_1Asesoria Juridica y demés oficinas competentes de la Municipalidad Distrital de La Cruz.

ARTICULO SEPTIMO - ENCARGAR, a la Oficina de Secretana General la pubhcaclon de la presente resolucion de
alcaldla en el portal institucional de la municipalidad Distrital de La Cruz (www.munilacruz

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

“Por un Gobierno cercano al Pueblo™

Calle Piura N° 228 - La Cruz
e mail: mesadepartes_municipalidadlacruz2020@hotmail.com



