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/SRS Municipalidad Distrital de

LA VICTORIA

RESOLUCION DE ALCALDiA N°343-2023-MDLV/A

La Victoria, 23 de junio de 2023.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA
VISTO:

El Informe N° 0228-2023-MDLV/OA, de fecha 12 de junio de 2023, Memorando N° 307-2023-
MDLV/GM, de fecha 15 de junio de 2023.

CONSIDERANDO:

Que, conforme a los articulos 194 y 195° de la Constitucion Politica del Peri modificado por las
Leyes de la Reforma Constitucional Ley N° 27680 y N° 30305 concordante con el articulo [ y 11
de Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972, las Municipalidades
son 6rganos de gobierno promotores de desarrollo local, con personeria juridica de derecho
piblico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines: con autonomia politica, econdmica
y administrativa en asuntos de su competencia, autonomia que radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico.

"Que, el articulo 20° de la Ley N° 27972. Ley Orgénica de Municipalidades, establece que: "Son
atribuciones del alcalde: (...) 6. Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes
y ordenanzas. (...)". Asimismo, el articulo 43° del citado cuerpo legal sefiala: "Las resoluciones
de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de carécter administrativo."

Que, mediante Ley N° 29332 y Modificatorias, se crea el Programa de Incentivos a la mejora de
la gestién municipal, siendo el objetivo general contribuir a lamejorade la efectividad y eficiencia
“del" gasto publico en las municipalidades, vinculando el financiamiento a la consecucion de

ados asociados a los objetivos nacionales. Y los objetivos especificos mejorar la calidad de
los servicios publicos locales y la ejecucién de inversiones, que estan vinculadas a resultados en
el marco de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, mejorar los niveles de
recaudacién y la gestion de los tributos municipales.

Que, mediante Informe N° 789-2023-MDLV/OPEPyMI, de fecha 13 de junio de 2023, la jefa de
‘Planeamiento Estratégico, Presupuesto y Modernizacién Institucional, solicita la emisién de la
Resolucién de Alcaldia designando a los responsables del Programa de Incentivos a la mejora de
la Gestién Municipal del afio 2023, y se designe por cada compromiso de acuerdo a sus
competencias, segun como se detalla:

RESPONSABLE COMPROMISO

["Jefe de la Division de Promocién de la | 1“Mejora del estado nutricional y de salud
Salud y Medio Ambiente —- PROMSAMA. | de las nifias y nifios de 3 a 12 meses”.
Gerente de Gestion del Desarrollo | 2 “Mejorara de los niveles de recaudacion

Econémico Local. del impuesto predial”.
Gerente de Gestion de Servicios Publicos | 3 “Implementacion de un sistema
Locales, Integrado de Residuos Sélidos Sostenible”.

Que, estando a lo expuesto, en uso de las facultades otorgadas por el Articulo 20° inciso 6) de la
Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades, y demas normas pertinentes.

CIUDAD DE PROGRESO
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% SE RESUELVE:

A>RTI'CULO PRIMERO: DESIGNAR A LOS RESPONSABLES DEL PROGRAMA DE “
1 INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL ANO 2023, como se
detalla a continuacion:
R

RESPONSABLE - COMPROMISO
Jefe de la division de promocién de la Salud | 1 “Mejora del estado nutricional y de salud
Yy Medio Ambiente - PROMSAMA. de las nifias y nifios.de 3 a 12 meses”.
Gerente de Gestion del Desarrollo | 2 “Mejorara de los niveles de recaudacién
Econdmico Local. del impuesto predial”.
" N Gerente de Gestion de Servicios Pablicos | 3 “Implementacion de wun sistema
B B 3 Locales. Integrado de Residuos Sélidos Sostenible”.
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ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO, toda Resolucién de Alcaldia y/o todo acto
administrativo que se oponga a la presente Resolucién.

ARTICULO TERCERO: HACER DE CONOCIMIENTO, de la presente Resolucion a los
Coordinadores del programa de Incentivos a la mejora de Gestion Municipal afio 2023,
‘mencionados en el articulo primero, a la Divisién de Promocién de la Salud y Medio Ambiente —
PROMSAMA, Gerencia de Gestién del Desarrollo Econdmico Local, la Gerencia de Gestién de

Servicios Piblicos Locales y las instancias Administrativas correspondiente de la Munici palidad
distrital de La Victoria.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR, a la Unidad de Informadtica, la publicacion de la
presente resolucion en el portal institucional de la Municipalidad distrital de La Victoria.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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