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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHUMBIVILCAS
GESTION 2023 - 2026

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°220-2023-GM/MPCH-C.

Santo Tomds, 12 de junio del 2023

El Informe N9616-2023-DEP-MPCH/C, de fecha 05 de junio de 2023, el Director de Estudios y Proyectos, Ing.
Jonan Javier Coaquira Calli ante el Director de Planeamiento ¥ Presupuesto, Econ. Walter Alberto Aroquipa
Quispecondori, remite el Plgn de Trabajo “CONCURSO DE TRAJES TIPICOS POR EL MES CULTURAL DE LA
PROVINCIA DE CHUMBIVILCAS” para su aprobacién y asignacién pres uestal; Informe N°080-2023-OPRyCT-
DPP-MPCH, de fecha 06 de junio de 2023; Informe N°449-2023-DPP-GM-MPCH-C, de fecha 07 de junio de 2023;
Informe N°649-2023-CJHV/EyP/MPCH, de fecha 09 de junio de 2023; Ia Opinién legal Ne315-2023-DAJ-
MPCH/FVM, de fecha 09 de junio del 2023, del Abg. Franklin Villena Molero Director de Asesoria Juridica; otros
documentos incorporados en el expediente administrativo, i

CONSIDERANDOQ:

Que, de conformidad a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificado
mediante Ley de Reforma Constitucional N°28607 y Ley N°30305, la cual establece que las municipalidades son
6rganos de gobierno local, con autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su

dispuesto en el inciso 6), del articulo 20, concordante con lo dispuesto en el Articulo 43° de la Ley Organica de
Municipalidades - Ley N°27972, que prescribe como una de las atribuciones del Alcalde, dictar Resoluciones de
Alcaldia y por las cuales aprueba y resuelve, los asuntos de caracter administrativo; sin embargo, el artfculo 85
del Texto Unico Ordenado de la Ley N227444, Ley del procedimiento Administrativo General aprobado
mediante Decreto Supremo N2004-20 19-JUS, le permite desconcentrar competencias en otros érganos de la

Que, de conformidad a lo establecido por el Decreto Supremo N°004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico

et Ordenado de la Ley 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, que en su Articulo IV. Principios del

y ;«F‘"D{wﬁ}‘\: Procedimiento Administrativo, numeral 1.1 Principio de Legalidad, sefiala que; “Las autoridades

IS DIF;C‘.- AN administrativas deben de actuar con respeto a la Constitucién, Ia Ley y al derecho, dentro de las facultades que
; r 3 le estén atribuidas y de acuerdo con los fines paralos que les fueron conferidas”,

Que, el numeral 20 del articulo 20° de I ley N°27972, Ley Orgdanica de Municipalidades, establece: “Son
atribuciones del alcalde, delegar sus atribuciones politicas en un regidor hébil ¥ las administrativas en e
gerente municipal”.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N2003-2023-MPCH, de fecha 04 de enero del 2023, resuelve en su articulo
primero, designar, a partir del 04 de enero de 2023 en el cargo de confianza de Gerente Municipal de la
Municipalidad Provincial de Chumbivilcas al Econ. FRANKLIN PINTO BACA, bajo los alcances del Régimen
Laboral Especial del Decreto Legislativo N21057, sy reglamento y modificatorias, con las atribuciones y
responsabilidades que le otorga el Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF) y demas instrumentos de
gestion de la Entidad, con el nivel Y remuneracion que corresponde conforme a Ley, hasta nueva disposicién
superior, y en cumplimiento de la Resolucion de Alcaldig N9243-2023-S-MPCH, de fecha 17 de mayo de 2023,
que en su Articulo 1° delega facultad administrativa y de administracién para “aprobar los planes de actividades
Y blanes de trabajo a desarrollar la Municipalidad Provincial de Chumbivilcas”

Que, seguin lo establecido en e] articulo 82° de la Ley N°27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, modificado
por el articulo tinico dela Ley N°30968, el mismo que prescribe lo siguiente: “Las Municipalidades en materia de

identidad cultural de lq poblacidn campesina, nativa Yafroperuana”
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Que, mediante Informe N9616-2023-DEP—MPCH/C, de fecha 05 de junio de 2023, el Director de Estudios y
\, Proyectos, Ing. Jonan Javier Coaquira Calli ante el Director de Planeamiento ¥y Presupuesto, Econ. Walter Alberto
¥ Aroquipa Quispecondori, remite el Plan de Trabajo “CONCURSO DE TRAJES TIPICOS POR EL MES CULTURAL DE
LA PROVINCIA DE CHUMBIVILCAS", para su anﬂo—bﬂh’&us_ig!m@mm; cuyos objetivos son los
siguientes:
“OBJETIVO GENERAL: Poner €n puesta en valor las diferentes manifestaciones culturales que se expresan
«mediante la vestimenta del hombre Y la mujer chumbivilcana, como parte cotidiana de actividades parte de la
cultura viva de la provincia de Chumbivilcas.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

< Motivar a los pobladores de la provincia de Chumbivilcas que, mediante el uso de su vestimenta
manifieste su identidad cultural,

o Generar actividades econémicas de artesania mediante la masificacién de uso de vestimentas como de
los diferentes procesos his téricos.

< Propiciarla reactivacicn econdmica mediante las actividades de difusién de la cultura vivg V la
artesania.

o Homenajear el 1982 aniversario de la provincia de Chumbivilcas,”

Que, mediante Informe N°080-2023-OPRyC’I‘-DPP—MPCH, de fecha 06 de junio de 2023, el Jefe de la Oficina de
Planeamiento, Racionalizacién y CT, Econ. Fredy Salas Castillo, remite a la Direccién de Planeamiento y
Presupuesto, Informe Técnico de aprobacién del Plan de Trabajo “"CONCURSO DE TRAJES TIPICOS POR EL MES
CULTURAL DE LA PROVINCIA DE CHUMBIVILCAS", con opinidn favorable.

Que, mediante Informe N°449-2023-DPP—GM-MPCH-C, de fecha 07 de junio de 2023, el Director de
Planeamiento y Presupuesto, Econ. Walter A, Aroquipa Quispecondori, emite opinién favorable, indicando que
hay disponibilidad presupuestal para la ejecucién del Plan de Trabajo “CONCURS(O DE TRAJES TIPICOS POR EI
MES CULTURAL DE LA PROVINCIA DE CHUMBIVILCAS”, conforme el siguiente detalle:

Ne NOMBRE DE DEPENDENCIA FINALIDAD l META SALDO DISPONIBLE
PLAN
Fuente de Financiamiento: Recursos
Blanida - Determinados . ¥
Trabajo Du_ﬂston de la ngrarqa de Rubro: Fondo de Compensacién Municipal
“Concurso de Mujer, Ct_ffrura. Marrvacrr_jn a 169 FCM-07 1
Trajes Educacion y Educacién, Sec. F_uncionaf: Sggun corresponda
Tipicos" Deporte. Cultura y Clasificador: Segtin corresponda
| Deporte Monto méaximo de disponibilidad: S/
17.500.00
TOTAL §/17,500.00 |

Que, mediante Informe N°649-2023-C]HV/EyP/MPCH, de fecha 09 de junio de 2023, el Director de Estudios y
Proyectos, Ing. Jonan Javier Coaq}xira Calli, remite a Gerencia Municipal, el Informe Técnico sobre el Plan de
Trabajo “CONCURSO DE TRAJES TIPICOS POR EL MES CULTURAL DE LA PROVINCIA DE CHUMBIVILCAS",

Que, mediante proveido N°1530, de fecha 06de junio de 2023, el Gerente Municipal solicita a la Direccién de
Asesorfa Juridica emita opinién Legal.

Que, mediante Opinién Legal N‘—’315-2023-DA}-MPCH/NHM, de fecha 09 de junio de 2023, emitido el Abg.
Franklin Villena Molero en su condicién de Director de Asesoria Juridica, de acuerdo a los antecedentes y
analisis declara PROCEDENTE: La aprobacién el PLAN DE TRABAJO "CONCURSO DE TRAJES TIPICOS POR EI, MES
CULTURAL DE LA PROVINCIA DE CHUMBIVILCAS”, 1a misma que tendrd como objetivo, “poner en puesta en valor
las diferentes manifestaciones culturales que se expresan mediante la vestimenta del hombre y la mujer
chumbivilcana, como parte cotidiana de actividades parte de la cultura viva de la provincia de Chumbivilcas” Se
RECOMIENDA, emitir Resolucién de Gerencia, conforme a lo establecido en la Resolucién de Alcaldia N2243-
2023-S-MPCH, de fecha 17 de mayo de 2023, que en su Articulo 1° delega facultad administrativa y de
administracion para “aprobar los planes de actividades Y planes de trabajo a desarrollar Iq Municipalidad
Provincial de Chumbivilcas”,
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Estando a lo expuesto por el articulo 27° de la ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades, y el articulo
primero; de la Resolucion de Alcaldia N‘-’006-2023-MPCH, de fecha 04 de enero del 2023, por los cuales el
Titular de la Entidad, delega las facultades administrativas y resolutivas de la Alcaldia en el Gerente Municipal
de la Municipalidad Provincial de Chumbivilcas

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- APROBAR, el PLAN DE TRABAJO “CONCURSO DE TRAJES TIPICOS POR EL MES
CULTURAL DE LA PROVINCIA DE CHUMBIVILCAS”, la misma que tendra como objetivo, “poner en puesta en valor
las diferentes manifestaciones culturales que se expresan mediante la vestimenta del hombre y la mujer
chumbivilcana, como parte cotidiang de actividades parte de la cultura vivq de la provincia de Chumbivilcas”,

W NOMBRE DE DEPENDENCIA FINALIDAD META SALDO DISPONIBLE 7
PLAN
Fuente de Financiamiento: Recursos
Plan de A Determinados ) 3
Trabajo Dn(ts:én de la qurama de Rubro: Fondo de Compensacién Municipal
1 “Concurso de Mujer, qurura. Motrvac:éna 169 FCM-07 ; y
Trajes Edueacion y Educacion, Sec. Funcional: Seglin corresponda
Tipicos” Deporte. Cultura y Clasificador: Segtin cormresponda
’ Deporte Monto maéximo de disponibilidad: S/
17,500.00
TOTAL S/ 17,500.00

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER la incorporacién en el POI vigente el PLAN DE TRABAJO “CONCURSO DE
TRAJES TIPICOS POR EL MES CULTURAL DE LA PROVINCIA DE CHUMBIVILCAS”,

ARTICULO TERCERO. -DISPONER, a la Direccién de Estudios y Proyectos; y demds Unidades Organicas que

tienen injerencia, realicen actos administrativos complementarios para su estricto cumplimiento de la presente
Resolucion.

CUARTO. - NOTIFICAR, la presente Resolucién a las instancias competentes de la Entidad para su
conocimiento y fines. Asi misnio encargar a la Oficina de Tecnologias de informacién y comunicacién su
publicacién en el portal de transparencia de la Municipalidad Provincial de Chumbivilcas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE,

cc.
+ Direccion de Estudios y Proyectos.

+ Director de Planeamiento y Presupuesto.

+ Oficina de Planeamiento, Racionalizaién yCT.
+ Oficina de Tecnologia de la Informacion.

+ Archivo.
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