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Huancabamba;

Vistos; el Informe Técnico N° 155-2023-GOB.REG.PIURA-DREP-UGELH-RR.HH.ESC/

CONSIDERANDO:

Ry Que, es finalidad de la Unidad de Gestion Educativa Local de Huancabamba, garantizar y
ortalecer el normal desarrollo de las actividades técnico pedagégico y administrativas del &mbito de su jurisdiccion;

Que, el primer parrafo de la PRIMERA Disposicion Complementaria, Transitoria y final de
ey N° 29944 Ley de Reforma Magisterial, Establece que: “Los profesores nombrados, pertenecientes al régimen de la Ley
24029, comprendidos en los niveles magisteriales | y II, son ubicados en la primera escala magisterial, los del Il nivel
Uk gisterial en la segunda escala magisterial, y los comprendidos en los niveles magisteriales IV y V son ubicados en la tercera
caniescala magisterial a que se refiere la presente Ley”.
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Que, la Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria Final de la Ley N° 20944, Ley de
Reforma Magisterial, establece que “los profesores comprendidos en el |, II, Ill, IV y V nivel magisterial de la Ley N° 29062 son
qdos respectiva mente en la segunda, tercera, cuarta, quinta y sexta escalas magisteriales de la presente Ley;

Que, la QUINTA Disposicién Complementaria Final del DS. N° 004-2013-ED Reglamepto

gplementaria, Transitoria y Final de la Ley, las instancias de gestion educativa descentralizada expediran dentro del plazo.
gesesenta (60) dias, contados a partir de la entrada en vigencia del presente Reglamento, las respectivas resoluciones
nominales que ubiquen a los profesores comprendidos en la Ley del Profesorado y la Ley de Carrera Publica Magisterial, en

pscala magisterial que les corresponda. Dicha resolucion debera consignar los nombres y apellidos del profesor, niimero
mento nacional de identidad, cédigo modular, codigo modular de la institucion educativa, cargo, jornada de trabajo,
08 \desempefio laboral, escala magisterial y vigencia de ubicacion en la Escala Magisterial. Este documento sera

&o en el Escalafon Magisterial”;

L 4'(’4Nc e Que, el Art. 11° de la Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial, concordante con el Art.

~de su reglamento el DS. N° 004-2013-ED. establece que: “La Carrera Publica Magisterial est4 estructurada en ocho (8)

alas magisteriales y cuatro (4) areas de desempefio laboral: Gestion Pedagdgica, Gestion Institucional, Formacion Docente,
vacion e Investigacion;

§ / Que, segun el informe de vistos, la profesora Guisela SANTOS NAIRA de la|.E. N° 14534
i]] Hu;.m.\foégﬂ;as Pampas, proviene de laLey N° 24029 con | Nivel Magisterial - 30 horas pedagégicas;
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Estando a lo informado por Escalafon y lo dispuesto por el Especialista de Recursos
Humanos de la UGEL Huancabamba, y;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 28044 Ley General de Educacion; Ley N°
29944-de Reforma Magisterial, Ley N° 31638, que aprueba la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023,
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Blley de Reforma Magisterial Prescribe que: “De conformidad con lo dispuesto en la Primera y Cuarta Disposicion




D.S. N° 011-2012-ED; DS. N° 004-2013-ED., y la Ordenanza Regional N° 355-2016-GRP-CR que aprueba el “Reglamento de
Organizacion y Funciones de las Unidades de Gestion Educativas Locales”, y;

En uso de las facultades conferidas mediante Ordenanza Regional N° 258-2013-GRP-CR;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- UBICAR, con Eficacia anticipada a partir del 1 de enero del afio 2013,
en la PRIMERA Escala Magisterial, a la profesora que se indica a continuacion:

= APELLIDOSYNOMBRES  : * | SANTOS NAIRA Guisela
= DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 03239603

= CODIGO MODULAR : 100329603

» INSTITUCION EDUCATIVA N° 14534

= CENTRO POBLADO : LAS PAMPAS

= DISTRITO ! SONDORILLO

= PROVINCIA : HUANCABAMBA

= COD.MODULARDELAILE. : 0357723

= MODALIDAD / FORMA ; E.BR.

= NIVEL/CICLO ; PRIMARIA

>~ AREA DE DESEMPENO : PEDAGOGICA
et A
2@ GARGO ; PROFESOR

| 71 JORNADA LABORAL . 30HORAS
=,*CODIGO DE LA PLAZA ; 525421210117

ARTICULO 3°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo'al

ES CONSUEL MADRID BENITES

DIRECTORA (E) DE LA UNIDAD DE
GESTION EDUCATIVA LOCAL

HUANCABAMBA
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"br enado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 31638, que aprueba la Ley del Presupuesto™™ 7 - *
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