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INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS N° /[ (22 -2023-J/INEN

REPUBLICA DEL PERU

Q

RESOLUCION JEFATURAL

Lima, () X de  TUNTO del 2023

VISTOS:

», El Decreto Supremo N° 015-2023-SA, publicado en el Diario Oficial EI Peruano el 02 de junio de
12023, el Memorando N° 000420-2023-ORH-OGA/INEN, de la Oficina de Recursos Humanos y el
/ Informe N° 000715-2023-OAJ/INEN de la Oficina de Asesoria Juridica; y

=nfermedades Neoplasicas — INEN, con personeria juridica de derecho publico interno y con
autonomia econdmica, financiera, administrativa y normativa, adscrito al sector Salud,
constituyendo Pliego Presupuestal, calificado como Organismo Publico Ejecutor en concordancia
con la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo, el Decreto Supremo N° 034-2008-PCM y
sus modificatorias;

Que, con Decreto Supremo N° 001-2007-SA, se aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones-ROF, del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas - INEN, estableciéndose ‘su
competencia, funciones generales y estructura organica del Instituto, asi como las funciones de sus
diferentes Organos y Unidades Organicas;

Que, la Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 31638, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2023, autoriza el nombramiento de hasta el
veinte por ciento (20%) de los profesionales de la salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales
2\de la salud del Ministerio de Salud, sus organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de
§Jos gobiernos regionales, contratados al 31 de julio del 2022 bajo el régimen del Decreto Legislativo
1057, Decreto Legislativo que Regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de
Servicios; asi como el nombramiento del personal de la salud contratado en plaza presupuestada
vacante y que percibe sus ingresos en el marco del Decreto Legislativo 1153, Decreto Legislativo
que regula la politica integral de compensaciones y entregas econémicas del personal de salud al
\ servicio del estado; "

Que, mediante Decreto Supremo N° 015-2023-SA, se aprueba los Lineamientos para el proceso
de nombramiento del personal de la salud autorizado por la Sexagésima Novena Disposicion
Complementaria Final de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio
Fiscal 2023, que autoriza el nombramiento de hasta el veinte por ciento (20%) de los profesionales
de la salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus
'organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales, contratados
al 31 de julio del 2022 bajo el régimen del Decreto Legislativo 1057, Decreto Legislativo que Regula
el Regimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios; asi como el nombramiento del
personal de la salud contratado en plaza presupuestada vacante y que percibe sus ingresos en el
marco del Decreto Legislativo 1153, Decreto Legislativo que regula la politica integral de
compensaciones y entregas econémicas del personal de salud al servicio del estado y que fueron
identificados en el marco de la Disposicion complementaria Final Sexagésima Novena de la Ley
N° 31638;



Que, el Articulo 11° del Reglamento establece que en cada unidad ejecutora se conforma la
comisién de nombramiento mediante resolucién del titular de la unidad ejecutora, la misma que
queda integrada de la siguiente manera: (...) b. En el caso de las unidades ejecutoras: Un/a
representante de la maxima autoridad ejecutiva de la unidad ejecutora, quien la presidira, c. Un/a
representante de la Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces, quien actuara como
secretario/a técnico/a, d. Un/a representante de la Oficina de Asesoria Juridica o quien haga sus
veces, e. Un/a representante de la Oficina de Presupuesto o quien haga sus veces, f. Un/a
representante de la Oficina de Administracion o quien haga sus veces.

Que, mediante Memorando N° 000420-2023-ORH-OGA/INEN, la Oficina de Recursos Humanos
indica que el Area de Seleccién de la Unidad Funcional de Gestion de Recursos Humanos emiti6
sustento técnico que, en conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto Supremo N°
015-2023-SA, resulta necesario expedir el acto resolutivo para la conformacion de la comision de
nombramiento en sede institucional, el mismo que se debera conformar de la manera descrita en

“\/vEr .~ dicho documento;

5] 2len el presente caso, por lo cual se cumple con visar la Resolucion Jefatural, en merito a lo solicitado
”/al respecto;
ER

/(MQue mediante documento de Vistos, la Oficina de Asesoria Juridica encuentra viable lo requerido
]

Que, conforme lo expuesto resulta necesario proceder con la conformacion de la Comision de
Nombramiento del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas — INEN, autorizado por la
- Sexagésima Novena Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto
b - del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, conforme lo establecido en el Art. 11° del D.S. N° 015-
3 2023-SA.

Contando con el visto bueno de la Sub Jefatura Institucional, Gerencia General, Oficina General de
Administracion, Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Recursos Humanos y
la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas; con las
_ facultades conferidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de
>\ Enfermedades Neoplasicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 001-2007-SA y de
J conformidad con la Resoluciéon Suprema N° 016-2022-SA,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la Comisién de Nombramiento del Instituto Nacional de
Enfermedades Neoplasicas - INEN, conforme lo establecido en el Art. 11° de los Lineamientos para
el proceso de nombramiento del personal de la salud autorizado por la Sexagésima Novena
Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para,
el afio Fiscal 2023, aprobado mediante Decreto Supremo N° 015-2023-SA, la misma que estara
integrada de la siguiente manera:

Un/a representante de la Jefatura Institucional, quien la presidira.

Un/a representante de la Oficina de Recursos Humanos, quien actuara como secretario/a
técnico/a.

Un/a representante de la Oficina de Asesoria Juridica.

Un/a representante de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto.

Un/a representante de la Oficina General de Administracion.

ARTICULO SEGUNDO.- La Comisién de Nombramiento del Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplasicas -INEN, ejerce las funciones descritas en el articulo 14° de los Lineamientos para el
proceso de nombramiento del personal de la salud autorizado por la Sexagésima Novena
Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el afio Fiscal 2023, aprobado mediante Decreto Supremo N° 015-2023-SA.



% 8 ARTICULO TERCERO.- EI plazo de vigencia de la Comisién de Nombramiento del Instituto
“'55?;'1‘Nacional de Enfermedades Neoplasicas -INEN, culminard una vez emitido el Informe Final
9 ) '>§respectivo, sujecion de las funciones establecidas en el articulo 14° de los Lineamientos para el
~/ proceso de nombramiento del personal de la salud autorizado por la Sexagésima Novena
/" Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para

el afio Fiscal 2023, aprobado mediante Decreto Supremo N° 015-2023-SA.

ARTICULO CUARTO.- Encargar a la Oficina de Comunicaciones la publicacién de la presente
Resolucion en la Plataforma Digital Unica del Estado Peruano (www.gob.pe), y en el Portal
Institucional del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas (www.inen.sld.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

----------------- a0

11G. ERANCISCO £ M, BERROSPI ESPINOZA

Jefe Institucional '
instituto Nacional de Enfermedades Neoplésicas
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Lima, OX de TUNIO del 2023

VISTOS:

. El Decreto Supremo N° 015-2023-SA, publicado en el Diario Oficial El Peruano el 02 de junio de
12023, el Memorando N° OOO420-2023-ORH-OGA/INEN, de la Oficina de Recursos Humanos y el
¢ Informe N° 000715-2023-OAJ/INEN de Ia Oficina de Asesoria Juridica; y

CONSIDERANDO:

»i=nfermedades Neoplasicas — INEN, con personeria juridica de derecho publico intero y con
autonomia econdmica, financiera, administrativa y normativa, adscrito al sector Salud,
constituyendo Pliego Presupuestal, calificado como Organismo Publico Ejecutor en concordancia
con la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo, el Decreto Supremo N° 034-2008-PCM y
sus modificatorias;

‘"’-'ue, la Ley N° 28748, crea como Organismo Publico Descentralizado al Instituto Nacional de

I

Que, con Decreto Supremo N° 001-2007-SA, se aprueba el Reglamento de Organizacién y
Funciones-ROF, del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas - INEN, estableciéndose ‘su
competencia, funciones generales y estructura organica del Instituto, asi como las funciones de sus
diferentes Organos y Unidades Organicas;

Que, la Sexagésima Novena Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 31638, Ley de
Presupuesto del Sector Pablico para el afio Fiscal 2023, autoriza el nombramiento de hasta el
veinte por ciento (20%) de los profesionales de Ia salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales
‘e\de la salud del Ministerio de Salud, sus organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de
§)os gobiernos regionales, contratados al 31 de julio del 2022 bajo el régimen del Decreto Legislativo
1057, Decreto Legislativo que Regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
=" Servicios; asi como el nombramiento del personal de la salud contratado en plaza presupuestada
vacante y que percibe sus ingresos en el marco del Decreto Legislativo 1153, Decreto Legislativo
que regula la politica integral de compensaciones Yy entregas econémicas del personal de salud al
servicio del estado; '

P
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N .-»"/I Que, mediante Decreto Supremo N° 015-2023-SA, se aprueba los Lineamientos para el proceso
\Iven de nombramiento del personal de la salud autorizado por la Sexagésima Novena Disposicion
Complementaria Final de Ia Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el ano
Fiscal 2023, que autoriza el nombramiento de hasta el veinte por ciento (20%) de los profesionales
de la salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus
'organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales, contratados
al 31 de julio del 2022 bajo el régimen del Decreto Legislativo 1057, Decreto Legislativo que Regula
el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios; asi como el nombramiento del
personal de la salud contratado en plaza presupuestada vacante Y que percibe sus ingresos en el
marco del Decreto Legislativo 1153, Decreto Legislativo que regula la politica integral de
compensaciones y entregas econdémicas del personal de salud al servicio del estado Y que fueron
identificados en el marco de Ia Disposicién complementaria Final Sexagésima Novena de la Ley
N° 31638;




Que, el Articulo 11° del Reglamento establece que en cada unidad ejecutora se conforma la
comision de nombramiento mediante resolucion del titular de la unidad ejecutora, la misma que
queda integrada de la siguiente manera: (...) b. En el caso de las unidades ejecutoras: Un/a
representante de la méxima autoridad ejecutiva de la unidad ejecutora, quien la presidira, c. Un/a
representante de la Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces, quien actuara como
secretario/a técnico/a, d. Un/a representante de la Oficina de Asesoria Juridica o quien haga sus
veces, e. Un/a representante de la Oficina de Presupuesto o quien haga sus veces, f. Un/a
representante de la Oficina de Administracién o quien haga sus veces.

Que, mediante Memorando N° 000420-2023-ORH-OGA/INEN, la Oficina de Recursos Humanos
indica que el Area de Seleccion de la Unidad Funcional de Gestién de Recursos Humanos emitid
sustento técnico que, en conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto Supremo N°
015-2023-SA, resulta necesario expedir el acto resolutivo para la conformacién de la comision de
nombramiento en sede institucional, el mismo que se debera conformar de la manera descrita en

dicho documento;
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—— N/al respecto;

N INEW, T
Que, conforme lo expuesto resulta necesario proceder con la conformacion de la Comision de

Nombramiento del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas — INEN, autorizado por la
o Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto
B del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, conforme lo establecido en el Art. 11° del D.S. N° 015-

2023-SA.
Contando con el visto bueno de la Sub Jefatura Institucional, Gerencia General, Oficina General de

Administracion, Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Recursos Humanos y
la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas; con las

f,:TCU o 5 . .y .
,i/‘f’L Lﬁt@\_ facultades conferidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de
v / %n‘ Enfermedades Neoplasicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 001-2007-SA y de

z
2\ /‘_/g‘ 2| conformidad con la Resolucion Suprema N° 016-2022-SA;
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ARTICULO PRIMERO.- Conformar la Comision de Nombramiento del Instituto Nacional de
Enfermedades Neopléasicas - INEN, conforme lo establecido en el Art. 11° de los Lineamientos para
el proceso de nombramiento del personal de la salud autorizado por la Sexagésima Novena
Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Pdblico para
el afio Fiscal 2023, aprobado mediante Decreto Supremo N° 015-2023-SA, la misma que estara

integrada de la siguiente manera:

Un/a representante de la Jefatura Institucional, quien la presidira.

Un/a representante de la Oficina de Recursos Humanos, quien actuara como secretario/a
técnico/a.

Un/a representante de la Oficina de Asesoria Juridica.

Un/a representante de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto.

Un/a representante de la Oficina General de Administracion.

ARTIiCULO SEGUNDO.- La Comision de Nombramiento del Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplasicas -INEN, ejerce las funciones descritas en el articulo 14° de los Lineamientos para el
proceso de nombramiento del personal de la salud autorizado por la Sexagésima Novena
Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el afio Fiscal 2023, aprobado mediante Decreto Supremo N° 015-2023-SA.



ARTICULO TERCERO.- EI plazo de vigencia de la Comisién de Nombramiento del Instituto
i+ Nacional de Enfermedades Neoplasicas -INEN, culminard una vez emitido el Informe Final
espectivo, sujecion de las funciones establecidas en el articulo 14° de los Lineamientos para el
/proceso de nombramiento del personal de la salud autorizado por la Sexagésima Novena
* Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Ptblico para
el afo Fiscal 2023, aprobado mediante Decreto Supremo N° 015-2023-SA.

ARTICULO CUARTO.- Encargar a la [Oficina de Comunicaciones la publicacién de la presente
Resolucién en la Plataforma Digital Unica del Estado Peruano (www.gob.pe), y en el Portal
Institucional del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas (www.inen.sld.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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