REVISTA SEMANAL

Ano 03, Edicion N°116 Lunes 03 de julio, 2023
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hasta el 09 de julio Derechos Reservados - GRTPE-Cusco

TRABAJO FORMAL PARA TODOS Y TODAS







Dr. Daniel Masias Olivera
Gerente Regional de Trabajo
y Promocién del Empleo Cusco

La generacion del empleo y trabajo decente, se ve
reflejado en el impulso que la poblacién le da a la
sociedad, reactivando la economia en la regidn,
por lo que desde la Gerencia Regional de Traba-
jo y Promocién del Empleo Cusco presentamos
nuestras plataformas de difusién y capacitacién en
materia de Patrocinio juridico, actualidad laboral,
promocion del empleo, acercamiento empresarial,
bolsa de trabajo e insercion laboral. Es asi que, a
través de la Revista Semanal Digital Zona Trabajo
Cusco, promovemos la capacitacion laboral y pro-
ductiva en alianza estratégica con entidades espe-
cializadas a fin de generar empleo en concordancia
con la normativa para MYPES de nuestra region.

En tal sentido la Gerencia Regional de Trabajo
y Promocién del Empleo de Cusco, ha elaborado
la presente revista como documento informativo
e institucional, con la finalidad de brindar infor-
macion oportuna sobre los servicios de Promo-
cion del Empleo, normativa laboral, actualidad
laboral y actividades desarrolladas por la GRTPE
Cusco en el entorno socio - laboral con énfasis
en la difusion de las relaciones laborales, dere-
chos fundamentales y la promocién del empleo.
Propiciando entre los ciudadanos, usuarios de
los servicios y publico en general informacién
relativa a la prevencion de conflictos laborales
e insercion laboral, donde nuestra labor como
servidores publicos nos permite de manera efi-
ciente, brindar un adecuado servicio a fin de pro-
piciar la paz laboral, dialogo social y la busqueda
de un empleo digno y formal para todos y todas.

Econ. Antonio Trujillano Ormachea
Sub Gerente de Promocién del Empleo y
Formacién Profesional.

La Sub Gerencia de Promocién del Empleo y
Formacion Profesional de la Gerencia Regional de
Trabajo y Promocién del Empleo Cusco, se dirige al
espacio laboral comprendido entre Empresariado,
Trabajadores y buscadores de empleo, a fin de
presentar la 110° edicién de su revista Digital Zona
Trabajo Cusco donde encontraran informacién
valiosa sobre Ofertas Laborales solicitadas por las
empresas privadas de nuestra Region. La revista
como espacio digital se publica todos los lunes
con informacién actualizada y muy versatil donde
el usuario puede acceder a informacidén precisa
dando clic a cada puesto laboral ofertado y obtener
informacion detallada. Nuestra revista digital Zona
Trabajo Cusco es completamente gratuita y de facil
acceso virtual previniendo el Contagio del Covid19.
La presente edicion contiene segmento de
acercamiento empresarial, bolsa de trabajo y algo
fundamental para la GRTPE Cusco, es mejorar el
perfil de los postulantes a puestos laborales y ello
s6lo se logra mediante la capacitaciéon. Para ello,
tenemos informacion sobre becas, medias becas
y capacitaciones online completamente gratuitas
(www.empleosperu.gob.pe).

Finalmente agradecemos la predisposicion de las
Empresas de la Region, sin cuya participacién no seria
posible obtener su demanda laboral son ellas el sopor-
te de nuestro trabajo y, a partir de esta edicién conta-
mos con el espacio de reconocimientos y compromiso
social a las Empresas que semanalmente vienen con-
tribuyendo a la insercion laboral en nuestra Region.
Y a nuestros usuarios esperemos que la presente
edicion sea de vuestro completo agrado y la misma
contribuya a mejorar el desequilibrio labo-
ral tendiendo puentes de informacién la-
boral entre los actores de nuestra Region.





https://www.empleosperu.gob.pe/portal-mtpe/#/
https://www.empleosperu.gob.pe/portal-mtpe/#/
https://www.gob.pe/mtpe



https://www.gob.pe/279-registro-de-la-micro-y-pequena-empresa-remype
https://extranet.trabajo.gob.pe/extranet/web/citas
https://www.empleosperu.gob.pe/CertificadoUnicoLaboral/

BOLSA

DE TRABAJO

PROFESIONALES

PROGRAMADOR DE DISPAROS
ELECTRONICOS

REQUISITOS
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 05/07/2023

o Deseable 1 afo de experiencia con sistemas de
iniciacion electronica.
o Al menos 2 afos de experiencia en mineria.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

SUPERVISOR DE SSOMA
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 05/07/2023

REQUISITOS

» Deseable residir en region sur del Pert

o Licencia AIIB

» 4 afos de experiencia como Supervisor
SSOMA

« Diplomado o especializacion de seguridad con
una duracién minima de 120 horas.

« Titulado y Colegiado en Ingeniero de minas,
geologo, metalurgico, seguridad e higiene.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacién saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

ASISTENTE TECNICO
DE VOLADURA

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 05/07/2023

REQUISITOS

o Lugar de residencia aledafos a la zona (no
excluyente)

« 05 aflos de experiencia en mineria tajo abierto.
 Experiencia de 3 afios como Asistente técnico.
« Estudios en ingenieria de mina, o afines.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacién saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

SUPERVISOR DE VOLADURA
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 05/07/2023

REQUISITOS

o Ing. titulado y colegiado en ing. de minas,
geologia o afines.

o 5 afos de experiencia en voladura de tajo
abierto.

« 3 afos liderando equipos

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

ASISTENTE TECNICO
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 05/07/2023

REQUISITOS

o Residir en Cusco o Arequipa

« 5 afios de experiencia en mineria

« 3 afios de experiencia como Asistente Técnico
« Licencia de conducir AIIB (deseable)

o Conocimiento en el manejo de TI de disefio y
simulacion, proceso mine to mill.


https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a
https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a
https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a
https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a

LiDER DE VOLADURA

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 13/07/2023

REQUISITOS

* 4 anos de experiencia en operaciones de
voladura

* Deseable 3 anos de experiencia liderando pro-

cesos de tronadura

* Deseable 1 afio programando detonadores
electréonicos

* Deseable certificacion en sistemas de progra-
macion de detonadores electronicos

* Deseable conocimiento en tipos y propiedades

de explosivos

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

SUPERVISOR DE VOLADURA

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 13/07/2023

REQUISITOS

» Al menos 5 afios de experiencia en voladura

tajo abierto

» Al menos 3 afios en el puesto liderando equi-
pos

« Titulado y colegiado en ingenieria de minas,

geologia, etc.

» Conocimiento en analisis de costos

ASESOR DE NEGOCIOS JUNIOR
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 05/07/2023

REQUISITOS

« Estudiante egresado de la carrera de Adm.,
economia, contabilidad, ing. y/o carreras afines
« Calificacion crediticia 100% normal

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

CO-CORDINADOR DEL DEPARTAMENTO

DE EDUCACION

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 05/07/2023

REQUISITOS

Licenciatura o estudios superiores en un
campo relevante.

X Fluidez en inglés y espaiiol, con excelentes
habilidades de comunicacién escrita y verbal.
X Experiencia en gestion de proyectos o

administracién de museos, preferiblemente en un
entorno educativo o cultural.

X Buenas habilidades de escritura para desa-
rrollar contenido atractivo para materiales educati-
vos, publicaciones y comunicaciones.

X Conciencia cultural y sensibilidad para
relacionarse con comunidades diversas y promover
la inclusién.

X Excelentes habilidades interpersonales
para establecer relaciones con partes interesadas
internas y externas.

X Disposicion para aprender y adaptarse a
los requisitos tnicos del puesto.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI


https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a
https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a
https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a

RESPONSABLE DE CAJA

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 05/07/2023

REQUISITOS

*  Licenciatura o grado superior en contabilidad o
administracion.

*  Conocimiento del sistema DS-CONT.

*  Competencia en el uso de herramientas infor-
maticas como Excel, Word, correo electrénico entre
otros.

*  Persona proactiva, capaz de tomar iniciativas y
resolver problemas de manera efectiva.

*  Conciencia cultural y sensibilidad para rela-
cionarse con comunidades diversas y promover la
inclusion.

*  Conocimientos de Quechua serdn valorados
como beneficio adicional.

*  Responsabilidad para cumplir con los plazos y
las obligaciones financieras.

*  Honestidad y transparencia en todas las tran-
sacciones financieras.

*  Experiencia minima de 1 afio en el manejo de
efectivo y caja chica.

*  Conocimiento de billetes tanto en soles como
en ddlares americanos.

*  Experiencia en la liquidacién de cheques y
depositos.

*  Gestién en entidades financieras.

*  Experiencia en el manejo de aplicativos banca-
rios por internet.

ADMINISTRADOR DE BASE DE DATOS
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 05/07/2023

REQUISITOS
* Bachiller o Titulo Profesional en Inge-
nieria de Sistemas, Informdtica o carreras afines
& Minima de dos (02) afios en la admi-

nistracién y configuracion de bases de datos o
en el desempeiio de funciones de igual o similar
responsabilidad en empresas, de preferencia del
sistema financiero.

* Conocimientos en administracion de
base de datos, administracion de servidores,
administracion de sistemas de almacenamiento.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

RECEPCIONISTA
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 09/07/2023

REQUISITOS

*  Ser egresado o bachiller universitario en
administracion hotelera o carreras afines.

*  Contar con la vacunacién completa contra
la COVID-19

*  Manejo intermedio de Excel y Word

*  Deseable manejo ZEUS.

*  Tener 01 aio de experiencia comprobada en

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

LiDER DE VOLADURA
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 05/07/2023

REQUISITOS

« 03 anos en procesos de tronadura
« 04 afos en operaciones de voladura
« 01 ano en detonadores electrénicos

el sector servicio.

*  Alto nivel de comunicacion eficaz.

*  Contar con inglés intermedio.

*  Poseer integridad, compromiso y dinamis-
mo.

TRADUCTOR

PUESTOS 10 LIMITE DE PUBLICACION 12/07/2023

REQUISITOS

* Universitario de las carreras de traduccién o
afines

*  Minimo 02 afios de experiencia certificada

*  Conocimiento en redaccion de informes,
acuerdos y actas de reuniones

*  Dominio del idioma inglés, coreano o chino
*  Manejo de MS Office a nivel intermedio


https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a
https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a

AUDITOR DE EGRESOS
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 09/07/2023

REQUISITOS

*  Contar con titulo de Contador Publico

* Contar con la vacunacién completa contra la
COVID-19

*  Manejo intermedio de Excel y Word

*  Deseable manejo ZEUS.

*  Tener 01 afo de experiencia comprobada en
el sector servicio.

*  Alto nivel de comunicacion eficaz.

*  Poseer integridad, compromiso y dinamis-
mo.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

TECNICOS

ASISTENTE ADMINISTRATIVO
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 05/07/2023

REQUISITOS

o Deseable 2 afios de experiencia en empresas
contratistas mineras.

o Técnico en Administraciéon de Empresas o
carreras afines.

o Microsoft Office nivel usuario.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

PRACTICANTE DE COCINA
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023

REQUISITOS
* Estudios técnicos
* Proactivo y dindmico
* Part-time de 6pm

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

EJECUTIVO COMERCIAL

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023
REQUISITOS

* Estudiante universitario de los tltimos ciclos
de las carreras de Administracion, Ingenieria
Industrial, Economia o afines.

* De 1 a2 afos de experiencia en banco (aten-
cién al cliente y venta de productos intangibles).
*  Calidad de servicio y atencidn al cliente.

* Conocimientos informéticos de Office a nivel
usuario.

*  Conocimiento de los productos y servicios
de la Banca.

*  Técnicas de Negociacion.

*  Técnicas de Ventas.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacidn saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

SECRETARIA
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 05/07/2023
REQUISITOS
X Con estudios en secretariado
X Conocimiento en Excel

X Proactivo


https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a
https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a
https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a
https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a

AUDITOR DE EGRESOS
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 09/07/2023

REQUISITOS

* Contar con titulo de Contador Publico

*  Contar con la vacunaciéon completa contra la

COVID-19
*  Manejo intermedio de Excel y Word
*  Deseable manejo ZEUS.

*  Tener 01 afo de experiencia comprobada en

el sector servicio.
*  Alto nivel de comunicacion eficaz.

*  Poseer integridad, compromiso y dinamis-

mo.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

SECRETARIA
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 05/07/2023
REQUISITOS
X Con estudios en secretariado
X Conocimiento en Excel
X Proactivo

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

AGENTE DE SEGURIDAD CON L4
PUESTOS 10 LIMITE DE PUBLICACION 17/07/2023

REQUISITOS

o Educacién minima: Educacién Secundaria
« 01 afo de experiencia

« Edad: A partir de 18 afios

 Contar con Curso SUCAMEC (DESEABLE)
« Disponibilidad para laborar en: Cusco, Uru-
bamba, Andahuaylas, Paruro e Iberia

10

PRACTIANTE PROFESIONAL DE EQUIPO
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 31 /07/2023

REQUISITOS

Universitario de Mecanica o Ingenieria
Industrial

* Contar con carta de presentacion emitido
por el centro de estudios

*  Experiencia de practicas pre profesionales
Idioma Inglés a nivel Intermedio

Ms Office a nivel intermedio

Deseable manejo en ms Proyect y Autocad

*

*

*

*

PRACTIANTE PROFESIONAL DE EQUIPO
PUESTOS 15 LIMITE DE PUBLICACION 13 /07/2023

REQUISITOS

*  Contar con laptop o pc CORE I3/15/17 /
RYZEN 3 EN ADELANTE / AMD

*  Internet 50 MBPS CABLEADO

*  Con 6 Sin experiencia en CALL CENTER
(créditos, préstamos, seguros, portabilidades,
duos, trios, etc.)

OPERADOR DE CAMION FABRICA DE

EXPOSIVOS

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 05/07/2023

REQUISITOS

« Secundaria completa.

o Deseable técnico en operacién de maquinaria
pesada.

o Deseable residir en la zona sur del Perd.

o Experiencia de al menos 3 afios camiones
fabrica de explosivos.

« Contar con conocimiento en procesos de vola-
dura, tipos, propiedad de explosivos.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI


https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a
https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a
https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a

GESTOR DE VENTAS

PUESTOS 10 LIMITE DE PUBLICACION 28/07/2023

REQUISITOS

o Secundaria completa, Técnica.

« Disponibilidad para laborar a tiempo
completo.

« Residir en Cusco

o Exp. minima de 3 meses a mds en ventas de in-
tangibles a nivel presencial: Telecomunicaciones,
Seguros, créditos u otros afines.

« Si no cuentas con experiencia te brindamos la
capacitacion que necesitas para poder desarro-
llarte profesionalmente.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

AGENTE DE SEGURIDAD
PUESTOS 10 LIMITE DE PUBLICACION 12/07/2023

REQUISITOS

o Educacion minima: Educacién Secundaria

« 01 afio de experiencia
« Edad: A partir de 18 afios
« Contar con Curso SUCAMEC (DESEABLE)

« Disponibilidad para laborar en: Cusco, Uru-
bamba, Andahuaylas, Paruro e Iberia

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacién saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

11

OPERADOR DE EQUIPO AUXILIAR
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 05/07/2023

REQUISITOS

« Deseable certificacion en manejo de equipos
auxiliares.

« Contar con licencia AIIB

« Deseable 6 meses operando minicargador.

o Deseable 1 afio transportando explosivos.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

TELEOPERADOR DE REMARKETING
PUESTOS 20 LIMITE DE PUBLICACION 05/07/2023

REQUISITOS

« Contar con laptop o pc (de uso personal)
CORE 13/15/17 (6ta generacion en adelante) /
RYZEN 3 en adelante / AMD A6 en adelante
o Internet 50 MBPS cableado

« Con o sin experiencia en call center.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacién saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

VENDEDOR DE RELOJES AEROSTAR
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 03 /07/2023

REQUISITOS

o Experiencia minima de 3 meses en ventas a
nivel presencial de cualquier tipo de producto.
De preferencia relojes o articulos de moda

« Ser dindmico, ordenado, empdtico y
responsable.

« Disponibilidad para trabajar 6 dias a la semana
con 1 dia de descanso.


https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a
https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a
https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a
https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a

PERSONAL PARA LIMPIEZA PERSONAL PARA COCINA

PUESTOS 25LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023 PUESTOS 25LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023
REQUISITOS REQUISITOS
X Nacionalidad: Peruana. X Nacionalidad: Peruana.
X Edad: A partir de 21 afios X Edad: A partir de 21 afios
X Nivel de inglés: basico (hablado), Inter- X Nivel de inglés: basico (hablado), Inter-
medio y/o Avanzado. medio y/o Avanzado.
X Experiencia de trabajo certificada X Experiencia de trabajo certificada
X Disponibilidad de cumplir un contrato X Disponibilidad de cumplir un contrato
de 6, 8 6 9 meses segun compaiifa y/o posicion. de 6, 8 6 9 meses seglin compaiifa y/o posicion.
X Disponibilidad de trabajar bajo presién. X Disponibilidad de trabajar bajo presion.
PERSONAL PARA HOUSEKEEPING PERSONAL PARA COMEDOR
PUESTOS 25LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023 PUESTOS 25LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023
REQUISITOS REQUISITOS
X Nacionalidad: Peruana. X Nacionalidad: Peruana.
X Edad: A partir de 21 afos X Edad: A partir de 21 afos
X Nivel de inglés: basico (hablado), Inter- X Nivel de inglés: basico (hablado), Inter-
medio y/o Avanzado. medio y/o Avanzado.
X Experiencia de trabajo certificada X Experiencia de trabajo certificada
X Disponibilidad de cumplir un contrato X Disponibilidad de cumplir un contrato
de 6, 8 6 9 meses segtin compaiiia y/o posicion. de 6, 8 6 9 meses segin compaiiia y/o posicion.
X Disponibilidad de trabajar bajo presion. X Disponibilidad de trabajar bajo presion.
PERSONAL PARA BAR GASFITERO
PUESTOS 25LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023 PUESTOS 25LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023
REQUISITOS REQUISITOS
X Nacionalidad: Peruana. X Nacionalidad: Peruana.
X Edad: A partir de 21 afos X Edad: A partir de 21 afos
X Nivel de inglés: basico (hablado), Inter- X Nivel de inglés: basico (hablado), Inter-
medio y/o Avanzado. medio y/o Avanzado.
X Experiencia de trabajo certificada X Experiencia de trabajo certificada
X Disponibilidad de cumplir un contrato X Disponibilidad de cumplir un contrato
de 6, 8 6 9 meses segiin compafiia y/o posicién. de 6, 8 6 9 meses seguin compaiiia y/o posicion.
X Disponibilidad de trabajar bajo presion. X Disponibilidad de trabajar bajo presion.
¢',C6M0 POSTULAR? ¢',C6MO POSTULAR?
Para mayor informacion saca tu cita virtual Para mayor informacién saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABA]JO, en un solo clic: AQUI TRABA]JO, en un solo clic: AQUI
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ELECTRICISTA PERSONAL PARA COCINA

PUESTOS 25LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023 PUESTOS 25LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023

REQUISITOS REQUISITOS

X Nacionalidad: Peruana. X Naciom e

X Edad: A partir de 21 afios - E(.iad: S Partir i 2,1 o

X Nivel de inglés: basico (hablado), Inter- X . Nivel de inglés: basico (hablado), Inter-

medio y/o Avanzado. medtb e Avan.zad(.). . i

X Experiencia de trabajo certificada d E.xperlf.:n.c.la el c§rt1ﬁcada

X Disponibilidad de cumplir un contrato X bl o« cur?pllr o

de 6, 8 6 9 meses segun compaiiia y/o posicion. e TS S g e et

X Disponibilidad de trabajar bajo presion. - Disponibilidad deiabai St SER
CARPINTERO it i

PUESTOS 25LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023 PUESTOS 25LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023

REQUISITOS REQUISITOS

X Nacionalidad: Peruana. X Nacionalidad: Peruana.
X Edad: A partir de 21 afios X EQad: A Il)arti,r de,2'1 Ao
X Nivel de inglés: basico (hablado), Inter- X ) Nivel de inglés: basico (hablado), Inter-
medio y/o Avanzado. meih Avanlzad(.). : )
X Experiencia de trabajo certificada B E.xperlén'c.la g kel cgrtlﬁcada
X Disponibilidad de cumplir un contrato M ; DSy omblhqad ic S s i co'nt'r,ato
de 6, 8 6 9 meses segun compaiiia y/o posicion. de 6,869 meses' S?S“n compamzfl ylo p 051c1o.n,.
X Disponibilidad de trabajar bajo presion. z Disponibilidad desabaitaEEIE

PROEESORA AGENTES DE SEGURIDAD

PUESTOS 20 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023 PUESTOS 20 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023

REQUISITOS RO
X Nacionalidad: Peruana. X Experiencia minima 01 afo certificado
X Edad: A partir de 21 afios X Carnet sucamec - CESADO - curso
X Nivel de inglés: basico (hablado), Inter- VigCIE ) : .
medio y/o Avanzado. X Certificado de estudios (digital)
X Experiencia de trabajo certificada K Simples o con licencia L4
X Disponibilidad de cumplir un contrato
de 6, 8 6 9 meses segun compaiiia y/o posicion.
X Disponibilidad de trabajar bajo presion.
¢COMO POSTULAR? ¢COMO POSTULAR?
Para mayor informacion saca tu cita virtual Para mayor informacién saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI TRABAJO, en un solo clic: AQUI
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COCINERO
PUESTOS 03 LIMITE DE PUBLICACION 15/07/2023
REQUISITOS
X Experiencia en el cargo
X Responsable

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

MOzOo
PUESTOS 03 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023

REQUISITOS

*  Experiencia minima 3 meses
*  Inglés basico
*  Proactivo y dinamico

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacién saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

VIGILANTE GUARDIAN
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 03/07/2023

REQUISITOS

*  Experiencia en Seguridad

*  Disponibilidad de horarios rotativos

*  Buenas habilidades de comunicacién

* Conocimientos en seguridad y primeros
auxilios

*  Proactivo y responsable

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI
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MOZzO0
PUESTOS 03 LIMITE DE PUBLICACION 15/07/2023

REQUISITOS

*  Experiencia en el cargo
*  Dominio de inglés nivel intermedio/
avanzado

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

ALMACENERO
PUESTOS 03 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023

REQUISITOS

*  Experiencia en el cargo
*  Ser proactivo
*  Ser responsable

¢{COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

VIGILANTE GUARDIAN
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 03/07/2023

REQUISITOS

*  Experiencia en Seguridad

* Disponibilidad de horarios rotativos

* Buenas habilidades de comunicacién

* Conocimientos en seguridad y primeros
auxilios

*  Proactivo y responsable

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI
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AGENTE DE SEGURIDAD
PUESTOS 10 LIMITE DE PUBLICACION 20 /07/2023

REQUISITOS
X secundaria completa
X experiencia de 6 meses en agente

de seguridad o atencién al cliente

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

ASESOR DE VENTAS
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 10/07/2023

REQUISITOS

*  Experiencia en ventas
*  Atencidn al cliente

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

VENDEDOR DE TIENDA
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 15/07/2023

REQUISITOS

*  Experiencia en ventas o atencién al cliente

*  Ser Proactivo
*  Ser responsable

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacidn saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

VENDEDOR DE CAMPO
PUESTOS 03 LIMITE DE PUBLICACION 15/07/2023

REQUISITOS

* Experiencia en ventas o atencion al
cliente
*  Ser Proactivo
* Ser responsable
¢COMO POSTULAR?
Para mayor informacién saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

PROJECT MANAGER
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 07/07/2023

REQUISITOS
*  Experiencia minima de un afio en el rubro
*  Facilidad de palabra
*  Proactivo
*  Organizado
*  Excelente comunicacion

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

SUPERVISOR DE SEGURIDAD

Y VIGILANCIA
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 07/07/2023

REQUISITOS

* Civil o Licenciado en las FFAA y/o Policiales
* Experiencia minima de 02 afios

* No tener antecedentes policiales, penales y
judiciales

* disponibilidad para residir en la Estacién
Biolégica Manu

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI
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VIGILANTE GUARDIAN
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 03/07/2023

REQUISITOS

o Experiencia en Seguridad

« Disponibilidad de horarios rotativos

o Buenas habilidades de comunicacién

» Conocimientos en seguridad y primeros
auxilios

« Proactivo y responsable

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

AGENTE DE VENTA INMOBILIARIO
PUESTOS 05 LIMITE DE PUBLICACION 20/07/2023

REQUISITOS

« Experiencia minima como agente o asesor
inmobiliario 6 meses.

o Perfil en ventas.

« Trabajo orientado en cumplimiento de
metas y objetivos.

« Planificacion.

o Desenvolvimiento.

« Buena presencia.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

OPERADOR DE TIENDA-CAJERO
PUESTOS 06 LIMITE DE PUBLICACION 20/07/2023

REQUISITOS

« Disponibilidad para horarios rotativos 3.5
horas a dia con 1 descanso por dia

« Experiencia en cajas y atencion al cliente
o Mucha actitud, amabilidad, puntualidad

« Responsabilidad

OPERADOR DE TIENDA-DESPACHO

Y PLATAFORMA

PUESTOS 02 LIMITE DE PUBLICACION 20/07/2023

REQUISITOS

« Disponibilidad para horarios rotativos de 8
horas al dia con un dia de descanso semanal
« Experiencia en despacho y almacén de mer-
caderia.

« Buen estado fisico.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI
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AUXILIAR DE CARGA-PART TIME
PUESTOS 02LIMITE DE PUBLICACION 04/07/2023

REQUISITOS
X Copia de DNI vigente
X Certi adulto actualizado
X Carnet de vacuna con 3 dosis
¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacién saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

PERSONAL DE DISTRIBUCION
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 06/07/2023

REQUISITOS

Licencia de conducir para moto
Licencia de conducir A2A
Conocimiento de las calles del Cusco
Proactivo y dindmico

X X x x

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI
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PERSONAL PARA
CAMPAMENTO MINERO

INSTRUCTOR DE YOGA
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 06/07/2023

REQUISITOS
« Experiencia en campamento al menos de

MAESTRO DE COCINA
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 06/07/2023 02 afios.

REQUISITOS

o Experiencia en campamento al menos de
02 afios.

o Secundaria completa.

o Disponibilidad para trabajar régimen

« Secundaria completa.

« Disponibilidad para trabajar régimen
20x10.

» Esquema completo de vacunacion
COVID-19

» Con experiencia

20x10.

o Esquema completo de vacunacion
COVID-19

« Con experiencia

PANADERO PASTELERO
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 06/07/2023

REQUISITOS

o Experiencia en campamento al menos de
02 anos.

« Secundaria completa.

o Disponibilidad para trabajar régimen
20x10.

« Esquema completo de vacunacion
COVID-19

« Con experiencia

AYUDANTE DE COCINA
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 06/07/2023

REQUISITOS

o Experiencia en campamento al menos de
02 afos.

« Secundaria completa.

o Disponibilidad para trabajar régimen
20x10.

o Esquema completo de vacunacion
COVID-19

» Con experiencia

17
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COMUNICADO IMPORTANTE

Las empresas no solicitan ningun
pago por certificados, cursos, an-
tecedentes,etc

Postula mediante el portal em-
pleos Perti www.empleosperu.

gob.pe

Si tienes alguna consulta, no
dudes en contactarnos por ex-
tranet:
http//serviciosvirtules.trabajo.

gob.pe/
iNO TE DEJES SORPRENDER!
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PORTAL
EMPLEOS PERU

AHORA CON INTELIGENCIA ARTIFICIAL

PARA MAS CAPACITACIONES
GRATUITAS VISITA EL PORTAL
EMPLEOS PERU

PASO 1: Coloca en el buscador “portal empleos
Pert”, el primer resultado te llevara a la plata-
forma, asegurate que la ventana que se mues-
tra sea parecida a las imagenes referenicales

PASO 2: Desliza y selecciona la opcion
“Capacitate para encontrar tu proximo trabajo”

PASO 3: Busca el curso de tu interés.

20

PARA MAS OFERTAS
LABORALES VISITA
EL PORTAL EMPLEOS PERU

PASO 1: Coloca en el buscador “portal empleos
Perd”, el primer resultado te llevara a la plataforma,
asegurate que la ventana que se muestra sea
parecida a las imagenes referenicales

PASO 2: Desliza y selecciona la opcién “Busca
un nuevo trabajo aqui”

PASO 3: Filtra tu busqueda



¢QUE ES EL

El Certificado Unico Laboral para jévenes y para
adultos es un documento oficial y gratuito que re-
une informacién que usualmente solicitan los
empleadores en los procesos de seleccion de per-
sonal. Por ejemplo: datos de identidad, anteceden-
tes policiales, judiciales y penales, asi como tra-
yectoria educativa y experiencia laboral formal.

El Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo
ha implementado dos tipos
de certificados:

El Certificado Unico Laboral para jévenes -
CERTIJOVEN, que se genera para personas de
18 a 29 afios de edad

El Certificado Unico Laboral para adultos -
CERTIADULTO, que se genera para personas
de 30 a mas afios de edad.

En el siguiente video conoceras
paso a paso como obtener tu Certificado Unico
Laboral.

https://www.youtube.com/watch?v=2GGIfD5e-

IMPORTANTE

1.-Tiene vigencia de 3 meses.

2.-Tiene firma digital del Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo.

3.-Integra informacion oficial del
Estado Peruano.
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https://www.youtube.com/watch?v=ZGGIfD5es7E

¢COMO PUBLICAR

UNA OFERTA
LABORAL GRATUITA?

(2)

Haz clic en “Ingresar como empresa”

(3) @

Escribe tu usuario y contrasefia y haz clic en ingresar

O

Verifica que ingresaste los datos correctos y
haz clicen “Registrar”

- Llenar todos los campos solicitados.

- Tu aviso no debe contar con lenguaje discrimina-
torio.

- Verificar que todos los datos hayan sido llenados
correctamente

®




ZONA DE

CAPACITACIONES

Capacitacion: Capacitate gratis para tu
proximo empleo.
https://www.formate.pe/informacion-cur-

sos-gratuitos-virtuales-certificado-cenepred-ca-
pacitaciones-aula-virtual-18916.html

I I ITIIIIs

SUNAT brinda charlas virtuales gratuitas de orien-
tacion tributaria a nivel nacional y con certificaciéon
Fecha y hora del evento: mié, todo el mes de junio-
Hora: 05:15 PM a 06:00 PM

AQUI
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VT I TIIIITI.

Curso virtual con certificacion gratuita sobre
“Haz crecer tu negocio” del Banco de Crédito
(BCP)

Registro virtual AQUI

VST I T I IIITS

Curso en linea gratis de Microsoft Excel profesional

Fechas: 01, 08, 15, 22 julio de 2023
Horario: 9:00 am. - 12:00 pm.
Registro virtual AQUI

Curso de actualizacion virtual y gratuito de
Marketing Digital

Fechas: 29 junio y 6, 13, 20 julio
Horario: 3:00 pm. - 6:00 pm.

Registro virtual AQUI

T T ITIIII?

El Arzobispado de Lima ofrece el curso virtual gratui-
to de “Lengua de Sefias Peruana” (incluye constancia)
dirigido de forma gratuita a todas las comunidades
parroquiales, sacerdotes, religiosas, jovenes, semina-
ristas, laicos, creyentes y no creyentes.

Registro virtual AQUI

T I I T I IIII.

INDECOPI ofrece curso en linea masivo y abierto
(MOOC) sobre “Barreras Burocraticas” con certifi-
cacion digital

Inscripciones: Hasta el 16 de julio del 2023
Duracién: Del 01 de agosto al 31 de agosto del 2023

Registro virtual AQUI
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https://www.formate.pe/informacion-agenda-bnp-gratuito-actividades-culturales-academicas-biblioteca-nacional-peru-17875.html
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https://www.formate.pe/informacion-curso-gratuito-virtual-certificado-barreras-burocraticas-indecopi-18191.html
https://www.formate.pe/informacion-curso-gratuito-virtual-certificado-lengua-senas-peruana-arzobispado-de-lima-18271.html

W T I ITITIIS

Fundacién Telefénica ofrece cursos en linea gratis para
mejorar tu empleabilidad a través del programa “Conecta
Empleo”

Inscripciones: Hasta el 08 de septiembre de 2023

Registro virtual AQUI

Curso virtual gratuito de “Revit Arquitectura”
de Sirio - Centro de Capacitaciéon
Fechas: 03 de Julio de 2023

Horarios: 8:00 pm. a 9:00 pm.
Registro virtual AQUI
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Componente 2

Componente 3

COMPONENTES DEL SERVICIO
TRABAJA SIN ACOSO

Componente 1




ACTUALIDAD

MAS DE TRES MIL PERSONAS FUERON
ORIENTADAS EN SUS DERECHOS LABO-
RALES EN CUSCO

El Gobierno Regional del Cusco a través de la
Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo (GRTPE), atiende a la poblacién traba-
jadora que acude a la oficina de la Subgerencia
de Trabajo y Derechos Fundamentales en busca
de orientacién y asesoria personalizada en sus
derechos laborales hasta la fecha se han atendi-
do a mas de tres mil usuarios.

La Subgerencia de Trabajo y Derechos Funda-
mentales como parte de sus funciones hacia la
poblacién trabajadora de la regién de Cusco,
absuelve consultas a empleadores y trabajadores
en materia juridica, conciliaciones, defensa legal
gratuita y liquidaciones.

Cabe mencionar que las consultas laborales mas
frecuentes que realizan los empleadores son
sobre sus contratos laborales, planillas, CTS, ex-
tinciones y suspensiones de relaciones laborales,
del mismo modo los trabajadores hacen consul-
tas sobre sus beneficios sociales, CTS, despidos
arbitrarios, contratos de trabajo, remunera-
ciones, hostilidades, acoso sexual, orientacion
legal, accidentes de trabajo, entre otros.

DATO:

Durante el mes de marzo del presente afio, se
absolvié mas de mil consultas a diferencia de
los otros meses. Estos resultados estadisticos
demuestran la gran vulneracién de derechos
laborales en la region del Cusco.



105 gobiernos locales inscritos para implementar
Sello Regional Allin Kawsay 2023

GORE CUSCO DESTINA 21 MILLONES DE SOLES
COMO INCENTIVO MUNICIPAL PARA ERRADI-
CAR LA ANEMIA Y DESNUTRICION

El Gobierno Regional Cusco, a través de la Gerencia
Regional de Inclusién Social, Mujer y Poblaciones
Vulnerables, promueve el incentivo econémico de

21 millones de soles, para combatir la anemia y la
desnutricion crénica infantil a nivel regional. Ante la
convocatoria, 105 gobiernos locales se inscribieron
para la implementar del Sello Regional para la prime-
ra infancia Allin Kawsay 2023, quiénes recibiran la
asesoria y acompafamiento regional.

El gerente regional de Inclusion Social, Mujer y Po-
blaciones Vulnerables, Nilton Madera Mayz, informé
que estan inscritas las 13 provincias, destacando a
Acomayo, Anta, Canas, Chumbivilcas, Espinar, Pau-
cartambo, Quispicanchi y Urubamba, con el 100% de
sus distritos.

El funcionario resalt6 el compromiso de las autori-
dades que se han sumado en este fondo concursable,
el cual contribuira a reducir de manera sostenible los
indicadores de estas problemadticas, que afectan prin-
cipalmente a niflos, nifas y madres gestantes.

“Esta accién que articula los esfuerzos del Gore Cus-
co, municipalidades provinciales y distritales es de
suma importancia para llegar a los objetivos trazados
por nuestra autoridad regional Ing. Werner Salcedo
Alvarez, quien dispuso que se sé la prioridad a este
sector y realizar el trabajo de manera responsable y
en conjunto con los municipios, para mejorar la ca-
lidad de vida de la poblacién, especialmente la salud
que es fundamental’, precis6 Madera Mayz.

Cabe sefialar que, el Gobierno Regional Cusco desti-
na un fondo de 21 millones de soles como incentivo
econdémico para los ganadores de este fondo, con el
proposito de fortalecer la labor de los gobiernos lo-
cales en la lucha para revertir los indices negativos de
anemia y desnutricién crénica infantil, para lo cual
deberan implementar estrategias de intervencion y
sensibilizacion






Pasos para la ’
Formalizacion

e BUsqueda y reserva del nombre en lo
Registros Publicos.

e Elaboracién de la minuta y/o acta de
constitucion.

e Elevar a escritura publica por un

e notario.

Inscripcion en los Registros PUblicos.

e Registro de trabajadores en el

) T- Registro.
e Inscripcion en el Registro Unico de « Registro en el Remype.
Contribuyentes (RUC), a cargo de la « Registro de supervisor o comité de
SUNAT. Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Acogimiento al régimen tributario
correspondiente para cada tipo de
empresa.

e Obtener clave SOL.

Recuerda:

Adicionalmente necesitas:
e Solicitar tu licencia de funcionamiento y certificado de INDECI
ante la municipalidad (AUTORIZACION MUNICIPAL).

e Solicitar la autorizacion sectorial, si es que la actividad que vas
a desarrollar lo requiere (AUTORIZACION SECTORIAL).
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ATENCION
GRATUITA

NUESTRO SERVICIO

ACCEDER A LOS SERVICIOS DE LA MTPE NUESTROS SERVICIOS

http://serviciosvirtuales.trabajo.gob.pe/extranet/web/citas

- Orientacion laboral (Trabajador Empleador)
- Liquidaciones de beneficios sociales
- Bolsa de Trabajo
- Asesoria para la busqueda de empleo - ABE
- Orientacién Vocacional - SOVIO
- Orientacion para el emprendimiento

> D Lunes a Viernes
HORARIO DE ATENCION EN LINEA 10:00 a.m - 1.00 p.m

2:00 p.m - 4:00 p.m

Direccion: Correo:

Av. Micaela Bastidas ¢/n Av. Alcides informes_grtpe@regioncusco.gob.pe
Vigo N° 301 - Wanchaq Teléfonos:

Sitio Web: (084) 240744 - (084) 263588

https://www.gob.pe/regioncusco-grtpe

0G0
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TIDAS
ORAL

Es una publicacion de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del Empleo Cusco

Direccion:

Dr. Daniel Aparicio Masias Olivera
Gerente Regional de Trabajo y Promocion
Del Empleo

Econ. Antonio Trujillano Ormachea
Subgerente de Promocion del Empleo y Formacién
Profesional
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Responsable de acercamiento Empresarial
y Bolsa de Trabajo

Econ. Jose Luis Zavaleta Miranda
Responable de OSEL-CUL

Correccion de redaccion y estilo :
Lic. Jenifer Zaida Vega Tamayo

Soporte técnico:

Ing. Evert Zavalla Pozo
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