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Piura;
VISTO:

La Solicitud S/N° de fecha 28 de febrero del 2023, con Hoja de Registro y Control N°
627, Resolucion Ejecutiva Regional N° 377-2021/ GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR, de
fecha 11 de junio del 2021, Contrato Administrativo de Servicios N° 001-2021, de fecha 11
de junio del 2021, Resolucién Ejecutiva Regional N° 765-2022/GOBIERNO REGIONAL
PIURA-GR de fecha 21 de diciembre del 2022, Informe Escalafonario N° 058-2023-ESC-
UPER, de fecha 06 de marzo del 2023, Informe N° 038-2023-GRP-420010-420613, de fecha
21 de marzo del 2023, Memorandum N° 334-2023/GRP-420010-420613-UPER de fecha 23
de marzo del 2023, Informe Legal N° 101-2023-GRP-420010-420610 de fecha 08 de junio
del 2023, Memorandum N° 124-2023-GRP-420010-420607 de fecha 13 de junio del 2023 y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Solicitud S/N° de fecha 28 de febrero del 2023 con HRC. N° 627, el
administrado ORLANDO BERMEO VELASCO, Solicita pago de vacaciones truncas y demas
beneficios de Ley;

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 377-2021/GOBIERNO REGIONAL
PIURA-GR, de fecha 11 de junio del 2021, se designa a partir del dia siguiente del presente
resolutivo al Ing. ORLANDO BERMEO VELASCO, en el cargo de Director de Programa
Sectorial 1l, Director de Agencia Agraria Huancabamba de la Direccion Regional de
Agricultura del Gobierno Regional Piura; el mismo que desempefiara bajo el régimen de
Contratacion Administrativa de Servicios, afectando el presupuesto de la precitada Agencia
Agraria;

Que, con Contrato Administrativo de Servicios N° 001-2021 (CAS), de fecha 11 de
junio del 2021, se contrata al Ing. Orlando Bermeo Velasco, para que se desempefie en el
cargo de Director de la Agencia Agraria Huancabamba de la Direccién Regional de
Agricultura Piura, por lo que el presente contrato se inicia a partir del 11 de junio del 2021 y
su duracidn es en mérito a la Cuarta Disposicién Complementaria Transitoria del Reglamento
del Decreto Legislativo N° 1057, por tratarse de un cargo cubierto por persona designada
por resolucion; quien percibira una remuneraciéon de S/ 4,000.00 (cuatro mil con 00/100
soles );

Que, a través del Informe Escalafonario N° 058-2023-ESC.UPER, de fecha 06 de
’-‘.f:r'_f]arzo del 2023, emitido por el Area de Escalafén de la Unidad de Personal, mediante el cual
se establece que el administrado ORLANDO BERMEO VELASCO, inicio sus actividades
" /desde el 12 de junio del 2021, designado con Resolucion Ejecutiva Regional N° 377-

~" 2021/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR, de fecha 11 de junio del 2021, bajo el Decreto
Legislativo N° 1057 — (CAS) y se da por concluida sus actividades segin Resolucion
Ejecutiva Regional N° 765-2022/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha 21 de
.diciembre del 2022, al 31 de diciembre de diciembre del 2022; por lo que se calcula un tiempo

. O't‘\SES Rév i
‘% e servicios de 01 afio, 06 meses y 19 dias, bajo el régimen pensionario D. L. 19990 - SNP ;
g
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Que, mediante Informe N° 038-2023-GRP-420010-420613, de fecha 21 de marzo del
\@A,_:P 2023, la Unidad de Personal alcanza la liquidaciéon de vacaciones truncas y/o no gozadas
del administrado Orlando Bermeo Velasco, y por los argumentos esgrimidos, se le reconoce
el pago de S/4,000.00 (cuatro mil con 00/100 soles) por el tiempo 01 afio correspondiente a
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vacaciones no gozadas y por el monto de S/2,212.00 (dos mil doscientos doce con 00/100
soles), por el tiempo de 06 meses, 19 dias por correspondiente a vacaciones truncas, siendo
un total de liquidacion por compensacién vacacional el monto de S/ 6,212.00 (seis mil
doscientos doce con 00/100 soles); por lo que se recomienda elevar el presente informe a
la oficina de Asesoria Juridica para su respectiva opinién Legal;

Que, mediante memorandum N° 334-2023/GRP-420010-420613-UPER, de fecha 23
de marzo del 2023, la Oficina de Administraciéon remite el expediente administrativo adjunto
el Informe N° 38-2023-GRP-420010-420613-UPER, de fecha 21 de marzo del 2023, emitido
por la Unidad de Personal, a la Oficina de Asesoria Juridica para su respectiva opinion legal;

Que, mediante Informe Legal N° 101-2023-GRP-420010-420610, de fecha 07 de
marzo del 2023, la Oficina de Asesoria Juridica es de opinion DECLARAR PROCEDENTE,
lo solicitado por el administrado ORLANDO BERMEO VELASCO, sobre pago por
vacaciones no gozadas y/o truncas, por la suma de S/ 6,212.00 ( seis mil doscientos doce
con 001/100 soles), correspondiente al periodo de un (1) afo, seis (06) meses y diecinueve
(19) dias, conforme a la liquidacién practicada por el area de personal, por lo que se
recomienda elaborar la Resolucion Directoral Regional correspondiente ;

Que, respecto a las Vacaciones en el Régimen de Contratacién Administrativa de
ervicios (CAS), la Directiva Regional N° 017-2013/GRP-480000-480300, de fecha 02 de
setiembre del 2013, “ Normas que regulan el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios del Pliego 457 Gobierno Regional Piura”, aprobada con
Resolucion Ejecutiva N° 515-2013/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR, de fecha 02 de
_setiembre del 2013, sefiala en los numerales 9.9 y 9.10 lo siguiente : “ Si el contrato concluye
al afio de servicio o después de este, sin que haya hecho efectivo el respectivo descanso
fisico, el trabajador percibe el pago correspondiente del descanso fisico acumulado y no
gozado por cada afio de servicios cumplidos y, de corresponder, el pago proporcional
dispuesto en el numeral siguiente”. “Si el Contrato se extingue antes del cumplimiento del
afio de servicios, con el que se alcanza el derecho a descanso fisico, el trabajador tiene
derecho a una compensacion a razon de tantos dozavos y treintavos de la retribucion como
meses y dias hubiera laborado, siempre que a la fecha de cese el trabajador cuente al menos
\Win;=wy €ON un mes de labor ininterrumpida en la Entidad. El calculo de la Compensacion se hace al
/ » de la remuneracién que al contratado percibia al momento del cese;

;’ Que, medlante memorandum N°® 124-2023- GRP-420010 42060? de fecha 13 de

4 ”M ¢ 7 4 Presupuestal para el pago de Vacaciones no gozadas y/o truncas del administrado Orlando
ot Bermeo Velasco;

. De conformidad con las visaciones de las Oficinas de Asesoria Juridica,
\ Administracic’:n y Planeamiento y Presupuesto;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucion Politica del Pert, Ley N°
27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias Ley N° 27902, la Ley del
Procedimiento Administrativo General — Ley N° 27444, Resolucion Ejecutiva Regional N°
017-2023/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR, de fecha 03 de enero del 2023;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER y OTORGAR al administrado ORLANDO
BERMEO VELASCO, el pago de vacaciones no gozadas y/o truncas bajo la modalidad de
Contrato Administrativo de Servicios (CAS), por el periodo de un (01) afio correspondiente
a vacaciones no gozadas por el monto de S/ 4,000.00 (cuatro mil con 00/100 soles ) y por el
periodo de seis (06) meses y diecinueve (19) dias, correspondiente a vacaciones truncas
por el monto de S/ 2.212.00 (dos mil doscientos doce con 00/100 soles), lo que hace un total
de compensacion vacacional de S/ 6, 212.00 (seis mil doscientos doce con 00/100 soles);

ARTICULO SEGUNDO: Disponer a la Oficina de Administracién y a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto; realicen las acciones administrativas correspondientes para el
cumplimiento de lo dispuesto en |la presente Resolucion, conforme a la normatividad vigente.

ARTICULO TERCERO: Notificar la presente resolucién al Sr. Orlando Bermeo
Velasco, en su domicilio Psj. Cementerio 151 Huancabamba - Piura; asi como a los demas
estamentos administrativos competentes de la Direccion Regional de Agricultura Piura, y al
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