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ACUERDO DE CONCETO N° 079-2023- CMPC
Cajamarca, 23 de junio del 2023

VISTO:

En Sesion Ordinaria de Concejo de fecha 21 de junio del afio 2023, el Dictamen N° 07-2023-
CAAFYGGRRHH-MPC de la Comision de Asuntos Administrativos, Financieros y de Gestién de Recursos
Humanos, de fecha 17 de abril del 2023; que Dictamina recomendar al pleno del Concejo Municipal aprobar
el Convenio de Cooperacion Interinstitucional para el otorgamiento de créditos personales bajo Ia
modalidad de descuento en la planilla tnica de remuneraciones entre la Municipalidad Provincial de
Cajamarca y la Caja Municipal de Ahorro y Crédito Cusco S. A, Y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru, modificado por la
Ley de reforma de la Constitucion Politica del Pert, Ley N° 30305, concordante con el Articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley y Organica de Municipalidades; la Municipalidad Provincial de Cajamarca es un 6rgano
de gobierno local. Tiene autonomia politica, econémica administrativa en los asuntos de su competencia.

La sefiora Regidora Maria Isabel Gutiérrez Chavez sustentando precisa vamos a pedir a través de
la Comision la aprobacion de este convenio favorable para nuestros trabajadores con el los respectivos
informes, de la Unidad de Planeamiento y Cooperacion Técnica opina por la viabilidad de la propuesta de
convenio de cooperacion institucional para el otorgamiento de créditos personales bajo la modalidad de
descuento en la planilla unica de remuneraciones entre la municipalidad Provincial de Cajamarca y la caja
municipal de ahorro y crédito Cusco; asi mismo cuneta con el informe de la Oficina General de Asesoria
Juridica opinando por la viabilidad del convenio en mencion; la entidad cuenta con los recursos fisicos
humanos y financieros y el procedimiento de descuento por planilla lo que implica que la municipalidad no
realizara ninguna clase de los transferencia financiera, es por ello es que solicito al concejo aprobar el
presente convenio entre la Municipalidad Provincial de Cajamarca y la caja Cusco; con el apoyo del pleno
del concejo se procedid a su aprobacion.

Por lo que, con el voto por Unanimidad de los Sefiores Regidores, con la dispensa de la lectura y
aprobacion del Acta para ejecutar el acuerdo y de conformidad con los articulos 17° y 41° de la Ley Organica
de Municipalidades.

SE ACORDO:

Articulo Primero. - APROBAR, EL CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL PARA EL
OTORGAMIENTO DE CREDITOS PERSONALES BAJO LA MODALIDAD DE DESCUENTO EN LA
PLANILLA UNICA DE REMUNERACIONES ENTRE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
Y LA CAJA MUNICIPAL DE AHORRO Y CREDITO CUSCO S. A; cuyo objeto entre otros es que LA CAJA
conviene en otorgar créditos en moneda nacional, bajo la modalidad de “Crédito Institucional’, al alcalde,
Regidores, Funcionarios Trabajadores nombrados activos, cesantes y/o contratados bajo cualquier
modalidad de LA MUNICIPALIDAD, que lo soliciten y que se encuentren en la capacidad de obtener
Crédito.

Articulo Segundo. — AUTORIZAR, al sefior Alcalde de la Municipalidad Provincial de Cajamarca a
suscribir el convenio descrito en el Articulo Primero del presente Acuerdo de Concejo.

Articulo Tercero. — ENCARGAR, a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, a través de la
Oficina de Planeamiento y Modernizacion, y a la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos dar
cumplimiento al presente acuerdo, seglin sus competencias y conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Joaquin Ramirez Gamarra
Alcalde Provincial
C.c
- Alcaldia
- Sala de Regidores,
- Gerencia Municipal,
- Caja Municipal de Ahorro y Crédito Cusco.
- Ofic. General de Planeamiento y Presupuests .
- Oficina General de Gestién de Recursos Humanos.
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