Gobierno Regional de Ica %

Direccion Regional de Salud

Resolucion Directoral Regional
N°_ 0564 -2023-GORE-DIRESA-ICA/DG
Ia_ 02 g Jonew del 2023

VISTO, el Memorando N°219-2023-GORE-ICA-DIRESA-DG con registro 038574-2023, que antecede;
CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Directoral Regional N°0342-2023-GORE-ICA-DRSA/DG, de fecha 24 de abril
del 2023, se encarg6 al abogado Luis Miguel Juarez Caquiamarca, Jefe de la Oficina de Asesoria de la
Direccion Regional de Salud de Ica, en adicién a sus funciones, el cargo de Director Ejecutivo de la
Oficina Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos de la misma Direccion Regional de
Salud, en tanto se designe a su titular. {5/,

Que, con el documentc de visto se dispone ia designacion del profesional en el cargo de Director
Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 77° del Reglamentc del Decreto Legislativo N°276
aprobado por Decreto Supremo N°005-90-PCM; Reglamento de Organizacion y Funciones de la
Direccion Regional de Salud de Ica; en uso de las facultades de designacion delegadas por la
Resolucion Gerencial General Regional N°043-2023-GORE-ICA/GGR; y, con lo visado por la Oficina
Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos y la Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por concluida el encargo del puesto de Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de
Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos de la Direccion Regional de Salud de Ica, al abogado LUIS
MIGUEL JUAREZ CAQUIAMARCA, en adicién a sus funciones; dandosele las gracias por las funciones
desempenadas.

Articulo 2.- Designar a la sefiora abogada MARLENE ELIZABETH URIBE CASTILLO en el cargo de
Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos de la
Direccién Regional de Salud de:lca.:
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