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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000947-2023-P-CSJAN-PJ

VISTO: el farmulario anico de tramites administrativos del Poder Judicial de fecha 13 de
junio del 2023, presentada por el servidor Robert Yhofrey Castillo Pineda; el Informe N°
000762-2023-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ del 20 de junio del 2023 y el Informe N° 000793-
2023-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ del 26 de junio del 2023, emitidos por la coordinadora de
personal de la Corte Superior de Justicia de Ancash; vy,

CONSIDERANDO:

Primero.- Constituye atribuciones del presidente de la Corte” Superior de Justicia,
representar al Poder Judicial, asi como dirigir la politica de la institucién en el &mbito del
distrito judicial conforme io establecen los incisos 1) y 3) del articulo 90 del Texto Unico
Ordenado de la Ley Crgéanica del Poder Judicial, en concaidancia con lo normado en los
incisos 1) y 3) dei articulo 9 del Reglamento de Organizaciones y Funciones de las
Cortes Superioras de Justicia que operan comgo ‘Unidades Ejecutoras, aprobado
mediante Resoiucion Administrativa N° 090-2018-CE-PJ.

De ta solicitud de rotaciéon

Segundo.- Mediante el formulario nico de tramites administrativos del Podei Judicial
de fecha 13 de junio del 2023, ¢! servidor Robert Yhofrey Castillo Pineda peticiona
rotacion a solicitud del trabajador al Modulo Penal Central de Huaraz, hasandose en los
siguientes fundamentos:

- El servidor comenzo a laborar en la Corte Superior de lQusticia de Ancash desde
el 1 de junio dei 2012 al 31 de octubre del 2014, ocupando el cargo de
especialista judicial de audiencia en el Juzgado de investigacion Preparatoria de
Huacrachuzo -Marafién, realizando las funcicnies de especialista de causa y
especiaiista de audiencias; a partir del 1 de noviembre del 2014 fue traslado a la
sede iudicial de la provincia de Pomabaimba, en donde actualmente se
desempefia como secretario judicial del Juzgado de Paz Letrado.

- “Asimismo, el recurrente indica que presenta el interés de seguir mejorando su
perfil personal, por lo que requicre se le brinde la oportunidad de ser'rotado al
Médulo Penal Central de Huaraz, toda vez que existen plazas vacanies en la
Corte Superior de Justicia de Ancash y su persona esta capacitada para poder
ejercer el cargo que se le encomiende, a tenor de que ha trabajado en el Médulo
Penal de Huacrachuco pgr el periodo de 2 afios y 5 meses.

- Aunado a ello, pone de manifiesto que ha verido realizando estudios
relacionados &l cargo que desea ser rotado, siendo/egiesado del Programa de
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Maestria en Derecho coi rnencion en Derecho Procesal Penal y Litigacién Oral,
Diplomado en Derecho Procesal Constitucional, Diplomado en Derecho Penal y
Procesal Penal, Diplecmado en Criminalistica Internacional, Diploma en el Curso
de Actualizacion Juiidica.

- Finalmente, reilere que su persona, a la fecha de presentacion de su escrito, se
encontraba con licencia sin goce de haber por el periodo de 3 meses, de abril a
junio dei afo en curso; ademas precisa que st familia se encuentra radicando en
la ciudad de Huaraz, por ser naturales de dicha provincia. Obra en autos |a
documentacion pertinente que acredita ¢ expuesto por el recurrente; asi también
agrega a razdén de su peticién, el anexo'N° 01 requerido por la Directiva N° 0536-
2011-CE-PJ.

De los informes emitidos por la conrdinadora de personal

Tercero.- A través del Inferme N° 000762-2023-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ del 20 de
junio del 2023, la coordirntadora de personal, sefiala que el servidor Robert Yhofrey
Castillo Pineda es titular de la plaza N° 069284, en el cargo de Secretario Judicial del
Juzgado de Paz Letrado de la Provincia de Pomabamba, bajo los alcances del Decreto
Legislativo N° 728 a plazo indeterminado; por lo que, resuita aplicable al presente caso
la Directiva N°-0056-2011-CE-PJ, denominada “Reglamerio para el Desplazamiento del
personal contratado bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 728 en el Poder
Judicial”’, agirobada mediante Resolucion Administrativa N° 223-2011-CE-PJ de fecha 07
de setiembre de 2011. Asimismo, pone ' de conocimiento que con Resolucion
Administrativa N° 000086-2023-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ de fecha 23 de marzo dei afio
en curso, se concedid licencia sin goce de haber por motivos personales al servidor
Robert Yhofrey Castillo Pineda, a partir dei 1 de abril al 30 de junio del afio 2023.

Cuarto.- La coordinadora de personal complementa su opinion cor €l Informe N°
000798-2023-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ del 26 de junio del 2023, en ei gle sefiala que el
servidor Robert Yhofrey Castillo Pineda no argumenta de qué modo inejorara su perfil
profesional en el Mddule Penal Central de la Provincia de Huaraz; tampoco ha
propuesto ni sefialado a la plaza al cual pretende rotar, por lo gue se desconoce a qué
plaza desea ser rotad¢y, por ende, no se puede verificaria disponibilidad de la plaza.
Ademas, advierte gue el servidor recurrente adjunta el Anexo N° 01, empero la parte de
Administracion de la Corte no se encuentra debidamente llenado, por lo que el llenado
del Anexo N7 0i se encuentra incompleto. En ese sentido, la coordinadora de personal
concluye que, la solicitud del servidor no cumple con los requisitos establecidos en la
Directiva N® 006-2011-CE-PJ, razén por la cua! se declare improcedente.

~urndamentacién juridica

Quinto.- La Directiva N° 006-2011-CE-PJ, aprobado mediante Resolucion
Administrativa N° 223-2011-Ct-PJ de 07 de setiembre del 201ii, denominada
“‘Reglamento para el Desplazamiento del Personal contratado baio el Régimen Laboral
del Decreto Legislativo N* 723 en el Poder Judicial’, prescribe en su articulo 5°, tipos de
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desplazamiento del personal, siendo los siguientes: a) rotacion [resaitado nuestro], b)
designacion, c) destaque, d) permuta y e) traslado definitivo.

Sexto.- En el articulo 6° de la referida Directiva, se expone io siguiente: “La rotacion
consiste en la reubicacion del trabajador al interior de wna dependencia del Poder
Judicial [Consejo Ejecutivo, Corte Suprema de Justicia de ia Republica, Corte Superior
de Justicia]. Esta accidbn no debe alterar significativainente el equilibrio laboral ni
estructural de ia dependencia y debe estar furidada en razones objetivas a ser
comprobadas”. Asimismo, en su articulo 7°, se ha consignado las clases de rotaciones,
siendo_que, en el caso de autos se trata de! siguiente supuesto en especifico: “1} A
solicitug del trabajador- Es y debe ser siermpre voluntaria y debe encontrarse motivada
en el interés de mejorar el desempenfio laboral del trabajador que se rotara, o er interés
de otorgarle la oportunidad de realizar furiciones de mayor afinidad en relaciéri’con su
perfil profesional o académico, o cor sus competencias o interés laborales; motivado en
el claro interés de mejorar su propic desempefio laboral y/o en el de realizar funciones
de mayor afinidad con su perfil prefesional o académico (Anexo N° 017"

Analisis del caso en cencreto

Séptimo.- De la salicitud del servidor Robert Yhofrey Casiillo Pineda, se verifica que
peticiona su rotacion a solicitud del trabajador al Médule Penal Central de Huaraz, por
razones de inierés en mejorar su desempefio prctesional, lo cual fundamenta con lo
sefialado. en el considerando segundo de !a presente resolucion; siendo asf,
corresponde evaluar lo expuesto por el servidory la documentacién obrante en autas,
que segin el caso se debera observar el articulado pertinente de la Directiva N° Qi56-
2011-CE-PJ, aprobado mediante Resolucion Administrativa N° 223-2011-CE-PJ de 07
tle setiembre del 2011, el cual sefiala gueia rotacion a solicitud del trabajador se debera
sustentar en mejorar el desarrollo latoral o realizar funciones de mayor afinidad con el
perfil profesional o académico; estando a ello, este despacho considera que los
argumentos expuestos por el servidor y la documentacion que adgitinia, no resultan
suficientes para sefalar que con tal rotacibn mejorara su desempefio laboral, toda vez
gue no ha logrado fundamentar correctamente su solicitud de rotacién, ya que
Unicamente sefiala gue iiene interés en seguir mejorando su perfil profesional, no
precisando cémo mejorara su desempefio laboral en el Moduis Penal de la Provincia de
Huaraz; por lo tanto, su peticiéon decanta en improcedente, maxime cuando el anexo N°
01 de la citada directiva adjunta no ha sido llenada completamente, por lo que se
desconoce si ia Administracion de esta Corte autoriza 0 no la rotacion.

Octave.- A'razdén de los argumentos expuestes r2lacionados a la familia del recurrente,
es necesario sefialar que no es plausible raerituar los mismos, dado que la rotacidr a
sciicitud del trabajador se encuentra susteniado por mejorar el desempeno lakicial y/o
iealizar funciones de mayor afinidad ¢on el perfil profesional o acadénico del
peticionante, no siendo razonable loveitido por el recurrente en ese extremo.

Por estas consideraciones y etri t1so de las atribuciones conferidas er: los incisos 3) y 9)
del articulo 90 del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica de! Poder Judicial, en
concordancia con lo normado en los incisos 3) y 12) del articulo 9° del Reglamento de
Organizaciones y Funciories de las Cortes Superiores de Justicia que operan como
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Unidades Ejecutoras, aprobadoc miediante Resolucion Administrativa’ N.” 090-2018-CE-
PJ.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Declarar IMPROCEDENTE la solicitud de rotacion, presentada el 13
de junio del 2423, por el servidor Robert Yhofrey Castillo Pineda, conforme a los
fundamentas expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion.

Articuio Segundo.- PONER la presente resolucion en conocimiento del recurrente,
Gerencia de Administracion Distrital,  Oficina Desconcentrada de Con#ol de la
Magistratura, Coordinacion de Persconai y demas interesados para su cenocimiento y
fines.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Documento firmado digitaimente

MARCIAL QUINTG GOMERO
Presidente de’ia €SJ de Ancash
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash
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