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"Decenio de igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la unidad, Ia paz y el desarroiio”

Resolucion de Alcaldia N° 159-2023-MDC

Condebamba, 26 de junio de 2023

\ EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE.CONDEBAMBA
N wisTO: o

El Informe N° 082- 2023-MBC/SGDSH Recaldo con: Reglstro N" 1630, de fecha. 02 de Junio
del 2023, El Acta de Acuerdo Interinstitucional para Ia implementacién de {a intervencion Saberes
Productivos entre la: Mummpahdad Distrital de Condebamba y el M:msteno de Desarrollo e Inclusmn
Social MIDIS/PENSION B85; Y : :

P _Pic;JT CONSIDERANDO:

} Que, de' conformidad con' fo prescrito.en el articulo 11 del. Titdlo Prelimifar de la Ley N°

o gf J 27972, Ley Organica de Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de autonomié egondmica y

_ \)\\\“ / admlmstratlva en.asuntos de su competencia, la misma que se traduce en €l gjercicio-de:
gobierno, admmlstratlvos y de- admmlstramén con estricta | Sujecion al ordenamlento Jurfdtco vigente;

Que,’ los articuies 197°y 199° de fa-Constitucian Politica-del Peru modmcada medxante Ley
27680, que aprueba la Reforma Constitucional - de Capitulo XV det Titulo IV sobre
Descentraluzacnén establécen que las .mc;pahdades pmmueven apoyan y reglamentan la
participacion vecinal en el- desarrollo local

Que, de ofro lado, es atribucién del Concejo Mummpal -aprébar normmas que garanticen una

efectiva participacion vecmal (Art. 9 14); a propuesta etel Alcalde (Art 20.4y 20.34) y de los regidores
(Art. 10.1);

N\ Que, mediante el Informe N° 082-2023 MDC/SGDSH, emitido por el Lic. Edgar Gabriel
’x IOastaneda Blas, .en calidad de Subgerente de Desarrollo Social y- Humano hace llegar ¢! Plan de

‘abaijo Anual denominado “SABERES PRODUCTIVOS. 2023", el cual tiene como objetivo general.

ejorar la calidad de vida en la poblacion adulta mayor usuarios de PENSION 865, a través de las
actividades artisticas, culturales, recreativas, artesanales; ocupacuenalesypreventwas que permitan
una:-mayor participacion, socializacién e integracion dela persona-adulta mayor, teniendo.en-cuenta
sus-condiciones de salud, genero, tradiciones y. cultura, promoviendo una- imagen positiva de
envejecimiento, calidad de vida e independencia, teniendo como presupuesto el monto de S/.
25,000.00 (Velntlcmco Mll con 00/100 soles) :
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Estando a lo dlspuesto y en Uso de Ias facultades conferldas por Ia Ley N° 27972 Ley Organlca de
Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. APROBAR el Plan Anual de Trabajo para la implementacién de la
intervencion Saberes Productivos en el distrito de Condebamba, para el periodo 2023, el mismo que
forma parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO. PRECISAR que la Subgerencia de Desarrollo Social, sera la responsable
de ejecutar las actividades descritas en el Plan Anual de Trabajo. Asimismo, en coordinacién con el
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Ao TN Equipo Técnico Municipal tendra a su cargo realizar las gestiones necesarias para incluir las
[/~ on  actividades de Saberes Productivos en el Plan Operativo Institucional del gobierno local.

| ARTICULO TERCERO. ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Subgerencia de Planeamiento,
/ Presupuesto y Racionalizacion, y demés unidades organicas el cumplimiento de la presente
7 resolucién.

ARTICULO CUARTO. ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General la notificacion del presente
acto resolutivo a las unidades orgénicas cgrresébndi‘en_tes,sde la Municipalidad distrital de
Condebamba. '

ARTICULO QUINTO. ENCARGAR a la Oficina de Sistemas, Informatica y Estadistica, Ia publicacion
de la misma en el Portal Institucional www.municondebamba.gob.pe, y a la Oficina de Imagen
Institucional, su difusién. ' - '

B _ REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

MUNICIPALIDAD BISFRITA: CONDERAMEA

DISTRIBUCION
1 Alcaldia
2 G. Muricipal
3. SGDSH
4. SGPPR
5. Pertal
Ceu

aAreh, Sec. Gral.
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