MUNICIPALIDAD

DISTRITAL DE CONDEBAMBA ALCALDIA

- "Decenio de igualdad de oportunidades para mujeres y hombres®
“Aft0 de la unidad, la paz y el desarrollo”

Acuerdo de Concejo N° 068-2023-MDC

Cauday, 13 de Junio de 2023.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CONDEBAMBA
S _‘__-_,_VISTO-

\
. ’;‘ | El Acta de Sesién Ordinaria de Contejo. N“ 011-2623 de fecha 13.06. 2023, Informe N°
_ ?66-2023 MDC/SGSPMA de fecha 13.06.2023, Y. '

con lo expuesto en el art[culo i del Titulo Prelimmar a‘e la ke 27972 Ley Orgémca de
Municipalidades, los gobiérnos focales.gozan de autonomla politica: c:onémlca y admlmstratlva
en los asuntos de su competencia, radicando esta auténomia en (a facultad de ejereer actos de
gobierno, administrativos y de administracion; - :

Que; conforme con el Articuloll del Titulo Preliminar de la Ley N 27972 - Ley Organica
de Municipalidades, la autonomia que la Constitucién Politica del Per( establece para las
mummpahdades radica- en. la facultad: de ejercer actos de g@biemo adrmmstratwos y de
administracion, ¢on su;ecién ai ordenamlento jur[dlco . T

Que, ios Acuerdosi.de COI"ICE]O son nermas mumclpales que regulan:los actos de gobierno,
emitidos por el Coneejo lunicipal, errbase a fa: potestad exclusiva:gue tiepenias Municipalidades
de emitir norma en el marco de sus competencxas en ebserva,__ 2alo prescrlto en el articulo
39° de la Ley N° 27972 - Ley Ofgénica de Municipalidades, cuyo texto original es como sigue:
“Los concejos municipales ejercen sus funciones de gobierno mediante la aprobacién de
ordenanzas y acuerdos. Los asuntos administrativos concernientes a su organ/zac:/én /nterna
los. resuelven a través de resaluc:ones de conceje ( 2%

Que conferme a Io dlspuesta en el amculo 41 de la Ley N° 27972 - Ley @rgémca de
Municipalidades, senala que “Los acuerdg s: son decisienes., : ue,to a,el» concejo, ref ridas a
asuntos especfficos de interés publico, vecinal o institucional que expresan la voluntad del

6rgana de gobierfio para practicar un determinado. acto o sujetarse a-una condticta o norma
institucional”;

Que, de acuerdo & lo-establecido-en €l articulo 73° de la'Ley.N°:27972~ Ley Organica de
Municipalidades, dentro de sus competencias y funciones, las municipalidades, tomando en
cuenta su condicion de municipalidad provincial o distrital, asumen las competencias y ejercen
las funciones especificas sefialadas en el Capitulo Il del Titulo V, con caracter exclusivo o

compartido, en las materias siguientes: “(...) 2. Servicios publicos locales (...) 2.5. Seguridad
ciudadana’”;

Que, conforme el literal e) del articulo 43° de la Ley N° 27783, Ley de Bases de la
Descentralizacion, en cuanto establece como competencia compartida de los gobiernos locales,
la seguridad ciudadana;
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Que, el articulo 85° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, sefiala que son
funciones especificas exclusivas de las municipalidades distritales: Organizar un servicio de
serenazgo o vigilancia municipal cuando lo crea conveniente, de acuerdo a las normas
establecidas por la municipalidad provincial respectiva; Coordinar con el Comité de Defensa Civil
del distrito las acciones necesarias para la atencién de las poblaciones damnificadas por
desastres naturales o de otra indole y establecer el registro y control de las asociaciones de
3 vecinos que recaudan cotizaciones o administran b/enes vecinales, para garantizar el
%\ cumplimiento de sus fines;

' 5;;’ Que, a través del INFORME N® 266- 2023-MDCISGSPMA, emitido por la Ing. Christy
*/ Pamela Esparza Reyes, en calidad de Sub-Gerente de Servicios Publicos y Medio Ambiente,
hace llegar el Plan de Trabajo “CAUDAY SEGURO", quétiene como objetivo general garantizar
la tranquilidad, el orden y la segundad en’'la Ciudad de Cauday durante las actividades
correspondientes a la, Flesta Patronal cuyo presupuesto asciende a la suma de S/, 4 800.00
(CUATRO MIL OCHOCIENTOS CON'00/100 SOLES);

Que, medrante Sesuon Ordinaria N° 011-2023- MDC-de 1?3" 6.2023; e! concejo mummpal
por unanimidad-acuerda aprobar el PLAN DE TRABAJO* ' f'SEGURO” cuyo objetivo
general es garantizar la franquilidsd; ef ordeny la seguridad en la C»udad de Cauday durante las
actividades correspondientes a la Fiesta-Patronal, con un presupuesto de SI. 4 800 0 _CUATRO

MIL OCHOCIENTOS CON 00/100 SOLES);

Que, habiéndose puesto a cenmderamén del pleno de cofisejd en Sesu&n Qrdmarla de
fecha 29.03. 2923 y en uso de sus facuitades conferrdas mr fa key Q:gémca de Municipalidad,

ACORDO:

ARTICULO PRIMERO. APROBAR &l Plan de Trabajo “CAUDAY SEGURO”, el cual tiene uns
estimacién de gasto de S/. 4,800.00 (CUATRO MIL. OCHOCIENTOS CON 00/100 SOLES), e
mismo que mediante Anexo forma parte mtegrante del presente acuerdo.

ARTIGULO SEGUNBO ENCARGAR a fa Gerengcia Mumcapal Subgerenma de Se:vxctos
Piiblicos ¥ Medio Ambiente, Subgerenc:ia de-Planeamiento y presupueste y Raciorializagion el
cumphmlento del presente plan de trabajo, prewa dlspemblhdad presupuestaria:

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR & la secretaria- general la-publicacién dei presenie acuerdo
en el medio oficial respectivo y/o en gl peri¢dico mural institucional. - .

ARTICULO CUARTO. DISPONER, a la Oficina de Informatica y Estadistica la publlcaC|on del
presente dispositive en el portal web mstrtucnonal www mumcandebamba gob pe

REGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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