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pocoiiay,　05肌的23

WS丁o景

E=nforme NO l与52-2023-GDSE-MDP几de fecha 22 dejunio deI 2023, emitido por ei Gerente de Desarro=o Sociai

Econ6mico, Info「me N0 489-2023-GPPDO/MDP十de fecha 27 dejunio de1 2023 y el P「oveido N0 6498, de fecha 27 de

junio deI 2023, emitido por la Ge「encia Municipai, y;

CONS/D朋ANDO:

Que, la Municip∂iidad Dist「ital de PocoIiay. tiene autonomia e= S=S decisiones, en io poIitico, eCOn6mico y

administ「ativo, rePreSenta aI vecindario′ PrOmueVe una adecuada prestaci6n de servicios p心biicos′ PrOCU「a el desa「roIio

integra一, SOStenido y a「m6nico de sus pobladores en m6rito con lo previsto en el ArticuIo II y IV deI TituIo Preiiminar de la Ley

Org鉦ica de Municipaiidades N0 27972′ y COnforme Io estabIece el ArticuIo 1940 de la Constituci6n Poiitica dei Estado′ COn

Sljeci6n aI o「den∂mientojuridico.

Que, COnforme ei Regiamento de Organizaci6n y Fu=Cio=eS (ROF) de ia MunicipaIidad Dist「itai de Poco=ay, dispone

que la Ge「encia MunicipaI es eI 6rgano de mayorjerarquia administrativa de ia MunicipaIidad Distritai de Pocollay; eSta bajo

ia direcci6n y responsabiiidad deI Gerente Municipal′ funciona「io de co=fianza′ de§ignado por ei aIcalde. La Gerencia

Muni⊂ipai ejerce auto「idad sobre los 6rganos de aseso「amiento. apoyo y linea de ia municipaIidad. EI Ge「ente es responsabie

de su gesti6n y de ias que reaIicen Ios di「ectivos a su ca「go.

Que. mediante la Ley N0 29332 y modificaciones, Se Crea el Programa de Incentivos a ia Mejo「a de ia Gesti6n

MunicipaI, que impiica una t「ansferencia de recu「sos a las municipa=dades por ei CumpIimiento de metas en un pe「iodo

dete「minado. Dichas metas son fo「muIadas por dive「sas entidades p心biicas del Gobie「no Cent「aI y tienen como o阜ietivo

impuisa「 determinados resuitados cuyo iog「o requie「e un t「abajo articuIado con las municipaiidades. EI PI es una he「r∂mienta

vincuiada al p「esupuesto por resuItados (PpR), y eSta Orientado a p「omover ias condicionei qUe COntribuyan con eI

crecimiento y desa「「o=o sostenibIe de la econom了a locaI, incentivando a los gobiernos Iocaies a ia m句Ora COntinua y

SOStenibIe de su gesti6∩.

Que, COn Decreto Legislativo NO 1440 - Dec「eto Legislativo dei Sistema Nacionai de P「esupuesto P心biico. en su

cuarta disposici6n compIementa「ia finaI, Se aPrueban los comp「omisos′ indicado「es y metas pa「a ios t「amos I y Il del

Prog「ama de Incentivos a la M匂Ora de ia Gesti6n y MunicipaI deI aho 2023, eiaborados por la Di「ecci6n Gene「ai dei

P「esupuesto Pdbiico. Asimismo, Se Se轟ia que los criterios′ iineamientos y procedimientos para ia distribuci6n dei incentivo′

asieomo Ios 「equisitos y metas que deben cumpIi「 para que los Gobiernos Iocaies accedan aI PI′ Seran eStabiecidos mediante

Decreto Sup「emo ref「endado por ei Ministerio de Economfa y Finanzas.

Que, COn Decreto Sup「emo N0 095-2023-EF se aprueba ios Procedimientos para ei cumplimiento de metas y la

asignaci6n condicionada, de recursos dei Programa de Ince=tivos a ia Mejora de la Gesti6n Municipal dei aho 2023 y dicta

OtraS disposiciones.

Que, ia Ley N0 29792, Ley Organica de Municipaiidades, en eI artieuIo 73O, eStabiece que ias municipa=dades′

tomando en cuenta su condi⊂i6n de municipalidad provinciai o distritai, aSumen las competencias y匂ercen ias funciones

especificas sehaladas en ei Capituio II deI presente TituIo′ COn Ca「aCter eXCIusivo o compartido′ en las materias sig=ientes:

numera1 2. Servicios p心b=cos iocaIes, SUb nume「ai 2,1. Saneamie=tO ambientai, Saiub「idad y saIud (...).

Que, mediante Informe N0 1552-2023-GDSE-MDP-T, de fecha 22 de junio dei 2023, emitido po「 eI Ge「ente de

DesarroIIo Sociai y Econ6mico, emite opini6n t6cnica f∂VOrabie aI Pian de Trab可o Comp「omiso l′’’Mejora deI estado

nutricionai y saiud de las niffas y ninos de 3 a 12 meses, SOIicitando Ia ap「Obaci6n dei Pian de Trab項v la asignaci6n

p「esupuestai y la continuaci6= deI tr6mite administrativo correspondiente.

Que, COn Informe NO 489-2023-GPPDO/MDP-T, de fecha 27 de junio dei 2023 ei Gerente de PIaneamiento・

Presupuesto y Desarrol-o O「ganizacionai・ OtOrga la disponibiiidad p「esupuestai por ei importe de S/. 29′128.30 (Veintinueve

Mii Ciento Veintiocho con 30/100 SOLES), que Ser的ecutado en ios meses dejuiio, agOStO y Setiembre deI 2023′ Para eI Plan

de Trab可o 2023 deI Compromiso l ′′M恥ra deI Estado Nut「icionaI y SaIud de las N龍s y Nihos de 3 a 12 meses’’′

co「respondiente a Ia Gerencia de Desa「roi-o So⊂iai y Econ6mico′ eI mismo que sera financiado con la fuente de

financiamiento Recursos Dete「minados, de acuerdo a la siguiente estructura funcionai programatic∂‥
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1001 PRODUCTOS ESPECIFICOS PARA DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO

: 3033251 FAMILIAS SALUDABLES CON CONOCIMIENTOS PARA EL CUIDADO INFANTIし

LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA YしA ADECUADA ALIMENTACION Y PROTECCION DEL

MENOR DE 36 MESES.

与005983 ACCIONES DE LOS MUNICIPIOS QUE PROMUEVEN EL CUIDADO INFANTIL Y LA

ADECUADA ALIM ENTACION

OO17

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: 5 RECURSOS DETERMINADOS

RUBRO　　　　　　　　: 18 CANON Y SOBRECANON, REGAL壬AS, RENTA DE ADUANAS Y PAR¶aPAaONES

¶PO DE RECURSO　　　　: 13 SUBCUENTA- PLAN DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GES¶ON Y MODERNIZAaON

MUNIaPAL

TOTAL　　　　　　　　: S/ 29,12830 NEINTINUEVE MIL aENTO VEIN¶OCHO CON 30几00 SOLES).

Que. con Proveido No 6498, de f∝ha 27 dejunio deI 2023, emitido po「 ia Gerencia MunicipaI. en mchto a=nforme

p「ecitado, 「emite las actuados a la Gerencia de Asesorfa 」uridica para evaluaci6n y op証dn iegal corre印ondiente.

Que, COn Informe NO 379-2021-GAJ-MDP-T, de fecha O3 de juiio dei 2023, Ia Gerencia de Asesorfa 」u冊ca・ eS de

opini6n en me証o a los informes t6cnicos que es procedente Ia emisi6n dei ∂ctO resOlutivo′ 「eSPectO a la ap「obaci6= del

Plan de T「abajo Compromiso l.〃 Mejora del estado nu而ionai y saiud de las ni和s y nihos de 3 a 12 meses.

Que, en atenCi6n a ios considerandos antertores′ Se advierte que las Unidades Org緬cas competentes han

brindado opini6n favorable respecto a ia aprobaci6n dei Pian de T「ab句o Compromiso l.〃 M句Ora dei estado …tricionai y

saiud de ias n膚as y nifios de 3 a 12 meses′ tOdo elIo en cumplimiento de sus funciones respectivas′ teniendo en c=enta que

son responsab-es de la eva-uaci6= de -os 「equisitos conespendientes・ POr io que en ∂tenCi6n a estos informes de las

Unidades Organicas competentes′ eS que mediante Proveido NO 6498′ Ia Gerencia Municipai remite io actuados a la Gerencia

de Asesorね」uridica autorizando y disponiendo ia proyecci6n deI acto resolutivo correspo=diente.

Que, per las consideraciones expuestas y e…SO de ias atribuciones confendas por la Ley NO 27972 Ley Orgchica

de Municipa"dades, T.∪・O. de la Ley N0 27444 Ley del Pr∝edimiento Administrativo Gene「aI・ aPrObado mediante Dec「eto

Supremo NO OO4-2019-川S′ y en uSO de fac=Itades delegadas media=te Resoiuci6n de AicaId「a NO OO70-2023-A-MDP几

Regiamento de Organizaci6n y Funciones (ROF) de la Entidad・ COntando con ei visto bueno de ia Gerencia de DesarroIIo

S∝ia- y Econ6mico′ Gerencia de P-aneamiento・ Presupuesto y DesaroIIo O「ganizacionai y la Gerencia de Asesorfa 」u嗣ca.

S各R各SUたしV岳

A岬APRO甘AR, el “PL/州DE TRAB/UO DEL COMPROM暮SO l “MEJORA D軋ESTADO

NUTRIaONAL Y SAしUD DE U鳩N同心s Y NI内OS DE 3 A 12 MESES“. dei Programa de Incentivos a la M匂Ora de la Gesti6n

Municipai (PD 2023′ COn =n PreSuP=eStO de S/・ 29,128.30 Neintinueve Mii Ciento Veintto⊂ha con 30nOO SOしESL con un

plazo de ejecuci6n de acue「do aI c「onograma establecido en eI referido Plan de Trabajo・

ARl|CuしO SEGUNDO:各NCARGAR a la Gere=Cia de Desarroiio Eco=6mico y S∝iaI′ COmO reSpenSabIe′ de la

imp-eme=taCi6n de activid∂des contempiadas en el Plan de Trabgiv deI Compromiso Ol “M如ra dei Estado Nutricional y

Saiud de Las NihasY NiFto; De 3 A 12 Meses〃, dei Prog「ama de Incentivos a la mejora de Ia Gesti6n Municipai (PD 2023.

ARTICUしO TERCERO: DEJESE sin efecto toda Resoluci6n y demas actos administrativos que se opongan a ia

presente ResoIuci6n.

AR¶CuしO CUARTQ川O¶円QuESE con Ia presente ResoIuci6n a las dreas pe両entes de Ia Municipaiidad

Distrita- de Pocoiiay, y al Equipo Fu=Cio=a- de Tecno-og了a de ia Informa⊂i6= y Comunica⊂iones・ ia publicaci6n de la p「esente

Resoiuci6n en eI pertai de la web de la Municipaiidad: W酬y en eI portal deI Estado PeⅢanO:

WWW.gOb.pe/munipoco=ay.

REGisTRESE, COMUNiQUESE Y COMPU鳩E:


