Anexo N° 8

Formato de Evaluacién Curricular para la plaza de Asistente Registral

Nombre del postulante:

Nombre del Puesto al que postula

RUBRO PUNTAJES PORCENTAJES
MAXIMOS

Experiencia 9 45%

Grados, Titulos y estudios académicos 5 30%

Capacitacién 5 20%

Conocimientos 1 5%

TOTAL 20.00 100%

1. Experiencia general (Obligatorio) no Puntaje Marque Puntaie
menor de tres (03) anos en actividades minimo y conuna Puntaje Obtenijdo
relacionas al cargo. mMAximo "X

Cumple con el minimo requerido. 2.00

Tiene 2 anos adicionales al minimo requerido. 3.00

Tiene 4 anos adicionales al minimo

requerido. 4.00

2. Experiencia especifica en la funcién y/o Puntaje Marque Puntaie
materia (Obligatorio) no menor de un minimo y conuna Puntaje Obtenijdo
(01) ano desde practicante profesional. mdaximo “X

Cumple con el minimo requerido. 3.00

Tiene 2 anos adicionales al minimo

requerido. 4.00

Tiene 4 anos adicionales al minimo requerido. 5.00

Total Puntaje de Experiencia (mdaximo 9 puntos)

Puntaje
1. Grados, Titulos y estudios académicos minimo Marque con Puntaie Puntaje
(Obligatorio) y una “X" J Obtenido
mdaximo
Cumple con el grado minimo requerido en el
perfil del puesto. 4.00
Cuenta con 1 grado superior al minimo requerido. 450
Cuenta con 2 grados superiores al minimo
requerido. 5.00
Total Puntaje de Grados, Titulos y estudios académicos (maximo 6 puntos)
2. Capacitacion
a) Cursos de Especializacién y/o Diplomado
y/o programas de especializacion .
. s . . .. Puntaje
(Obligatorio si se solicita en los requisitos . .
gt minimo Marque con . Puntaje
minimos) iy Puntaje ;
-~ .. . y una “X Obtenido
Programa de Especializacion o Diplomado .
. . mMAaximo
o Cursos en materia de derecho registral o
administrativa.
Cumple con el /los Cursos de Especializaciéon
y/o Diplomado y/o programas de
especializacion requeridos en el perfil del 3.00
puesto.; 6




Cumple con el minimo de horas o con el
minimo de horas acumuladas solicitados
para cursos requeridos en el perfil delpuesto.

Cuenta con un Programa de Especializacion o
Diplomado o Cursos en materia de derecho
registral o administrativa, 6

. o 4,00
Cuenta con 20 horas mds del minimo de horas o
del minimo de horas acumuladas adicional al
minimo requerido.

Cuenta con dos Programas de Especializacién o
Diplomado o Cursos en materia de derecho
registral o administrativa, 6

5.00
Cuenta con 40 horas mds del minimo de horas o
del minimo de horas acumuladas adicional al
minimo requerido.

Total Puntaje de Capacitacion (mdaximo 4 puntos)

Puntaje
. minimo Marque con . Puntaje
Conocimientos y una "X Puntaje Obtenido
mMdAaximo

a) Cuenta con los conocimientos técnicos
principales (en caso se requiera en los 0.50
requisitos minimos)

b) Cuenta con los conocimientos de
Ofimdtica(en caso se requiera en los 0.50
requisitos minimos)

Total Puntaje de Conocimientos (mdaximo 1 punto)

PUNTAJE FINAL
CONDICION: (APTO/NO APTO)
Firmas:




