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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 052 -2023-MPSM/GM

5an Marcos - Pedro Gélvez, 08 de junio, 2023

VISTOS:

El Informe N° 075-2023-MPSM-GAF/G de 07 de | junio de 2023, del gerente de
Administracion y Finanzas; El Informe N° 283-2023-SGL-MPSM de 06 de junio de 2023, del
especialista en contrataciones del estado de la subgerencia de logistica solicita aprobacién del
expediente de contratacion denominada: “Servicio de Mantenimiento Rutinario de! Camino
Vecinal no Pavimentado del trama: Emp. CA-1595 (Jucat) - Dv. San Jose - Dv. Shirac - Dv. Las

. Pampas - Dv. La Merced - Liclic - Ashopata - Emp. CA-1597 (Huagal); Emp. CA-1597 {Huagal) -
/P \ DV. Alizopata - Dv San Isidro - Asuncién — Venecia, (L=27.150 km.)"* y designacion del comité
ide seleccion para que lleve el procedimiento de seleccion.

7 CONSIDERANDOS:

Que, la Municipalidad Provincial de San Marcos, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 194 de la Constitucion Politica del Per(i y del articulo Il de la Ley N.2 27972-Ley
\ Organica de Muricipalidades, es un érgano de gobierno local con autonomia politica,
jleconoémica y administrativa en los asuntos de su competencia, teniendo como finalidad
/ representar al vecindario, promover la adecuada prestacion de servicios publicos locales y el

desarrollo integral, sostenible y armdnico de su jurisdiccion,

Que de acuerdo con el articulo 392 de ia ley Crganica de Municipalidades la Gerencia
Municipal resuelve aspectos administrativos a través de resoluciones.

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
”/” aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF y sus modificatorias (en adelante, el Ley N°
d 30225); y, el Reglamento de la Ley N° 30225 aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-
2018- EF y modificatorias (en adelante el Reglamento de la Ley N° 30225), regulan el

contenido minimo_del expediente de contratacidon para su_aprobacidon v designacion de

comité de seleccion.

Que, el articulo 41 del Reg!af‘nentf) de la ’Ley N° 30775 Ley de Contrataciones del

incluido en el Plan Anua! de C{::n‘tr'a!:a(‘:lone«;, contar con el expedtente de contratacién

aprobado, haber designado al comité de seleccisn cuande corresponda, v contar con los

I Denominacion obtenida en los Términos de Referencia presentados en el requerimiento (folios 024)
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documentos de seleccidn aprobados que se publican con la convocatoria, de acuerdo con lo
que establece el reglamento.

Que, el Instituto Vial Provincial de San Marcos, convocard un procedimiento de
seleccion denominado Servicio de Mantenimiento Rutinario del Camino Vecinal no
Pavimentado del tramo: Emp. CA-1535 (Jucat) - Dv. San Jose - Dv. Shirac - Dv. Las Pampas -
Dv. La Merced - Liclic - Ashopata - Emp. CA-1597 (Huagal); Emp. CA-1597 (Huagal) -
Alizopata - Dv San lIsidro - Asuncién — Venecia, (L=27.150 km.)”, teniendo en cuenta lo
estipulado por la norma.

Que, el 26 de abril de 2023 se emiti6 el Acuerdo de Concejo Municipal N° 107-2023,
acordando autorizar al alcalde de la municipaiidad celebrar el Convenio de Cooperacidn

/ rutmarlo de caminos vecinales) afio ﬁfcal 2023, debido a que IVP no cuenta con personal
certificado por OSCE.

El Convenio de Cooperacion Interinstitucional para contratacién por encargo estipula

en su clausula tercera que el Instituto Vial Provincial Municipal de San Marcos encarga a la
\ Municipalidad Provincial de San Marcos la gestion y realizacion de las actuaciones

)| preparatorias y el procedimiento de seleccion conforme a los términos de referencia y
condiciones sefaladas por las partes.

En esa linea, se tiene que el Plan Anual de Contrataciones? del Instituto Vial Provincial
===~ de San Marcos, se aprobd el 11 de abril de 2023 mediante Resolucion de Gerencia General N°
07-2023-IVPMSM incluyendo varios procedimientos de seleccién que se realizaran en el
_presente afio fiscal (2023).

Que, mediante el Informe N° 283-2023-SGL-MPSM de 06 de junio de 2023 del
Especialista en Contrataciones del Estado de la Subgerencia de Logistica y el Informe N° 075-
2023-MPSM-GAF/G de 07 de junio de 2023 del Gerente de Administracion y Finanzas,
solicitaron aprobacién del expediente de contratacion.

Que, el 07 de junio de 2023, mediante la Resolucién de Gerencia Municipal N° 043-
2023-MPSM/GM se aprobd el expediente de contratacidon denominado Servicio de
Mantenimiento Rutinario del Camino Vecinal no Pavimentado del tramo: Emp. CA-1595
(Jucat) - Dv. San Jose - Dv. Shirac - Dv. Las Pampas - Dv. La Merced - Liclic - Ashopata - Emp.
CA-1597 (Huagal); Emp. CA-1597 (Huagal) - Dv. Alizopata - Dv San Isidro - Asuncién — Venecia,

2 en cumplimiento al inciso 6.1 e inciso 6.2 e inciso 6.4 del articulo 6 del Reglamento de la Ley N° 30225.
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(L=27.150 km.)”, por el valor estimado de S/ 139,687.00 (ciento treinta y nueve mil seiscientos
ochenta y siete con 00/100 soles), bajo el procedimiento de seleccion adjudicacién
simplificada N° 006-2023-IVPMSM/CS y bajo el sistema de contratacion de suma alzada. (con
el detalle que se establecid en la resolucion aprobada)

Ahora bien, el numeral 43. Organo a cargo del procedimiento de seleccion del
reglamento de la Ley N° 30225, establece:

“43.1. El érgano a cargo de los procedimientos de seleccidn se encarga de la preparacion,
conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion hasta su culminacion. Los procedimientos de
seleccidn pueden estar a cargo de un comité de seleccion o del drgano encargado de las contrataciones.”
\ “43.2. [...]. En la Subasta Inversa Electronica y en la Adjudicacion Simplificada la Entidad puede

# lidesignar a un comité de seleccion o un comité de seleccion permanente, cuando lo considere necesario.

“43.3. Los drganos a cargo de los procedimientos de seleccion son competentes para preparar
los documentos del procedimiento de seleccion, asi como para adoptar las decisiones y realizar todo acto
necesario para el desarrollo del procedimiento hasta su culminacion, sin que puedan alterar, cambiar o
medificar la informacion del expediente de contratacion”

Los miembros que sean propuestos para la conformacién de comité de seleccidn
deberan cumplir con lo establecido en el numeral 44. Designacién, suplencia, remocién y
renuncia de los integrantes del comité de seleccién del reglamento de la Ley N° 30225:

“44.1 El comité de seleccion estd integrado por tres (3) miembros, de los cuales uno (1)
| pertenece al organo encargado de las contrataciones de la Entidad y por lo menos uno (1) tiene
/' conocimiento técnico en el objeto de la contratacion”

“44.4 Cuando la Entidad no cuente con especialistas con conocimiento técnico en el objeto de
la contratacion, puede contratar expertos independientes o gestionar el apoyo de expertos de otras
Entidades a fin de que integren el comité de seleccion”

Que, de acuerdo con el numeral 44.5 del reglamento de la Ley N° 30225, se debe
asignar por escrito a los integrantes del comité de seleccion (titulares y suplentes), notificar a
cada uno de los miembros y lo realiza el titular de la entidad o el funcionario a quien se le
hubiera delegado esta atribucién. (delegacion que se realizé mediante Resolucion de Alcaldia
N°014-2023/MPSM de 05 de enero de 2023 contemplado en el numera 2 del articulo primero,
en el marco de lo dispuesto en el inciso 20 del articulo 20 de la lLey Organica de

Municipalidades)
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Por los considerandos mencionados y de conformidad a la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N° 27972, la Ley de Contrataciones del Estado-Ley 30225; el Reglamento
de la Ley N° 30225; y, en uso de las facultades otorgadas por la Resolucién de Alcaldia N° 014-
2023/MPSM y demés potestades conferidas por ley;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESGINAR, el COMITE DE SELECCION3 que se encargara de la
organizacion, conduccién vy realizacion de la Adjudicacién Simplificada N° 006-2023-
IVPMSM/CS de la Servicio de Mantenimiento Rutinario del Camino Vecinal no Pavimentado del
tramo: Emp. CA-1595 (Jucat) - Dv. San Jose - Dv. Shirac - Dv. Las Pampas - Dv. La Merced - Liclic
- Ashopata - Emp. CA-1597 (Huagal); Emp. CA-1597 (Huagal) - Dv. Alizopata - Dv San lIsidro -
Asuncién — Venecia, (L=27.150 km.)”, conformandose de la siguiente manera:

COMITE DE SELECCION - ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2023-MPSM/CS

TITULARES

ALDAIR DANIEL VARGAS ALVAREZ
DNIN® 74220686
JEFE DE OPERACIONES DE IVP-SM

SUPLENTES

ELVIRA ELIZABETH SOTO LOZANO
DNIN® 72684200
GERENTE DE INFRAESTRUCTURA Y DT-SM

PRESIDENTE

CESAR ANTONIO VALDERA SALAZAR
DNI N° 70453064
SUB-GERENTE DE SUPERVISION Y
LIQUIDACION DE OBRAS DE LA GIDT-SM

JHOEL IBALERIO IGNACIO MALCA
DNI'N°® 45736147

‘| MIEMBRO 1
1 GERENTE GENERAL DE IVP-SM

OSCAR YBAN BRINGAS SANCHEZ
DNI'N® 44586344
RESPONSABLE DEL ORGANO ENCARGADO DE
LAS CONTRATACIONES DE LA SGL-MPSM

KELLY JUDITH ROJAS MORENO
DNI N® 76525763
RESPONSABLE DE ADQUISICIONES DE SGL
DE MPSM

MIEMBRO 2

Fuente de Informacién: Elaboracion Propia

ARTICULO SEGUNDOQ: DERIVAR, el expediente completo a la subgerencia de Logistica,
quién en calidad de érgano encargado de las contrataciones, debera cumplir con lo establecido

en el numeral 44.6 del reglamento de la Ley N° 30225, ley de contrataciones del estado, asi
como demas fines que la norma ampare.

ARTICULO TERCERO: REMITIR, un ejemplar original de la presente resolucion a los
miembros del comité de seleccion de la Adjudicacién Simplificada N° 006-2023-IVPMSM/CS,

3 El comité de seleccidn, en tanto dure el proceso de seleccion tiene la custodia del expediente de contratacion
por lo que, se determina como responsable a cada uno de los miembros, debiendo actuar con honestidad,
probidad, transparencia e imparcialidad en el cumplimiento de sus funciones.
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con la finalidad de que realicen sus funciones conforme al numeral 43.3, 46 del reglamento de
la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y deméas normativa que sea aplicada.

ARTICULO CUARTO: DISPONER, que el operador del SEACE registre la presente
‘ resolucion en el Sistema Electronico de Adquisiciones y Contrataciones del Estado (SEACE) del
;:;f'i-,__OSCE, dentro de los cinco (05) dias habiles de aprobado.

_ ARTICULO QUINTO: NOTIFICAR, la presente resolucién a los interesados, para su
~/" conocimiento, cumplimiento y fines pertinentes de acuerdo a ley.

ARTICULO SEXTO: ENVIAR, un ejemplar original a la Oficina de Informatica, para el
cumplimiento de la publicacion en el Portal Institucional de la Municipalidad Provincial de San

Marcos.

REGISTRESE, PUBLIQUESE, CUMPIASE Y/ARCHIVESE.

Fls. 05
Archivo.

GM

Cc.

GAF
SGLOGISTICA
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