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Dr. Daniel Masias Olivera
Gerente Regional de Trabajo
y Promocién del Empleo Cusco

La generacion del empleo y trabajo decente, se ve
reflejado en el impulso que la poblacién le da a la
sociedad, reactivando la economia en la regidn,
por lo que desde la Gerencia Regional de Traba-
jo y Promocién del Empleo Cusco presentamos
nuestras plataformas de difusién y capacitacién en
materia de Patrocinio juridico, actualidad laboral,
promocion del empleo, acercamiento empresarial,
bolsa de trabajo e insercion laboral. Es asi que, a
través de la Revista Semanal Digital Zona Trabajo
Cusco, promovemos la capacitacion laboral y pro-
ductiva en alianza estratégica con entidades espe-
cializadas a fin de generar empleo en concordancia
con la normativa para MYPES de nuestra region.

En tal sentido la Gerencia Regional de Trabajo
y Promocién del Empleo de Cusco, ha elaborado
la presente revista como documento informativo
e institucional, con la finalidad de brindar infor-
macion oportuna sobre los servicios de Promo-
cion del Empleo, normativa laboral, actualidad
laboral y actividades desarrolladas por la GRTPE
Cusco en el entorno socio - laboral con énfasis
en la difusion de las relaciones laborales, dere-
chos fundamentales y la promocién del empleo.
Propiciando entre los ciudadanos, usuarios de
los servicios y publico en general informacién
relativa a la prevencion de conflictos laborales
e insercion laboral, donde nuestra labor como
servidores publicos nos permite de manera efi-
ciente, brindar un adecuado servicio a fin de pro-
piciar la paz laboral, dialogo social y la busqueda
de un empleo digno y formal para todos y todas.

Econ. Antonio Trujillano Ormachea
Sub Gerente de Promocién del Empleo y
Formacién Profesional.

La Sub Gerencia de Promocién del Empleo y
Formacion Profesional de la Gerencia Regional de
Trabajo y Promocién del Empleo Cusco, se dirige al
espacio laboral comprendido entre Empresariado,
Trabajadores y buscadores de empleo, a fin de
presentar la 110° edicién de su revista Digital Zona
Trabajo Cusco donde encontraran informacién
valiosa sobre Ofertas Laborales solicitadas por las
empresas privadas de nuestra Region. La revista
como espacio digital se publica todos los lunes
con informacién actualizada y muy versatil donde
el usuario puede acceder a informacidén precisa
dando clic a cada puesto laboral ofertado y obtener
informacion detallada. Nuestra revista digital Zona
Trabajo Cusco es completamente gratuita y de facil
acceso virtual previniendo el Contagio del Covid19.
La presente edicion contiene segmento de
acercamiento empresarial, bolsa de trabajo y algo
fundamental para la GRTPE Cusco, es mejorar el
perfil de los postulantes a puestos laborales y ello
s6lo se logra mediante la capacitaciéon. Para ello,
tenemos informacion sobre becas, medias becas
y capacitaciones online completamente gratuitas
(www.empleosperu.gob.pe).

Finalmente agradecemos la predisposicion de las
Empresas de la Region, sin cuya participacién no seria
posible obtener su demanda laboral son ellas el sopor-
te de nuestro trabajo y, a partir de esta edicién conta-
mos con el espacio de reconocimientos y compromiso
social a las Empresas que semanalmente vienen con-
tribuyendo a la insercion laboral en nuestra Region.
Y a nuestros usuarios esperemos que la presente
edicion sea de vuestro completo agrado y la misma
contribuya a mejorar el desequilibrio labo-
ral tendiendo puentes de informacién la-
boral entre los actores de nuestra Region.





https://www.empleosperu.gob.pe/portal-mtpe/#/
https://www.empleosperu.gob.pe/portal-mtpe/#/
https://www.gob.pe/mtpe



https://www.gob.pe/279-registro-de-la-micro-y-pequena-empresa-remype
https://extranet.trabajo.gob.pe/extranet/web/citas
https://www.empleosperu.gob.pe/CertificadoUnicoLaboral/

BOLSA
DE TRABAJO

PROFESIONALES

SUPERVISOR DE VOLADURA
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 13/07/2023

REQUISITOS

« Ing. titulado y colegiado en ing. de minas,
geologia o afines.

« 5 afios de experiencia en voladura de tajo
abierto.

« 3 aiios liderando equipos

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

LiDER DE VOLADURA

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 13/07/2023

REQUISITOS

* 4 anos de experiencia en operaciones de
voladura

* Deseable 3 afos de experiencia liderando pro-
cesos de tronadura

* Deseable 1 aio programando detonadores
electrénicos

* Deseable certificacion en sistemas de progra-
macién de detonadores electrénicos

* Deseable conocimiento en tipos y propiedades
de explosivos

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

SUPERVISOR DE VOLADURA

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 13/07/2023

REQUISITOS

» Al menos 5 afios de experiencia en voladura

tajo abierto

o Al menos 3 anos en el puesto liderando equi-
pos

« Titulado y colegiado en ingenieria de minas,

geologia, etc.

« Conocimiento en analisis de costos

PROFESORA DE PRIMARIA (SICUANI)

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 11/07/2023

REQUISITOS

« Dispuesta a hacer un nuevo modelo educativo.
o Ganas de aprender
o De preferencia que le guste leer y ensenar.

ANALISTA DE CREDITOS

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 11/07/2023

REQUISITOS

o Estudios Universitarios completos
o Experiencia minima de 01 afo en el sistema
financiero


https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a
https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a

ANALISTA DE CREDITOS

PUESTOS 03 LIMITE DE PUBLICACION 12/07/2023

REQUISITOS

« Estar cursando el dltimo afio, ser egresado,
bachiller o titulado de las carreras técnicas o
universitarias de Administracién, Contabilidad,
Economia, Ingenierfa Industrial, Agronomia y/o
afines.

« Radicar en los lugares cercanos a nuestras
agencias u oficinas.

o Tener orientacion a las ventas.

« Predisposicién para trabajo de campo.

+ No tener vinculo de parentesco, consanguini-

dad y afinidad con los colaboradores de Caja Ica.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacién saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

TECNICOS

SUPERVISOR DE VOLADURA

PUESTOS 02 LIMITE DE PUBLICACION 13/07/2023

REQUISITOS
. Estudios universitarios o técnicos de
Administracion e Informatica y/o carreras afi-
nes.
. Manejo de MS Office: Excel, Outlook,
Word a nivel bésico.
. Experiencia de 01 aflo en gestion

de cartera morosa en entidades financieras o
comerciales, atencidn al cliente, ventas, negocia-
cién y manejo de conflictos.

. Disponibilidad para laborar en la
ciudad de Cusco y contar con MOTO para la
gestion de cobranza de campo (Indispensable)

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

GESTOR DE COBRANZAS AGENCIA

WANCHAQ

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 14/07/2023

REQUISITOS

« Profesionales egresados de universidades o
institutos, en las especialidades de administracion,
contabilidad, economia y carreras afines

o Lugar de residencia en la zona a la que postulas.

AUXILIAR DE COCINA-PASTELERIA

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 11/07/2023

REQUISITOS

. Contar con estudios en Gastronomia
- Conocimientos en BPM - Cursos en Manipu-
lacion de Alimentos.

. Contar con la vacunacién completa
contra la COVID-19

. Tener 01 aio de experiencia comproba-
da en el sector servicio.

. Alto nivel de comunicacion eficaz.

. Poseer integridad, compromiso y orien-

tacion al detalle.

ANALISTA DE CREDITOS-ESPINAR
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 11/07/2023

REQUISITOS

« Profesional Técnico, Egresado, Bachiller o
Estudios truncos de cualquier especialidad de
Institutos o Universidades.

o Analista de Créditos con categoria supe-
rior a junior: Un (01) aflo de experiencia como
Analista de Créditos en empresas del Sistema
Financiero.

o Deseable: Curso de Especializacion relacio-
nado al cargo de minimo veinticuatro (24) horas
lectivas.


https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a
https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a

ANALISTA DE CREDITOS-ESPINAR ANALISTA DE RECOMPENSAS

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 11/07/2023 AL TALENTO

=t PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 13/07/2023

o Profesional Técnico, Egresado, Bachiller o

Estudios truncos de cualquier especialidad de REQUISITOS

Institutos o Universidades. « Bachiller en Finanzas, Administracién de

o Analista de Créditos con categoria supe- Empresas y Recursos Humanos

rior a junior: Un (01) aflo de experiencia como « Dominio de Espafiol e inglés

Analista de Créditos en empresas del Sistema + Ofimética

Financiero. o Presidon de manejo

 Deseable: Curso de Especializacion relacio- + Pensamiento Critico

nado al cargo de minimo veinticuatro (24) horas « Confianza en uno mismo

lectivas.

PRACTICANTE PROFESIONAL

ANALISTA DE CREDITOS-ESPINAR DE ING. CIVIL

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 11/07/2023 PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 10/07/2023
REQUISITOS
REQUISITOS
« Profesional Técnico, Egresado, Bachiller o « Egresado o estudiante de los ultimos ciclos de
Estudios truncos de cualquier especialidad de Ingenieria Civil y/o afines
Institutos o Universidades. « Proactivo
o Analista de Créditos con categoria supe-  Responsable

rior a junior: Un (01) aflo de experiencia como
Analista de Créditos en empresas del Sistema
Financiero.

o Deseable: Curso de Especializacion relacio-
nado al cargo de minimo veinticuatro (24) horas
lectivas.

GESTOR DE SERVICIOS CONTROL DUAL
EN AGENCIA YAURI

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 14/07/2023
REQUISITOS

o Estudios Superiores: Técnico Superior todas
las carreras (deseable)
« Conocimientos Deseables: Atencion al

GESTOR DE SERVICIOS CONTROL DUAL

EN AGENCIA YANAOCA cliente, Conteo Deteccion de billetes y Monedas
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 14/07/2023 Falsas, conocimiento lenguaje de sefias.
o 06 meses minimos de experiencia laboral en
REQUISITOS general.

« Egresado o estudiante de los ultimos ciclos de + 03 meses minimos desempefiando funciones
Ingenieria Civil y/o afines asociadas al puesto a actividades relacionadas al
e Proactivo cargo a desarrollar o afines al area.
« Responsable « Habilidades y Competencias: Orientacién a

resultados, Autogestion, Autogestion, Gestion

de Riesgos, Conocimiento Operativo y Trabajo
colaborativo

o Ofimética: Word. Excel. Power Point Basico



ANALISTA DE RECOMPENSAS
AL TALENTO

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 14/07/2023

REQUISITOS

« Estudios Superiores: Técnico Superior todas
las carreras (deseable)

» Conocimientos Deseables: Atencion al cliente,
Conteo Deteccién de billetes y Monedas Falsas,
conocimiento lenguaje de sefas.

» 06 meses minimos de experiencia laboral en
general.

o 03 meses minimos desempenando funciones
asociadas al puesto a actividades relacionadas al
cargo a desarrollar o afines al drea.

+ Habilidades y Competencias: Orientacion a
resultados, Autogestion, Autogestion, Gestion
de Riesgos, Conocimiento Operativo y Trabajo
colaborativo

« Ofimatica: Word. Excel. Power Point Bésico

GESTOR DE SERVICIOS CONTROL
DUAL EN AGENCIA KITENI

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 14/07/2023

REQUISITOS

« Estudios Superiores: Técnico Superior todas
las carreras (deseable)

» Conocimientos Deseables: Atencidn al cliente,
Conteo Deteccion de billetes y Monedas Falsas,
conocimiento lenguaje de sefias.

o 06 meses minimos de experiencia laboral en
general.

o 03 meses minimos desempenando funciones
asociadas al puesto a actividades relacionadas al
cargo a desarrollar o afines al area.

« Habilidades y Competencias: Orientacién a
resultados, Autogestion, Autogestion, Gestion
de Riesgos, Conocimiento Operativo y Trabajo
colaborativo

o Ofimatica: Word. Excel. Power Point Basico

PRACTICANTE DE COCINA
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023

REQUISITOS
* Estudios técnicos
* Proactivo y dindmico
* Part-time de 6pm

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

EJECUTIVO COMERCIAL

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023
REQUISITOS

* Estudiante universitario de los tltimos ciclos
de las carreras de Administracién, Ingenieria
Industrial, Economia o afines.

* De 1 a2 afos de experiencia en banco (aten-
cién al cliente y venta de productos intangibles).
*  Calidad de servicio y atencidn al cliente.

*  Conocimientos informéticos de Office a nivel
usuario.

*  Conocimiento de los productos y servicios
de la Banca.

*  Técnicas de Negociacion.

*  Técnicas de Ventas.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

STAFF DE HOUSEKEEPING
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 10/07/2023

REQUISITOS
. Estudios en hoteleria o turismo
. Inglés intermedio
. Experiencia de 01 afo en el rubro


https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a
https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a

EN AGENCIA YAURI GESTOR DE ASESOR DE VENTAS

SERVICIOS CONTROL DUA!‘ EN AGENCIA PUESTOS 05 LIMITE DE PUBLICACION 03/08/2023
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION14/07/2023

REQUISITOS
REQUISITOS . . . Secundaria Completa
o Estudios Superiores: Técnico Superior todas . Con o sin experiencia
o Gl . Residir o corFocer Are‘ uipa
« Conocimientos Deseables: Atencidn al cliente, . Disponibilidad Inme d(ilatf
Conteo Deteccién de billetes y Monedas Falsas, P ’
conocimiento lenguaje de sefas.
o 06 meses minimos de experiencia laboral en
general.
o 03 meses minimos desempenando funciones
asociadas al puesto a actividades relacionadas al
cargo a desarrollar o afines al area.
+ Habilidades y Competencias: Orientacion a
resultados, Autogestion, Autogestion, Gestion ASESOR DE VENTAS
de Riesgos, Conocimiento Operativo y Trabajo .
colaborativo PUESTOS 05 LIMITE DE PUBLICACION 03/08/2023

o Ofimatica: Word. Excel. Power Point Basico

REQUISITOS

« Contar con conocimiento de manejo de
productos quimicos

o Contar con la vacunacién completa contra la
COVID-19

« Alto nivel de comunicacién eficaz.

« Poseer integridad, compromiso y orientacién

al detalle.
GESTOR DE SERVICIOS CONTROL
DUAL EN AGENCIA MACHU PICCHU
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 14/07/2023
REQUISITOS GESTOR DE SERVICIOS DE CONTROL
o  Estudios Superiores: Técnico Superior todas DUAL EN AGENCIA KIMBIRI
las carreras (deseable) i
o Conocimientos Deseables: Atencién al PUESTOS 05 LIMITE DE PUBLICACION 03/08/2023
cliente, Conteo Deteccidn de billetes y Monedas
Falsas, conocimiento lenguaje de seﬁZs. REQUISITOS
« 06 meses minimos de experiencia laboral en o Técnico Superior todas las carreras (deseable)
general. « Conocimientos Deseables: Atencion al
¢ 03 meses minimos desempeﬁando funcio- cliente, Conteo Deteccion de billetes y Monedas
nes asociadas al puesto a actividades relaciona- Falsas, conocimiento lenguaje de sefias.
das al cargo a desarrollar o afines al drea. o 06 meses minimos de experiencia laboral en
o Habilidades y Competencias: Orientacién general.
a resultados, Autogestion, Autogestion, Gestion + 03 meses minimos desempefiando funciones
de Riesgos, Conocimiento Operativo y Trabajo asociadas al puesto a actividades relacionadas al
colaborativo cargo a desarrollar o afines al area.
« Ofimética: Word. Excel. Power Point Basico «  Habilidades y Competencias: Orientacion

a resultados, Autogestion, Autogestion, Gestion
de Riesgos, Conocimiento Operativo y Trabajo
colaborativo

o Ofimética: Word. Excel. Power Point Basico
o Otros Conocimientos: Deseable: Inglés para
zonas de alto turismo y dialectos o lenguas nati-
vas segun necesidad del mercado

10



GESTOR DE VENTAS PRACTIANTE PROFESIONAL DE EQUIPO
PUESTOS 10 LIMITE DE PUBLICACION 28/07/2023 PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 31 /07/2023

REQUISITOS REQUISITOS

o Secundaria completa, Técnica. N o - ..
. _— . Universitario de Mecdnica o Ingenieria
o Disponibilidad para laborar a tiempo .
Industrial
completo. N i -
e Contar con carta de presentacion emitido
« Residir en Cusco .
por el centro de estudios

« Exp. minima de 3 meses a mas en ventas de in- o . .
2 . . - *  Experiencia de practicas pre profesionales
tangibles a nivel presencial: Telecomunicaciones, N e e Sl e
\¢

Seguros, créditos u otros afines. L. .
g ? *  Ms Office a nivel intermedio

« Si no cuentas con experiencia te brindamos la N .
o . Deseable manejo en ms Proyect y Autocad
capacitacion que necesitas para poder desarro-

llarte profesionalmente.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

AGENTE DE SEGURIDAD CON L4

LB IS ANk PUESTOS 10 LIMITE DE PUBLICACION 17/07/2023

PUESTOS 10 LIMITE DE PUBLICACION 12/07/2023

REQUISITOS
REQUISITOS o Educacién minima: Educacién Secundaria
o Educacién minima: Educacion Secundaria « 01 afio de experiencia
« 01 afio de experiencia « Edad: A partir de 18 afios
« Edad: A partir de 18 afos « Contar con Curso SUCAMEC (DESEABLE)
« Contar con Curso SUCAMEC (DESEABLE) « Disponibilidad para laborar en: Cusco, Uru-
« Disponibilidad para laborar en: Cusco, Uru- bamba, Andahuaylas, Paruro e Iberia

bamba, Andahuaylas, Paruro e Iberia

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

PRACTIANTE PROFESIONAL DE EQUIPO
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 31 /07/2023

REQUISITOS
PRACTIANTE PROFESIONAL DE EQUIPO *  Universitario de Mecanica o Ingenieria
PUESTOS 15 LIMITE DE PUBLICACION 13 /07/2023 Jndiusiriel
*  Contar con carta de presentacioén emitido
REQUISITOS por el centro de estudios
*  Experiencia de practi fesional
*  Contar con laptop o pc CORE 13/15/17 / ,( Iﬁfoerrrizr}:llalé:5;?$e;clest§rr;§$0e510na =
USIZAZIN'S 2 AUDIELANIING f A0 *  Ms Ofﬁcei nivel intermedio
*  Internet 50 MBPS CABLEADO “

Deseabl j P t y Autocad
*  Con 6 Sin experiencia en CALL CENTER O a0 L IS

(créditos, préstamos, seguros, portabilidades,
duos, trios, etc.)

11


https://mtpe-candidatos.empleosperu.gob.pe/search-jobs/description?jobId=470b421c567541fd8f43e75a6c8b0f8a
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PERSONAL PARA LIMPIEZA PERSONAL PARA COCINA

PUESTOS 25LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023 PUESTOS 25LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023
REQUISITOS REQUISITOS
X Nacionalidad: Peruana. X Nacionalidad: Peruana.
X Edad: A partir de 21 afos X Edad: A partir de 21 afios
X Nivel de inglés: basico (hablado), Inter- X Nivel de inglés: basico (hablado), Inter-
medio y/o Avanzado. medio y/o Avanzado.
X Experiencia de trabajo certificada X Experiencia de trabajo certificada
X Disponibilidad de cumplir un contrato X Disponibilidad de cumplir un contrato
de 6, 8 6 9 meses segun compaiifa y/o posicion. de 6, 8 6 9 meses segliin compaiiia y/o posicion.
X Disponibilidad de trabajar bajo presién. X Disponibilidad de trabajar bajo presion.
PERSONAL PARA HOUSEKEEPING PERSONAL PARA COMEDOR
PUESTOS 25LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023 PUESTOS 25LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023
REQUISITOS REQUISITOS
X Nacionalidad: Peruana. X Nacionalidad: Peruana.
X Edad: A partir de 21 afos X Edad: A partir de 21 afios
X Nivel de inglés: basico (hablado), Inter- X Nivel de inglés: basico (hablado), Inter-
medio y/o Avanzado. medio y/o Avanzado.
X Experiencia de trabajo certificada X Experiencia de trabajo certificada
X Disponibilidad de cumplir un contrato X Disponibilidad de cumplir un contrato
de 6, 8 6 9 meses segtin compaiiia y/o posicion. de 6, 8 6 9 meses segin compaiiia y/o posicion.
X Disponibilidad de trabajar bajo presion. X Disponibilidad de trabajar bajo presion.
PERSONAL PARA BAR GASFITERO
PUESTOS 25LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023 PUESTOS 25LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023
REQUISITOS REQUISITOS
X Nacionalidad: Peruana. X Nacionalidad: Peruana.
X Edad: A partir de 21 afos X Edad: A partir de 21 afios
X Nivel de inglés: basico (hablado), Inter- X Nivel de inglés: basico (hablado), Inter-
medio y/o Avanzado. medio y/o Avanzado.
X Experiencia de trabajo certificada X Experiencia de trabajo certificada
X Disponibilidad de cumplir un contrato X Disponibilidad de cumplir un contrato
de 6, 8 6 9 meses segiin compafiia y/o posicién. de 6, 8 6 9 meses seguin compaiiia y/o posicion.
X Disponibilidad de trabajar bajo presion. X Disponibilidad de trabajar bajo presion.
,-,c()MO POSTULAR? ¢',C6MO POSTULAR?
Para mayor informacion saca tu cita virtual Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI TRABAJO, en un solo clic: AQUI

12
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ELECTRICISTA PERSONAL PARA COCINA

PUESTOS 25LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023 PUESTOS 25LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023

REQUISITOS REQUISITOS

X Nacionalidad: Peruana. X Nacionalidad: Peruana.

X Edad: A partir de 21 afios W E(.iad: A Partir de 2,1 silos

X Nivel de inglés: basico (hablado), Inter- X ) Nivel de inglés: basico (hablado), Inter-

medio y/o Avanzado. medio y/o Avan.zad(?. . .

X Experiencia de trabajo certificada W E.xperlc.:n.clla de trabajo C(.ertlﬁcada

X Disponibilidad de cumplir un contrato X Ditpomdbiliidad dte cun}phr un congERs

de 6, 8 6 9 meses segun compaiiia y/o posicion. de6,869 r.neses. S?gun compame.l ylo P 051c1op.

X Disponibilidad de trabajar bajo presion. z Dispanibilidadidecabaj e S
CARPINTERO ENFERMERA

PUESTOS 25LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023 PUESTOS 25LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023

REQUISITOS REQUISITOS

X Nacionalidad: Peruana. X Nosielidads Ferees,
X Edad: A partir de 21 afios X Ec.lad: £ Parti,r de’2'1 anos
X Nivel de inglés: basico (hablado), Inter- X ) Nivel de inglés: basico (hablado), Inter-
medio y/o Avanzado. e e Avanlzad(.). ) .
X Experiencia de trabajo certificada X E.xperlén.c.la G nbafo cgrtlﬁcada
X Disponibilidad de cumplir un contrato M ) DI onlblhqad de cump s aus co.nt'r,ato
de 6, 8 6 9 meses segun compaiiia y/o posicion. de 6,869 meses' S?gun companlzjl ylo POSICIO_I{’
X Disponibilidad de trabajar bajo presion. Z Bispanibiliiaidaahdianh e is

PROEESORA. AGENTES DE SEGURIDAD

PUESTOS 20 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023 PUESTOS 20 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023

REQUISITOS AselliEties
X Nacionalidad: Peruana. X Experiencia minima 01 afo certificado
X Edad: A partir de 21 afios X Carnet sucamec - CESADO - curso
X Nivel de inglés: basico (hablado), Inter- IBCIL ) ) -
medio y/o Avanzado. X Certificado de estudios (digital)
X Experiencia de trabajo certificada K Simples o con licencia L4
X Disponibilidad de cumplir un contrato
de 6, 8 6 9 meses segun compaiifa y/o posicion.
X Disponibilidad de trabajar bajo presion.
¢COMO POSTULAR? ¢COMO POSTULAR?
Para mayor informacion saca tu cita virtual Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI TRABAJO, en un solo clic: AQUI
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GESTOR DE SERVICIOS DE CONTROL MOz0

DUAL EN AGENCIA PICHARI PUESTOS 03 LIMITE DE PUBLICACION 15/07/2023
PUESTOS 05 LIMITE DE PUBLICACION 03/08/2023 REQU'S'TOS
. .
REQUISITOS ' Exper}epc1a en el cargo .
Beer . Dominio de inglés nivel intermedio/

. Técnico Superior todas las carreras avanzado

(deseable)

. Conocimientos Deseables: Atencion al

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacioén saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE

cliente, Conteo Deteccién de billetes y Monedas
Falsas, conocimiento lenguaje de sefias.

. 06 meses minimos de experiencia labo- )
ral en general. TRABAJO, en un solo clic: AQUI
. 03 meses minimos desempenando fun-

ciones asociadas al puesto a actividades relacio-
nadas al cargo a desarrollar o afines al area.

. Habilidades y Competencias: Orien-
tacion a resultados, Autogestion, Autogestion,
Gestion de Riesgos, Conocimiento Operativo y
Trabajo colaborativo

. Ofimatica: Word. Excel. Power Point ALMACENERO

Basico - , PUESTOS 03 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023
. Otros Conocimientos: Deseable: Inglés

para zonas de alto turismo y dialectos o lenguas REQUISITOS

nativas segiin necesidad del mercado
*  Experiencia en el cargo

*  Ser proactivo
*  Ser responsable

¢COMO POSTULAR?
Para mayor informacion saca tu cita virtual
COCINERO por extranet en el servicio de BOLSA DE

i TRABAJO, en un solo clic: AQUI
PUESTOS 03 LIMITE DE PUBLICACION 15/07/2023

REQUISITOS

. Experiencia en el cargo
. Responsable

¢COMO POSTULAR?
Para mayor informacién saca tu cita virtual COUNTER
por extranet en el servicio de BOLSA DE PUESTOS 02 LIMITE DE PUBLICACION 14/07/2023
TRABAJO, en un solo clic: AQUI
REQUISITOS

o Tener experiencia en atencién al cliente.
o  Facilidad para hablar.
«  Manejo de ofimatica basica

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

14
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AGENTE DE SEGURIDAD
PUESTOS 10 LIMITE DE PUBLICACION 20 /07/2023

REQUISITOS
X secundaria completa
X experiencia de 6 meses en agente

de seguridad o atencién al cliente

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

ASESOR DE VENTAS
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 10/07/2023

REQUISITOS

*  Experiencia en ventas
* Atencidn al cliente

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

VENDEDOR DE TIENDA
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 15/07/2023

REQUISITOS

*  Experiencia en ventas o atencién al cliente
*  Ser Proactivo
*  Ser responsable

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacidn saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

VENDEDOR DE CAMPO
PUESTOS 03 LIMITE DE PUBLICACION 15/07/2023

REQUISITOS

* Experiencia en ventas o atencion al
cliente
*  Ser Proactivo
*  Ser responsable
¢COMO POSTULAR?
Para mayor informacién saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

COCINERO
PUESTOS 03 LIMITE DE PUBLICACION 15/07/2023
REQUISITOS
X Experiencia en el cargo
X Responsable

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

MOz0
PUESTOS 03 LIMITE DE PUBLICACION 31/07/2023

REQUISITOS

*  Experiencia minima 3 meses
*  Inglés basico
*  Proactivo y dindmico

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI
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OPERADOR DE TIENDA-DESPACHO
GERENTE COMUNITARIO Y PLATAFORMA

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 14/07/2023
REQUISITOS

 Experiencia minima de un afio en el rubro
« Manejo de parrilla de publicaciones

« Manejo de calendario de publicaciones

o Facilidad de palabra

« Proactivo

 Organizado

« Excelente comunicacién

PUESTOS 02 LIMITE DE PUBLICACION 20/07/2023
REQUISITOS

« Disponibilidad para horarios rotativos de 8
horas al dia con un dia de descanso semanal
« Experiencia en despacho y almacén de mer-
caderia.

« Buen estado fisico.

¢COMO POSTULAR?

Para mayor informacion saca tu cita virtual
por extranet en el servicio de BOLSA DE
TRABAJO, en un solo clic: AQUI

ASESOR DE VENTAS INMOBILIARIA
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 14/07/2023

REQUISITOS

o Experiencia minima de un afio en el rubro

» Capacidad Negociadora
. Conocimientos en Gestion y AGENTE DE VENTA INMOBILIARIO

Administraciéon PUESTOS 05 LIMITE DE PUBLICACION 20/07/2023
« Conocimiento en ventas REQU'S'TOS

o Orientado a resultados

Y . « Experiencia minima como agente o asesor
« Comunicacién efectiva

inmobiliario 6 meses.

o Perfil en ventas.

« Trabajo orientado en cumplimiento de
metas y objetivos.

« Planificacion.

o Desenvolvimiento.

«» Buena presencia.

PERSONAL PARA DISTRIBUCION

PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 20/07/2023 ¢COMO POSTULAR?
REQUISITOS Para mayor informaci(’?n. saca tu cita virtual
- . por extranet en el servicio de BOLSA DE
¢ Llcencla de conduclr para TRABAJO, en un solo clic: AQUI

o Licencia de conducir A2A
« Conocimiento de las calles del Cusco
o Proactivo y dinamico

OPERADOR DE TIENDA-CAJERO
PUESTOS 06 LIMITE DE PUBLICACION 20/07/2023
ALMACENERO (SICUANI) REQUISITOS
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 15/07/2023 « Disponibilidad para horarios rotativos 3.5

REQUISITOS horas a dia con 1 descanso por dia

« Experiencia en cajas y atencion al cliente

. Responsabilidad con el horario de

i o Mucha actitud, amabilidad, puntualidad
e ¥

B, Trabajo en equipo « Responsabilidad

. Orden y limpieza en el almacén
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PERSONAL PARA
CAMPAMENTO MINERO

MAESTRO DE COCINA
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 13/07/2023

REQUISITOS

o Experiencia en campamento al menos de
02 afios.

o Secundaria completa.

o Disponibilidad para trabajar régimen
20x10.

« Esquema completo de vacunacion
COVID-19

« Con experiencia

PANADERO PASTELERO
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 13/07/2023

REQUISITOS

« Experiencia en campamento al menos de
02 anos.

« Secundaria completa.

« Disponibilidad para trabajar régimen
20x10.

 Esquema completo de vacunacion
COVID-19

« Con experiencia

AYUDANTE DE COCINA
PUESTOS 01 LIMITE DE PUBLICACION 13/07/2023

REQUISITOS

o Experiencia en campamento al menos de
02 afos.

« Secundaria completa.

o Disponibilidad para trabajar régimen
20x10.

« Esquema completo de vacunacion
COVID-19

«» Con experiencia
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COMUNICADO IMPORTANTE

Las empresas no solicitan ningun
pago por certificados, cursos, an-
tecedentes,etc

Postula mediante el portal em-
pleos Perti www.empleosperu.

gob.pe

Si tienes alguna consulta, no
dudes en contactarnos por ex-
tranet:
http//serviciosvirtules.trabajo.

gob.pe/
iNO TE DEJES SORPRENDER!
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PORTAL
EMPLEOS PERU

AHORA CON INTELIGENCIA ARTIFICIAL

PARA MAS CAPACITACIONES
GRATUITAS VISITA EL PORTAL
EMPLEOS PERU

PASO 1: Coloca en el buscador “portal empleos
Pert”, el primer resultado te llevara a la plata-
forma, asegurate que la ventana que se mues-
tra sea parecida a las imagenes referenicales

PASO 2: Desliza y selecciona la opcion
“Capacitate para encontrar tu proximo trabajo”

PASO 3: Busca el curso de tu interés.

20

PARA MAS OFERTAS
LABORALES VISITA
EL PORTAL EMPLEOS PERU

PASO 1: Coloca en el buscador “portal empleos
Perd”, el primer resultado te llevara a la plataforma,
asegurate que la ventana que se muestra sea
parecida a las imagenes referenicales

PASO 2: Desliza y selecciona la opcién “Busca
un nuevo trabajo aqui”

PASO 3: Filtra tu busqueda



¢QUE ES EL

El Certificado Unico Laboral para jévenes y para
adultos es un documento oficial y gratuito que re-
une informacién que usualmente solicitan los
empleadores en los procesos de seleccion de per-
sonal. Por ejemplo: datos de identidad, anteceden-
tes policiales, judiciales y penales, asi como tra-
yectoria educativa y experiencia laboral formal.

El Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo
ha implementado dos tipos
de certificados:

El Certificado Unico Laboral para jévenes -
CERTIJOVEN, que se genera para personas de
18 a 29 afios de edad

El Certificado Unico Laboral para adultos -
CERTIADULTO, que se genera para personas
de 30 a mas afios de edad.

En el siguiente video conoceras
paso a paso como obtener tu Certificado Unico
Laboral.

https://www.youtube.com/watch?v=2GGIfD5e-

IMPORTANTE

1.-Tiene vigencia de 3 meses.

2.-Tiene firma digital del Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo.

3.-Integra informacion oficial del
Estado Peruano.
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https://www.youtube.com/watch?v=ZGGIfD5es7E

¢COMO PUBLICAR

UNA OFERTA
LABORAL GRATUITA?

(2)

Haz clic en “Ingresar como empresa”

(3) @

Escribe tu usuario y contrasefia y haz clic en ingresar

O

Verifica que ingresaste los datos correctos y
haz clicen “Registrar”

- Llenar todos los campos solicitados.

- Tu aviso no debe contar con lenguaje discrimina-
torio.

- Verificar que todos los datos hayan sido llenados
correctamente

®




ZONA DE

CAPACITACIONES

Capacitacion: Capacitate gratis para tu
proximo empleo.
https://www.formate.pe/informacion-cur-

sos-gratuitos-virtuales-certificado-cenepred-ca-
pacitaciones-aula-virtual-18916.html

I I ITIIIIs

SUNAT brinda charlas virtuales gratuitas de orien-
tacion tributaria a nivel nacional y con certificaciéon
Fecha y hora del evento: mié, todo el mes de junio-
Hora: 05:15 PM a 06:00 PM

AQUI
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VT I TIIIITI.

Curso virtual con certificacion gratuita sobre
“Haz crecer tu negocio” del Banco de Crédito
(BCP)

Registro virtual AQUI

VST I T I IIITS

Curso en linea gratis de Microsoft Excel profesional

Fechas: 15, 22 julio de 2023
Horario: 9:00 am. - 12:00 pm.
Registro virtual AQUI

Curso de actualizacion virtual y gratuito de
Marketing Digital

Fechas: 13, 20 julio
Horario: 3:00 pm. - 6:00 pm.

Registro virtual AQUI

T T ITIIII?

El Arzobispado de Lima ofrece el curso virtual gratui-
to de “Lengua de Sefias Peruana” (incluye constancia)
dirigido de forma gratuita a todas las comunidades
parroquiales, sacerdotes, religiosas, jovenes, semina-
ristas, laicos, creyentes y no creyentes.

Registro virtual AQUI

T I I T I IIII.

INDECOPI ofrece curso en linea masivo y abierto
(MOOC) sobre “Barreras Burocraticas” con certifi-
cacion digital

Inscripciones: Hasta el 16 de julio del 2023
Duracién: Del 01 de agosto al 31 de agosto del 2023

Registro virtual AQUI
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https://www.formate.pe/informacion-agenda-bnp-gratuito-actividades-culturales-academicas-biblioteca-nacional-peru-17875.html
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W T I ITITIIS

Fundacién Telefénica ofrece cursos en linea gratis para
mejorar tu empleabilidad a través del programa “Conecta
Empleo”

Inscripciones: Hasta el 08 de septiembre de 2023

Registro virtual AQUI

El Programa Tu Empresa del Ministerio de Pro-
duccion ofrece cursos gratuitos para mejorar la
reactivacion de las MYPES

Fechas: De lunes a viernes 2:00 a 5:00 p. m. o de
5:30 a 8:30 p. m. todo mes de Agosto

Registro virtual AQUI
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Componente 2

Componente 3

COMPONENTES DEL SERVICIO
TRABAJA SIN ACOSO

Componente 1




ACTUALIDAD
LABORAL

MAS DE MIL CUATROCIENTOS CUSQUE-
NOS INSERTADOS EN EMPRESAS FORMA-
LES POR LA GRTPE CUSCO

En lo que va del ano 1,430 cusquefios tienen
empleo seguro, digno y formal.

Recientemente se informé que la tasa de in-
formalidad en la region es del 87 % resultando
Cusco una de las regiones con mas informalidad
en el pais, por lo que se tiene previsto la reduc-
cién de esta a través de estrategias implementa-
das en conjunto con instituciones aliadas en pro
de la formalizacién en la Regién.

El Gobierno Regional Cusco a través de la
gerencia regional de Trabajo y Promocién del
Empleo ha informado que en lo que va del afio
se ha insertado en empleos formales a mil cua-
trocientos treinta buscadores de empleo, con
todos los beneficios de ley en empresas forma-
les, esto a través del servicio Bolsa de Trabajo y
Acercamiento Empresarial.

Cabe mencionar que los nuevos trabajadores
formales ingresaron a planilla desde el primer
difa, con sus respectivos contratos de trabajo,
asimismo desempenaran diversas funciones en
las areas de hoteleria, financieras, construccion,
restaurantes, ventas, transportes, bancos, caje-
ros, telecomunicaciones, docencia, entre otros.

“Para el presente afio se tiene previsto colocar
como minimo a tres mil buscadores de empleo
en empresas formales, esto es el 50% mas de la
meta del ano pasado, segiin nuestros indica-
dores esperamos superar esta metra propuesta

al cerrar el ano” afirmd el titular de trabajoy
promocion del empleo Cusco, Dr. Daniel Masias
Olivera

Reconocidos por su difusion.









Pasos para la ’
Formalizacion

e BUsqueda y reserva del nombre en lo
Registros Publicos.

e Elaboracién de la minuta y/o acta de
constitucion.

e Elevar a escritura publica por un

e notario.

Inscripcion en los Registros PUblicos.

e Registro de trabajadores en el

) T- Registro.
e Inscripcion en el Registro Unico de « Registro en el Remype.
Contribuyentes (RUC), a cargo de la « Registro de supervisor o comité de
SUNAT. Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Acogimiento al régimen tributario
correspondiente para cada tipo de
empresa.

e Obtener clave SOL.

Recuerda:

Adicionalmente necesitas:
e Solicitar tu licencia de funcionamiento y certificado de INDECI
ante la municipalidad (AUTORIZACION MUNICIPAL).

e Solicitar la autorizacion sectorial, si es que la actividad que vas
a desarrollar lo requiere (AUTORIZACION SECTORIAL).
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ATENCION
GRATUITA

NUESTRO SERVICIO

ACCEDER A LOS SERVICIOS DE LA MTPE NUESTROS SERVICIOS

http://serviciosvirtuales.trabajo.gob.pe/extranet/web/citas

- Orientacion laboral (Trabajador Empleador)
- Liquidaciones de beneficios sociales
- Bolsa de Trabajo
- Asesoria para la busqueda de empleo - ABE
- Orientacién Vocacional - SOVIO
- Orientacion para el emprendimiento

> D Lunes a Viernes
HORARIO DE ATENCION EN LINEA 10:00 a.m - 1.00 p.m

2:00 p.m - 4:00 p.m

Direccion: Correo:

Av. Micaela Bastidas ¢/n Av. Alcides informes_grtpe@regioncusco.gob.pe
Vigo N° 301 - Wanchaq Teléfonos:

Sitio Web: (084) 240744 - (084) 263588

https://www.gob.pe/regioncusco-grtpe

0G0

31



TIDAS
ORAL

Es una publicacion de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del Empleo Cusco

Direccion:

Dr. Daniel Aparicio Masias Olivera
Gerente Regional de Trabajo y Promocion
Del Empleo

Econ. Antonio Trujillano Ormachea
Subgerente de Promocion del Empleo y Formacién
Profesional

CPC. Janet Condori Balza

Responsable de acercamiento Empresarial
y Bolsa de Trabajo

Econ. Jose Luis Zavaleta Miranda
Responable de OSEL-CUL

Correccion de redaccion y estilo :
Lic. Jenifer Zaida Vega Tamayo

Soporte técnico:
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