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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 066-i:02:3-MFSR-J/A

fuliaca, 01 de marzo de 2023

VISTO:
El Memorandum N° 73-2023-MPSR-]/GEMU, de fecha 28 de feb:~ro de :!023; Informe N° 165-2023-
] /GA/SG-REHU, de fecha 28 de febrero de 2023, emitido por el St.ogeren e de Recursos Humanos, y;

“tienen autonorma pohnca econdmica y administrativa en los asuntos de su ¢ umpet acia, de conformidad con lo
establecido en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perti, concordar:te con e Art. IT del Titulo Preliminar
de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972;

Que, el numeral 17) del articulo 20° de la Ley Organica de Municip: idades — Ley 27972 modificada por

Ley N° 31433 establece que: ‘Son atribuciones del Alealde: (...) 17. Desigrar y cesar ;' gerente municipal y, a propuesta

o este, a los demds funcionarios y directivos piiblicos de confianza, cumpliendo con k.- requisiiss previamente establecidos en la
ormativa vigente y en los documentos de gestion interna que regulan el perfil de cada pue .0; (...}

Que, mediante Ley N° 31419 — Ley que establece disposiciones pat.. garan' zar la idoneidad en el acceso

y ejetcicio de la funeidn publica de funcionatios y directivos de libre desigr icién ¥ remocién, y su Reglamento

Que,fel articulo 28° del Reglamento de la Ley N° 31419 — Ley que es.sablece lisposiciones para garantizar
a idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién pablica de funcionarios v directivos de libre designacion y
remocién, aprobado mediante Decteto Supremo IN° 053-2022-PCM, regu.v el procedimiento de vinculacion:
28.1. Inicio del procedimiento. El procedimiento de vinculacion inicia con la solicitud de’ f'ﬂm‘z'or o/ a pu’b/z'w/ a proponente o la
mdxima autoridad administrativa, de ser el caso, a la Oficina de Recursos Humanos, 0 1« que b a sus veces, adjuntando copia del
curricnlum vitae documentado, para la evaluacion de la persona propuesta respecto al cui; /)/zmzef., 9 de los requisitos establecidos en
la Ley, en el presente Reglamento, en otras disposiciones normativas especificas emitidas f .~ entes 1+<tores de sistemas administrativos
A de las entidades en los instrumentos de gestion respectivos. 28.2. Verificacion de cump. '+ ziento o3l perfil de puesto. La Oficina de
Qecnrsos Humanos, o la que haga sus veces, verifica el cumplimiento de los requisitos, < itiends ¢l informe de mmp/zmzem‘o 0 1o
;mp/m:ze;zz‘o, de wrmpmder (...). 28.3. Vertficacidn de zmpedzmmm; pam e/ acceso  la fum in pulﬂ/zm E/ mjorme que emilu

zmpedzmenlo; para el acceso a la_funcion piblica. Para tal efecto se revisa ab/z(gatomz, Lnite /a suformacion proporcionada por la
P/az‘afgma de Debida Diligencia del Sector Piiblico, el Registro Nacional de Sancionc: contra Servidores Civiles, el Registro de
Deudores de Reparaciones Civiles y el Registro de Dendores Alimentarios Morosos, de encontrirse inscrito en este #ltimo deberd
Z\cancelar el registro o autorizar el descuento por planilla o por otro medio de pago, previo a . expeds:in de la resolucion de designacion
correspondiente, de acuerdo a la Ley N° 28970, Ley que crea el registro de Deudores Al nentare:s Morosos. Adicicnalmente, debe
Lomzdemrfe los registros disponibles vinculados a cargos y funciones especificas creadas cor norma. con rango de ley, segiin se detalla
en el Compendio Normativo sobre Impedimentos para el Acceso a la Funcion Piblic:, Anex: IN° 01 al presente Reglamento.
Afzmarmo la Oficina de Recursos Humanos, o la que haga sus veces, requiere a la personc bropues.a la suseripeion de la Declaracion
i]umda Anexo N 02, de no tener impedimentos para ser designado. 28.4. Designacion y i ublicaci in. De haberse emitido el informe
@ue contiene la revision al cumplimiento del perfil y de impedimentos para el acceso a la J.i widn pr blica, la entidad puede continuar
~1 8011 ¢l procedimiento para la emision de la Resolucion de designacion, la cual se publica er 'a sede 7 gital de la entidad, y en el diario
& “oficial El Peruano, de corvesponder,
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Que, el Decreto Suptemo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legistativo N° 276, en su articulo
77° establece: La designacion consiste en el desempeiio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decisidn de la
autoridad competente en la misma o diferente entidad (...);

Que, el Gerente Municipal de la Entidad ha presentado formalmente al Ing. Melquiades Hermogenes
AYQUE MAMANI, como profesional propuesto para ser designado en cargo ce confianza de Gerente de
\Infraestructura de la Municipalidad Provincial de San Roman;

1O}
f=

) En esa medida, el Subgerente de Recursos Humanos mediante Informe N° 165-2023-MPSR-] /GA/SG-
” REHU, de fecha 28 de febrero de 2023 concluye que, el Ing. Melquiades Hermogenes AYQUE MAMANI,
cumple con los requisitos pata ser designado en el cargo de confianza de Gereate de Infraestructura de la
Municipalidad Provincial de San Roman, asimismo sefiala que el refetido profesional no cuenta con impedimento
para el acceso a la funcién publica;

atido a lo expuesto, y en uso de las facultades conferidas en el articulo 19-4° de la Constitucién Politica

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR a partir del 01 de marzo de 2023, al Ing. MELQUIADES
HERMOGENES AYQUE MAMANI, en el catgo de confianzz de GERENTE DE
INFRAESTRUCTURA de la Municipalidad Provincial de San Romén, bajo la modalidad del Decreto
Legislativo N° 276. '

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la Gerencia Munic pal, Gerencia de Administracién, y a
Subgerencia de Recursos Humanos, adoptar las acciones administrativas que correspondan a partir de la
isién de la presente.

ARTICULO TERCERO. — DISPONER, 2 la Gerencia de Sectetaria General la notificacion de la
presente resolucion y la publicacion en el Portal Institucional de la Municipalidad Provincial de San Roman.

og, Williafi W. Vargas Lipa
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